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Workshop 

Begleitung von Promotionen als Karriereentwicklungsmaßnahme: Workshop 

für Postdocs, Juniorprofessor*innen und Neuberufene 

Organisatorisches 

Kursleitung:     Dr. Sarah Weber und Dr. Michael Hinz 

Termin:   5. November 2018, 10.00 Uhr – 18.00 Uhr  

6. November 2018, 09.00 Uhr – 16.30 Uhr 

Ort:    JLU Hauptgebäude, Seminarraum 315, Ludwigstraße 23, 35390 Gießen 

Teilnahmegebühr: 50,00 € (intern) 

    150,00 € (extern) 

Anzahl Plätze:  16 

Veranstaltungsbeschreibung 

Der Workshop richtet sich an Postdocs, Juniorprofessor*innen und Neuberufene, die Promotionen in-

haltlich begleiten oder zukünftig betreuen sollen. Diese Aufgabe stellt einerseits für diese Personen-

gruppe einen wichtigen Baustein auf dem Weg zur wissenschaftlichen Karriere dar. Andererseits sollen 

auch die Promovierenden zur strategischen Karriereentwicklung ermutigt werden, weshalb Sie am ers-

ten Workshoptag zunächst einen Überblick über Good Practices der Qualifizierung von Promovieren-

den erhalten. Zudem wird ein Einblick in rechtliche Aspekte der Promotionsbegleitung gegeben, unter 

anderem in arbeits- und personalrechtliche Fragen wie das WissZeitVG oder datenrechtliche Fragen. 

Passend für die jeweilige Promotionsphase entwickeln die Kursteilnehmer/innen einen Maßnahmen-

koffer für die Praxis. 

Am zweiten Workshoptag stehen das eigene Rollenverständnis, etwa die Herausforderungen lateraler 

Führung, und konkrete Beratungssituationen im Vordergrund. Der Workshop wird sich aus einer Mi-

schung von theoretischem Input, praktischen Übungen und Teamarbeit zusammensetzen.  

Inhalte & Ziele  

 Sie haben einen Überblick über Good Practices der Promovierendenbetreuung. 

 Sie sind in der Lage, eine an den jeweiligen Bedarfen der Promovierenden angemessene Form 

der Promotionsbegleitung zu wählen. 

 Sie wissen, was bei der Begleitung und Betreuung von Promotionen rechtlich zu beachten ist 

und kennen die damit einhergehenden Rechte und Pflichten. 
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 Sie kennen die Rahmenbedingungen einer Promotion, z.B. die wichtigsten personal- und ar-

beitsrechtlichen Fragen und haben Einblick in die Grundzüge des Wissenschaftszeitvertragsge-

setzes erhalten. 

 Sie haben ihr eigenes Rollenverständnis ausgearbeitet und können dementsprechend in  Be-

ratungssituationen angemessen reagieren. 

Zielgruppe & Veranstaltungssprache 

Postdocs, Juniorprofessor*innen und Neuberufene am GGS, GGL und MARA 

Veranstaltungssprache: Deutsch  

Teilnahmebedingungen 

 aktive Teilnahme am Seminar 

 Ausfüllen eines Dokuments zur Ermittlung der Bedarfslage, um die Workshopinhalte an Ihren 

Vorkenntnissen und Bedarfen auszurichten. 

Anmeldung  

Wenn Sie an dem Seminar teilnehmen möchten, melden Sie sich bitte bis zum 22. Oktober 2018 per 

Email an info@ggs.uni-giessen.de an.  
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