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Fortbildung „Kurz-Zeit-Mediation“  

Mediation ist ein komplexes Kon� iktlösungsverfahren, für das 
Sie bereits eine quali� zierte Ausbildung durchlaufen haben. 
Für zerti� zierte Mediatoren verlangt der Verordnungsgeber eine 
regelmäßige Fortbildung von 40 Stunden innerhalb von vier 
Jahren; aber auch alle anderen Mediatoren sind gut beraten, ihre er-
lernten Kenntnisse und Erfahrungen auf aktuellem Stand zu halten, 
um Parteien erfolgreich durch eine Mediation führen zu können.
Das IAJ bietet Ihnen mit Inkrafttreten der ZMediatAusbV ab 
September 2017 die Möglichkeit, sich auf dem Gebiet der konsen-
sualen Kon� iktbeilegung erfolgreich fortzubilden. Das bewährte 
Ausbildungskonzept von Vermittlung theoretischer Kenntnisse 
durch Kurzvorträge und Skripten und deren Umsetzung in Übun-
gen und Rollenspielen wird auch in der Fortbildung beibehalten.

08. 09. 2017 / 10-18 Uhr und 09. 09. 2017 / 9-17 Uhr

KURZ-ZEIT-MEDIATION*

FÜR MEDIATOREN

* i.S.d. ZMediatAusbV - ab 1.09.2017 in Kraft



Thematische Ausrichtung der Fortbildung

Die Kurz-Zeit-Mediation als eine spezielle Form der Mediation greift 
das Bedürfnis der Praxis nach kurzfristigen, zeitlich sowie � nanziell 
begrenzten Mediationen auf und o� eriert den Parteien die Bearbei-
tung ihres Kon� ikts in einer einzigen Sitzung bei einem zeitlichen 
Umfang von bis zu 8 Stunden. Dies erfordert eine systematische 
Vorbereitung, ein ausgeprägtes Zeitmanagement und eine intensi-
ve Prozessgestaltung.

Fortbildungsinhalte

Das zweitägige Seminar Kurz-Zeit-Mediation wiederholt Phasen, 
Methoden und Techniken, vermittelt die theoretischen Hintergrün-
de und stellt den Ablauf einer Kurz-Zeit-Mediation in Echtzeit an 
einem Fallbeispiel dar.

TEILNAHMEGEBÜHR UND ANMELDUNG
Anmeldeschluss 15.08.2017 / Max. Teilnehmerzahl 20 Personen
Gebühr 490 Euro  / Anmeldung über das Online-Formular unter 
www.uni-giessen.de/kurzzeitmediation
VERANSTALTUNGSORT
Universität Gießen, Campus Recht und Wirtschaft, 
Hörsaalgebäude, Licher Straße, Gießen

Ihr Trainer 

Prof. Dr. Roland Fritz, M.A. 
Mediator, Ausbilder, Supervisor

Rechtsanwalt, Präsident des Verwaltungsgerichts a.D.

Seit 2004 in verschieden Mediationsprojekte eingebunden, seit 
2006 eigene Mediationstätigkeit

Lehr- und Ausbildungstätigkeit für unterschiedliche staatliche wie 
private Einrichtungen

Zahlreiche Verö� entlichungen zu Mediation, Bürgerbeteiligung 
und Partizipation.

www.mediator-fritz-frankfurt.de / http://www.adribo.de/fritz

SCHWERPUNKTE DER FORTBILDUNG SIND

Grundkonzeption des Verfahrens

Bedeutung der Vorlaufphase

Zeitmanagement

Gestaltung des Settings

Systematische Vorbereitung

Echtzeitrollenspiel

Fortbildung „Kurz-Zeit-Mediation“ 


