Ausschreibung eines Projektmoduls (6 CP) im BSc-/MSStudiengang
zur Unterstltzung eines weltweiten Umfrageprojekts
zum Thema Kartellrechts-Compliance
der Professur VWL | (Prof. Dr. G. G6tz)

Projektbeschreibung

Seit 1990 schloss die Europdische Kommission mé&hrl@0 Falle ab, in denen gegen das
Kartellverbot des Artikel 101 AEUV versto3en wordevar. Insgesamt waren von diesen
Entscheidungen 712 Unternehmen betroffen, die mrS& Bul3gelder in Hohe von 17,5 Mrd. EUR
zu leisten hatten. Die BuRgeldhthe stieg dabedatthschnittlich rund 340 Mio. EUR pro Fall in

den Jahren seit 2010. Das héchste Buf3geld (1,4 BdR) wurde im Jahr 2012 den Herstellern
von TV- und Computer-Monitoren auferlegt. Die Vercwang solcher Kartellabsprachen ist in den
letzten Jahren unternehmensseitig stark in den $@artickt. Um Absprachen zu verhindern,
installieren Unternehmen weltweit kartellrechtlici@ompliance-Programme, die z.B. durch

Schulungen, Hinweisgebersysteme oder s&gaeening-Methoden intern Fehlverhalten verhindern

sollen.

Die Professur VWL | forscht seit 2013 sehr erfoighe auf dem Gebiet der Kartellrechts-
Compliance. Eine erste Umfragestudie im deutschbman Raum wurde Mitte 2014
abgeschlossen und hat sowohl in der wissensclmgtlicGemeinde, als auch unter Praktikern
starkes Interesse geweckt. Neben Publikationen,z2i8e in der Schriftenreihe des FIW (Band
249Y, bestehen auch diverse Kooperationen mit Untereahie Umfrage hatte zum Ziel, die
Okonomie-basierte Compliance-Praxis der Unternehmen offenzulegen. Wahrend liekht
Risikofaktoren, wie z.B. die Unkenntnis der Mitatbe tUber das Kartellrecht, den Unternehmen
durchaus bekannt sind, hat sich im deutschsprachig@m beispielsweise herausgestellt, dass nur
ein sehr kleiner Anteil der Unternehmen 6konomisdRisikofaktoren in ihre Analyse mit

einbeziehen.
Aufgabenbeschreibung

Um die Studie auf eine breitere Datenbasis zuestelist die Professur VWL | gerade damit
beschaftigt, die Studie weltweit zu etablieren. riliefindet eine Kooperation mit Prof. Daniel

Sokol von der University of Florida statt, der eiker fihrenden Wissenschaftler auf dem Gebiet
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ist. Ihre Aufgabe ist es, uns dabei zu unterstitikeriernehmenskontakte zu identifizieren. Hierzu
findet einen Datensatz von Unternehmen Anwendurggjrdder Vergangenheit bereits gegen das
Kartellrecht verstoRen haben. Dieser Datensatz evwah Prof. John Connor bereitgestellt und

muss um die Unternehmenskontakte erganzt werden.

Die Dauer lhrer Projektmitarbeit kann entweder 8cWm (6 CP) bei einer durchschnittlichen
Wochenarbeitszeit von 20 Stunden betragen. Andaranten zu Wochenarbeitszeit und Dauer des
Projektmoduls sind moglich. Die Arbeitszeitaufteidu kann flexibel gestaltet und an lhre
Bedurfnisse angepasst werden. Der Projektbeginn kaneits im Juli 2015 aber auch zu einem
spateren Zeitpunkt (z.B. wahrend der vorlesungsfreieit) erfolgen. Zum Erwerb vo@Gredit

Pointsist im Anschluss an die Projektphase ein Refleq@pier anzufertigen.

Neben dieser Studienleistung haben Sie die Chametnar wissenschaftlichen Arbeit teilzuhaben
und Einblick in das Erstellen von Umfragestudiererdoalten. Dartiber hinaus werden Sie Einblick
in die aktuelle Forschung ZLompliance-Programmen erhalten, in der die Professur VWIs leshe

der wenigen 6konomischen Vertreter eine Vorreiterreinnimmt. Auf3erdem werden Sie mit einer
anspruchsvollen Internetrecherche betraut, in kex kreativen Fertigkeiten gefragt sein werden.

Eine solche Ubung kann Ihnen in Ihrer spaterenflieiien Praxis sehr hilfreich sein.

Ihre Qualifikationen
1. Sie sollten tUber sehr gute Englisch-Kenntnissgigen.

2. Sie sollten wissen, wie Unternehmen aufgebawt simd wie typischerweise Kontakte mit

speziellen Unternehmensvertretern aufgenommen wekaien.

3. Sie sollten strukturiert mit groReren Datenmengeheiten kodnnen. Gute technische

Kenntnisse (Office) sind erwiinscht.



Organisatorisches und Bewerbung

Die Dauer des Projekts kénnen Sie mit uns indiMideereinbaren. Sie kann bspw. 8 Wochen von
Mitte Juli bis Mitte Oktober 2015 betragen. Sieadt#n einen zeitlich begrenzten Zugang zu einem
Arbeitsplatz. Weitere Informationen zum Projektadtdn Sie von

Daniel Herold (daniel.herold@wirtschaft.uni-giessk) oder
Dr. Johannes Paha (johannes.paha@wirtschaft.ussayiede)

Ihre Bewerbung sollte einen Lebenslauf, einen beigsnachweis sowie ein Anschreiben umfassen,
aus dem die Motivation fir IThre Bewerbung hervohtg@8ewerbungsschluss ist Freitag, der 19.

Juni 2015. Sie kénnen Ihre Bewerbung
personlich  zwischen 9:30 und 13:00 Uhr an der Beafie VWL |,

postalisch an Professur VWL |
Licher Stral3e 62
35394 GielRen, oder

per E-Mail an daniel.herold@wirtschaft.uni-giessen.d

einreichen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Mit freundlichen Griuf3en

lhr Team VWL |



