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Agenda

® Bildung fur nachhaltige Lebensfiihrung (BNL) & SDGs
® Bildung fur nachhaltigen Konsum (BNK) in der Berliner Arbeitslehre
® Nachhaltige Berufsorientierung in der Berliner Arbeitslehre

® Zukunftsperspektiven der BNL in der Berliner Arbeitslehre
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Bildung fur nachhaltige Lebensfiihrung & SDGs
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BNK in der Berliner Arbeitslehre . |
Rahmenlehrplan WAT — Die Basiskonzepte .|

— Arbeitssysteme: Maschinen und Mensch-Maschine-Systeme
System — Ausbildungssystem: Schule, Berufsausbildung, Studium in Europa
- Wirtschaftssysteme und politische Rahmenbedingungen

— Strukturwandel der Wirtschaft: Markte, Wettbewerb und internatio-
nale Arbeitsteilung

Entwicklung — Technikgenese
— individuelle Entwicklungsprozesse

— Wandel von Arbeit und Beruf

Produzieren und Dienstleisten: Planungen, Prozesse, Folgen

Nachhaltigkeit Schonung von Ressourcen
Folgen des Konsumverhaltens — Verbraucherverhalten

Quelle:
SenBJW 2015
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BNK in der Berliner Arbeitslehre
Rahmenlehrplan WAT — Kompetenzen & Standards

Nachhaltigkeit in der Nachhaltigkeit in der Nachhaltigkeit in der
Wirtschaft Arbeitswelt Technik

Die Schilerinnen und Schuler kénnen

c die Bedeutung der Scho- Situationen nachhaltigen die Bedeutung der Scho-
p | nungvon Ress_ourcen im Handelns in der Arbeits- nung von Ressourcen beim
Alltag beschreiben welt aufzeigen Produzieren darlegen
Folgen des Konsumierens J Folgen von Arbeitsprozes- | Folgen des Produzierens
identifizieren und daraus sen identifizieren und die identifizieren und verglei-
Handlungsriickschlisse Auswirkungen herausar- chen
ziehen beiten
nachhaltiges Wirtschaften Grundzuge von Nachhal- Grundzige von Nachhaltig-
anhand von Beispielen tigkeit in der Arbeitswelt keit in der Technik anhand
verdeutlichen anhand von Beispielen er- | von Beispielen erlautern
lautern
auf der Grundlage von auf der Grundlage von sich auf der Grundlage von
Kriterien der Nachhaltigkeit § Kriterien der Nachhaltigkeit | Kriterien der Nachhaltigkeit
Konsumentscheidungen Entscheidungen fir die mit Produktionsentschei-
treffen Arbeitsorganisation uber- dungen kritisch auseinan-
prufen dersetzen
Konsum nach Kriterien der § Arbeitsprozesse anhand globalisierte Produktion
Nachhaltigkeit beurteilen selbst konkretisierter Krite- | nach Kriterien der Nachhal- Quelle:
und sich kontrovers damit rien der Nachhaltigkeit tigkeit beurteilen SenBJW 2015

auseinandersetzen untersuchen
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BNK in der Berliner Arbeitslehre

Rahmenlehrplan WAT — Themen & Inhalte, Pflicht

nur in Brandenburg:
Doppeljahrgangsstufe 5/6  Doppeljahrgangsstufe 7/8

Gesundheitsforderliche Ernahrung, Gesundheit und

Ernahrungsweise (P1) Konsum (P5)

Doppeljahrgangsstufe 9/10

Ernahrung und Konsum aus
regionaler und globaler
Sicht (P9

Markt, Wirtschaftskreislaufe

Wirtschaften im privaten und politische Rahmenbe-

Haushalt (P2) dingungen (P6)
Interessen, Fahigkeiten, Berufs- und Lebenswegpla-
Traumberufe: Einstimmen nung: Einstimmen und

auf die berufliche Welt (P3) Erkunden (P7)

Entwicklung, Planung, Ferti- = Entwicklung, Planung, Ferti-
gung und Bewertung eintei-  gung und Bewertung mehr-
liger Produkte (P4) teiliger Produkte (P8)

- Schwerpunkt ,Ernghrungs- und
Verbraucherbildung"

- Schwerpunkt ,,Okonomische Bildung"

Unternehmerisches Handeln
(P10)

Berufs- und Lebenswegpla-
nung: Erkunden, Entschei-
den und Realisieren/
Betriebspraktikum (P11)

Gestaltung komplexer Pro-

jekter™ technischer
Inno’ 12)
> m: ,,,,,,,,, )
£l
% Quelle:
SenBJW 2015
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BNK in der Berliner Arbeitslehre
Rahmenlehrplan WAT — Themen & Inhalte, Wahl

Doppeljahrgangsstufen 7/8 und 9/10

Entwickeln und Herstellen von Produkten fur Kunden/Entwickeln und Anbieten von
Dienstleistungen (WP1)

Kleidung und Mode/Textilverarbeitung (WP2)

Lebensmittelverarbeitung (WP3)

Entwickeln, Herstellen und Bewerten elektronischer Schaltungen/Elektrotechnik (WP4)

Manuelle Fertigung und computergesteuerte Fertigung/Automatisierung (CAD, CAM) (WPYS)

Bauen und Wohnen (WP6)
Mobilitdt und Energieversorgung (WP7)

Schulumfeldgestaltung (WP8)

Schulerfirma*

WirtzehaR-Arlt-Techni

Berufsfeldorientierter Unterricht (BFU)*

Integrierts Sekundarschube

Quelle:
SenBJW 2015
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BNK in der Berliner Arbeitslehre
Orientierungs- und Handlungsrahmen Verbraucherbildung

[, LA Berlin |
o S o Finanzen,
- Nachhaltiger| |Marktgeschehen
Konsum und
| |Verbraucherrecht
Orientierungs- und AN % Z
Handlungsrahmen
fur das libergreifende Thema \4
Verbraucherbildung V > ¥
maf dem im November 20135 in Kraft . o
geeien amnihpan s G - Medien und Erndhrung und
Information Gesundheit
Quelle:
SenBWF 2016
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BNK in der Berliner Arbeitslehre
Arbeitslehre Studium an der TU Berlin

Schulspezifische Fachwissenschaft — enge Abstimmung mit RLP

Alle Bedarfsfelder des nachhaltigen Konsums sind als eigenstandige
Module verankert

Inhaltliche Domanen der Verbraucherbildung sind
Pflichtlehrveranstaltungen

Aspekte der Nachhaltigkeit finden sich in fast allen Lehrveranstaltungen

Betonung von Werkstatt- und Projektarbeit
zur Forderung von , Gestaltungskompetenz®
(de Haan et al.) als zentralem Ziel der Bildung ; &
fiir nachhaltige Entwicklung Uy

L)
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Arbeitslehre an der TU Berlin —
Die Lehrwerkstatten im Bereich Technik

Kunststoffwerkstatt
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Arbeitslehre an der TU Berlin —
Die Lehrwerkstatten im Bereich Haushalt

“Lehrkiiche
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BNK in der Berliner Arbeitslehre
Projekt ,Schlauchwerk" als Beispiel
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Nachhaltige Berufsorientierung in der Berliner Arbeitslehre
Leitbild ,Working Citizen"

® Aquivalent zum ,Consumer Citizen" im
naCh haltigen Konsum: ULF SCHRADER (Technische Universitit Berlin)

Nur noch kurz die Welt retten?

Konsequenzen der Diskussion um eine nachhaltige Entwicklung

Durch Erwerbsarbeit die Ziele fordern, die
einem als Burger*in wichtig sind

Nachhaltige Entwicklng findet als gesellschafiliches Leitbild und politisches Ziel zumindest auf
abstrakter Ebene breite Akzeptanz. Auch im Hinblick auf die Arbeitswelt lasst sich zeigen, dass
-m - - Arbeitnehmer in hohem MaBe den Anspruch haben, Skologische. soziale und ékonomische Ziele zum

. Ca d e r H a Ifte d e r A r be I tn e h m e r* I n n e n Ausgleich zu bringen und Nachhaltigkeitsorientienmg im Beruf zu verwirklichen. Zngleich wachst
" auf der Angebotsseite des Arbeitsmarktes der Anteil an Beschiftigungsverhaltnissen, in denen

Nachhaltigkeitsaspekte eine groBe Rolle spielen. Vor diesem Hintergrund ist es verwunderlich, dass
. die Berufsorientierung in Wissenschaft und schulischer Praxis das Nachhaltigkeitsthema bisher kaum

at n a C u n Se re n U n te rS u C u n g e n I ese n aufgegriffen hat. Im vorliegenden Artikel wird dafir pladiert. dieses Defizit zu beseitigen und die
Vermittlung von Berufs igkeit und Persénli i icklung im Rahmen der Berufs-

crienfierung verstarkt mit dem Aspekt der Nachhaltigkeit zu verkniipfen Ein angemessenes

An S ru C h berufliches Selbstkonzept dafiir wére der Working Citizen, also der arbeitende Mensch, der seine
p Arbeitskraft und Zeit auch im Erwerbsleben méglichst im Sinne der gesellschaftlichen Ziele einsetzen

méchte, die ihm als Biirger wichtig sind

1 Relevanz und Fragestellung

® Berufsorientierung kann die Relevanz von e teasasaas

Nachhaltigkest und Berufso g gleich Pen relevant und zusammengehdrig sind
DIE ZEIT titelt am 7. Marz , Jugend: Faul und schlau!”, um dann im Innenteil klar zu stellen,

Nachhaltigkeit als Berufswahlkriterium T I, S

Generation der 20-30jihrigen im Inhaltsverzeichnis lautet: ,.Sie suchen Sinn statt Status,

- wollen gestalten, micht einfach einen Job antreten, und wenn sie sich bei BASF bewerben,
t k fragen sie erst mal. wie nachhaltiz der Chemieriese arbeitet”. Auch das Wirtschaftsmagazin
S a r e n ENORM stellt sein Februar/ Marz-Heft unter den Titel . Sinn@ Werk"™ und beschreibt darin —
wie im Untertitel angekiindigt — .Wie die Suche pach Erfiillung die Arbeitswelt
umkrempelt”. Schaut man hier genauer, was mit Sinn stiftenden Unternehmensstrategien
. . . . .. . gemeint ist, so geht es wie im ZEIT-Artikel — implizit und explizit — um Fragen der
. Nachhaltigkeit. Ein letztes Beispiel: Am 19.02.2013 versffentlicht SPIEGEL ONLINE einen
N a Ch h a Itl g kelt a IS Krlte rI u I I I fu r d Ie langen. viel diskutierten Beitrag iber eine Fondsmanagerin, die am Tag nach der
Auszeichoung als Managerin des besten Deutschland-Aktienfonds kiindigte und danach mit

devtlichen Gehaltseinbufien bei einer Umweltorganisation anfing, um befriedigendere

Gewinnung von Frauen fir MINT-Berufe S st T TV i e, e o s
(Spangenberger 2016) S e
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Nachhaltige Berufsorientierung in der Berliner Arbeitslehre
Ansatze im Rahmenlehrplan — Themenfeld-Beispiel

3.7 Berufs- und Lebenswegplanung: Einstimmen und Erkunden (P7) 7/8

Schulerinnen und Schiler erschliefen individuelle Voraussetzungen wie Interessen und
Fahigkeiten durch aktive Auseinandersetzung. Durch das Vergleichen mit berufshezogenen
Anforderungen kénnen erste berufliche Perspektiven entstehen.

Inhalte

Individuelle berufliche Voraussetzungen und Anspriche/Genderaspekie
Praktische Analyse von Arbeitspldtzen und Berufstatigkeiten

Einfihrung in die berufskundliche Informationsbeschaffung und in herufsorientierende
Unterstitzungsmdglichkeiten

Schritte der Berufswahl
zrundlagen der Bewerbung und des Vorstellungsgesprichs

Beziige zu den Basiskonzepten

System
Ordnung der Berufe, Aushildungs- und Studienwege

Wirtzchafrbit Techaik

Entwicklung

Yeranderungen der Anforderungsprofile ausgewahiter Berufie und Arbeitstatigkeiten,
Z. B. Kemtatigkeiten, Arbeitsorte, Arbeitsorganisation, Arbeitsmittel, Arbeitsgegenstande,
Umgehungseinflisse, Arbeitszeit, Voraussetzungen, Berufszufriedenheit

Jdshegangszhifen 7 - 10 (Berlin)
Intagrierts Sekuncarschuie

Janrgangsstten § - 10 (Brandenburg)

Berufshiografien

Nachhaltigkeit Quelle:

Berufe, die Nachhaltigkeit verwirklichen, z. B. Aspekte der Nachhaltigkeit in unterschiedli- SenBJW 2015
chen Berufen

Magliche Integration der Basiskonzepte

Flhren eines Berufswahlportfolios, z. B. Berufswahlpass SE1-UB Folie 14

Planen und Dokumentieren von Besuchen bei berufsorientierenden Veranstaltiungen ?@hg?'l?f Education
erlin




Zukunftsperspektiven der Bildung fur nachhaltige
Lebensfuhrung in der Berliner Arbeitslehre

® \orgaben und Potenziale in der Praxis realisieren
(neben den vielen anderen WAT-Aufgaben...)

Ausweitung der Ressourcen (Stunden, Personal, Werkstatten)
Verstarkung der Kooperationen mit anderen Fachern
Ausweitung auf Grundschulen und Gymnasien

Ausweitung der Studierenden- und Absolvent*innenzahlen
Ausweitung der Fort- und Weiterbildung

Ermdglichung der Vertiefung im Ein-Fach-Studium

Starkung der empirischen Forschung und Evidenzbasierung
(BNE-PISA!) — regional, national & international!
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Bits & Baume ||

Die Konferenz
fur Digitalisierung
und Nachhaltigkeit

17. bis 18. November 2018
in Berlin (Technische Universitat, Hauptgebaude)
Einlass am Samstag und Sonntag ab 9 Uhr

noch 3 Tage

Welche Rolle spielt Nachhaltigkeit fUr stabile Tech-
Communities? Welche Okologischen Chancen stecken in
digitalen Anwendungen etwa fur Klima- und
Ressourcenschutz? Welche Arten von Digitalisierung
stehen diesen Zielen entgegen oder sind gar
kontraproduktiv? Wie kann die digitale Gesellschaft
demokratisch und gerecht gestaltet und zugleich darauf
ausgerichtet sein, auf friedvolle Weise die Grundlagen
unseres Lebens auf diesem Planeten zu bewahren?

Kurzbeschreibung zur Konferenz

Presseinformationen

Hlmlfnm mn i€ Alav Mt 0 MR mn A

® & https://bits-und-baesume.org/de

SCHWERPUNKTE
Alternatives Wirtschaften
Daten & Umwelt

Die ganz grol3en Fragen
Die materielle Basis
Digitaler Kapitalismus
Stadt - Land - Smart

Zivilgesellschaft & Communities

Zur Programmbeschreibung

Bits & Bdume mochte die Debatte liber den

Megatrend der Digitalisierung politisieren. Wir

brauchen Ideen und Konzepte, wie wir die )
Digitalisierung zukunftsfidhig gestalten kénnen! ) Folie 16

Tilman Santarius, Technische Universitat Berlin



