
Stellenausschreibungen

Die Stadt Hungen sucht ab sofort

eine Honorarkraft (m/w/d) für das Jugendzentrum in Hungen

mit Ausbildung/Erfahrung/Interesse in der offenen Jugendarbeit.

Die Stadt Hungen bietet in der Kernstadt Hungen seit vielen Jahren einen beliebten 
Treffpunkt für Jugendliche an. Das Jugendzentrum Hungen bietet verschiedene 
Möglichkeiten zur Freizeitgestaltung, wie z.B. Billiard, Tischkicker, Internetzugang, 
Dartscheibe und eine Tischtennisplatte. Die Mitarbeiter im JUZ stehen als 
Ansprechpartner für die Jugendlichen bei verschiedenen Problemlagen zur 
Verfügung und vernetzen die Angebote im Jugendzentrum mit anderen 
Organisationen.

Zu den Aufgaben gehören die verantwortungsvolle Betreuung des Jugendzentrums 
sowie die Vernetzung mit bestehenden Angeboten in Hungen.

Die Honorarkraft sollte ebenfalls in Ferienprogrammen der Stadt Hungen als 
Betreuer/in mitwirken.

Das erwartet Sie:



• Zielgruppe: Kinder und Jugendliche
• Einsatzort ist 35410 Hungen
• Arbeitszeit: Max. 10 Stunden in der Woche
• 1-3 x wöchentlich und ggf. Wochenende (nachmittags/abends)

Sie bringen mit:

• Erfahrung in der offenen Jugendarbeit
• möglichst pädagogisch-didaktische Erfahrungen
• Eigeninitative und Engagement für zeitgemäße und zukunftstragende 

Ansätze in der offenen Jugendarbeit
• selbständige Arbeitsweise, Organisationsfähigkeit
• Teamfähigkeit, Konflikt- und Kritikfähigkeit, Kommunikationsvermögen, 

Flexibilität
• Offenheit und Toleranz
• evtl. sportaffin und vielleicht in einem Sportverein aktiv

Freuen Sie sich auf:

• Zusammenarbeit mit der Gemeindepädagogin und der Jugendpflege der 
Stadt Hungen

• Mitarbeit in einem offenen Team
• Die Möglichkeit auch eigenen Ideen, besondere Fähigkeiten einzubringen.
• Gestaltungsfreiheit
• Wenn benötigt, Praktikumsbescheinigung o.ä.
• leistungsgerechte Vergütung nach TVöD, Übungsleiterpauschale
• Überstunden werden in Freizeit abgegolten
• krisensicherer Arbeitsplatz

Sind Sie an der ausgeschriebenen Stelle interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung.

Die Bewerbungsunterlagen sind über die Homepage oder per E-Mail an 
bewerbungen@hungen.de bis zum

05. September 2025

einzureichen. 

Für weitere Informationen stehen Ihnen Frau Nickel (Tel.-Nr. 06402 / 85-40) sowie 
der Bereich Personal (Tel.-Nr. 06402 / 85-75 /-35) gerne zur Verfügung.



Der Magistrat der Stadt Hungen

W e n g o r s c h

Bürgermeister


