
Kulinarische Qualität. Auf gehobenem Restaurantniveau. Mit den besten
Mitarbeitern - das ist Genuss & Harmonie und Sie werden ein Teil davon.
Unterstützen Sie unser Team mit Ihrer fachlichen und persönlichen
Kompetenz als...


Qualitätsmanager (*)
Dienstsitz:
Mannheim
in Vollzeit
(Mo. - Fr.)
Job-Nummer: 6800-22-5366

Vorspeise
... und was Sie mitbringen


Wohnhaft im Raum zwischen Würzburg und Nürnberg

Ausbildung zum Koch zwingend erforderlich und erste Berufserfahrung ist wünschenswert

Abgeschlossenes Studium der Ökotrophologie/Ernährungs- oder Lebensmittelwissenschaften bzw.

vergleichbare Studiengänge

Erste Berufserfahrung in einer ähnlichen Position von Vorteil, aber nicht Bedingung (gerne auch als Absolvent!)
Sicheres, serviceorientiertes Auftreten gepaart mit einer hohen Kommunikationsfähigkeit

Selbständige, eigenverantwortliche Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und Durchsetzungsstärke

Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache, sowie gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift

Sicherer Umgang mit MS Office (Word, Excel, Power Point, Teams)

Hohe Reisebereitschaft (ca. 70% pro Woche) in den Regionen Bayern, Baden-Württemberg, Thüringen und

Hessen (Dienstwagen wird gestellt)

Hauptspeise
... und was auf Sie zukommt


Eigenständige Planung und Durchführung von Qualitäts-Audits in unseren Restaurants inkl. Nachbereitung und

Reflektionsgespräche mit den betrieblichen Führungskräften

Aktive und konstruktive Betreuung unserer Führungskräfte in allen Qualitätsfragen

Kompetenter Ansprechpartner für Kollegen, Kunden, Gäste, Behörden und Institute

Unterstützung in der Weiterentwicklung unserer kulinarischen Qualitätsstandards sowie Steigerung der

Servicequalität

Mitwirken bei Sonderprojekten im Bereich Lebensmittelqualität und Kulinarik

Dessert
... und was wir Ihnen zu bieten haben


Eine sehr abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Aufgabe in einem tollen Team

Berufliche und private Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Eine faire und angemessene Vergütung, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte auf

Produkte und Dienstleistungen bei namhaften Anbietern

Kostenlose Annehmlichkeiten wie Kalt- und Heißgetränke, frisches Obst...

Ein hundertprozentiges Familienunternehmen mit Tradition, stark wachsend mit über 125

Restaurantsbundesweit, rund 90 Mio. € Umsatz und mehr als 1.500 engagierten Frischemachern

Exzellente Entwicklungsmöglichkeiten - wir fordern und fördern unsere Mitarbeiter

Und jetzt
... sind Sie dran!


Wollen Sie auch ein Frischemacher werden? Dann bewerben Sie sich jetzt. Sie brauchen lediglich Ihren Lebenslauf zur Hand, daher dauert es

keine drei Minuten - versprochen.


Für erste Fragen steht Ihnen unsere HR Managerin Recruiting, Lisa Lindner, gerne unter Tel. 0621-30600-688 oder karriere@die-
frischemacher.de zur Verfügung.


Videos, Eindrücke und weitere Informationen finden Sie auf www.karriere-die-frischemacher.de.


(*) Alle männlichen Bezeichnungen im Text stehen ausnahmslos für jedes Geschlecht. Denn wir leben Vielfalt und das schmeckt
auch allen. Wir sind Unterzeichner der „Charta der Vielfalt“.

Genuss & Harmonie Holding GmbH

Personalabteilung | Servicebereich Recruiting

Harrlachweg 3

68163 Mannheim

karriere@die-frischemacher.de

mailto:%20karriere@die-frischemacher.de
http://www.karriere-die-frischemacher.de/
https://www.charta-der-vielfalt.de/ueber-uns/die-unterzeichner-innen/liste/zeige/genuss-harmonie/

