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Titel des Wahlfachs Seite = Update
Arbeitsbedingte Atemwegs- und Lungenerkrankungen 1 01.10.21
Betriebsmedizin 2 01.10.21

Wahlfach: Arbeitsbedingte Atemwegs- und Lungenerkrankungen

Inhalt:

e Pneumokoniosen (Staublungenerkrankungen) Rontgen-morphologisches Bild und
arbeitsmedizinische Beurteilung
Grundlagen der ILO-Klassifikation mit praktischen Anleitungen

e Chemisch-physikalische Mel3methoden: Elektronenmikroskopische Staubanalysen inkl.
Lungenstaubfaseranalysen

e Diagnose und Lungenfunktionsbeurteilungen mit praktischen Beispielen aus der Poliklinik

e Patienten Untersuchungen (ganztags dienstags bzw. donnerstags) und Grundlagen der
sozialmedizinischen Gutachtenerstattung

Priifung / Leistungsnachweis:

Patientenbericht als Hausarbeit
Gruppenkolloquium am Ende des Laborpraktikums
Ansprechpartner:

Institut und Poliklinik flr Arbeits- und Sozialmedizin
Prof. Dr. Joachim Schneider - Tel. 41300
Sekretariat Frau Schunkert - Tel.: 0641 / 99 — 41301

Vorbesprechung: Im Anschluss an die Vorlesung Arbeitsmedizin
Anmeldung: Annemarie.Schunkert@arbmed.med.uni-giessen.de




Wahlfach: Betriebsmedizin

Inhalt der Seminare und praktischen Kurse:

Das Wabhlfach wird Studierenden, die einen Einblick in die Tatigkeiten eines Betriebs-arztes/arztin
gewinnen wollen, angeboten.

e Betriebsbegehung aus der Metallbranche (4 Std.) in eigener Anfahrt ca. 25 km

e Beratungen und Planung in Fragen des technischen, organisatorischen und
personenbezogenen Arbeits- und Gesundheitsschutz (2 Std.)

e Durchfuhrung allgemeiner und spezieller arbeitsmedizinischer Vorsorgeuntersuchungen (4
Std.) in der Poliklinik

e Kenntnisse Uber Arbeitssicherheit und Gefahrdungsbeurteilungen mit Erstellen von
Betriebsanweisungen (2 Std.)

e Malnahmen der betrieblichen Gesundheitsforderung (2 Std.)

Zielgruppe:
Studenten ab dem 3. klinischen Semester

Teilnehmerzahl: 5 (mindestens) bis 15 (maximal)

Priifung / Leistungsnachweis:

Anwesenheitspflicht
Erstellung einer Arbeitsplatzbeurteilung und Gefahrdungsanalyse nach Betriebsbegehung als
benotete Hausarbeit

Ansprechpartner:

Institut und Poliklinik flr Arbeits- und Sozialmedizin
Prof. Dr. Joachim Schneider - Tel. 41300
Sekretariat Frau Schunkert - Tel.: 0641 / 99 — 41301

Vorbesprechung: Im Anschluss an die Vorlesung Arbeitsmedizin
Anmeldung: Annemarie.Schunkert@arbmed.med.uni-giessen.de




