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Staatlich anerkannte Fachhochschule fiir Sozialwesen

Katho | ische H OChSCh u Ie Catholic University of Applied Sciences
fUr Sozialwesen Berlin

Die Katholische Hochschule fir Sozialwesen Berlin (KHSB) ist eine staatlich anerkannte Hochschule
far angewandte Wissenschaften mit 1.300 Studierenden in 12 Bachelor- und Masterstudiengan-
gen der Sozialen Arbeit, Gesundheit sowie Erziehung und Bildung. Die KHSB bietet ihren Studie-
renden mit 40 Professor*innen und 60 Mitarbeiter*innen in Forschung und Verwaltung eine for-
schungsstarke und praxisnahe akademische Ausbildung. Zum nachstmdéglichen Zeitpunkt ist fol-
gende unbefristete Stelle im Arbeitsbereich wissenschaftliche Dienstleistungen gemaR
§ 110 a BerlHG zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in fiir Digitalisierung
(Stellenumfang 100%, Entgeltgruppe 13 DVO, vgl. TV6D VKA)

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Unterstltzung der*des Vizeprasident*in fir Studium und Lehre bei der Entwicklung und
Umsetzung einer Digitalisierungsstrategie der Hochschule;

e Unterstltzung beim Ausbau und der Weiterentwicklung des digitalen Lehrangebots der
KHSB;

e Vernetzung und Unterstitzung von Studiengangen und Serviceeinrichtungen im Bereich
der digitalen Lehre;

e eigenstandige sozialwissenschaftliche Forschung;

e Lehrverpflichtung nach der Lehrverpflichtungsordnung der KHSB (der Umfang der Lehr-
leistungen orientiert sich grundsatzlich an den Bestimmungen des BerlHG bzw. der LVVO
des Landes Berlin).

Voraussetzungen sind:

e Uberdurchschnittlicher Hochschulabschluss der Sozialen Arbeit, der Sozialwissenschaft,
der Erziehungswissenschaft oder eines vergleichbaren Studienfachs (Diplom, Magister
oder Master);

e Promotion;

e ausgewiesene Kenntnisse des fachdidaktischen Diskurses zur Hochschullehre, insbeson-
dere im Kontext von Digitalisierung und Mediatisierung;

e selbststandige, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise und Fahigkeit zur eigen-
standigen sozialwissenschaftlichen Forschung;

e Fahigkeit zu interdisziplindrer Zusammenarbeit und konzeptioneller Arbeit;

e Gender- und Diversity-Kompetenz;

e Sicherheit im Umgang mit moderner Informations- und Kommunikationstechnologie.

Wir bieten lhnen:

e Ein interessantes und anspruchsvolles Tatigkeitsfeld in einem qualifizierten, aufgeschlos-
senen und engagierten Team auf einem griinen Campus in Karlshorst;

e flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten mit 30 Urlaubstagen im Rahmen der geltenden
Dienstvereinbarung;

e Angebote der gezielten Fort- und Weiterbildung;

e einen 6kologischen Mobilitatszuschuss (JobRad/OPNV)

e sowie eine betriebliche Altersvorsorge.



Die KHSB versteht sich als Hochschule der Vielfalt. Ihr Ziel ist es, die Diversitat der Hochschulan-
gehorigen zu erhdhen. Sie strebt die Aufrechterhaltung des Frauenanteils am Personal der Hoch-
schule an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdricklich zur Bewerbung auf. Bewer-
ber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt. Von Bewer-
ber*innen wird die Bereitschaft erwartet, das Profil der Hochschule als kirchliche Bildungseinrich-
tung zu starken.

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen werden bis zum 09.06.2023 an die Prasidentin der
Katholischen Hochschule fiir Sozialwesen Berlin erbeten (Einzelheiten zur Datenverarbeitung
unter https://www.khsb-berlin.de/en/legal).

Katholische Hochschule fiir Sozialwesen Berlin, Képenicker Allee 39-57, 10318 Berlin
Tel.: 030/50 10 10 13, Fax: 030/50 10 10 94, sekretariat-praesidentin@khsb-berlin.de
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