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Liebes GGS-Mitglied, 

folgende Highlights erwarten Sie im Februar & März 2023 am GGS: 

 GGS-Bedarfserhebung zum Kursprogramm - noch bis zum 20. Februar mitmachen (hier) 

 GGS-Karrieregespräch mit Dr. Carola Hilbrand von der Rittal GmbH & Co. KG (hier) 

 

Wir wünschen Ihnen allen, dass Sie gesund & wohlbehalten bleiben. 

 

Wenn Sie Kommentare zu unserem Newsletter oder eigene Beiträge bzw. Themenwünsche haben, freuen wir uns über eine E-Mail an info@ggs.uni-giessen.de. 

Das GGS-Team wünscht Ihnen viel Freude beim Lesen dieser Newsletter-Ausgabe! 

Prof. Dr. Peter Tillmann  

Geschäftsführender Direktor des GGS 

Dr. Kerstin Lundström 

GGS Geschäftsführung 

 

Neuigkeiten 
> GGS-Bedarfserhebung 2023 

> Neue Teammitglieder am GGS 

 

Veranstaltungen 
> Empirical Methods and Applications in 

Archival Data Research 

  

Postdocs im Zentrum 
> GGS-Karrieregespräch 

> Strategisches Netzwerken für 

Wissenschaftler:Innen 

 

Forschungssektionen 

> Behavioral and Social Finance and 

Accounting 
> Menschenrechte und Demokratie 

> Politische Bildung 

 

> weitere Forschungssektionen 

 

Weitere Veranstaltungen 
> HeFDI Data School 

> Call for Applications: 2023 Summer School 

on Experimental Research in Management 

Accounting  

> Call for Papers: 2023 Experimental 

Research in Management Accounting 

Conference  

 

Preise & Stipendien 
> Körber Stiftung: Deutscher Studienpreis 

> Volkswagen Stiftung: Pioniervorhaben zu 

“Gesellschaftliche Transformationen”  

> Gerda Henkel Stiftung: Förderschwerpunkt 

Flucht 

 

mailto:info@ggs.uni-giessen.de


> Weitere Förderungsmöglichkeiten für Ihre 

wissenschaftlichen Aktivitäten 

 

> NEUIGKEITEN 

GGS-BEDARFSERHEBUNG 2023  

Jedes Jahr führt das GGS unter allen Mitgliedern eine Bedarfserhebung durch. Die Erhebung gibt unseren Mitgliedern, also Ihnen, die 
Möglichkeit, uns Feedback über Ihre Zufriedenheit mit dem GGS zu geben und bei Bedarf Kritik zu äußern. Vor allem aber dient die 
Erhebung als Instrument mit dem Sie Ihre Wünsche bzgl. des Kursangebots sowie der Kursmodalitäten kommunizieren können. 
 
Die Ergebnisse der Bedarfserhebung sind maßgeblich für unsere Kursplanung. Über 90 % aller Kurse, die das GGS pro Jahr 
veranstaltet, finden zu den Themen statt, die gemäß der Erhebung meistgefragt sind. Auch hinsichtlich der Kurslänge, Wochentage, 
Kurssprache, Veranstaltungsform (Online/Präsenz) usw. richten wir uns vor allem danach, was Sie uns in der Bedarfserhebung 
mitteilen. 
 
Wir möchten Sie alle daher herzlich ermutigen, an der Bedarfserhebung teilzunehmen und auf diesem Weg das GGS Curriculum für 
die kommenden 12 Monate mitzugestalten. 
 
Einen Link zur anonymen Online-Erhebung sollten Sie bereits per Mail von uns erhalten haben. Sollte dies nicht der Fall sein, melden 
Sie sich bitte bei uns. 
 
Die Bedarfserhebung läuft noch bis zum 20. Februar 2023. 

NEUE TEAMMITGLIEDER AN DER GGS-GESCHÄFTSSTELLE 

Seit dem 1. Februar wird das Team der GGS-Geschäftsstelle durch zwei neue studentische Hilfskraft verstärkt.  
Iria Frommmeyer arbeitet an zwei Frauenförderprogrammen am GGS, gefördert durch den Ideenwettbewerb zur Frauenförderung 
der JLU.  

mailto:info@ggs.uni-giessen.de
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Mia Wagenbach wird an der GGS-Nachhaltigkeitswerkstatt arbeiten, gefördert durch den Förderfonds Nachhaltigkeit der JLU.  
Beide werden zudem das administrative Tagesgeschäft am GGS unterstützen. 
 
Falls Sie Iria Frommeyer kontaktieren möchten, erreichen Sie sie wahlweise telefonisch (0641 – 99 2137 3) oder unter 
iria.frommeyer@ggs.uni-giessen.de.  
Falls Sie Mia Wagenbach kontaktieren möchten, erreichen Sie sie wahlweise telefonisch (0641 – 99 2137 4) oder unter 
mia.wagenbach@ggs.uni-giessen.de. 
 
Wir wünschen Iria Frommeyer und Mia Wagenbach einen gelungenen Start am GGS und freuen uns auf die gemeinsame 
Zusammenarbeit. 

 

> VERANSTALTUNGEN 

[BLENDED LEARNING] GGS-WORKSHOP: EMPIRICAL METHODS AND APPLICATIONS IN ARCHIVAL DATA RESEARCH  

Referent: 

Kurssprache: 

Termine: 

 

 

 

Ort: 

ECTS: 

Professor Dr. Peter Limbach  

Englisch 

6. März 2023, 9.00 – 17.00 Uhr, 

7. März 2023, wird noch angekündigt, entweder 8.00 – 16.00 oder 9.00 – 17.00 Uhr, 

13. März 2023, 9.00 – 17.00 Uhr, 

14. März 2023, 9.00 – 12.30 Uhr  

Raum 002, Licher Str. 68, 35390 Gießen und online via BigBlueButton 
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Weitere Informationen zu dieser Veranstaltung finden Sie hier (auf Englisch). 

 

mailto:iria.frommeyer@ggs.uni-giessen.de
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https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/WiSe2022-23/empirical-methods-and-applications


> POSTDOCS IM ZENTRUM 

[ONLINE] GGS-KARRIEREGESPRÄCHE: INDUSTRIEELEKTRONIK, ENGINEERING-SOFTWARE UND EDGE COMPUTING IN DER FABRIK – ALS 

PROMOVIERTE THEATERWISSENSCHAFTLERIN INS MANAGEMENT IN DER INDUSTRIE 

Gast: 

Veranstaltungssprache: 

Termin: 

Ort: 

Dr. Carola Hilbrand, Leiterin Corporate & Brand Communications bei Rittal GmbH und Co. KG 

Deutsch 

21. Februar 2023, 18.00 – 19.00 Uhr 

Online – Angemeldete erhalten den Link rechtzeitig vor Veranstaltungsbeginn 

Weitere Informationen zu dieser Veranstaltung finden Sie hier. 

[ONLINE] STRATEGISCHES NETZWERKEN FÜR WISSENSCHAFTLER*INNEN 

Referentin: 

Kurssprache: 

Termine: 

Ort: 

Marietta Gädeke  

Deutsch 

23. & 24. Februar sowie am 2. & 3. März 2023, je 9.00 – 12.30 Uhr 

Online – Angemeldete erhalten den Link rechtzeitig vor Veranstaltungsbeginn 

Weitere Informationen zu dieser Veranstaltung finden Sie hier. 

 

> FORSCHUNGSSEKTIONEN 

BEHAVIORAL AND SOCIAL FINANCE AND ACCOUNTING  
Sektionsleitung: Prof. Dr. Arnt Wöhrmann, Prof. Dr. Peter Tillmann, Jenny Bethäuser, Henrike Alm 

PERSONALÄNDERUNGEN IN DER SEKTIONLEITUNG 

https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/postdocs/karrierepostdoc/Karrieregespraeche
https://www.uni-giessen.de/de/org/admin/dez/c/personalentwicklung/projekte/pcmo/angebote/veranstaltungen/karriere/termine/strategischesnetzwerkenfuerwissenschaftler
https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/menschenrechte
mailto:arnt.woehrmann@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:Peter.Tillmann@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:jenny.bethaeuser@wirtschaft.uni-giessen.de
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David Finck scheidet von seinem Amt als Mitglied der Sektionsleitung aus. Das GGS dankt Herr Finck für sein Engagement als Mitglied des GGS 
und in der Sektion „Behavioral and Social Finance and Accounting“. Henrike Alm übernimmt seine Nachfolge als neues Mitglied in der 
Sektionsleitung. Das GGS wünscht gelungene Zusammenarbeit. 

MENSCHENRECHTE UND DEMOKRATIE  
Sektionsleitung: Prof. Dr. Regina Kreide, Hannes Kaufmann 

BOOK WORKSHOP: “POPULISM AND CIVIL SOCIETY” (ANDREW ARATO, JEAN COHEN) 

Ausrichter:  

Referent:innen: 

 

Veranstaltungssprache: 

Termin:  

Ort: 

Kolloquium Politische Theorie/ GGS Sektion Menschenrechte und Demokratie 

Andrew Arato (New School NY, USA), Jean Cohen (Columbia University NY, USA) 

Kommentare von u.a.: Patrick O’Mahoney, Hauke Brunkhorst, Maria Pia Lara 

Englisch 

16. Februar 2023, 16.00 -19.00 Uhr 

Online 

POLITISCHE BILDUNG 
Sektionsleitung: Prof. Dr. Sophie Schmitt, Prof. Dr. Stefan Müller, Luana Sommer 

PERSONALÄNDERUNGEN IN DER SEKTION 

Elia Scaramuzza tritt von seinem Amt als Mitglied der Sektionsleitung zurück. Als langjähriges und aktives Mitglied des GGS sowie im Speziellen 

der Sektion „Politische Bildung“ dankt das GGS Herr Scaramuzza herzlich für sein Engagement.  

Auch Christoph Panzer hört als Finanzbeauftragter auf. Auch ihm möchte das GGS danken. Das Amt des Finanzbeauftragten übernimmt 

Konstantin Korn. Das GGS wünscht gelungene Zusammenarbeit. 

> WEITERE FORSCHUNGSEKTIONEN 

ALTER(N) IN GESELLSCHAFT  

Sektionsleitung: Dirk Medebach, Dr. Jonas Metzger, Susanne Christ 

https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/menschenrechte
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mailto:skc@posteo.de


BILDUNG UND ERZIEHUNG  

Sektionsleitung: Michelle Meier, Dr. Martin Reuter 

BÜRGER*INNEN, POLITIK UND DEMOKRATIE (ARBEITSGRUPPE) 

Arbeitsgruppenleitung: Prof. Dr. Simone Abendschön, Philipp Kleer, Patricia Kamper 

GLOBAL HEALTH AND HUMAN RIGHTS (ARBEITSGRUPPE) 

Arbeitsgruppenleitung: Prof. Dr. Michael Knipper, Dr. Sascha Krannich 

HUMAN-ANIMAL STUDIES 

Sektionsleitung: Liza Bauer, Theresa Braun 

KULTUREN DES POLITISCHEN 

Sektionsleitung: Dr. Jens Maeße, Thomas Linpinsel 

MEDIA, SCIENCE & TECHNOLOGY 

Sektionsleitung: Nico Wettmann, Tristan Dohnt, Madita Zöller-Cannito 

NORMEN UND WANDEL IN DER WELTPOLITIK 

Sektionsleitung: Prof. Dr. Helmut Breitmeier, Dr. Mischa Hansel, Katrin Strobehn, Dr. Falk Ostermann, Dr. Alexander Reichwein, Dr. Julia Drubel, 

PD Dr. Janne Mende 

ORGANIZATIONAL BEHAVIOR & HUMAN RESOURCE MANAGEMENT  

Sektionsleitung: Dr. Sascha Abdel Hadi, Dr. Pascale Petri, Dr. Aikaterini Eleni Tsantila, Katja Wehrle 

TRANSNATIONALE UND INTERSEKTIONALE HERRSCHAFTSKRITIK 

Sektionsleitung: Dr. Marie Reusch  

 

> WEITERE VERANSTALTUNGEN 

https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/bildung
mailto:Michelle.Meier@erziehung.uni-giessen.de
mailto:Martin.Reuter@erziehung.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/buerger_innen-politik-demokratie
https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/buerger_innen-politik-demokratie
mailto:simone.abendschoen@sowi.uni-giessen.de
mailto:philipp.kleer@sowi.uni-giessen.de
mailto:patricia.kamper@sowi.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/global-health-human-rights
mailto:michael.knipper@histor.med.uni-giessen.de
mailto:sascha.krannich@histor.med.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/hastudies/index_html
mailto:Liza.Bauer@gcsc.uni-giessen.de
mailto:Theresa.F.Braun@erziehung.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/kulturendespolitischen
mailto:jens.maesse@sowi.uni-giessen.de
mailto:thomas.linpinsel@sowi.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/medialisierung
mailto:Nico.Wettmann@sowi.uni-giessen.de
mailto:Tristan.Dohnt@sowi.uni-giessen.de
mailto:madita.zoeller-cannito@sowi.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/normenwandel?set_language=de
mailto:Helmut.breitmeier@sowi.uni-giessen.de
mailto:mischa.hansel@ipw.rwth-aachen.de
mailto:katrin.strobehn@zeu.uni-giessen.de
mailto:falk.ostermann@sowi.uni-giessen.de
mailto:Alexander.Reichwein@sowi.uni-giessen.de
mailto:julia.drubel@sowi.uni-giessen.de
mailto:janne.mende@sowi.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/organisationalbehavior
mailto:Sascha.Abdel-Hadi@psychol.uni-giessen.de
mailto:Pascale.S.Petri@psychol.uni-giessen.de
mailto:aikaterini.tsantila@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:katja.wehrle@psychol.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/sozungleichheit
mailto:Marie.Reusch-Kypke@sowi.uni-giessen.de


HEFDI DATA SCHOOL 

Die HeFDI Data School geht in eine neue Runde. Als Verbundsprojekt hessischer Hochschulen bietet sie standort- und fachübergreifend 

Schulungen rund um das Thema Forschungsdatenmanagement an. Die Data School richtet sich an Promovierende sowie wissenschaftliche 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der hessischen Hochschulen; die Schulungen sind kostenfrei. Die Data School unterteilt sich in Basis- und 

Fokusmodule. Die nächsten Veranstaltungen finden am 15. Februar 2023 zum Thema Archivierung und Publikation von Forschungsdaten und 

am 01. März 2023 zum Thema Forschungsdaten suchen, finden und nutzen statt. 

Weitere Informationen zu der Data School finden Sie hier. 

CALL FOR APPLICATIONS: 2023 SUMMER SCHOOL ON EXPERIMENTAL RESEARCH IN MANAGEMENT ACCOUNTING (EXRIMA)  

Ausrichter: 

Finanziert durch: 

Veranstaltungssprache: 

Termine:  

Orte:  

Bewerbungsfrist: 

Ruhr-Universität Bochum, Universität Bayreuth, Justus-Liebig-Universität Gießen 

Chartered Institute of Management Accountants (CIMA) 

Englisch 

12. Mai sowie 13. – 16. Juni 2023  

Hybridformat: Teilweise online via Zoom, teilweise im Präsenzworkshop an der Justus-Liebig-Universität Gießen  

12. März 2023  

Weitere Informationen zu dieser Summer School finden Sie hier (auf Englisch). 

CALL FOR PAPERS: 2023 EXPERIMENTAL RESEARCH IN MANAGEMENT ACCOUNTING CONFERENCE (EXRIMA) 

Ausrichter: 

Finanziert durch:  

Veranstaltungssprache: 

Termine: 

Orte: 

Bewerbungsfrist: 

Ruhr-Universität Bochum, Universität Bayreuth, Justus-Liebig-Universität Gießen 

Chartered Institute of Management Accountants (CIMA) 

Englisch  

15. – 16. Juni 2023 

Justus-Liebig Universität Giessen 

12. März 2023 

https://www.uni-marburg.de/de/hefdi/hefdi-data-school-2022-2
https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/WiSe2022-23/applications-deadline-exrima-23


Weitere Informationen zu dieser Konferenz finden Sie hier (auf Englisch). 

  

> PREISE & STIPENDIEN 

DEUTSCHER STUDIENPREIS 

Fördereinrichtung: 

Art der Förderung:  

Zielgruppe: 

Umfang: 

Bewerbungsfrist: 

Körber Stiftung 

Promotionspreis 

Promovierte aller Fachbereiche, die in 2022 ihre Dissertation mit magna oder summa cum laude abgeschlossen 

haben 

Erste Preise dotiert mit 25.000 €, zweite Preise mit 5.000 € 

1. März 2023 

Weitere Informationen zur Ausschreibung finden Sie hier. 

VOLKSWAGEN STIFTUNG: PIONIERVORHABEN ZU „GESELLSCHAFTLICHE TRANSFORMATIONEN“ 

Fördereinrichtung: 

Art der Förderung:  

Zielgruppe: 

 

Umfang: 

Bewerbungsfrist: 

Volkswagen Stiftung 

Förderprogramm 

Multi-perspektivische Forschungsprojekte aller Disziplinen, die neue Blickwinkel auf gesellschaftliche 

Transformationsprozesse ermöglichen 

Bis zu 500.000 € über einen Projektzeitraum von bis zu 5 Jahren 

31. März 2023 

Weitere Informationen zur Ausschreibung finden Sie hier. 

GERDA HENKEL STIFTUNG: FÖRDERSCHWERPUNKT FLUCHT   

https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/WiSe2022-23/papers-deadline-exrima-23
https://koerber-stiftung.de/projekte/deutscher-studienpreis/teilnehmen/
https://www.volkswagenstiftung.de/unsere-foerderung/unser-foerderangebot-im-ueberblick/pioniervorhaben-zu-gesellschaftliche-transformationen


Fördereinrichtung: 

Art der Förderung:  

Zielgruppe: 

 

 

 

Umfang: 

Bewerbungsfrist: 

Gerda Henkel Stiftung  

Forschungsstipendium für promovierte Wissenschaftler:innen 

Gefördert werden Wissenschaftler:innen diverser Disziplinen in den Geistes-, Sozial-, Kultur-, Rechts- und 

Wirtschaftswissenschaften, die sich mit folgenden Themenfeldern befassen: 1) Fluchtinfrastrukturen,  

2) Süd-Süd-(Im-)Mobilitäten, 3) Mehrfache Flucht und Vertreibung („multiple displacements“),  

4) Handlungsmacht von Geflüchteten, 5) (Supra-)Staatliche Einflüsse auf Fluchtprozesse. 

1.600 € im Monat sowie weitere Zuschüsse 

23. April 2023 

Weitere Informationen zur Ausschreibung finden Sie hier. 

WEITERE FÖRDERUNGSMÖGLICHKEITEN FÜR IHRE WISSENSCHAFTLICHEN AKTIVITÄTEN 

Auf der GGS-Homepage finden Sie aktuelle Hinweise und weitere Informationen zu finanziellen Förderungsmöglichkeiten- und Quellen für Ihre 

wissenschaftlichen Aktivitäten und Vorhaben im Rahmen von: 

 Personenförderung 

 Projektförderung 

 Mobilitätsförderung 

 Druckkostenzuschüsse und mehr!  

Weitere Informationen zu Förderungsmöglichkeiten finden Sie hier. 

IMPRESSUM 

 

© 2022 Gießener Graduiertenzentrum Sozial-, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften (GGS) 

Justus-Liebig-Universität Gießen 

Inhaltlich verantwortlich: Dr. Kerstin Lundström, GGS Geschäftsführung 

 

Wenn Sie diesen Newsletter nicht mehr erhalten möchten, klicken Sie bitte hier. 

 

https://www.gerda-henkel-stiftung.de/flucht
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/finanzforschfoerd/
http://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs
mailto:info@ggs.uni-giessen.de?subject=Abmeldung
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Dear GGS member,  

 

The following highlights await you in February & March 2023 at the GGS: 

 GGS Survey of Demand 2023 - last chance to participate until February 20 (here) 

 GGS Career Talk with Dr Carola Hilbrand at Rittal GmbH & Co. KG (here) 

 

 

We hope you enjoy reading our newsletter and stay healthy & safe! 

 

Should you have comments for our newsletter, wish to see your own contributions or specific topics covered in it, please tell  us so via email to info@ggs.uni-

giessen.de. 

Professor Dr Peter Tillmann 

Director of the GGS

Dr Kerstin Lundström 

GGS Managing Director 

                                                

News 
> GGS Survey of Demand 2023 

> New Staff Members at the GGS Office  

 

Courses 
> Empirical Methods and Applications in 

Archival Data Research 

 

Postdocs at the Centre 
> GGS Career Talks 

> Strategisches Netzwerken für 

Wissenschaftler*Innen 

 

Research Sections 
> Behavioral and Social Finance and 

Accounting 

> Human Rights and Democracy  

> Political Education 

 

> Further GGS research sections 

 

Further Events 
> HeFDI Data School 

> Call for Applications: 2023 Summer School 

on Experimental Research in Management 

Accounting 

> Call for Papers: 2023 Experimental 

Research Management Accounting 

Conference 

 

Awards & Scholarships 
> Körber Foundation: Deutscher Studienpreis 

> Volkswagen Foundation: Pioneering 

Project – Societal Transformations 

mailto:info@ggs.uni-giessen.de
mailto:info@ggs.uni-giessen.de


> Gerda Henkel Foundation: Funding 

Programme Forced Migration 

 

> Further Possibilities to Fund your Academic 

Activities  

 

> NEWS 

GGS SURVEY OF DEMAND 2023  

Every year, the GGS conducts a survey of demand. This survey provides a prime opportunity for you, the members of our centre, to give us 

feedback about your contentment with the GGS and to voice criticism. Perhaps most importantly, the survey is an instrument for you to 

communicate your wishes as to what courses you would like us to offer. 

 

The results of the survey of demand fundamentally shape our course planning. More than 90 per cent of all courses that we organise per year 

are on topics that were most requested in the survey of demand. Similar things can be said regarding course length, which week days we 

choose to hold courses on, which modalities we adhere to (online/on-site), course language etc. 

 

In light of this, we would like to encourage all of you to participate in the survey of demand and in doing so to help shape the GGS curriculum of 

the upcoming 12 months. 

 

You should have already received a link to the anonymous online survey via email. Should this not be the case, please contact us. 

 

The deadline for participating in the survey of demand is February 20, 2023. 

NEW STAFF MEMBERS AT THE GGS OFFICE 

Since February 1, the GGS office team has been joined by two new student assistants.  

mailto:info@ggs.uni-giessen.de


Iria Frommmeyer will be working on two women's empowerment programmes, which are funded by the “Ideenwettbewerb zur 
Frauenförderung”.  
 
Mia Wagenbach will work on the “GGS Nachhaltigkeitswerkstatt”, which is funded by the “Förderfonds Nachhaltigkeit JLU”.  
Both will also support the administrative day-to-day business at the GGS. 
 
If you would like to contact Iria Frommeyer, you can either reach her by phone (0641 - 99 2137 3) or at iria.frommeyer@ggs.uni-giessen.de.  
If you would like to contact Mia Wagenbach, you can either reach her by phone (0641 - 99 2137 4) or at mia.wagenbach@ggs.uni-giessen.de.    
 
We wish Iria Frommeyer and Mia Wagenbach a successful start at the GGS and look forward to working together. 

 

> COURSES 

[BLENDED] GGS-WORKSHOP: EMPIRICAL METHODS AND APPLICATIONS IN ARCHIVAL DATA RESEARCH  

Lecturer: 

Course Language: 

Dates: 

 

 

 

Venue: 

ECTS: 

Professor Dr Peter Limbach  

English 

March 6, 2023, 9.00 am – 5.00 pm, 

March 7, 2023, tba. either 8 am - 4 pm or 9 am - 5 pm, 

March 13, 2023, 9.00 am – 5.00 pm,  

March 14, 2023, 9.00 am – 12.30 pm  

Room 002, Licher Str. 68, 35390 Giessen and online via BigBlueButton 
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Further information is available here. 

 

> POSTDOCS AT THE CENTRE 

mailto:iria.frommeyer@ggs.uni-giessen.de
mailto:mia.wagenbach@ggs.uni-giessen.de
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[ONLINE] GGS CAREER TALKS: INDUSTRIEELEKTRONIK, ENGINEERING-SOFTWARE UND EDGE COMPUTING IN DER FABRIK – ALS PROMOVIERTE 

THEATERWISSENSCHAFTLERIN INS MANAGEMENT IN DER INDUSTRIE 

Guest: 

Event Language: 

Date: 

Venue: 

Dr Carola Hilbrand, Leader of Corporate & Brand Communications at Rittal GmbH und Co. KG 

German, questions may be asked in English 

February 21, 2023, 6.00 pm – 7.00 pm 

Online – participants will receive the link in advance to the event 

Further information is available here (in German). 

[ONLINE] STRATEGISCHES NETZWERKEN FÜR WISSENSCHAFTLER*INNEN 

Lecturer: 

Course Language: 

Dates: 

Venue: 

Marietta Gädeke  

German 

February 23 & 24, 2023 and March 2 & 3, 9.00 am – 12.30 pm respectively  

Online – participants will receive the link in advance to the event 

Further information is available here (in German). 

 

> RESEARCH SECTIONS 

BEHAVIORAL AND SOCIAL FINANCE AND ACCOUNTING 

Section heads: Professor Dr Arnt Wöhrmann, Professor Dr Peter Tillmann, Jenny Bethäuser, Henrike Alm 

David Finck is retiring from his position as a member of the Section Executive Committee. The GGS thanks Mr Finck for his commitment as a 

member of the GGS and in particular in the section "Behavioral and Social Finance and Accounting". He is succeeded by Henrike Alm. The GGS is 

looking forward to working with Ms Alm. 

https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/postdocs/karrierepostdoc/Karrieregespraeche
https://www.uni-giessen.de/de/org/admin/dez/c/personalentwicklung/projekte/pcmo/angebote/veranstaltungen/karriere/termine/strategischesnetzwerkenfuerwissenschaftler
http://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/finmark?set_language=en
mailto:arnt.woehrmann@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:Peter.Tillmann@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:jenny.bethaeuser@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:henrike.alm@wirtschaft.uni-giessen.de


HUMAN RIGHTS AND DEMOCRACY 

Section heads: Prof. Dr. Regina Kreide, Hannes Kaufmann 

BOOK WORKSHOP: “POPULISM AND CIVIL SOCIETY” (ANDREW ARATO, JEAN COHEN) 

Host: 
Speakers:  
 
Language: 
Date:  
Venue: 

Political Theory Colloquium / GGS Section Human Rights and Democracy 
Andrew Arato (New School NY, USA), Jean Cohen (Columbia University NY, USA) 
Commentaries by Patrick O’Mahoney, Hauke Brunkhorst, Pie Maria Lara a.o. 
English 
February 16, 2023, 4.00 pm – 7.00 pm 
online 

Further information is available here. 

POLITICAL EDUCATION  

Section heads: Professor Dr Sophie Schmitt, Professor Dr Stefan Müller, Luana Sommer 

Elia Scaramuzza is retiring from his position as a member of the section leadership. The GGS thanks Mr Scaramuzza for his commitment as a 

member of the GGS and in particular in the section "Political Education”.  

Christoph Panzer is retiring as Finance Officer. The GGS would like to thank him as well. The new financial officer of the section is Konstantin 

Korn. The GGS is looking forward to working with Mr Korn. 

> FURTHER GGS RESEARCH SECTIONS: 

AGE(ING) IN SOCIETY 

Section heads: Dirk Medebach, Dr Jonas Metzger, Susanne Christ 

CITIZENS, POLITICS AND DEMOCRACY (WORKING GROUP) 

Heads of the working group: Professor Dr Simone Abendschön, Philipp Kleer, Patricia Kamper 

CULTURES OF THE POLITICAL 

Section heads:  Dr Jens Maeße, Thomas Linpinsel 

https://www.uni-giessen.de/en/faculties/research-centers/ggs/research/sections/humanrights/index?set_language=en
mailto:regina.kreide@sowi.uni-giessen.de
mailto:Hannes.Kaufmann@gcsc.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/humanrights?set_language=en
https://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/politicaleducation?set_language=en
mailto:%20Sophie.Schmitt@sowi.uni-giessen.de
mailto:Stefan.Mueller@erziehung.uni-giessen.de
mailto:luana.sommer@lehramt.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/alter-n-in-gesellschaft-working-group?set_language=en
mailto:Dirk.Medebach@sowi.uni-giessen.de
mailto:Jonas.Metzger@sowi.uni-giessen.de
mailto:skc@posteo.de
https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/buerger_innen-politik-demokratie
https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/buerger_innen-politik-demokratie
mailto:simone.abendschoen@sowi.uni-giessen.de
mailto:philipp.kleer@sowi.uni-giessen.de
mailto:patricia.kamper@sowi.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/en/faculties/research-centers/ggs/research/sections/cultpol/index?set_language=en
https://www.uni-giessen.de/en/faculties/research-centers/ggs/research/sections/cultpol/index?set_language=en
mailto:Jens.Maesse@sowi.uni-giessen.de
mailto:thomas.linpinsel@sowi.uni-giessen.de


EDUCATIONAL GOVERNANCE 

Section heads: Michelle Meier, Dr Martin Reuter 

GLOBAL HEALTH AND HUMAN RIGHTS 

Section heads: Professor Dr Michael Knipper, Dr Sascha Krannich 

HUMAN-ANIMAL STUDIES 

Section heads: Liza Bauer, Theresa Braun 

MEDIA, SCIENCE & TECHNOLOGY 

Section heads: Nico Wettmann, Tristan Dohnt, Madita Zöller-Cannito 

NORMS AND CHANGES IN GLOBAL POLITICS 

Section heads: Professor Dr Helmut Breitmeier, Dr Mischa Hansel, Katrin Strobehn, Dr Falk Ostermann, Dr Alexander Reichwein, Dr Julia Drubel, 

PD Dr Janne Mende 

ORGANIZATIONAL BEHAVIOR & HUMAN RESOURCE MANAGEMENT  

Section heads: Dr Sascha Abdel Hadi, Dr Pascale Petri, Dr Katerina Tsantila, Katja Wehrle 

TRANSNATIONAL AND INTERSECTIONAL CRITIQUES OF POWER 

Section heads: Dr Marie Reusch 

 

> FURTHER EVENTS 

HEFDI DATA SCHOOL 

The HeFDI Data School starts anew in 2022. As a cooperative project between several Hessian universities the School offers courses at various 

sites and various topics pertaining to research data management.  The target group are PhD candidates and research assistants at universities in 

Hesse; course participation is free of charge. The Data School curriculum is divided into basic and focus modules. The next courses will take place 

https://www.uni-giessen.de/en/faculties/research-centers/ggs/research/sections/educationalgov?set_language=en
mailto:Michelle.Meier@erziehung.uni-giessen.de
mailto:Martin.Reuter@erziehung.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/en/faculties/research-centers/ggs/research/sections/global-health-human-rights/global-health-human-rights?set_language=en
mailto:michael.knipper@histor.med.uni-giessen.de
mailto:sascha.krannich@histor.med.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/hastudies?set_language=en
mailto:Liza.Bauer@gcsc.uni-giessen.de
mailto:Theresa.F.Braun@erziehung.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/mediatisation?set_language=en
mailto:Nico.Wettmann@sowi.uni-giessen.de
mailto:Tristan.Dohnt@sowi.uni-giessen.de
mailto:madita.zoeller-cannito@sowi.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/normsandchanges?set_language=en
mailto:Helmut.breitmeier@sowi.uni-giessen.de
mailto:mischa.hansel@ipw.rwth-aachen.de
mailto:katrin.strobehn@zeu.uni-giessen.de
mailto:falk.ostermann@sowi.uni-giessen.de
mailto:Alexander.Reichwein@sowi.uni-giessen.de
mailto:julia.drubel@sowi.uni-giessen.de
mailto:janne.mende@sowi.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/organisationalbehavior
mailto:Sascha.Abdel-Hadi@psychol.uni-giessen.de
mailto:Pascale.S.Petri@psychol.uni-giessen.de
mailto:aikaterini.tsantila@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:katja.wehrle@psychol.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/TIHK/?set_language=en
https://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/TIHK/?set_language=en
mailto:marie.reusch-kypke@sowi.uni-giessen.de


on February 15, 2023 on the topic of archiving and publishing research data and on March 1, 2023 on the topic of searching for, finding and 

using research data. 

Further information is available here (in German). 

CALL FOR APPLICATIONS: 2023 SUMMER SCHOOL ON EXPERIMENTAL RESEARCH IN MANAGEMENT ACCOUNTING (EXRIMA)  

Convenors: 

Funded By: 

Language: 

Dates: 

Venue: 

Application Deadline: 

Ruhr University Bochum, University Bayreuth, Justus Liebig University Giessen 

Chartered Institute of Management Accountants (CIMA) 

English 

May 12 & June 13 – 16, 2023  

Hybrid format: partially online via Zoom, partially co-present workshop at Justus Liebig University Giessen  

March 12, 2023  

Further information is available here. 

CALL FOR PAPERS: 2023 EXPERIMENTAL RESEARCH IN MANAGEMENT ACCOUNTING CONFERENCE (EXRIMA) 

Convenors: 

Funded By:  

Language: 

Dates: 

Venue: 

Application Deadline: 

Ruhr University Bochum, University Bayreuth, Justus-Liebig University 

Chartered Institute of Management Accountants (CIMA) 

English 

June 15 & 16, 2023 

Justus-Liebig University  

March 12, 2023 

Further information is available here. 

 

> AWARDS AND SCHOLARSHIPS 

https://www.uni-marburg.de/de/hefdi/hefdi-data-school-2022-1
https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/WiSe2022-23/applications-deadline-exrima-23
https://www.uni-giessen.de/de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/WiSe2022-23/papers-deadline-exrima-23


DEUTSCHER STUDIENPREIS 

Funding institution: 

Type of funding:  

Target audience: 

Funding sum: 

Application deadline: 

Körber Foundation 

Dissertation Award 

Former PhD candidates who will or have finished their dissertation in 2022 with magna or summa cum laude marks 

First prize at € 25,000, second prizes at € 5,000 

March 1, 2023 

Further information is available here. 

VOLKSWAGEN FOUNDATION: PIONEERING RESEARCH ON “SOCIETAL TRANSFORMATIONS” 

Funding institution: 

Type of funding:  

Target audience: 

Funding sum: 

Application deadline: 

Volkswagen Foundation 

Project Funding 

Multi-perspective research projects that open up new perspectives on processes of societal transformation 

Up to € 500,000 over a project duration of up to 5 years 

March 31, 2023 

Further information is available here (in German). 

GERDA HENKEL FOUNDATION: FUNDING PROGRAMME FORCED MIGRATION 

Funding institution: 

Type of funding:  

Target audience: 

 

 

 

Gerda Henkel Foundation  

Postdoctoral Fellowship 

Funding is available for researchers from various disciplines in the humanities, social sciences, cultural studies, law, 

and economics who are working on the following topics: 1) Forced-migration infrastructures,  

2) South-South (im)mobilities, 3) multiple displacements, 4) displaced people’s agency, 5) (supra-)state influences 

on displacement processes 

https://koerber-stiftung.de/en/
https://www.volkswagenstiftung.de/unsere-foerderung/unser-foerderangebot-im-ueberblick/pioniervorhaben-zu-gesellschaftliche-transformationen


Funding sum: 

Application deadline: 

€ 1,600 per month plus possible further allowances 

April 23, 2022 

Further information is available here. 

FURTHER POSSIBILITES TO FUND YOUR ACADEMIC ACTIVITIES 

Please notice that the GGS-Homepage provides information about different ways to secure financial funding of academic activities for doctoral 

candidates and postdocs 

 Individual Funding 

 Project Funding 

 Mobility Funding and more! 

Further information is available here. 
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