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Partizipation
Selbstverantwortung
Proaktivität

… Das sind die Leitbilder des GGS. Als 
Graduiertenzentrum für Sozial-, Wirtschafts- 
und Rechtswissenschaften verstehen wir uns 
als Servicecenter für alle Belange rund um die 
Promotion und Postdoc-Phase. Wir stehen 
beratend und unterstützend an Ihrer Seite und 
bieten einen Raum für Weiterbildung. Im 
Zentrum steht jedoch die Ermutigung und 
Unterstützung für die Entwicklung und 
Verwirklichung Ihrer Ziele so wie die 
Vernetzung und Zusammenarbeit unserer 
Mitglieder. 
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Ein Ziel des GGS ist es, jungen Wissenschaftler:
innen bereits in einer frühen Qualifikationsphase 
ein forschungsintensives Umfeld
zu bieten und sie mit Wissenschaftler:innen,
die auf einem ähnlichen Themengebiet
forschen, zu vernetzen. Dies geschieht in unseren 
Veranstaltungen, vor allem aber auch innerhalb
der verschiedenen Forschungssektionen
des GGS.

Die Sektionen bieten sowohl dem Nachwuchs
als auch erfahrenen Forscher:innen
aus unterschiedlichen wissenschaftlichen
Disziplinen eine Plattform für den gegenseitigen
Austausch zu thematischen Schwerpunkten.
Sie erleichtern außerdem das Bilden
von inter- und intradisziplinäre Forschungskoope- 
rationen.
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Alter(n) in Gesellschaft

Accounting, Finance, Economics & Sustainability (AFES)

Bildung- und Erziehung

Bürger:innen, Politik und Demokratie

Global Health and Human Rights

Human-Animal Studies

Internationale Organisationen & Internationales Recht

Menschenrechte und Demokratie

Menschenrechtsdiskurse in der Migrationsgesellschaft (MeDiMi)

Normen und Wandel in der Weltpolitik

Organizational Behavior & Human Resource Management

Politische Bildung

Transnationale und intersektionale Herrschaftskritik
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Kurse zum Erwerb von 
Methodenkompetenzen

• Qualitative Interviews 

• Experimentelle Studien

• Regressionsanalysen

• Panelanalysen

• Metaanalysen

• Lineare und nichtlineare Modellierung

• Big Data

• MAXQDA

• R 

• SPSS

• Grounded Theory

• Uvm.

Kurse zum Erwerb über- 
fachlicher Kompetenzen

• Disputationstraining

• Gute wissenschaftliche Praxis

• Academic Writing

• Berufungstraining für Postdocs

• Erfolgreich Drittmittel einwerben

• Exposé schreiben

• Uvm.

Kurse zum Erwerb außer- 
fachlicher Kompetenzen

• Präsentations- und Vortragstechniken,

• Erfolgreich Führen

• Projektmanagement

• Bewerbungstraining

• Netzwerken

• Zeitmanagement

• Medientraining

• Uvm
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Das Kursprogramm soll Promovierende und 
Postdoktorierende
in ihrer jeweiligen Phase der wissenschfatlichen
Entwicklung unterstützen und sie auf 
weiterführende Forschungs- oder Berufstätigkeiten 
in einer anspruchsvollen Funktion vorbereiten.

Zu diesem Zweck ist das Curriculum 
des GGS auf den Erwerb
von methodischen, 
überfachlichen sowie 
außerfachlichen
Kompetenzen von 
Promovierenden und 
Postdoktorierenden
ausgelegt.

Das jeweils aktuelle 
Kursprogramm finden Sie 

in unserem 
Veranstaltungskalender
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Gießener Graduiertenzentrum
Sozial-, Wirtschafts- und 
Rechtswissenschaften

Justus-Liebig- Universität Gießen
Bismarckstraße 22
35390 Gießen

E-Mail: info@ggs.uni-giessen.de
Tel.: +49 641 99 2137 0
Fax.: +49 641 99 2137 9

Internet: www.uni-giessen.de/ggs

Folgen Sie uns auf:


