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Online-Workshop mit Einzelcoachings

Postdoc und dann? Sozial- und Geisteswissenschaftler*innen auf dem au3eruni-
versitaren Arbeitsmarkt

Organisatorisches

Kursleitung: Doris Brenner

Termine: 01. & 02.09.2021, jeweils 9.00 — 12.30 Uhr (Workshop),
halbstlindige Einzelcoachings nach Absprache am Nachmittag des
01. oder 02.09.2021

Ort: Virtuell

Max. Anzahl Teilnehmende: 12

Veranstaltungsziel

Unterstlitzung der Zielgruppe bei der Analyse der eigenen Kompetenzen und Fahigkeiten im Hinblick
auf eine berufliche Neuausrichtung. Auf der Grundlage einer Standortbestimmung und der Vermitt-
lung von arbeitsmarktspezifischen Kenntnissen sind die Teilnehmer*innen in der Lage, die eigenen
Chancen auf dem Arbeitsmarkt realistisch einschatzen zu kdnnen und sich auch liber alternative Kon-
taktmoglichkeiten mit Arbeitgebern dort erfolgreich zu platzieren.

Inhalt & Methode

e Standortbestimmung: Wo liegen meine Kompetenzen, Starken und Erfahrungen und wie entwickle
ich daraus ein stimmiges Qualifikationsprofil?

o Zielfindung: Welche Ziele sind mir im Hinblick auf meine berufliche Zukunft wichtig?

e Entscheidungshilfen: In der Wissenschaft bleiben oder in die Wirtschaft wechseln? Wie finde ich fur
mich passende Berufsfelder / Institutionen und welche Karriereoptionen bieten sich mir? Entschei-
dungshilfen und Recherchemaoglichkeiten

e Worauf sollte ich als Postdoc bei einer Einstiegsposition besonders achten, wie hebe ich mich von
anderen positiv ab und wie ermittle ich meinen Marktwert?

e Wie gelingt es mir, mich authentisch zu prasentieren und meine Starken als Postdoc gegentiiber an-
deren Bewerber*innen herauszuarbeiten?

e Wie gelingt die Kontaktaufnahme mit potenziellen Arbeitgebern und das Entwickeln einer stimmi-
gen Bewerbungsstrategie?
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Kurzvortrage, Selbstreflexionslibungen, Prasentationen, Feedback, Arbeit in virtuellen Kleingruppen
(break out rooms), Perspektivwechsel, Einsatz methodischer Toolbox, Einzelgesprach zu individueller
Laufbahnanalyse, Entscheidungshilfen und Recherchemdoglichkeiten.

Zielgruppe & Veranstaltungssprache

Zielgruppe: Die Veranstaltung richtet sich vorrangig an Postdocs der Sozial- und Geisteswissenschaf-
ten.

Veranstaltungssprache: Deutsch

Uber die Referentin/den Referenten

Doris Brenner ist seit 1998 freie Beraterin mit den Schwerpunkten Personal- und Organisationsent-
wicklung, Coaching sowie Karriereberatung. Sie war zehn Jahre im strategischen und operativen Per-
sonalwesen tatig. Der Fokus ihrer Arbeit ist darauf gerichtet, das Potenzial von Menschen zu erken-
nen und zielgerichtet weiter zu entwickeln. Sie verfiigt Gber viel Erfahrung in der Arbeit mit Graduier-
ten und versteht es, Menschen dafiir zu begeistern Neues zu wagen. Dariiber hinaus hat Doris Bren-
ner zahlreiche Publikationen zu den Themen Personalrekrutierung, Bewerbungsstrategien, Kommuni-
kation und Arbeitstechniken veroffentlicht.

Anmeldung

Wenn Sie an der Veranstaltung teilnehmen mochten, melden Sie sich bitte bis zum 18.08.2021 per
Email an postdocs@ggs.uni-giessen.de an. Bitte geben Sie dabei an, ob Sie nur die Teilnahme am

Workshop oder auch an einem Einzelcoaching wiinschen.
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