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Kurz-Workshop 

[Online] PCMO@GGS-Workshop: Kontakte als Karrieremotor – Berufliche Netz-

werke aufbauen 

Organisatorisches 

Kursleitung: Verena Graulich (GGS) 

Termine: Freitag, 21 März 2025, 10:00 bis 14:30 Uhr 

Ort: Online via BigBlueButton 

Max. Anzahl Teilnehmende: 15 

 

Veranstaltungsziel 

Netzwerken als zentrales Element der Karrieregestaltung sollte nicht unterschätzt werden. Stellenbe-

setzungen, Co-AutorInnenenschaften, das gemeinsame Einwerben von Drittmitteln,… erfolgreiches 

Netzwerken kann Türen und damit wertvolle Karrieremöglichkeiten öffnen. Es gibt Menschen, denen 

dies scheinbar leichtfüßig und mühelos gelingt – sowohl der Aufbau neuer Netzwerke als auch deren 

dauerhafte Pflege. Aber wie machen sie das? In diesem Kurz-Workshop betrachten und erproben die 

Teilnehmenden Strategien und Maßnahmen, die sie auf künftige Netzwerkgelegenheiten wie Tagun-

gen und Konferenzen vorbereiten. 

Nach dem Workshop sind die Teilnehmenden in der Lage, 

 Netzwerkvorhaben strategisch zu planen, 

 sich auf Netzwerkgelegenheiten z. B. Tagungen/Konferenzen gezielt vorzubereiten und 

 ihre Person, ihr Anliegen und ihre Angebote zielgerichtet zu pitchen.  

 

Inhalt & Methode 

Inhalte:  

 Sinn und Zweck: Warum sollte ich eigentlich Netzwerken? 

 Vorbereitung: Ziele setzen und Zielgruppe(n) definieren 

 Aufbau und Pflege von Netzwerken 

 Sich gekonnt vorstellen: der Elevator-Pitch 

 Small Talk statt großer Reden – die Magie des lockeren Gesprächs 

 Individuelle Evaluation von Netzwerkstrategien 

Methoden:   

Vortrag, Gruppenarbeiten, Plenumsdiskussion, Einzelarbeit 
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Zielgruppe & Veranstaltungssprache 

Zielgruppe: Postdocs und Promovierende des GGS  

Teilnahmevoraussetzung: keine 

Veranstaltungssprache: Deutsch 

 

 

Über die Referentin 

Verena Graulich ist seit 2018 Postdoc-Referentin am GGS und Teil des Postdoc Career and Mentoring 

Office (PCMO). In dieser Funktion baut sie anhaltende Kontakte zu Wissenschaftlerinnen und Wissen-

schaftlern, zu Vertreterinnen und Vertretern bedeutsamer universitärer Anlaufstellen sowie zu exter-

nen Kooperationspartnerinnen und -partnern auf. Individuelle Beratung, Planung und Durchführung 

von Weiterbildungsmaßnahmen sowie die Organisation von Netzwerkveranstaltungen gehören zu ih-

ren täglichen Aufgaben. Bis 2019 war sie wissenschaftliche Mitarbeiterin der Arbeits- und Organisati-

onspsychologie an der JLU.  

 

Anmeldung  

Wenn Sie an der Veranstaltung teilnehmen möchten, melden Sie sich bitte bis zum 12.03.2025 per 

Email an postdocs@ggs.uni-giessen.de an.  

mailto:postdocs@ggs.uni-giessen.de

