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Modulcode Globaler Wandel – Zielregionen im Fokus ab 1. Sem 2 CP 

Modulbezeichnung Globaler Wandel – Zielregionen im Fokus  

Englische Modulbezeichnung Global Shift  

Modulcode AfK-ZfbK-GlobalShift 

AfK-Nummer AfK-Nr. 728 

FB / Fach / Institut ZfbK –  Schlüsselkompetenzen  

Verwendet in Studiengängen / 
Semestern 

AfK, ab 1. Semester 

Modulverantwortliche/r: ZfbK – Referent/in für Interkulturelle Kompetenz 

Voraussetzungen für Teilnahme keine 

Berufsfeldorientierung 

Studienbezug 

Vorbereitung auf globalisierten Arbeitsmarkt und internationale 
Arbeitsumgebungen durch Auseinandersetzung sowohl mit globalen 
Zusammenhängen als auch spezifischen landeskundlichen Kenntnissen; 
Förderung der Reflexivität als Basisqualifikation in Studium und Beruf 

Orientierung des Moduls Erwerb von Schlüsselkompetenzen für Studium und Beruf 

Kompetenzziele Nach Abschluss der Veranstaltung… 

… haben die Studierenden ein tiefgreifendes Verständnis für kulturelle, soziale 
und politische Aspekte des Ziellandes entwickelt. 

… haben sich die Studierenden Wissen angeeignet zu aktuellen globalen 
Herausforderungen des Ziellandes. 

 … können die Studierenden in gängigen touristischen, universitären oder 
beruflichen Alltagssituationen im Zielland und mit durch dieses Zielland geprägten 
Personen potentielle interkulturelle Divergenzen identifizieren und haben erste 
Strategien für den Umgang mit diesen kennengelernt. 

Modulinhalte  Normen, Werte, Verhaltensweisen und Kommunikation in gängigen 
touristischen, universitären oder beruflichen Alltagssituationen im Zielland  
und mit durch dieses Zielland geprägten Personen 

 Aktuelle globale Herausforderungen für das Zielland auf den Ebenen von 
Staat und Gesellschaft, beispielsweise: 

o Entwicklung der Bevölkerung (z.B. Altersstruktur)  
o Bildungssystem und Arbeitsmarkt 
o Auswirkungen des Klimawandels 
o Außenpolitik 
o Offenheitsgrad von Gesellschaft und Staat in Richtung 

Menschenrechtsdiskurse, Diversity, Equity & Inclusion 
o Digitalisierung 
o … 

Lehrveranstaltungsform (en) Seminar mit Übungsanteilen  

Prüfungsform(en) Modulabschließend, bewertet  
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 Insgesamt 60 

davon für 

A Lehrveranstaltungen  

A a Präsenzstunden: 30 

A b Vor- und Nachbereitung, 
Leistungsnachweis: 

30 

B Selbstgestaltete Arbeit im 
Modul: 

 

C Modul(abschluss)prüfung Ist in A enthalten 
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 Vorleistung 

 

Modulabschließende Prüfung 
bestehend aus 

 

Wiederholungsprüfung 

Regelmäßige und aktive Teilnahme 
 

Schriftliche Vor- oder Nachbereitung oder Erarbeitung von Gruppenreferaten, wird 
von Lehrperson vor Veranstaltungsbeginn festgelegt. 
 

Wdh. der Leistung innerhalb von 4 Wo  
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Bewertung bestanden / nicht bestanden 

Credit-Points 2 

Angebotsrhythmus, Dauer in 
Semestern 

Unregelmäßig, 1 Semester 

Unterrichtssprache Deutsch / Englisch 

Aufnahme-Kapazität Min./Max.: 8/20 


