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Modulcode Globales Mindset ab 1. Sem 2 CP 

Modulbezeichnung Globales Mindset: Nachhaltigkeit und Vielfalt leben 

Englische Modulbezeichnung Global Mindset: Living Sustainability and Diversity 

Modulcode AfK-ZfbK-GlobalMindset 

AfK-Nummer AfK-Nr. 727 

FB / Fach / Institut ZfbK –  Schlüsselkompetenzen  

Verwendet in Studiengängen / 
Semestern 

AfK, ab 1. Semester 

Modulverantwortliche/r: ZfbK – Referent/in für Interkulturelle Kompetenz 

Voraussetzungen für Teilnahme keine 

Berufsfeldorientierung 

Studienbezug 

Vorbereitung auf globalisierten Arbeitsmarkt und internationale 
Arbeitsumgebungen durch Auseinandersetzung sowohl mit globalen 
Zusammenhängen als auch spezifischen Kenntnissen zu Nachhaltigkeit, sozialer 
Verantwortung und interkultureller Kommunikation; Förderung der Reflexivität als 
Basisqualifikation in Studium und Beruf 

Orientierung des Moduls Erwerb von Schlüsselkompetenzen für Studium und Beruf 

Kompetenzziele Nach Abschluss der Veranstaltung… 

… haben die Studierenden sich ihr persönliches Verständnis eines globalen 
Mindsets erarbeitet. 

… haben sie die dazugehörigen Grundbegriffe wie Agenda 2030, SDG, BNE, 
soziale Verantwortung sowie persönliche, gesellschaftliche und kulturelle Werte 
sowie die Vielfaltsdimensionen diskutiert und verstanden. 

… haben sie grundlegende Tools zur Weiterentwicklung persönlicher, sozialer 
und gesellschaftlicher Kompetenz und zu konstruktiver Kommunikationspraxis 
kennengelernt und können diese grundlegend anwenden. 

… haben sie im Rahmen des Seminars einen selbstgesteuerten Lernprozess im 
Sinne der BNE durchlaufen,  können diesen Prozess für sich persönlich bewerten 
und Schlüsse daraus für zukünftige Lernprozesse ziehen. 

Modulinhalte  Grundlegende Begriffe und Konzepte:  Agenda 2030, SDG, BNE, soziale 
Verantwortung, Werte, Vielfaltsdimensionen etc. 

 Vertiefung zweier Themenfelder innerhalb der Themenkomplexe 
Nachhaltigkeit und Vielfalt, beispielsweise: 

o Vertiefung ausgewählter SDG und dessen Bedeutung für den 
lebensweltlichen Kontext (Studium und berufliche Zukunft, 
persönlich und gesellschaftlich) 

o Auseinandersetzung mit ausgewählten Diskriminierungsformen und 
Intersektionalität 

o Training der interpersonellen Kommunikationsstrategien 

o Angrenzende und sich im Kurs entwickelnde Themen 

Lehrveranstaltungsform (en) Seminar mit Übungsanteilen  

Prüfungsform(en) Modulabschließend, bewertet  
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 Insgesamt 60 

davon für 

A Lehrveranstaltungen  

A a Präsenzstunden: 30 

A b Vor- und Nachbereitung, 
Leistungsnachweis: 

30 

B Selbstgestaltete Arbeit im 
Modul: 

 

C Modul(abschluss)prüfung Ist in A enthalten 
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Vorleistung 

 

Modulabschließende Prüfung 
bestehend aus 

Regelmäßige und aktive Teilnahme 
 

Begleitreflexion /Portfolio 
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Wiederholungsprüfung 

 

Wdh. der Leistung innerhalb von 8 Wo  

Bewertung bestanden / nicht bestanden 

Credit-Points 2 CP 

Angebotsrhythmus, Dauer in 
Semestern 

Unregelmäßig, 1 Semester 

Unterrichtssprache Deutsch / Englisch 

Aufnahme-Kapazität Min./Max.: 8/20 


