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Was wir suchen: 

Wir suchen Lehrkräfte auf Honorarbasis (d.h. für eine selbstständige Tätigkeit/Lehrauftrag), die im 

Bereich Study Skills fächerübergreifende Angebote für Studierende auf Bachelor- und Masterniveau 

zu folgenden (und ähnlichen) Themen anbieten können: 

• Zeitmanagement 

• Selbstmanagement 

• Lerntechniken 

• Stressbewältigung 

• Persönlichkeitsstärkung 

• Entspannungstechniken 

• Motivation 

• Resilienz 

• Prüfungsangst 

• Konfliktmanagement 

• Digitale Kompetenzen

Wir sind offen für individuelle Lehrkonzepte, sowohl was die in der Lehrveranstaltung adressierten 

Inhalte als auch den Umfang als auch die Organisation der Lehrveranstaltung betrifft (z.B. 

Seminare, Workshop(-reihen), Blockveranstaltungen, Wochenendveranstaltungen, 

Onlineveranstaltungen, mit/ohne Prüfungsleistung/CP etc).  

Was uns besonders am Herzen liegt: in unseren Study-Skills-Veranstaltungen soll den 

Studierenden nicht lediglich „graue Theorie“ vermittelt werden. Wir suchen entsprechend nach 

Lehrkonzepten, die Praxis und Anwendung der Themenfelder in den Vordergrund stellen, die 

Inhalte „hands-on“ vermitteln und die einen unmittelbaren Bezug zur Lebenswelt der Studierenden 

schaffen.    

 

Ihr Profil:  

Sie haben einen fachlich-fundierten Hintergrund, d.h. einen Masterabschluss, in der Psychologie 

oder Pädagogik oder einer verwandten Disziplin und praktische (Lehr-) Erfahrung im Bereich 

Schlüsselkompetenzen/Study Skills, (Studien-)Coaching oder Beratung von Studierenden?  

Sie wollen mit Ihrer Lehre einen echten Mehrwert für Studierende schaffen und haben Lust, 

Studierende ein Stück auf ihrem Weg zu einem erfolgreichen Studienabschluss und Berufseinstieg 

zu begleiten? 

Dann sind Sie genau die Lehrkraft, die wir suchen! 

 

Das sind wir: 

Die Abteilung Schlüsselkompetenzen am ZfbK bietet ein vielfältiges Kurs- und Beratungsangebot 

zu fachübergreifenden sowie fachspezifischen Kompetenzen, die Studierenden in Studium und 

Beruf weiterhelfen. Ziel unserer Kurs- und Beratungsangebote ist es, studienrelevante 

Kompetenzen fachübergreifend zu erweitern, Schlüsselqualifikationen/Soft Skills zu vermitteln 

sowie Bewerbungs- und Berufsaussichten zu fördern. 

 

So können Sie mit uns in Kontakt treten: 

Schicken Sie Ihr Anschreiben, Ihren Lebenslauf und eine Kurzbeschreibung Ihres Lehrkonzeptes 

jederzeit an folgende E-Mail-Adresse:  

 

ausserfachl.kompetenzen[ät]zfbk.uni-giessen[punkt]de  

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 


