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       Migration und Hochschulbildung –  

        Vernetzung und Kooperation mit  

             MigrantInnenorganisationen 

                    

             

                                 Dr. Ebru Tepecik 

   (Büro für Gender und Diversity der Friedrich-Alexander Universität Erlangen-Nürnberg) 

 
                                     Abschlussworkshop am 22./23.10.2013:  

„Interkulturelle Öffnung von Hochschulen – Vernetzung vor Ort: Stärkung von Kooperationen“ 

            Justus-Liebig-Universität Giessen und Bundesamt für Migration und Flüchtlinge  
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                    Agenda 

 
 Migration, Familie und Bildungsaufstieg 

 

 

 Kooperationsprojekt: Migration - Bildungsperspektive Hochschule 

 

 

 Erfahrungen und bisherige Erkenntnisse aus dem Projekt 

 

 

 Relevanz von externer Vernetzung von Hochschulen 
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Zum Zusammenhang von  

Migration, Familie und Bildungsaufstieg 

 
 Migration als familiales Aufstiegsprojekt 

 

 

 Erkennen und Verkennen von Potenzialen 

 

 

 Eltern erreichen, informieren und einbeziehen 
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Kooperationsprojekt 

 „Migration – Bildungsperspektive Hochschule“ 
 

 

 Rahmendaten 

 Zielsetzung  

 Ansatz  

 Inhalte 

 Methodisches Vorgehen 

 Bisherige Erfahrungen 

 
  

 

Projektförderung durch das BAMF (01.05.2013 – 30.04.2016) 

 



5 

       

 

 

 

        13.10.13 „Junge Stimme e.V.“ (DIDF)  in Nürnberg 

                                                                                                            

19.10.13 „Objektif“- Türkisches Kunst- und Theaterhaus 

                           Nürnberg 
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                                                                                                                    06.07.2013 Türkischer Kulturverein Erlangen 

 

 

 

 

                                                                                                                             
 

 

 

 

Nächsten Termine: 

 

22.11.13          Alevitisches Kulturzentrum Nürnberg                                                        

Januar 2014  DITIB-Moschee in Nürnberg 
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                                Vielen Dank! 
 

 

 

                                           Dr. Ebru Tepecik 

 

         Wissenschaftliche Mitarbeiterin im Büro für Gender und Diversity/  

                Leiterin der Kontakt- und Kompetenzstelle Interkultur  

            an der Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg 

                                     Ebru.Tepecik@fau.de 
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                  Kontakt- und Kompetenzstelle Interkultur 
 
 
 

Zielgruppe 
  
• Potenziale fördern: Studierende mit  

       Migrationshintergrund 
 
 
 

Servicebereich: 
 
• Information, Erstberatung und Vermittlung 

 

• Kompetenzförderung im Studium 

 

• Interkulturelle Kontakte und Vernetzung 

 

• Veranstaltungen und Projekte 

 
 

 
 

 
 
 
 

Weitere Informationen: Büro für Gender und Diversity, Dr. Ebru Tepecik, ebru.tepecik@fau.de 
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