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Geschaftsordnung der Gemeinsamen Kommission fiir Nachhaltigkeit
der Justus-Liebig-Universitat GieBen

Vom 20.12.2023

Die vorliegende Geschaftsordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in den Mitteilungen der Universitat in
Kraft.

Bisherige Fassungen:

Prasidium Verkiindung
Urfassung 20.12.2023 15.01.2024
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§ 1 Grundsatze

(1) Die Gemeinsame Kommission fur Nachhaltigkeit der Justus-Liebig-Universitdt GieRen (im Folgenden: Gemein-
same Kommission) ist eine Prasidiumskommission.

(2) Die Gemeinsame Kommission ist eine Partizipationsplattform fur den Austausch zu gesamtuniversitar rele-
vanten Entwicklungen im Bereich Nachhaltigkeit. Sie berdt das Prasidium in Fragen der Nachhaltigkeit, begleitet
die Entwicklung und Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie und das Nachhaltigkeitsberichtswesen.

(3) Unter dem Begriff Nachhaltigkeit wird im Sinne des Brundtland-Berichts ein Dreiklang von 6kologischer Trag-
fahigkeit, sozialer Gerechtigkeit und wirtschaftlicher Leistungsfahigkeit verstanden, der es aktuellen wie auch zu-
kiinftigen Generationen erlauben soll, ihre Bediirfnisse zu befriedigen. Nachhaltigkeit ist dementsprechend ein
zukunftsorientiertes und reflektiertes Handeln, das die Begrenztheit natiirlicher Ressourcen unseres Planeten
anerkennt und die Befriedigung der Bediirfnisse aller Menschen heute und in Zukunft im Einklang mit der Umwelt
ermoglicht.
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§ 2 Zusammensetzung

(1) Die Gemeinsame Kommission umfasst 25 Mitglieder der Justus-Liebig-Universitat GieRen:

e 8 Vertreterinnen und Vertreter des Senats (2 Mitglieder je Statusgruppe sowie zusatzlich fir jede Sta-
tusgruppe 2 Stellvertretungen)

e 6 Fachwissenschaftlerinnen und Fachwissenschaftler sowie zusatzlich 2 Stellvertretungen

e 4 Vertreterinnen und Vertreter der Studierendenschaft sowie zusatzlich 2 Stellvertretungen
e 1 Vertreterin oder Vertreter des Personalrats sowie 1 Stellvertretung

e Als beratende Mitglieder:

e Prasidentin bzw. Prasident und Kanzlerin bzw. Kanzler

e 1 Vertreterin oder Vertreter der Pressestelle

e die zentrale Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte

e die Leitung des Biiros flir Nachhaltigkeit

e die/der zentrale Nachhaltigkeitsbeauftragte (Chief Sustainability Officer)

(2) Die Benennung der Mitglieder erfolgt bis auf diejenigen in § 2 (1) a) bis auf Widerruf. Die Gruppen im Senat
benennen die jeweiligen Vertreterinnen und Vertreter des Senats und deren Stellvertretungen fur die Dauer ihrer
jeweiligen Amtszeit. Die Fachwissenschaftlerinnen und Fachwissenschaftler einschlieBlich der Stellvertretungen
werden durch das Prdsidium benannt. Die Vertreterinnen und Vertreter der Studierendenschaft einschlieBlich
der Stellvertretungen werden durch das Studierendenparlament benannt. Die Vertreterin bzw. den Vertreter des
Personalrats und die Stellvertretung benennt der Personalrat. Die Vertreterin bzw. den Vertreter der Pressestelle
der JLU benennt die Leitung des Prasidialbiiros.

(3) Die Mitglieder unter § 2 (1) e) bis g) haben ebenfalls die Moglichkeit, eine Stellvertretung zu benennen.

(4) Die Prasidentin bzw. der Prasident der Justus-Liebig-Universitdt GieRen flihrt den Vorsitz und leitet die Sitzun-
gen. Die Stellvertretung hat die oder der zentrale Nachhaltigkeitsbeauftragte inne. Die Prasidentin bzw. der Pra-
sident kann die Sitzungsleitung an die oder den zentralen Nachhaltigkeitsbeauftragten Gibergeben.

(5) Die Geschaftsfiihrung obliegt der Leitung des Biiros fiir Nachhaltigkeit.

§ 3 Arbeitsweise und Aufgaben
(1) Die Gemeinsame Kommission arbeitet unter Wahrung der Vertraulichkeit.

(2) Die Gemeinsame Kommission tagt nichtoffentlich. Sie tritt bei Bedarf zusammen, mindestens jedoch drei Mal
pro Jahr. Es kénnen Gaste zur Teilnahme an einzelnen Sitzungen eingeladen werden.

(3) Die Gemeinsame Kommission berat das Prasidium in Fragen der Nachhaltigkeit, gibt Empfehlungen und erar-
beitet Entscheidungsvorlagen.

(4) Die Gemeinsame Kommission begleitet die Entwicklung und Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie und des
Nachhaltigkeitsberichtswesens.

(5) Die Gemeinsame Kommission beréat Gber die Vergabe von JLU-internen Férdermitteln im Bereich Nachhaltig-
keit sowie die Vergabe von Nachhaltigkeitspreisen und erarbeitet eine Vorschlagsliste fiir das Prasidium, welches
Uber die Vergabe der Mittel und Preise entscheidet.

§ 4 Sitzungsordnung
(1) Die Geschaftsfiihrung beruft die Gemeinsame Kommission unter Angabe der Tagesordnung ein.

(2) Die Sitzung kann sowohl als Prasenzveranstaltung als auch in Form einer Videokonferenz durchgefiihrt wer-
den, ein Hybrid-Format ist moglich.
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(3) Die Tagesordnung muss am Anfang der jeweiligen Sitzung mehrheitlich angenommen werden. Sie kann mehr-
heitlich gedndert oder um zusatzliche Tagesordnungspunkte erweitert werden.

(4) Die Gemeinsame Kommission ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaR einberufen wurde und mindestens
die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Die Beschlussfahigkeit wird zu Anfang der Sitzung von
der Sitzungsleitung festgestellt. Bei Beschlussunfdhigkeit hat die Sitzungsleitung die Sitzung sofort zu schlieBen.

(5) Die Sitzungsleitung ruft jeden Tagesordnungspunkt zur Beratung auf und eréffnet die Aussprache dartber.

(6) Die Sitzungsleitung erteilt das Wort nach Wortmeldung. Die Reihenfolge der Rednerinnen und Redner richtet
sich nach der Reihenfolge der Wortmeldungen.

(7) Sind alle Wortmeldungen erledigt und liegen keine weiteren Wortmeldungen vor, schlieRt die Sitzungsleitung
die Beratung. Sobald zu einem Gegenstand die Beratung geschlossen ist, ist die Abstimmung vorzunehmen. So-
fern keine Abstimmung in Betracht kommt, ist der Tagesordnungspunkt fur erledigt zu erklaren.

(8) Beschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Abgestimmt wird i. d. R. offen durch
Handzeichen. Enthaltungen gelten nicht als Nein-Stimmen. Abstimmungen kénnen auch im Umlaufverfahren er-
folgen.

§ 5 Protokoll

(1) Die Geschéftsfiihrung wird mit der Anfertigung eines Ergebnisprotokolls betraut, das die gefassten Beschliisse
dokumentiert.

(2) Das Protokoll wird allen Mitgliedern vor der nédchsten Sitzung zugédnglich gemacht.

(3) Die Mitglieder der Gemeinsamen Kommission kénnen die Korrektur des Protokolls beantragen. Uber den An-
trag entscheidet die Sitzungsleitung. Das Protokoll gilt als angenommen, wenn es in der Folgesitzung bestatigt
wurde.

§ 6 Inkrafttreten

Die vorliegende Geschaftsordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in den Mitteilungen der Universitat in
Kraft.

GielRen, den 20.12.2023
In Vertretung

Prof. Dr. Katharina Lorenz
Erste Vizeprasidentin
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