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Die Justus-Liebig-Universitat GielRen ist eine rechtsfahige Korperschaft des 6ffentlichen Rechts und zugleich
staatliche Einrichtung, die 1607 gegriindet wurde und die sich der Forschung und Lehre widmet. lhr
Reprasentant ist gemall dem Hessischen Hochschulgesetz (§44 Absatz 1 Satz 1 HHG) ihr Prasident, Prof. Dr.
Joybrato Mukherjee. lhr Sitz ist Ludwigstrasse 23, 35390 GieRRen, Bundesrepublik Deutschland.

Die Univerzita Karlova v Praze ist eine universitire Hochschule und eine selbstverwaltende offentliche
Institution. Die Universitdat besteht seit ihrer Grindung am 7. April 1348 und sie widmet sich einer
wissenschaftlichen, erzieherischen, kiinstlerischen und kulturellen Tatigkeit. lhr Reprasentant ist gemafl dem
Hochschulgesetz (§ 92 Absatz 1 Buchstabe b/) ihr Rektor Prof. RNDr. Vaclav Hampl, DrSc. Ihr Sitz ist Prag 1,
Ovocny trh 3/5, Tschechische Republik, DIC: 200216208 und IC: 00216208.

Das GieRener Zentrum Ostliches Europa (GiZo) ist das regionalwissenschaftliche Forschungs- und Lehrzentrum
zum Ostlichen Europa an der Justus-Liebig Universitdt GielRen. In der interdisziplindren, fachlbergreifenden
Einrichtung sind die Fachbereiche 01 Rechtswissenschaft, 02 Wirtschaftswissenschaften, 03 Sozial- und
Kulturwissenschaften, 04 Geschichts- und Kulturwissenschaften, 05 Sprache, Literatur und Kultur vertreten.

Das International Graduate Centre for the Study of Culture (GCSC) ist ein internationales Exzellenzzentrum in
der Graduiertenausbildung und der innovativen Forschung im Bereich des Geistes-, Kultur- und
Sozialwissenschaften (Fachbereiche 03 Sozial- und Kulturwissenschaften, 04 Geschichts- und
Kulturwissenschaften und 05 Sprache, Literatur und Kultur).

Beide Seiten erklaren hiermit, dass sie sich wiinschen, auch weiterhin die bisherige erfolgreiche
wissenschaftliche und kulturelle Zusammenarbeit in Abstimmung mit den Ideen des am 17. 6. 2009
geschlossenen und am 17. 6. 2012 abgelaufenen Kooperationsabkommens fortzusetzen. Deshalb schliessen sie
das folgende neue Kooperationsabkommen.

Das vorliegende Abkommen bildet die Grundlage fir eine universitdre Zusammenarbeit in allen Bereichen von
gegenseitigem Interesse.

Absatz 1 — Ziel

Das Abkommen hat zum Ziel, eine engere Zusammenarbeit in Forschung und Lehre sowie die Entwicklung
gemeinsamer Projekte zwischen der JLU und der Univerzita Karlova v Praze innerhalb des GiZo und GCSC und in
den oben genannten Fachbereichen zu férdern.

Absatz 2 — Gegenstand

Die wissenschaftliche Zusammenarbeit zwischen den Vertragspartnern ist in den folgenden Bereichen
vorgesehen:

1. Austausch von Dozenten und Wissenschaftlern zur Planung und Ausfiihrung von Forschungs- und
Lehrprojekten;

2. Austausch von Studierenden und Graduierten;

3. gegenseitige Unterstiitzung in der Betreuung und internationalen Vernetzung von Promovierenden
(zum Beispiel durch organisatorische Unterstitzung vor Ort, durch die Vermittlung von Kontakten zu
Wissenschaftlerinnen sowie die Moglichkeit zu Projektprdasentationen an den beteiligten
Institutionen);

4. Unterstitzung und gemeinsame Betreuung von DoktorandIinnenprojekten im Rahmen einer
binationalen Promotion (Cotutelle);

5. Informationsaustausch liber Studiengdnge und Studienprojekte sowie Forschungsaktivitdten;

6. Austausch wissenschaftlicher Publikationen;

7. Nutzung der verfligbaren Infrastrukturen fir die Forschung in Bereichen der internationalen
Zusammenarbeit

8. Entwicklung von gemeinsamen Forschungs- und Lehrprojekten;

9. Vertiefung wissenschaftlicher Beziehungen durch gemeinsam durchgefiihrte
Symposien/Sommerschulen/Konferenzen/Workshops.




Kooperationsabkommen mit der Karls-Universitat Prag 09.10.2012 5.42.00 Nr. 5 S.3

Absatz 3 — Koordination

Um die Ausfihrung der MaRnahmen dieses Abkommens sicher zu stellen und zu erleichtern, ernennen beide
Seiten eine/n Koordinator/in flir das Kooperationsabkommen.

Aufgabe der/des Koordinatorin/s ist es, den jihrlichen Arbeitsplan vorzubereiten, nach seinem Ablauf zu
bewerten sowie gemaR den Richtlinien der Universitdten den Direktorien des GiZo und des GCSC sowie den
Dekanaten der beteiligten Fachbereiche liber den Fortgang der Zusammenarbeit zu berichten.

Absatz 4 — Ausfiihrung

Beide Universitaten erkldren sich bereit, qualifizierte Studierende und Graduierte der Partnerhochschule fiir
ein Studium aufzunehmen. Uber die Gewiahrung von Austauschstudienplitzen entscheiden die entsprechenden
Gremien der Universitaten.

1. Der Umfang des Austauschprogramms und die am o.g. Austausch beteiligten Fachrichtungen werden in
einem jahrlich zu erstellenden Aktionsplan festgelegt. Die Umsetzung dieses Aktionsplans hangt von den
jeweiligen finanziellen Gegebenheiten und sonstigen Rahmenbedingungen beider Seiten ab. Die vereinbarten
Aktivitdten sollen in erster Linie Gber Drittmittel finanziert werden. Die Vertragsparteien bemihen sich um die
Beschaffung von Drittmitteln zur Finanzierung der in Artikel 2 genannten Forschungs-, Lehr- und
Austauschvorhaben. Der Zugang zu vorhandenen Einrichtungen und Diensten der jeweiligen Institution soll im
Rahmen dieses Abkommens erleichtert werden.

2. Uber die Aufnahme von Doktorandinnen in das GCSC, entscheidet das Selection Committee des GCSC
entsprechend der Ordnung des Graduiertenzentrums. Das Executive Board ist fir die Aufnahme zusammen mit
dem/der Geschéftsfihrer/in und dem/der Koordinator/in in Absprache mit dem/der Betreuer/in der
Dissertation an der JLU beratend tatig. Doktorandinnen, die im Rahmen eines Cotutelle-Verfahrens
Mitgliedschaft am GCSC beantragen, missen sich beim GCSC schriftlich bewerben.

3. Sollte der regelmafRige Austausch von Lehrkraften fur den Sprachunterricht vereinbart und eine Stelle an der
JLU mit einer Lehrkraft fiir besondere Aufgaben besetzt werden, soll der Zeitraum der Besetzung mit dieser
Person zur Forderung einer lebendigen Austauschbeziehung zwei Jahre nicht Uberschreiten. Die Univerzita
Karlova v Praze hat das Recht, geeignete Personen fir die Besetzung der Stelle vorzuschlagen. Die Auswahl der
Bewerber und die Besetzung der Stelle obliegen der aufnehmenden Institution.

Absatz 5 — Austauschbedingungen

1. Studierende, die am Austauschprogramm teilnehmen, zahlen Studiengebihren oder monatliche Gebihren
lediglich an ihrer Heimatuniversitat und sind von der Zahlung solcher Gebiihren der gastgebenden Universitat
ausgenommen. Die Kosten fiir Reise, Unterkunft, Verpflegung und nach den gesetzlichen Bestimmungen des
Aufenthaltsstaates erforderliche Krankenversicherung tragen die jeweiligen Studierenden selbst. W&hrend
ihres Aufenthaltes im gastgebenden Land sind die Studierenden verpflichtet fir den Abschluss einer
ausreichenden Krankenversicherung zu sorgen. Die finanziellen Verpflichtungen der jeweils gastgebenden
Universitat (z.B. Einschreibegebihren, Sozialbeitrag) werden anerkannt und sind von den Studierenden zu
tragen.

2. Die gastgebende Universitat wird Gaste der Partneruniversitdt nach Kraften bei der Beschaffung der
jeweiligen Genehmigungen (Forschungsgenehmigungen, etc.) unterstitzen, die notwendig sind, um die
Ausfiihrung dieses Abkommens zu ermoglichen. Die Vertragsparteien gestatten den Austauschteilnehmern, die
aufgrund dieser Vereinbarung entsandt werden, wahrend ihres Aufenthaltes die Benutzung ihrer
wissenschaftlichen Einrichtungen und Serviceeinrichtungen.

3. Beide Parteien stimmen darin Uberein, dass sich die Zahl der jeweiligen Gastwissenschaftler nach den
Bedirfnissen und Moglichkeiten der gastgebenden Universitdt richten muss. Die Aufnahme von
Gastwissenschaftlern setzt den Nachweis von ausreichenden finanziellen Mitteln (z.B. Stipendium) voraus und
ist zeitlich zu befristen.

4. Eine finanzielle Verpflichtung entsteht aus diesem Abkommen nicht. Beide Parteien bemuhen sich, fir den
Austausch der Studierenden finanzielle Mittel aus nationalen und internationalen Férderprogrammen zu
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beantragen. Die finanziellen Verpflichtungen der jeweils gastgebenden Universitat (z.B. Einschreibegebiihren,
Sozialbeitrag) werden anerkannt und sind von den Studierenden zu tragen.

5. Zur Deckung der finanziellen Kosten des Aufenthalts von Gastwissenschaftlern sind beide Universitaten auf
die Inanspruchnahme von Drittmitteln angewiesen. Beide Universitdten bemihen sich, die zur Ausfillung der
Partnerschaft notwendigen Finanzmittel ein zu werben.

Absatz 6 — Haftung

Es wird festgelegt, dass keiner der Vertragspartner eine Haftung fiir eventuell entstehende Schiden oder
Beeintrachtigungen Ubernimmt, die unbeabsichtigt oder durch héhere Gewalt, insbesondere aufgrund des
Ausfalls von Arbeitsstunden in Verwaltung und akademischer Lehre entstehen.

Absatz 7 — Laufzeit und Kiindigung

1. Anfragen auf Teilnahme an diesem Kooperationsabkommen sind auf GieRener Seite formlos an das GiZo, das
GCSC bzw. den/die Kooperationsbeauftragte/n zu richten. Auf Prager Seite sind Anfragen auf Teilnahme an den
Prorektor fir Internationale Beziehungen zu richten.

2. Dieses Abkommen kann mit dem Einverstiandnis beider Seiten verdndert werden. Anderungen bediirfen der
Schriftform.

3. Das Abkommen tritt mit dem Tag seiner Unterzeichnung durch die Vertreter der beteiligten Hochschulen in
Kraft und ist fir die Dauer von drei Jahren ab dem Tag der Unterzeichnung giiltig. Es verldngert sich
automatisch von Jahr zu Jahr, wenn es nicht spatestens sechs Monate vor Ablauf seiner Gultigkeit gekiindigt
wird."

AustauschmaBnahmen fiir Studierende, Cotutelle-Vereinbarungen fir Doktorandinnen und sonstige
gemeinsame Aktivitdten, die zum Zeitpunkt der Kiindigung bereits durchgefiihrt werden, werden bis zum
urspriinglich geplanten Ende fortgefiihrt und betreut.

4. Die beiden Partner unterschreiben vier textidentische Exemplare des Vertragstextes, zwei in tschechischer
Sprache und zwei in deutscher Sprache. Der Wortlaut beider Fassungen ist gleichermalRen verbindlich. Bei
jedem Partner verbleibt jeweils ein Exemplar in jeder Sprache.

Dieses Kooperationsabkommen ist Ausdruck des beiderseitigen guten Willens. Die Probleme, die aus Anlass der
Auslegung, Erfiillung oder der Weiterentwicklung des Abkommens entstehen kénnten, sollen in beiderseitigem
Einvernehmen gel6st werden.

Prag, den 12.09.2012

Flr die Univerzita Karlova v Praze
Prof. RNDr. Vaclav Hampl, DrSc.
Rektor

GielRen, den 31.07.2012
Fir die Justus-Liebig-Universitat Giellen
Prof. Dr. Joybrato Mukherjee Prasident
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