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Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung in Kraft und gilt fiir alle Studierenden, die ihr Studium in einem
Bachelor-Studiengang Berufliche und Betriebliche Bildung zum Wintersemester 2023/24 oder spdter beginnen.

Fiir Studierende, die das Studium des allgemeinbildenden Fachs vor dem Wintersemester 2023/24 begonnen ha-
ben oder bis zum Wintersemester 2023/24 in ein héheres Fachsemester eingestuft wurden, gelten bis einschlief3-
lich Sommersemester 2032 anstelle der Fachanhdnge zu dieser Ordnung noch die Anlagen 1 bis 4 der bisherigen
Ordnungen fiir L 3 fort.

Bisherige Fassungen:
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§ 1 Anwendungsbereich (zu § 1 AlIB)

In Ergdnzung der Allgemeinen Bestimmungen fir Bachelor- und Masterstudiengange der Justus-Liebig- Universi-
tat GiefBen vom 20.02.2019 (AlIB) regelt diese Ordnung das Studium fiir die Gruppe der Studiengdnge Berufliche
und Betrieblich Bildung. Das sind die Studiengdnge:

1. Bachelor-Studiengang ,Berufliche und Betriebliche Bildung mit der beruflichen Fachrichtung Agrarwirt-
schaft/Ernahrung und Hauswirtschaft” (BBB Ba A/EH),

2. Bachelor-Studiengang ,,Berufliche und Betriebliche Bildung mit der beruflichen Fachrichtung Metalltech-
nik/Elektrotechnik” (BBB Ba M/E),

3. Master-Studiengang ,Berufliche und Betriebliche Bildung mit der beruflichen Fachrichtung Agrarwirt-
schaft/Ernahrung und Hauswirtschaft (Lehramt an Beruflichen Schulen)” (BBB Ma A/EH),

4. Master-Studiengang ,Berufliche und Betriebliche Bildung mit der beruflichen Fachrichtung Metalltech-
nik/Elektrotechnik (Lehramt an Beruflichen Schulen)” (BBB MaM/E).

§ 2 Akademischer Grad (zu § 3 AlIB)

(1) Der Fachbereich 03 der Justus-Liebig-Universitdt GieBen verleiht nach erfolgreichem Abschluss des Bachelor-
Studienganges den Grad eines Bachelor of Education (B.Ed.) und nach erfolgreichem Abschluss des Master- Stu-
dienganges den Grad eines Master of Education (M.Ed.).

(2) Die absolvierten Studiengange BBB Ba A/EH und BBB Ma A/EH bzw. BBB Ba M/E und BBB Ma M/E sind mit
300 CP jeweils gemeinsam die Voraussetzung fir die Anerkennung des Master-Abschlusses als gleichwertig zu
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einem Ersten Staatsexamen fiir das Lehramt an Beruflichen Schulen der entsprechenden Fachrichtung durch das
Hessische Kultusministerium und damit fir den Zugang zum Referendariat fiir dieses Lehramt.

§ 3 Studienbeginn (zu § 4 AlIB)

Die Studiengange kdnnen nur zum Wintersemester begonnen werden.

§ 4 Zugangsvoraussetzungen Bachelor-Studienginge (zu § 4 AlIB)

Fir die einzelnen Allgemeinbildenden Unterrichtsfacher sowie Form und Zeitpunkt ihres Nachweises wahrend
des Studiums gelten die Studienvoraussetzungen fiir das Lehramt an Gymnasien der Justus-Liebig-Universitat
GieRen entsprechend.

§ 5 Zugangsvoraussetzungen Master-Studiengdnge (zu § 5 AlIB)

Bachelor-Abschlisse, die an Hochschulen im In- und Ausland erworben wurden und eine Struktur entsprechend
§ 7 aufweisen, stellen die Zulassungsvoraussetzungen fiir den entsprechenden Master-Studiengang gemal} § 7
Abs.4 der beruflichen Fachrichtung dar. Ferner muss ein 52-wéchiges Berufsfeldpraktikum nach §§ 17 bis 19
nachgewiesen werden.

§ 6 Arbeitsaufwand und Regelstudienzeit (zu § 6 AlIB)
(1) Die Bachelor-Studiengdnge umfassen 180 CP, die Master-Studiengange 120 CP.

(2) Die Regelstudienzeit betragt fir die Bachelor-Studiengange 6 Semester und flr die Master-Studiengédnge 4
Semester.

§ 7 Aufbau des Studiums (zu § 7 AlIB)

(1) Der Studienverlaufsplan (Anlage 1) gibt den Studierenden Hinweise zur Planung des Studiums. Es wird eine
Studienberatung durch die Zentrale Studienberatung der JLU angeboten. Die Studierenden werden ferner durch
die Studienfachberatung betreut, damit ein Studium in der Regelstudienzeit gewahrleistet werden kann.

(2) Die Module werden in Anlage 2 beschrieben.

(3) Die Studiengdnge BBB Ba A/EH und BBB Ma A/EH bzw. BBB Ba M/E und BBB Ma M/E bestehen zusammen
aus

1. einer der folgenden Beruflichen Fachrichtungen im Umfang von 90 CP,
a) Erndhrung und Hauswirtschaft (FB09)

Diese Fachrichtung wird unter sinngemaRer Anwendung des Studienverlaufsplans in Anlage 1 studiert.
b) Agrarwirtschaft (FB09)

Diese Fachrichtung wird unter sinngemaRer Anwendung des Studienverlaufsplans in Anlage 1 studiert.
c) Elektrotechnik (THM)

Diese Fachrichtung wird unter sinngemafer Anwendung des Studienverlaufsplans in Anlage 1 studiert. Um Mo-
dule belegen zu kénnen, die nach Studienverlaufsplan ab dem 4. Semester empfohlen werden, missen zunachst
mindestens 32 CP der Module absolviert worden sein, die nach dem Studienverlaufsplan dem ersten und zweiten
Semester zugeordnet sind. Dariiber hinaus gelten fiir den Wahlpflichtvertiefungsbereich keine Voraussetzungen
fir die Teilnahme an Modulen.

d) Metalltechnik (THM)
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Diese Fachrichtung wird unter sinngeméafer Anwendung des Studienverlaufsplans in Anlage 1 studiert. Um Mo-
dule belegen zu kénnen, die nach Studienverlaufsplan ab dem 3. Semester empfohlen werden, miissen zunachst
mindestens 15 CP der Module, die nach dem Studienverlaufsplan dem ersten Semester zugeordnet sind, absol-
viert worden sein.

2. einem Allgemeinbildenden Unterrichtsfach gemaR Anlage 4 im Umfang von 96 CP inkl. eines Fachpraktikums
nach den Modulbeschreibungen und unter sinngemalRer Anwendung der Lehramtsordnung und der jeweili-
gen Fachanhange fiir den Studiengang Lehramt an Gymnasien an der Justus-Liebig-Universitat Gieen sowie
der Modulbeschreibungen zum Fachpraktikum Allgemeinbildendes Unterrichtsfach in Anlage 2 dieser spezi-
ellen Ordnung. In einzelnen Unterrichtsfachern kann es abweichende Studienverlaufsplane geben, die in An-
lage 1 veroffentlicht werden.

3. den Grundmodulen der Bildungswissenschaften Padagogische Psychologie, Soziologie und Politikwissenschaft
nach den Fachanhangen L3 im Umfang von zusammen 27 CP unter sinngemaler Anwendung des Studienver-
laufsplans in Anlage 1,

4. der Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadagogik (Berufspadagogik) inkl. Erziehungswissenschaft im Umfang
von 48 CP unter sinngemalRer Anwendung des Studienverlaufsplans in Anlage 1,

5. den Schulpraktischen Studien im Umfang von 12 CP,

6. der Bachelor-Thesis von 12 CP und

7. der Master-Thesis von 15 CP.

(4) Die Bachelor-Studiengénge bestehen aus folgenden Studienbestandteilen:

1. einer Beruflichen Fachrichtung nach Wahl der/des Studierenden im Umfang von 90 CP nach Abs.3 und An-
lage 1. Die Module fiir M und E werden durch die Technische Hochschule Mittelhessen — Standort GielRen -
(THM) angeboten,

2. einem Allgemeinbildenden Unterrichtsfach im Umfang nach Wahl der/des Studierenden von mindestens 18
und hoéchstens 27 CP nach Anlage 1,

3. den Bildungswissenschaften im Umfang nach Wahl der/des Studierenden von mindestens 9 und héchstens
18 CP nach Anlage 1,

4. der Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadagogik im Umfang von 30 CP nach Anlage 1,
5. den Schulpraktischen Studien im Umfang von 12 CP und
6. einem Thesis-Modul im Umfang von 12 CP.

(5) Die Master-Studiengdnge bestehen — je nach den im Bachelor-Studiengang erworbenen CP in den Studienbe-
standteilen nach Abs.5 und unter Beachtung der Gesamtumfange der Studienbestandteile nach Abs.4 — aus fol-
genden Studienbestandteilen:

1. der Fortsetzung des im Bachelorstudiengang begonnenen Allgemeinbildenden Unterrichtsfachs im Umfang
von mindestens 54 und hochstens 63 CP nach Anlage 1 sowie eines Fachpraktikums in einer Beruflichen
Schule oder einem beruflichen Gymnasium im Umfang von 15 CP,

2. den Bildungswissenschaften im Umfang von mindestens 9 und héchstens 18 CP nach Anlage 1,
3. der Berufspdadagogik im Umfang von 18 CP nach Anlage 1 und
4. einem Thesis-Modul im Umfang von 15 CP.

(6) Wurde im Bachelor-Studiengang die Gesamtmenge der CP wegen der Umfange von Modulen geringfligig
Uberschritten, werden diese CP auf den Master-Studiengang angerechnet. Bei jeder/jedem Studierenden missen
Bachelor- und Masterstudiengang zusammen mindestens 300 CP umfasst haben.



Spezielle Ordnung fir den Bachelor- und Masterstudiengang
,Berufliche und Betriebliche Bildung”

09.10.2024 7.35.36.03 Nr. 6

§ 8 Module (zu § 8 AlIB)

(1) Die Module werden in Anlage 2 beschrieben.

(2) Wahlpflichtmodule kdnnen nur solange gewahlt werden, wie dies zum Erreichen der nach § 6 Abs. 1 vorgese-
henen CP erforderlich ist.

(3) Wird in einer Modulbeschreibung fiir die Teilnahme an einem Modul ein anderes Modul vorausgesetzt, ist es
ausreichend, dass die oder der Studierende zur Priifung im vorausgesetzten Modul angemeldet ist.

§ 9 Praktika (zu § 10 AlIB)

Studierende missen an Praktika nach § 7 Abs.4 bzw. Abs.5 teilnehmen. Naheres regeln die §§ 17 bis 19 sowie
die Modulbeschreibungen zu den Praktikumsmodulen.

§ 10 Prifungsausschuss (zu § 13 AlIB)

(1) Der Prifungsausschuss fiir den Bachelor-Studiengang BBB Ba A/EH besteht aus
— der Inhaberin/dem Inhaber der Professur Berufspadagogik, die/den der FB 03 entsendet,
— zwei Professorinnen/Professoren, die vom FB 09 entsandt werden,

— einer Professorin/einem Professor, die/der vom FB 03 oder vom FB 06 als Anbieter der Bildungswissen-
schaften im Wechsel, beginnend mit dem FB 06, entsandt wird,

— einer Professorin/einem Professor, die/der von den FBen 03, 04, 05, 06, 07 oder 08 als Anbieter des Allge-
meinbildenden Unterrichtsfaches im Wechsel, beginnend mit dem FB 04, entsandt wird,

— zwei wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern, die der FB 03 entsendet,

zwei Studierenden, die vom FB 03 entsandt werden.

(2) Der Prifungsausschuss fiir den Bachelor-Studiengang BBB Ba M/E besteht aus
— der Inhaberin/dem Inhaber der Professur Berufspddagogik, die/der der FB 03 entsendet,

— zwei Professorinnen/Professoren, die von den Fachbereichen 03 Maschinenbau und Energietechnik sowie
02 Elektro- und Informationstechnik der Technischen Hochschule Mittelhessen entsandt werden,

— einer Professorin/einem Professor, die/der vom FB 03 oder vom FB 06 als Anbieter der Bildungswissen-
schaften im Wechsel, beginnend mit dem FB 06, entsandt wird,

— einer Professorin/einem Professor, die/der von den FBen 03, 04, 05, 06, 07 oder 08 als Anbieter des Allge-
meinbildenden Unterrichtsfaches im Wechsel, beginnend mit dem FB 04, entsandt wird,

— zwei wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern, die der FB 03 entsendet,
— zwei Studierenden, die vom FB 03 entsandt werden.
(3) Der Priifungsausschuss fir den Master-Studiengang BBB Ma A/EH besteht aus
— der Inhaberin/dem Inhaber der Professur Berufspadagogik, die/den der FB 03 entsendet,
— zwei Professorinnen/Professoren der Erziehungswissenschaften, die vom FB 03 entsandt werden,

— einer Professorin/einem Professor, die/der von den FBen 03, 04, 05 oder 06 als Anbieter der geisteswis-
senschaftlichen Unterrichtsfacher im Wechsel, beginnend mit dem FB 04, entsandt wird,

— einer Professorin/einem Professor, die/der von den FBen 07 oder 08 als Anbieter der naturwissenschaftli-
chen allgemeinbildenden Unterrichtsfacher im Wechsel, beginnend mit dem FB 07, entsandt wird,

— zwei wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern, die der FB 03 entsendet,
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— zwei Studierenden, die vom FB 03 entsandt werden.
(4) Der Priifungsausschuss fur den Master-Studiengang BBB Ma M/E besteht aus
— der Inhaberin/dem Inhaber der Professur Berufspddagogik, die/den der FB 03 entsendet,
— zwei Professorinnen/Professoren der Erziehungswissenschaften, die vom FB 03 entsandt werden,

— einer Professorin/einem Professor, die/der von den FBen 03, 04, 05 oder 06 als Anbieter der geisteswis-
senschaftlichen Unterrichtsfacher im Wechsel, beginnend mit dem FB 04, entsandt wird,

— einer Professorin/einem Professor, die/der von den FBen 07 oder 08 als Anbieter der naturwissenschaftli-
chen allgemeinbildenden Unterrichtsfacher im Wechsel, beginnend mit dem FB 07, entsandt wird,

— zwei wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern, die der FB 03 entsendet,

— zwei Studierenden, die vom FB 03 entsandt werden.

§ 11 Modulpriifungen (zu § 18 AlIB)

(1) Das Prifungsverfahren, die Prifungsformen und die Notenbildung sind in den Modulbeschreibungen gere-
gelt.

(2) Fiir Modulprifungen von Modulen, die durch die Technische Hochschule Mittelhessen angeboten werden,
gelten die an der Technischen Hochschule Mittelhessen giiltigen An- und Abmeldefristen.

(3) Die Dauer einer mindlichen Prifung betragt je Prifling mind. 15 und héchstens 45 Minuten.

(4) Die Dauer von Klausuren wird zu Beginn der Lehrveranstaltung bekannt gegeben. Der Umfang umfasst 45 bis
120 Minuten.

(5) Der Umfang von schriftlichen Prifungsleistungen wird zu Beginn der Lehrveranstaltung bekannt gegeben. Der
Umfang umfasst 12—18 Seiten. Es bestehen feste Abgabefristen: 31.03. im Wintersemester sowie 30.09. im Som-
mersemester.

(6) Der Umfang eines Exposés betragt 8—12 Seiten. Ein Exposé ist ein Text, in dem die Planung eines Arbeitsvor-
habens dargestellt wird.

(7) Ein Portfolio ist eine Sammlung aus 2-5 gleichwertig bewerteten Teilleistungen, wie Referat, Textkommentie-
rung, Seminarprotokoll, Lernzusammenfassung, Rezension, Lerntagebuch im Umfang von 12-18 Seiten. Die Teil-
leistungen werden in der ersten Lehrveranstaltungswoche bekannt gegeben.

§ 12 Wiederholung von Priifungen (zu § 19 AlIB)

(1) Ein Studienbestandteil nach § 7 Abs.4 und 5 ist endgliltig nicht bestanden, wenn nach Ausschopfung aller
Wiederholungsmoglichkeiten ein Pflichtmodul endgultig nicht bestanden ist. Damit kann das Studium dieses Stu-
dienbestandteils nicht fortgesetzt werden.

(2) Im Falle von Abs. 1 kann die oder der Studierende einmal eine bisher nicht studierte Berufliche Fachrichtung
oder ein bisher nicht studiertes Unterrichtsfach an Stelle des nicht bestandenen wahlen. Findet der Wechsel des
Unterrichtsfachs im Master-Studiengang statt, mussen die fehlenden Anteile aus dem Bachelor-Studiengang
nachstudiert werden.

(3) Die Anmeldung zu den Wiederholungspriifungen in dem Studienanteil der beruflichen Fachrichtung Ernah-
rung und Hauswirtschaft sowie der Agrarwirtschaft erfolgt nach der speziellen Ordnung der Bachelor- Studien-
gdnge des Fachbereichs 09. Die Anmeldung zu den Wiederholungspriifungen in dem Studienanteil der berufli-
chen Fachrichtungen Metall- und Elektrotechnik ist von dem § 19 Abs. 2 der AlIB der JLU freigestellt.
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(4) Fir die Wiederholung von Leistungen in den beruflichen Fachrichtungen Metalltechnik sowie Elektrotechnik
gilt zusatzlich zu den Wiederholungsversuchen nach § 19 AlIB einmalig ein Wiederholungsversuch fir nicht be-
standene Prifungsleistungen oder -teilleistungen innerhalb des Studienanteils der o.g. beruflichen Fachrichtun-
gen im Bachelorstudium. Dieser gilt nicht fir die Bachelorthesis sowie Praxis- und Projektphasen und kann nur
fir die erste Priifung, in der die Wiederholungsversuche ausgeschopft wurden, verwendet werden

§ 13 Bachelor- und Masterpriifung (zu § 21 AlIB)

Der Bachelor- oder der Master-Studiengang ist bestanden, wenn sdmtliche im Studienverlaufsplan der studierten
Facher als verpflichtend vorgesehenen Module gem. § 7 bestanden sind und ein Studienumfang von 180 CP im
Bachelor-Studiengang und ein Studienumfang von 120 CP im Master-Studiengang erreicht sind. Der Ausgleich
von CP wegen der Umfange von Modulen zwischen Bachelor- und Masterstudium erfolgt gemafR § 7 Abs. 6 Thesis
(zu §§ 19, 21 AlIB)

(1) Im Bachelor-Studiengang ist die Thesis in der beruflichen Fachrichtung oder in Verbindung der beruflichen
Fachrichtung mit Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspddagogik (ABW) oder in der ABW anzufertigen.

(2) Bei der Meldung zum Thesis-Modul der Bachelor-Studiengénge sind folgende Nachweise zu erbringen:

Die Studienvoraussetzungen im Allgemeinbildenden Fach missen vollstandig erfillt sein.
— Das allgemeine berufspadagogische Praktikum muss absolviert sein.
— Das 52-wdchige Berufsfeldpraktikum nach §§ 17 bis 19 muss absolviert sein.

— In der Beruflichen Fachrichtung mussen 3/4 der Module nach Studienverlaufsplan erfolgreich absolviert

sein.

— Im Allgemeinbildenden Unterrichtsfach, in den Bildungswissenschaften und der Arbeits-, Berufs- und Wirt-
schaftspadagogik missen zusammen (abgerundet) 2/3 der erforderlichen Module besucht worden sein;
davon muss die eine Halfte erfolgreich absolviert sein, und in der anderen Halfte muss mit Ausnahme
eines Moduls ein erster Prifungsversuch vorliegen.

Ausnahmen regelt der Prifungsausschuss.

(3) Im Master-Studiengang ist die Thesis in der Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadagogik (ABW) oder im Allge-
meinbildenden Unterrichtsfach oder in Verbindung von ABW und Unterrichtsfach anzufertigen.

(4) Bei der Meldung zum Thesis-Modul der Master-Studiengange sind folgende Nachweise zu erbringen:
— Das Praktikum im Allgemeinbildenden Fach muss absolviert sein.

— Die Studienvoraussetzungen im Allgemeinbildenden Fach missen vollstandig erfllt sein, wenn sie nicht
schon fur den Bachelor-Studiengang nachgewiesen worden sind.

— Im Allgemeinbildenden Unterrichtsfach, in den Bildungswissenschaften und in der Arbeits-, Berufs- und
Wirtschaftspadagogik miissen zusammen (abgerundet) 3/4 der erforderlichen Module besucht worden
sein; davon muss die eine Halfte erfolgreich absolviert sein, und in der anderen Halfte muss mit Ausnahme
eines Moduls ein erster Prifungsversuch vorliegen.

Ausnahmen regelt der Prifungsausschuss.

(5) Die Thesis des Bachelor-Studienganges wird vom Priifungsausschuss nicht vor Ende des 5. Studiensemesters
ausgegeben, die Bearbeitungsdauer betragt 10 Wochen. Wenn parallel zur Erstellung der Thesis-Arbeit Module
zu absolvieren sind, ist eine Bearbeitungszeit von 5 Monaten vorzusehen.

(6) Die Thesis des Master-Studienganges wird vom Priifungsausschuss nicht vor Ende des 3. Studiensemesters
ausgegeben, die Bearbeitungsdauer betragt 12 Wochen. Wenn parallel zur Erstellung der Thesis-Arbeit Module
zu absolvieren sind, ist eine Bearbeitungszeit von 6 Monaten vorzusehen.
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§ 14 Gesamtnotenberechnung (zu § 20 AlIB)

Die CP des Thesismoduls gehen jeweils zweifach in die Berechnung der Gesamtnote ein.

§ 15 Anerkennung von Leistungen (zu § 27 AlIB)

Flr die Anerkennung von Leistungen fiir die Studiengange Berufliche und Betriebliche Bildung gilt die folgende
Notenumrechnungstabelle:

% Punkte Dezimalnote Notenpunkte % Punkte Dezimalnote Notenpunkte
100 1 67 EN
99 1 15 66 3.1 9
98 1,1 65 3.2
97 12 64 32
9 13 63 3.3 8
95 1,4 62 33
94 1,4 61 34
93 1,5 14 60 34 7
g2 1,5 59 35
91 1,6 58 36
a0 16 57 36 6
39 17 56 37
88 1:7 55 37
87 1,8 13 54 38
86 1.8 53 38 5
85 19 52 3.9
84 19 51 3.9
83 ) 50 4
82 2,1 jg
81 2,2 12 pa .
80 2,3 46
79 24 45
78 2,4 A4
77 2,5 43
76 25 1 42 3
75 2,6 j:]
74 2,6 29
73 2,7 8
72 2,7 a7
71 2,8 10 6 2
70 2,8 35
69 2,9 g;
68 3 -
3
30
29
28
27
26
25

§ 16 Ziel und Inhalt des Berufsfeldpraktikums

Das Berufsfeldpraktikum soll Erfahrungen von auBerhalb der Schule gelegenen Bereichen vermitteln. Dariber
hinaus soll das Berufsfeldpraktikum den Studierenden Aufschluss geben, ob die gewahlte berufliche Fachrichtung
und das damit verbundene Tatigkeitsfeld tatsachlich den Fahigkeiten, Fertigkeiten und personlichen Eigenschaf-
ten entgegenkommen.

§ 17 Praktikumsausschuss und Praktikumsbiiro

(1) Der Praktikumsausschuss ist fur die Anerkennung der Praktika verantwortlich. Er erldsst Richtlinien fir die
Anerkennung der in § 4 Abs. 3 genannten Tatigkeiten im Berufsfeld. Der oder die Vorsitzende des jeweiligen Pri-
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fungsausschusses ist zugleich Vorsitzende oder Vorsitzender des Praktikumsausschusses. Der Praktikumsaus-
schuss besteht neben dem oder der Vorsitzenden des Prifungsausschusses aus einer wissenschaftlichen Mitar-
beiterin oder einem wissenschaftlichen Mitarbeiter.

(2) Das Praktikumsburo ist fir die Beratung in Anerkennungsfragen fur das Berufsfeldpraktikum zustéandig. Dar-
Uber hinaus ist es fiur die Sichtung und Bearbeitung der Antrdge auf Anerkennung fir das Berufsfeldpraktikum
verantwortlich.

§ 18 Durchfiihrung des Berufsfeldpraktikums

(1) Das Berufsfeldpraktikum ist verpflichtend. Es umfasst eine 52-wéchige einschlagige berufsfeldbezogene fach-
praktische Tatigkeit in Vollzeit (gem. brancheniblicher Wochenarbeitszeit). Die werktagliche Anwesenheit im
Praktikumsbetrieb soll jedoch sieben Zeitstunden nicht unterschreiten. Die Studierenden suchen sich den Prakti-
kumsplatz eigenstandig. Vor Beginn eines Berufsfeldpraktikums kénnen sich die Studienbewerberinnen und Stu-
dienbewerber durch die Zentrale Studienberatung der Justus-Liebig-Universitat beraten lassen. Das Berufsfeld-
praktikum muss fiir die Anmeldung der Bachelor-Thesis vollstandig absolviert und nachgewiesen werden.

(2) Das Berufsfeldpraktikum soll in der Regel als zusammenhingendes Blockpraktikum vor der Einschreibung in
die o.g. Studiengange durchgefiihrt werden. Eine Aufteilung ist nur dann mdoglich, wenn dadurch die Ziele und
die Inhalte des Praktikums nicht gefahrdet werden und die Teilabschnitte den Mindestumfang von vier Wochen
nicht unterschreiten.

(3) Fir das Berufsfeldpraktikum eignen sich alle fir die gewahlte berufliche Fachrichtung einschlagigen, von ihrer
jeweiligen Kammer anerkannten Ausbildungsbetriebe.

In der Regel werden fir die berufliche Fachrichtung Agrarwirtschaft Tatigkeiten in Betrieben der Land- und Forst-
wirtschaft und der Fischerei nach § 18 anerkannt, wie beispielsweise:

Betriebe zum Anbau von Pflanzen (einjdhrig oder mehrjahrig),
— Betrieb von Baumschulen sowie Anbau von Pflanzen zu Vermehrungszwecken (Beet- und Balkonpflanzen),

— Betriebe der Tierhaltung (Milchkiihe, Rinder, Pferde und Esel, Schafe und Ziegen, Schweine, Gefliigel, Le-
gehennen, Britereien),

— Betriebe der gemischten Landwirtschaft (Pflanzenbau, Tierhaltung, Saatgutaufbereitung),
— Betriebe der Jagd,
— Betriebe der Forstwirtschaft und des Holzeinschlags,

— Betriebe der Fischerei und Aquakultur (Meeresfischerei, StiRwasserfischerei, Meeres- und StiRwassera-
quakultur).

— In der Regel werden fiir die berufliche Fachrichtung Erndahrung und Hauswirtschaft Tatigkeiten in Betrie-
ben des Verarbeitenden Gewerbes, des Gastgewerbes, des Gesundheits- und Sozialwesens (hier: haus-
wirtschaftliche Tatigkeit) wie beispielsweise:

— Betriebe zur Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln (Schlachten und Fleischverarbeitung, Fischver-
arbeitung, Obst- und Gemiiseverarbeitung, Ole und Fette, Milchverarbeitung, Mahl- und Schalmiihlen,
Starkeerzeugnisse, Back- und Teigwaren, Futtermitteln),

— Betriebe zur Getrankeherstellung (Spirituosen, Wein, Bier, Malz, Erfrischungsgetranke, natiirliche Mineral-
wasser),

— Beherbergung (Hotels, Gasthofe, Pensionen, Ferienunterklnfte),

— Gastronomie (Restaurants, Gaststatten, Cafés, Caterer),
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Krankenhd&user, Pflegeheime, Altenheime, Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen, Kindertagesstatten (z.B.
Grol3kiichen, Waschereien, Raumreinigung),

Soziale Betreuung dlterer Menschen und Menschen mit Behinderung.

In der Regel werden fiir die berufliche Fachrichtung Metalltechnik Tatigkeiten in Betrieben der Metallerzeugung
und -bearbeitung und des Maschinenbaus anerkannt, wie beispielsweise:

Betriebe zur Erzeugung von Roheisen, Stahl und deren Verarbeitung,

Betriebe zur Erzeugung und ersten Bearbeitung von Metallen (Edelmetalle, Aluminium, Blei, Zink und Zinn,
Kupfer),

GieRereien (Eisen, Stahl, Leichtmetall, Buntmetall),

Betriebe zur Herstellung von Metallerzeugnissen (Stahl- und Leichtmetallbau, Metalltanks, Heizkorper,
Dampfkessel, Waffen und Munition, Schmiedeteile, Werkzeuge, Verpackungen und Verschlisse),

Betriebe zur Herstellung von nicht wirtschaftszweigspezifischen Maschinen (Verbrennungsmotoren und
Turbinen, Pumpen und Kompressoren, Armaturen, Lagern, Getrieben, Zahnrdadern und Antriebselemen-
ten, Ofen und Brennern, Biiromaschinen),

Betriebe zur Herstellung von land- und forstwirtschaftlichen Maschinen,
Betriebe zur Herstellung von Werkzeugmaschinen,

Betriebe zur Herstellung sonstiger Maschinen (Bau- und Baustoffmaschinen, Maschinen fiir die Nahrungs-
mittelerzeugung, Textilerzeugung und Papiererzeugung),

Betriebe zur Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenmotoren, Fahrzeugen, Betriebe des Schiff- und
Bootsbaus, Schienenfahrzeugbaus, Luft- und Raumfahrtzeugbau.

In der Regel werden fiir die berufliche Fachrichtung Elektrotechnik Tatigkeiten in Betrieben des Verarbeitenden
Gewerbes und der Energieversorgung anerkannt, wie beispielsweise:

Betriebe zur Herstellung von Datenverarbeitungsgeraten, elektronischen und optischen Erzeugnissen (So-
larzellen und Solarmodule, Gerdte der Telekommunikationstechnik und Unterhaltungselektronik, Mess-,
Kontroll-, Navigationsinstrumente, Uhren),

Betriebe zur Herstellung von elektrischen Ausriistungen (Elektromotoren, Generatoren, Transformatoren,
Elektrizitatsverteilungs- und -schalteinrichtungen, Batterien und Akkumulatoren, Kabel, Lampen und
Leuchten, Haushaltsgerate),

Betriebe zur Energieversorgung (Elektrizitatsversorgung und -erzeugung, -libertragung, -verteilung).

Diese Liste hat keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und kann im Bedarfsfall durch Beschluss des Praktikumsaus-
schusses gedndert werden. Im Ubrigen entscheidet der/die Vorsitzende des Praktikumsausschusses {iber die Eig-

nung.

§ 19 Nachweis und Anerkennung des Berufsfeldpraktikums

(1) Das Berufsfeldpraktikum muss spatestens bis zur Anmeldung der Bachelor-Thesis nachgewiesen werden (vgl.
§ 14 Abs. 2 SpezO BBB). Der Nachweis erfolgt entweder durch

ein qualifiziertes Zeugnis im Original bzw. in Form einer beglaubigten Kopie, auf dem der Zeitraum, die
durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit sowie die Tatigkeiten hervorgehen oder

eine Bescheinigung des Praktikumsbetriebes (s. Anlage 5).

10
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(2) Fir die Anerkennung von bereits vor dem Studium der Bachelor- und Masterstudiengédnge Berufliche und
Betriebliche Bildung absolvierten einschlagigen Vorpraktika, Freiwilligendienste, Berufsausbildungen oder Be-
rufstatigkeiten ist das Praktikumsbiiro zustandig. Hierfiir ist ein Antrag auf Anerkennung bei dem oder der zustan-
digen Vorsitzenden des Praktikumsausschusses zu stellen (s. Anlage 6).

(3) Kommt es auf Grund der vorgelegten Unterlagen nicht zu einer Anerkennung, so kann der Praktikumsaus-
schuss zusatzliche Auflagen beschlieRen.

§ 20 Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung in Kraft und gilt fur alle Studierenden, die ihr Studium in
einem Bachelor-Studiengang Berufliche und Betriebliche Bildung zum Wintersemester 2023/24 oder spater be-
ginnen.

(2) Fur Studierende, die das Studium des allgemeinbildenden Fachs vor dem Wintersemester 2023/24 begonnen
haben oder bis zum Wintersemester 2023/24 in ein hoheres Fachsemester eingestuft wurden, gelten bis ein-
schlieflich Sommersemester 2032 anstelle der Fachanhange zu dieser Ordnung noch die Anlagen 1 bis 4 der
bisherigen Ordnungen fir L 3 fort.

Anhang

Anlage 1: Studienverlaufsplan

Anlage 2: Modulbeschreibungen

Anlage 3: Kombinationsregeln

Anlage 4: Formular fiir die Bescheinigung des Berufsfeldpraktikums in den B.Ed BBB-Studiengangen

Anlage 5: Antrag auf Anerkennung des Berufsfeldpraktikums fiir die B.Ed. BBB-Studiengange
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Anlage 1: Studienverlaufsplan

1.1 Bachelor-Studiengange

1.1.1 Bachelorstudiengang BBB Agrarwirtschaft, Erndhrung und Hauswirtschaft

A. Berufliche Fachrichtung Agrarwirtschaft

Berufliche Fachrichtung Agrarwirtschaft

10 Pflicht-(Kern-)module

NC2 Einfiihrendes Chemisches Praktikum”

BK-002 Biologie

BK-003 Volkswirtschaftslehre und Betriebswirtschaftslehre

BK-005 Mathematik und Statistik

BK-008 Betriebliche Produktionsékonomie

BK-021 Nutzpflanzenproduktion

BK-022 Tiererndhrung

BK-024 Pflanzenernahrung

BK-039 Bodenkunde und Okologie

BK-046 Tierzucht

5 Wahl-(Profil-)module

NC1 Allgemeine Chemie”

BK-014 Politik der Agrar- und Erndhrungswirtschaft

BK-025 Phytomedizin

BK-026 Tierhaltung und Nutztierethologie

BK-047 Pflanzenziichtung |

BK-050 Landtechnik |

BK-065 Okologische Landwirtschaft

BP-033 Pflanzenziichtung Il

BP-045 Anatomie und Physiologie der Nutztiere

BP-050 Erndhrungspraxis von Nutztieren

BP-051 Spezielle Futtermittelkunde

BP-056 Agrarproduktionsplanung

BP-121 Landtechnik Il

BP-133 Kritische Analyse von Tierhaltungsverfahren

BP-157 Wenig genutzte Kulturpflanzen

BP-163 Bioenergie

BP-165 Spezielle Botanik der Nahrungspflanzen

RN NN NN NNoNNoRNo NN NN NN NN N N NN NN} e N e N e

*) Es gilt die Empfehlung vor der Belegung des Pflicht-(Kern-)Moduls ,NC2 Einfiihrendes Chemisches Prakti-
kum* das Wahl-(Profil-)Modul ,,NC1 Allgemeine Chemie” zu belegen.

12
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B. Berufliche Fachrichtung Erndhrung und Hauswirtschaft

Berufliche Fachrichtung Erndhrung und Hauswirtschaft

10 Pflicht-(Kern-)module LP
NC2 Einfiihrendes Chemisches Praktikum® 6
BK-002 Biologie 6
BK-003 Volkswirtschaftslehre und Betriebswirtschaftslehre 6
BK-005 Mathematik und Statistik 6
BK-006 Grundlagen der Biochemie 6
BK-007 Anatomie und Physiologie 6
BK-010 Erndhrungsphysiologie 6
BK-011 Pflanzliche Lebensmittel 6
BK-013 Erndhrung des Menschen 6
BK-079 Erndhrungssysteme 6
5 Wahl-(Profil-)module LP
NC1 Allgemeine Chemie® 6
BK-012 Lebensmittel tierischer Herkunft 6
BK-064 Verbraucherverhalten 6
BK-014 Politik der Agrar- und Erndhrungswirtschaft 6
BK-067 Grundlagen der Erndhrungstherapie 6
BK-070 Altersspezifische Erndhrung 6
BK-072 Grundlagen der Prozesstechnik und Thermodynamik 6
BK-073 Nachhaltigkeit von Lebensmitteln 6
BK-074 Grundlagen der Beratung 6
BK-076 Einflihrung in das Verpflegungsmanagement 6
BK-080 Erndhrungssoziologie 6
BP-019 Alltagsmanagement privater Haushalte 6
BP-077 Grundlagen der Erndhrungsdkologie 6
BP-092 Einfiihrung in die Lebensmittelmikrobiologie 6
BP-093 Erndhrung und Leistung 6
BP-096 Lebensmittelsicherheit und Vorratsschutz 6
BP-097 Session Labs fiir nachhaltige Transformation 6
BP-141 Lebenslagen privater Haushalte und Soziale Dienste 6
BP-165 Spezielle Botanik der Nahrungspflanze 6
BP-175 Digitale Nachhaltigkeit: Linux und freie Software 6

13
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1.1.2 Bachelorstudiengang BBB Berufliche Fachrichtungen Metalltechnik und Elektrotechnik (ME)

A. Berufliche Fachrichtung Elektrotechnik

Modulbezeichnung LP (SWS) 4. |5. |6
Elektrotechnik 1 V+U 8(8)
Elektrotechnik 2* v+U 7 (6)
Mathematik 1 v+U 8(8)
Mathematik 22 v+U 6 (6)
Physik v+U 6 (6)
Messtechnik? V+U+P 7 (6)
Einfihrung in die Programmierung 1 Vv+U 5(4)
Digitaltechnik V+U+P 8(7)
Elektronik® V+U+P 10 (8)
Transformationen® V+U 6 (4)

net sind, erfolgreich absolviert worden sein.

Um Module belegen zu kénnen, die nach Studienverlaufsplan ab dem 4. Semester empfohlen werden, miissen zu-
nachst mindestens 32 CP der Module, die nach dem Studienverlaufsplan dem ersten und zweiten Semester zugeord-

Elektrotechnik 3° v+U 5 (4)

1 Modul (WP) . . - -

Einfiihrung in die Programmierung 2’ V+U 5 (4)

Systemtheorie v+U 5(4) ”
Mikrorechnertechnik Alle | V+U+P 7 (6)

Grundlagen Information- und Alle v+0 7(6)
Kommunikationstechnik

Softwareentwicklung Alle V+P 7 (6)

Steuerungstechnik AUT | V+U+P 7 (6)

Leistungselektronik AUT//ELE V+U+P 7 (6)

Robotik AUT | V+U+P 7 (6)

Elektronische Antriebstechnik AUT | V+U+P 7 (6)

2 Module (WP)

Vertiefung Regelungstechnik AUT  |v+U+P 7 (6)
Digitale Kommunikationstech- KT | V+U+P 7 (6)
nik
Hochfrequenztechnik IKT | V+U+P 7 (6)
IP-Netzwerke und Protokolle KT | v+0+P 7 (6)
Funksysteme und Mobilkom- KT B
munikation V+U+pP 7(6)
Optische Nachrichtentechnik IKT | V+U+P 7 (6)

14




Spezielle Ordnung fir den Bachelor- und Masterstudiengang
. o . 09.10.2024 7.35.36.03 Nr. 6

,Berufliche und Betriebliche Bildung”
Elektromagnetische Vertrag- ELE | V+U+P 7 (6)
lichkeit
Mikrocomputersysteme ELE | V+U+P 7 (6)
FPGA Entwurf ELE | V+U+P 7 (6)
Integrierte Schaltungen und ELE | V+U+P 7 (6)
VLSI
Elektrische Energieversorgung ERE | V+U+P 7 (6)
Regenerative Energien ERE | V+U+P 7 (6)
Elektrische Maschinen ERE | V+U+P 7 (6)
Smart Grids ERE | V+U+P 7 (6)

1) Voraussetzung:
2) Voraussetzung:
3) Voraussetzung:
4) Voraussetzung:
5) Voraussetzung:
6) Voraussetzung:
7) Voraussetzung:

erfolgte Klausurteilnahmen Elektrotechnik 1

erfolgreiche Klausurteilnahme: Mathematik 1

erfolgte Klausurteilnahme Elektrotechnik 1

erfolgte Klausurteilnahme Elektrotechnik 2

erfolgte Klausurteilnahme Mathematik 2

erfolgte Klausurteilnahmen Elektrotechnik 2

erfolgte Klausurteilnahme Einfiihrung in die Programmierung 1

AUT = Vertiefungsrichtung Automatisierungstechnik IKT = Vertiefungsrichtung Informations- und Kommunikationstechnik
ELE = Vertiefungsrichtung Elektronik

ERE = Elektrische Energietechnik und regenerative Energiesysteme Alle= Vertiefung alle Richtungen

Empfohlene und ggf. verpflichtende Voraussetzungen fiir die Walmodule finden sich in den Modulbeschreibungen Ver-
pflichtende Voraussetzungen: siehe FuRnote und Modulbeschreibungen

15
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B. Berufliche Fachrichtung Metalltechnik

Modulbezeichnung LP (SWS) 1. |2. |3. |4. |5.
Pflichtmodule

Studieneinstiegsseminar Se 2(2)

Mathematik 1 v+U 8 (8)

Mathematik 2 v+U 6 (6)

Technische Mechanik 1 V+U 5(6)

TZ/CAD Grundlagen technische Produktdokumentation V+P 5(4)

Grundlagen Naturwissenschaften Se+P+U |5 (6)

Werkstofftechnik 1 V+P 5(5)

Fertigungsverfahren 1 Se+P 5(5)

Elektrotechnik v+U 4 (4)

Es missen 15 CPs der dem 1. Semester zugeordneten Module erfolgreich absolviert worden sein, bevor die dem 3. oder
spateren Semestern zugeordneten Module studiert werden kénnen.

Ein einziges Modul des Profilbildungsbereichs 2 kann ab dem zweiten Semester studiert werden, alle weiteren ab

dem 3. Semester

Mind. 3 Wahlmodule | Technische Mechanik 2 V+0U 5(6)
?:ii:;o(f‘ill\:):’l)dungs- be- I\ 1aschinenelemente 1 v+U 5 (4)
Technische Thermodynamik 1 V+U 5(6)
Messtechnik 1 Se+Pra |5 (4)
Wahlmodul 1 5
Max. 6 Wahlmodule (WP)
aus Profilbildung sbe- | Wahlmodul 2 5
reich 2 Wahlmodul 3 5
Wahlmodul 4 5
Wahlmodul 5 5
Wahlmodul 6 5
Liste der Wahlmodule des Profilbildungsbereichs 2
Sensorik und Signalverarbeitung Se+P 5 (4)
Maschinenelemente 2 v+U 5(4)
Werkzeugmaschinen Se+P 5(4)
Regelungstechnik Se+P 5 (4)
Kraftfahrzeugtechnik Se+P 5(5)
Werkstofftechnik 2 V+P 5(4)
Kraftfahrzeugantriebe und Elektromobilitat Se+P 5(5)
Kolbenmaschinen 1 Se+P 5(5)
Elektrische Maschinen und Antriebe Se+P 5(4)
Strémungsmaschinen 1 Se+P 5(4)
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Fertigungsverfahren 2 Se+P 5(4)
Konstruktionsmethodik Se+P 5(5)
Informatik V+P 5(4)
Technische Fluidmechanik Se+P 5(4)
Wirmeibertragung V+P 5(4)
Elektrische Energietechnik und Maschinen Se 5(4)
Angewandte Elektronik Se+P 5 (4)
Grundlagen der Automatisierung Se+P 5(4)
Technische Verbrennung und Schadstoffminderung Se+P 5(5)
Heiz- und Raumlufttechnik Grundlagen Se+P 5(4)
Heiz- und Raumlufttechnik Aufbau Se+P 5 (4)
Kunststofftechnik Se+P 5(4)
Grundlagen der Kaltetechnik Se+P 5 (4)
Regenerative Energiesysteme 1 Se+P 5 (4)
Apparate- und Anlagentechnik Se+P 5 (4)
Klimatechnik Se+P 5(4)
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1.1.3 Bachelorstudiengdnge BBB: Studienverlaufsplan zum Studienanteil Arbeits-, Berufs- und

Wirtschaftspadagogik (ABW)

Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadagogik

LP 2.

Modul 1: Grundlagen der Berufspadagogik und Erziehungswissen-
schaft 12
Modul 2: Didaktik des beruflichen Lehrens und Lernens

6
Modul 3: Grundlagen der Fachdidaktik der beruflichen Fachrichtun-
gen 6
Modul 4: Handlungsfelder und Kompetenzbereiche der Berufsbildung 6
Modul 5: Allgemeines Berufspadagogisches Praktikum

12 P Pra
Modul 6: Thesis

12
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1.1.4 Studienverlaufspldane zu Modulen der Unterrichtsfacher und der Bildungswissenschaften

Studienverlaufsplan Bil-
dungswissenschaften BBB

(Politikwissenschaften,
Psychologie, Soziologie)

Semester

Politikwissenschaft: Politi-
sche Bildung

Grundwissenschaft Psychologie:
Grundmodul

Soziologie:
Grundziige der Soziologie und gesell-
schaftliche Konfliktfelder im schuli-
schen Alltag

* Abweichungen moglich, siehe Modulbeschreibung!
PS = Proseminar VL = Vorlesung
S = Seminar _ =ggf. alternativer Ver-
anstaltungsbesuch

Der Studienverlaufsplan ist angelehnt an den Studienverlaufsplan fiir L3 und dient zur groben Orientierung
Fiir die Studienverlaufsplane der Allgemeinbildenden Unterrichtsfacher und die Grundmodule der Bildungswis-
senschaften wird verwiesen auf die Studienverlaufsplane und Modulbeschreibungen der Studien- und Prifungs-
ordnung fiir das Lehramt an Gymnasien in der aktuellen Fassung (MUG 7.83.00) ,wobei die Studienveraufsplane
sinngemaR auf die Bachelor-Studiengdnge BBB angewendet werden und in einem Bachelor-Studiengang ein Stu-
dienumfang nach § 7 Abs. 3 der Speziellen Ordnung zu absolvieren ist.
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1.2 Master-Studiengange

1.2.1 Masterstudiengang BBB: Studienverlaufsplan zum Studienanteil Arbeits-, Berufs- und
Wirtschaftspadagogik (ABW)

Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadago-
gik (Master)
LP 1. 2 3.
O
Modul 1: Ausgewadhlte Theorien und Konzepte der Fachdidaktik 6
beruflicher Bildung
WP Modul 2a: Organisationsentwicklung und Beratung 6
Modul 2b: Integrationsférderung und Inklusion

Modul 3: Forschungskontexte der beruflichen Didaktik und der 6 0
Professionalisierung
Modul 4: Thesis 15

1.2.2 Studienverlaufsplane zu Modulen der Unterrichtsfacher und der Grundwissenschaften

Fir die Studienverlaufsplane der Allgemeinbildenden Unterrichtsfacher und die Grundmodule der Grund-
wissenschaften wird verwiesen auf die Fachanhinge der Studien- und Priifungsordnung fiir das Lehramt an
Gymnasien in der aktuellen Fassung (MUG 7.83.00), wobei die Studienverlaufsplane sinngemaf auf die Ba-
chelor-Studiengédnge BBB angewendet werden und in einem Bachelor-Studiengang ein Studienumfang nach
§ 1 Abs. 5 der Speziellen Ordnung zu absolvieren ist.
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2.1: Modulbeschreibungen Studienanteil Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadagogik (B.
Ed.)

Grundlagen der Berufspadagogik und

Modul 1 Erziehungswissenschaft o p

Introduction to Vocational Education and Educational Science

FB 03 / Institut fur Erziehungswissenschaft / IfE
Pflichtmodul 1. & 2. Semester
erstmals angeboten im WS 2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

kennen die Ziele, Inhalte und Konzepte der beruflichen Bildung und Erziehungswissenschaft und kdnnen
sie reflektieren,

kennen historische und theoretische Entwicklungen der Erziehungswissenschaft, der Arbeits-, Berufs- und
Wirtschaftspadagogik und kdnnen diese reflektieren,

kennen rechtliche Grundlagen und politische Rahmenbedingungen der beruflichen und betrieblichen Bil-
dung und kénnen diese in Entwicklungen der européischen Integration einordnen,

kennen empirische Entwicklungen der Ausbildungs- und Arbeitsmarktsituation und kénnen diese reflektie-
ren,

kennen theoretische Anséatze zur beruflichen Sozialisation, Qualifikations- und Kompetenzforschung sowie
zu Lehr-Lern-Prozessen und kdnnen sie reflektieren,

wissen um grundlegende Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens,

kennen gdngige Zitierweisen und Formen der Quellenangaben,

verfugen liber Kenntnisse zu wissenschaftlichem Arbeiten.

Inhalte:

Konzepte u. Handlungsansétze d. Erziehungswissenschaft und d. Arbeits- Berufs- und Wirtschaftspadagogik
Historische u. theoretische Grundlagen der Erziehungswissenschaft, der Arbeits- und der Berufspadagogik
Grundlagen zu Entwicklungen des Ordnungsrechts, der Berufsbildungspolitik und des Ausbildungswesens
Empirische Entwicklungen des Arbeitsmarkts und zum Wandel von Berufen

Ausgewadhlte Inhalte der Arbeitspdadagogik und Arbeitswissenschaft

Grundlagen zu Sozialisationstheorien im Kontext von Ausbildung und Arbeit

Propadeutikum: Techniken und Qualitatskriterien wissenschaftlichen Arbeitens

Angebotsrhythmus und Dauer: jéhrlich, 2 Semester,
WiSe: Vorlesung | und Ubung/Tutorium / SoSe: Vorlesung Il und Ubung/Tutorium

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengidngen: Bachelor BBB, EW, 1. + 2. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
AVLI(EW) 30 70

B VLII (ABW I) 30 70

C Ubung/Tutorium zu VL1 30 50

D Ubung/Tutorium zu VL Il 30 50

Summe: 360

Priifungsvorleistungen: Regelmafige Teilnahme an C und D, Portfolio in C

Modulpriifung (separate Priifungsanmeldung erforderlich): Klausur (Umfang: 90 Minuten)
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Didaktik des beruflichen Lehrens und Lernens
Modul 2 6 CP

Didactics of vocational teaching and learning

FB 03 / Institut fur Erziehungswissenschaft / IfE
Pflichtmodul 3. & 4. Semester
erstmals angeboten im WS 2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

kennen grundlegende didaktische Konzepte der beruflichen Bildung und verfiigen lber ein kritisches und
breites Verstandnis der Didaktik des beruflichen Lehrens/Lernens,

sind in der Lage, allgemeindidaktische Modelle und Konzepte in den Kontext beruflicher Lehr-/Lernpro-
zesse einzuordnen und diese kritisch bezlglich ihrer Eignung zu reflektieren,

kdnnen berufliche Bildungsprozesse im Kontext institutioneller und curricularer Rahmenbedingungen ver-
stehen und kritisch reflektieren,

kennen Grundlagen der Technikdidaktik sowie der Didaktik der beruflichen Fachrichtungen Erndhrung und
Hauswirtschaft sowie Agrarwirtschaft,

kennen Anforderungen und Herausforderungen von Heterogenitét im (berufs)schulischen Kontext,
kennen Theorien und Konzepte zu Medienpadagogik sowie zum Einsatz der Informations- und Kommuni-
kationstechnologien zur Unterstlitzung des Lehrens und Lernens.

Inhalte (didaktische Grundlagen):

Bildungsauftrag der Berufsschule

Padagogische Professionalitat, Reflexion und lebenslanges Lernen

Lerntheorien und Didaktik der beruflichen und betrieblichen Bildung

Didaktik eines nach Lernfeldern strukturierten Unterrichts

Unterrichtsmethoden des handlungsorientierten Unterrichts in der beruflichen Bildung
Kompetenzbegriff und Handlungskompetenz in der beruflichen Bildung

Unterrichtsqualitdt und Lernzielorientierung

Heterogenitat und Inklusion in beruflichen Bildungskontexten

Chancen und Herausforderungen der Digitalisierung in den Handlungsfeldern Schule und Betrieb.

Angebotsrhythmus und Dauer: jihrlich, 2 Semester, WiSe: Vorlesung und Ubung; SoSe: Seminar

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: Bachelor BBB, EW, 3. + 4. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
A Vorlesung (ABW 1) 30 40

B Ubung 30 20

C Seminar 30 30

Summe: 180

Prifungsvorleistungen: RegelmaRige Teilnahme an den Lehrveranstaltungen; Portfolio in der Vorlesung

Modulpriifung (separate Priifungsanmeldung erforderlich): Hausarbeit, Bearbeitungszeit: 12 Wochen
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Grundlagen der Fachdidaktik der beruflichen Fachrichtungen
Modul 3 6 CP

Basics of specific didactics of the vocational fields

FB 03 / Institut fur Erziehungswissenschaft / IfE 5 &6

Semester

Pflichtmodul
erstmals angeboten im WS 2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

— verfugen uber grundlegende Kenntnisse zu den methodischen, fachdidaktischen und curricularen Hand-
lungsfeldern der Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadagogik sowie der gewahlten beruflichen Fachrichtung
(Metalltechnik oder Elektrotechnik oder Erndahrung und Hauswirtschaft oder Agrarwirtschaft) und kénnen
diese reflexiv umsetzen,

— kennen zentrale Inhalte beruflicher Facharbeit in den der gewahlten beruflichen Fachrichtung entspre-
chenden Berufsfeldern,

— verfligen lber grundlegende Kenntnisse und Kompetenzen zur Planung, Durchflihrung und Reflexion me-
thodischer Arrangements und fachbezogener Lehr-Lernprozesse in der beruflichen und betrieblichen Bil-
dung und kénnen diese unterrichtsrelevant in der gewahlten beruflichen Fachrichtung (Metalltechnik oder
Elektrotechnik oder Erndhrung und Hauswirtschaft oder Agrarwirtschaft) reflektieren und anwenden,

— kennen Konzepte zum Umgang mit Heterogenitat und zur individuellen Férderung u. Leistungsbeurteilung,

— koénnen spezifische Strukturen und Ordnungsmittel der gewéahlten beruflichen Fachrichtung (Metalltechnik
oder Elektrotechnik oder Erndhrung und Hauswirtschaft oder Agrarwirtschaft) beschreiben u. diskutieren,

— koénnen Konzepte, Methoden und Medien zur Férderung des selbstgesteuerten und handlungsorientierten
Lernens darlegen und beurteilen.

Inhalte (fachrichtungsspezifische Vertiefungen | in fiir die Studiengdnge BA BBB mit der beruflichen Fachrich-
tung Agrarwirtschaft/ Erndhrung und Hauswirtschaft sowie BA BBB mit der Fachrichtung Metalltechnik/ Elekt-
rotechnik spezifischen Lehr-Lernangeboten):

— Berufsfeldspezifische Bildungsgdnge und Ordnungsmittel sowie Institutionen

— Fachrichtungsspezifische Lernorte

— Berufsrelevante Konzepte und Modelle der Didaktik der gewahlten beruflichen Fachrichtung (Metalltech-
nik oder Elektrotechnik oder Erndhrung und Hauswirtschaft oder Agrarwirtschaft) (z.B. Handlungsorientie-
rung, Lernfeldkonzept)

— Analyse beruflicher Arbeit und ErschlieBungen der erforderlichen beruflichen Kompetenzen fir Berufe der
Berufsfelder der gewahlten beruflichen Fachrichtung (Metalltechnik oder Elektrotechnik oder Erndhrung
und Hauswirtschaft oder Agrarwirtschaft)

— Unterrichtsprinzipien und Methoden zur Gestaltung berufsfeldspezifischer Lehr- Lernprozessen

— Forderansatze und Zielgruppenkonzepte im Kontext von Inklusion

— Medieneinsatz in Lernarrangements

Angebotsrhythmus und Dauer: Jahrlich, 2 Semester / WiSe: Seminar |; SoSe: Seminar ||

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: Bachelor BBB, EW, 5. + 6. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Teilnahme an Modul 1 und 2

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Seminar 1 30 60
Seminar 2 30 60
Summe: 180

Priifungsvorleistungen: Regelmafige Teilnahme an den Lehrveranstaltungen; Portfolio in Seminar |

Modulpriifung (separate Prifungsanmeldung erforderlich): Portfolio

Wiederholungspriifung: Uberarbeitung des Portfolios
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Handlungsfelder und Kompetenzbereiche der
Berufsbildung
Modul 4 6 CP
Fields of Action and Spheres of Competence in Vocational Educa-
tion

FB 03 / Institut fur Erziehungswissenschaft / IfE
Pflichtmodul 5. Semester
erstmals angeboten im WS2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

verfligen Uber Kenntnisse zu Handlungsfeldern, Zielgruppen und Lernorten der beruflichen und betriebli-
chen Bildung und kdnnen sie praxisorientiert reflektieren,

verfligen iber Kenntnisse zu den Problemfeldern Kompetenzentwicklung, padagogische Professionalitat
sowie Qualitatsentwicklung in Schule und Betrieb,

verfugen ber Kenntnisse der Kompetenz- und Professionsanforderungen an das Ausbildungs- und Lehr-
personal,

verfligen Uiber Kenntnisse zur didaktischen Gestaltung und Reflexion der schulischen und betrieblichen so-
wie auBerschulischen Bildung,

reflektieren 6kologische, 6konomische, soziale und ethische Aspekte der beruflichen Bildung.

Inhalte:

Handlungsfelder, Zielgruppenkonzepte und Lernortstrukturen der beruflichen und betrieblichen Bildung
Grundlagen und Entwicklungen der Lehrplan- und Curriculumkonstruktion des beruflichen und betriebli-
chen Ausbildungswesens

Theoretische Ansatze und Praxismodelle zur Kompetenz- und Qualitatsentwicklung sowie Professionalisie-
rung in der beruflichen und betrieblichen Bildung

Theoretische Ansatze und Handlungsfelder der padagogischen Professionalitat

Didaktische und methodische Ansatze der schulischen und betrieblichen sowie auBerschulischen Bildung
Okologische, 5konomische, soziale und ethische Aspekte der beruflichen Bildung

Angebotsrhythmus und Dauer: Jdhrlich, 1 Semester

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: Bachelor BBB, EW, 5. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Teilnahme an Modul 1

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Seminar 1 30 60
Seminar 2 30 60
Summe: 180

Priifungsvorleistungen: RegelmiRige Teilnahme an den Lehrveranstaltungen

Modulpriifung (separate Priifungsanmeldung erforderlich): Miindliche Prifung (15 Minuten)
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Allgemeines Berufspadagogisches Praktikum
Modul 5 12 CP

General Vocational Education Apprenticeship

FB 03 / Institut fir Erziehungswissenschaft / IfE
Pflichtmodul 3. & 4. Semester
erstmals angeboten im WS2022/23

Qualifikationsziele: Allgemein-didaktische und fachdidaktische Kompetenzen:

— Fahigkeit zur didaktisch begriindeten Gestaltung von Lern- und Unterrichtsarrangements fiir unterschiedli-
che Lerngruppen unter Beriicksichtigung des Einsatzes digitaler Lehr-Lernmedien.

— Fahigkeit zur aufgabenbezogenen Wahrnehmung und Einschatzung von Lernprozessen und Unterrichts-
bzw. Seminarverlaufen,

— Fahigkeit zur situationsgerechten Erarbeitung der fiir den Unterricht bzw. fiir das Seminar relevanten
Fachinhalte,

— Fahigkeit zur Nutzung und Gestaltung von Medien und Informationstechnologien fiir den Unterricht.

Beziehungskompetenzen

— Fahigkeit, Kontakte zu einer Lerngruppe herzustellen und sie als eine Gruppe von Individuen wahrzuneh-
men,

— Fahigkeit, in angemessener Weise mit Lernenden und Lehrenden umzugehen,

— Fahigkeit zu Kooperation sowie Teamfahigkeit im sozialen Netz der Schule,

— Fahigkeit zur Kooperation mit auBerschulischen Lernorten und Netzwerkbildung.

Kommunikative Kompetenzen:
— Gesprachsbereitschaft, Artikulationsfahigkeit, Verstandlichkeit.

Allgemeine Arbeitskompetenzen:
— Fahigkeit, gestellte und selbst gestellte Aufgaben zu strukturieren und zu bewaltigen.

Personale Grundkompetenzen:

— Engagement, Flexibilitdt, Wahrnehmungs- und Erfahrungsoffenheit, Verantwortlichkeit, Selbstbewusstsein,
— Fahigkeit und Bereitschaft zur Selbstkritik, Erkennbare persénliche Motivation,

— Fahigkeit, sich mit den Anforderungen des padagogischen Berufs auseinander zu setzen.

Reflexive Grundkompetenzen:

— Fahigkeit, sich im Sinne des Forschenden Lernens mit ausgewdhlten Aspekten der Schulwirklichkeit ausei-
nanderzusetzen,

— Fahigkeit, Uber Schule, Lernende und Lehrberuf im groBeren Zusammenhang von Bildung und Gesellschaft
zu reflektieren,

Inhalte:

— Rolle der Lehrkraft, Verhalten der Lehrkraft, Lehrer/innen-Lernenden-Beziehung,

— Unterrichtsbeobachtung, -struktur, -konzepte, -vorbereitung, -gestaltung, -durchfiihrung, -methoden, -sto-
rungen, - effekte, -analyse, differenzierter Unterricht,

— Lernen im Unterricht bzw. Seminar, Lernvoraussetzungen, Lernmethoden, Lernschwierigkeiten, Lerner-
trage, Kommunikationsformen im Unterricht,

— Schule als Institution, Schulformen, Schulkonzepte, Klientele (soziale Herkunft etc.),

— Lehrberuf, Leitbild, Verhaltnis von Person und Rolle im Lehrberuf, berufliches Selbstverstindnis/Berufsi-
dentitat, Professionalitat im Lehrberuf, Berufseignung.

Angebotsrhythmus und Dauer: Jedes Semester, 2 Semester

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: Bachelor BBB, EW, 3. + 4. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Teilnahme an Modul 1

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung

A Vorbereitungsseminar 30 30
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B Praktikum 100 100
C Nachbereitungsseminar 30 10
D Prifung inkl. Vorbereitung 60
Summe: 360
Prifungsvorleistungen:
a) regelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar mit bestandener Prasentation,
b) regelmaRige Teilnahme am 5-wdchigen Allgemeinen Berufspddagogischen Praktikum, Teilnahme an

mindestens 16 Unterrichtsversuche (davon 2 unter Supervision), bzw. dquivalente Leistung beim Praktikum in
einem Betrieb oder einer entsprechenden Bildungseinrichtung und

c) regelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar mit bestandener Prasentation.
Die Prufungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen
der nachsten Moduldurchgange. Die Priifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt

werden.

Modulpriifung

Dokumentation der gesamten Arbeit im Allgemeinen Berufspadagogischen Praktikum (inkl. Vor-und Nachberei-
tung) in einem Praktikumsportfolio. Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf der Begutachtung
durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n und den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/r selbst der/die Prak-
tikumsbeauftragte, wird ein/e Zweitgutachter/-in bestellt).

Wiederholungspriifung: Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen.

Hinweise:

— Weitere Regelungen: s. Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsord-
nung)

— Modulberatung und Literatur Uber die Dozierenden in den Veranstaltungen / Termine: siehe Vorlesungs-
verzeichnis
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Thesis
Modul 6 12 CP

Dissertation

FB 03 / Institut fir Erziehungswissenschaft / IfE
Pflichtmodul 4.—6. Semester
erstmals angeboten im WS 2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

— konnen eine Fragestellung des Studiengangs unter Aspekten der Didaktik der Berufspadagogik selbststan-
dig nach wissenschaftlichen Methoden bearbeiten,

— sind in der Lage, die Ergebnisse wissenschaftlichen Standards entsprechend sachgerecht darzustellen,

— weisen in der Thesis nach, dass sie ihr Wissen und Verstehen sowie ihre Fahigkeiten zur Problemlésung
auch in neuen und unvertrauten Situationen anwenden kénnen, die in einem breiteren oder multidiszipli-
naren Zusammenhang mit ihrem Studienfach stehen.

Inhalte: Im Thesismodul ist eine wissenschaftliche Abschlussarbeit des Bachelor-Studiengangs Berufliche und
Betriebliche Bildung anzufertigen. Im Bachelor-Studiengang ist die Thesis in der beruflichen Fachrichtung oder
in Verbindung der beruflichen Fachrichtung mit der Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadagogik (ABW) oder in
der ABW anzufertigen.

Angebotsrhythmus und Dauer: jedes Semester

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengingen: Bachelor BBB, 4.—6. Semester

Teilnahmevoraussetzungen: s. oben § 14 Abs.2

Veranstaltung:

Thesis 360 h

Summe: 360 h

Priifungsvorleistungen: keine

Modulpriifung: Thesis (Umfang: 30 bis 60 Seiten)
Wiederholungspriifung: Modulwiederholung
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2.2: Modulbeschreibungen Studienanteil Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspadagogik
(Master)

Ausgewadhlte Theorien und Konzepte der

Modul 1 Fachdidaktik beruflicher Bildung (P) 6 CP

Theory and Teaching Methodology of Vocational Education

FB 03 / Institut fur Erziehungswissenschaft / IfE
Pflichtmodul 1. & 2. Semester
erstmals angeboten im WS 2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

— verfugen Uber vertiefte theoretische und methodische Kenntnisse der Fachdidaktik, differenziert nach den
beruflichen Fachrichtungen Agrarwirtschaft/Erndhrung und Hauswirtschaft sowie Metalltechnik, Elektro-
technik,

— koénnen Anforderungen beziglich Professionalitat und Kompetenzentwicklung des Ausbildungs- und Lehr-
personals definieren, reflektieren und umsetzen,

— konnen das Wissen um theoretische und praktische Ansatze der Technikdidaktik bzw. der Didaktik perso-
nenbezogener Fachrichtungen reflektieren, situationsbezogen umsetzen und darauf basierend eigene Hy-
pothesen, und Argumente systematisch entwickeln,

— kennen Grundlagen fachdidaktischer Unterrichtsforschung in der gewahlten beruflichen Fachrichtung (Me-
talltechnik oder Elektrotechnik oder Erndhrung und Hauswirtschaft oder Agrarwirtschaft),

— verfligen lber erweiterte professionelle Handlungspraktiken zur fachdidaktischen Planung und Durchfiih-
rung von Lernsituationen und beherrschen ein breites Methodenspektrum zur Gestaltung von Lehr- Lern-
prozessen,

— konnen fachdidaktische Aufgaben und Problemstellungen in der gewahlten beruflichen Fachrichtung (Me-
talltechnik oder Elektrotechnik oder Erndhrung und Hauswirtschaft oder Agrarwirtschaft) sowie Lehr- und
Lernmedien entwickeln, evaluieren und kritisch reflektieren.

Inhalte (fachrichtungsspezifische Vertiefungen II; im Seminar Ill in fir die Studiengdnge BA BBB mit der berufli-
chen Fachrichtung Agrarwirtschaft/ Erndhrung und Hauswirtschaft sowie BA BBB mit der Fachrichtung Metall-
technik/ Elektrotechnik spezifischen Lehr-Lernangeboten):

— Theorien und Handlungsfelder der beruflichen und betrieblichen Bildung sowie Anwendung der Wissens-
formen in Technikdidaktik bzw. Didaktik der beruflichen Fachrichtungen Erndhrung und Hauswirtschaft so-
wie Agrarwirtschaft

— Kompetenzbezogene Curriculumentwicklung in der beruflichen und betrieblichen Bildung sowie in der ge-
wahlten beruflichen Fachrichtung (Metalltechnik oder Elektrotechnik oder Erndhrung und Hauswirtschaft
oder Agrarwirtschaft)

— fachdidaktische Ansatze im Kontext neuer Lernkulturen, Handlungsorientierung, Selbststeuerung und
Selbstorganisation

— Theorien und Anwendung padagogischer Professionalitdt sowie Kompetenzentwicklung in Schule und Be-
trieb

— Fachdidaktische Unterrichtsforschung in der gewahlten beruflichen Fachrichtung (Metalltechnik oder
Elektrotechnik oder Erndhrung und Hauswirtschaft oder Agrarwirtschaft)

— Padagogische Diagnostik und Ansatze der individuellen Férderung sowie Leistungsbeurteilung in der ge-
wahlten beruflichen Fachrichtung (Metalltechnik oder Elektrotechnik oder Erndhrung und Hauswirtschaft
oder Agrarwirtschaft)

Angebotsrhythmus und Dauer:

Jahrlich (WS), 2 Semester, WiSe: Kolloquium/Seminar | und Seminar Il, SoSe: Seminar Ill

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: Master BBB, EW, 1. + 2. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Keine
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Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
A Kolloquium/Seminar | 30 20
B Seminar I 30 20
C Seminar lll 30 20
Modulabschlusspriifung 30
Summe: 180

Prifungsvorleistungen: Portfolio im Kolloquium/Seminar |

Modulpriifung: Hausarbeit, Bearbeitungszeit: 12 Wochen
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Organisationsentwicklung und Beratung (WP)
Modul 2a 6 CP

Organisational Development and Consulting

FB 03 / Institut fir Erziehungswissenschaft / IfE
Wahlpflichtmodul 3. & 4. Semester
erstmals angeboten im WS 2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

— erwerben vertiefte Kenntnisse grundlegender Theorien der Organisation und des Beratungsprozesses und
sind in der Lage, die Besonderheiten und die Komplexitdt der Gegenstande theoriegeleitet zu interpretie-
ren sowie praxisorientiert zu reflektieren und anzuwenden,

— vertiefen ihre Kenntnisse Gber Methoden der Organisationsforschung und Organisationsentwicklung,

— erarbeiten eigenstandig Kommunikationskonzepte in Organisationen sowie deren Umsetzungsstrategien,

— entwickeln Netzwerkkompetenz und Fahigkeiten zum Wissenstransfer und sind in der Lage, die Komplexi-
tat dieses Bereichs zu erfahren, zu analysieren und handlungsorientiert anzuwenden,

— erwerben Kompetenzen, regionale Netzwerke und Organisationen zu stiften, zu leiten und in beruflichen
und betrieblichen Kontexten zu reflektieren.

Inhalte:

— Theorien und Handlungsfelder der Organisationsentwicklung und Beratung
— Ansatze der Organisations-, Personal- und Qualitdatsentwicklung

— Kommunikation und Interaktion in Organisationen

— Professionalisierungsprozesse in Organisationen

— Netzwerktheorien und Wissenstransfer

— Methoden der Organisationsforschung und Organisationsentwicklung

Angebotsrhythmus und Dauer: jihrlich, 2 Semester, WiSe: Seminar | / SoSe: Seminar Il

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: Master BBB, EW, 3. + 4. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
A Seminar | 30 45
B Seminar Il 30 45
Modulabschlusspriifung 30
Summe: 180

Priifungsvorleistungen: Regelmafige Teilnahme an den Lehrveranstaltungen; Portfolio im Seminar I.

Modulpriifung:
Mindliche Prifung (15 Minuten)

Wiederholungsprifung: Miindliche Prifung (15 Minuten) oder Hausarbeit, wird zu Beginn der Lehrveranstal-
tung bekannt gegeben.
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Integrationsforderung und Inklusion (WP)
Modul 2b 6 CP

Promoting Integration and Inclusion

FB 03 / Institut fir Erziehungswissenschaft / IfE
Wahlpflichtmodul 3.—4. Semester
erstmals angeboten im WS 2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

— verfugen Uber vertiefte Kenntnisse bezlglich der Paradigmen und Entwicklungen der beruflichen Benach-
teiligten- und Integrationsférderungsforderung und sind in der Lage, die Besonderheiten und die Komplexi-
tat der Gegenstdnde theoriegeleitet zu interpretieren sowie praxisorientiert zu reflektieren und anzuwen-
den,

— verfligen Gber vertiefte Kenntnisse der Themenfelder, Zielgruppen und Lernorte der beruflichen Integrati-
onsférderung sowie Inklusion und kdnnen sie praxisorientiert reflektieren sowie ihre Komplexitat analysie-
ren und situationsgerecht integrieren,

— verfligen Uber vertiefte Kenntnisse zu spezifischen Methoden und Forderkonzepten der beruflichen Integ-
rationsforderung sowie Inklusion und kénnen sie fir die unterrichtliche Praxisanwenden,

— verfiigen Giber vertiefte Kenntnisse der didaktisch-methodischen Gestaltung schwieriger Lehr-/Lern-Situati-
onen und kdnnen sie fiir die unterrichtliche Praxis reflektieren,

— verfligen lUber Kenntnisse zu gesetzlichen Rahmenbedingungen und bildungspolitischen Entwicklungen der
beruflichen Benachteiligtenforderung sowie Inklusion,

— verflgen Uber vertiefte Kenntnisse der Professionalisierung des pddagogischen Personals in der berufspa-
dagogischen Integrationsférderung und Inklusion.

Inhalte:

— Theorien der berufspadagogischen Integrationsférderung und Benachteiligtenforschung

— Handlungsfelder der beruflichen Rehabilitation und Integration

— Institutionelle und gesetzliche Rahmenbedingungen der beruflichen Integrationsforderung und Inklusion

— Aktuelle Ansatze der Didaktik und Methodik der beruflichen Benachteiligtenférderung, Integrationsforde-
rung und Inklusion

— Aktuelle Entwicklungen beruflicher Schulen im Kontext von Inklusion

— Professionalisierung des padagogischen Personals in der beruflichen Integrationsforderung und Inklusion.

Angebotsrhythmus und Dauer: Jihrlich, 2 Semester, WiSe: Seminar |, SoSe: Seminar Il

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengingen: Master BBB, EW, 3. + 4. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Seminar 1 30 45
Seminar 2 30 45
Modulabschlusspriifung 30
Summe: 180

Priifungsvorleistungen: Regelmalige Teilnahme an den Lehrveranstaltungen; Portfolio im Seminar I.

Modulpriifung:
Mindliche Prifung (15 Minuten)

Wiederholungsprifung: Mindliche Prifung (15 Minuten) oder Hausarbeit, Bearbeitungszeit: 12 Wochen, wird
zu Beginn der Lehrveranstaltung bekannt gegeben.
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Forschungskontexte der beruflichen Didaktik und
Modul 3: der Professionalisierung (P) 6 CP

Theory and Teaching Methodology of Vocational Education

FB 03 / Institut fir Erziehungswissenschaft / IfE
Pflichtmodul 3. Semester
erstmals angeboten im WS2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

verfligen Uber vertiefte forschungsmethodische Kompetenzen und forschungsrelevantes Wissen,

kennen aktuelle Forschungsfelder der Fachdidaktik und der Professionalisierung im Lehramt fiir berufliche
Schulen

konnen selbstgesteuert forschungs- oder entwicklungsorientierte Lehr/-Lernprojekte und abschlussrele-
vante Themen im Kontext der der Fachdidaktik oder der Professionalisierung konzipieren und umsetzen,
kdnnen Ergebnisse von Projektarbeit nach den Standards wissenschaftlicher Arbeit dokumentieren und
reflektieren,.

Inhalte:

Forschungsmethoden und Handlungsansatze der fachdidaktischen Forschung

Qualitative und quantitative Forschungsmethoden der Berufsbildungswissenschaften sowie Anwendungs-
forschung (z.B. Feldstudien in Handlungs- und Praxisfeldern der beruflichen Bildung)

Evaluation und Theorie-Praxis-Transfer in der Fachdidaktik

Gestaltung von Projekten und Fallstudien

Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Evaluation eines fachdidaktischen Lehr-/Lernprojekts

Angebotsrhythmus und Dauer: Jihrlich, 1 Semester

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengdangen: Master BBB, EW, 3. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: Keine

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Kolloquium 30 60
Seminar 30 60
Summe: 180

Prifungsvorleistungen: RegelmaRige Teilnahme an den Lehrveranstaltungen

Modulpriifung:

Exposé oder Hausarbeit, Bearbeitungszeit: 12 Wochen (wird zu Beginn des Semesters bekannt gegeben)
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Thesis
Modul 4 15 CP

Dissertation

FB 03 / Institut fir Erziehungswissenschaft / IfE
Pflichtmodul 3.—4. Semester
erstmals angeboten im WS 2022/23

Qualifikationsziele: Die Studierenden...

— sind in der Lage, wissenschaftliche Fragestellungen selbststandig zu identifizieren,

— koénnen die kritische Analyse, Entwicklung und Synthese neuer und komplexer Ideen durchfiihren,

— konnen eine ausgewahlte Problemstellung der Didaktik der Berufspadagogik selbststandig nach wissen-
schaftlichen Methoden bearbeiten,

— sind in der Lage, diese Problemstellungen unter mehreren fachwissenschaftlichen Aspekten zu diskutieren
(grundwissenschaftliche sowie fachdidaktische Aspekte des allgemein bildenden Fachs),

— sind in der Lage, die Ergebnisse wissenschaftlichen Standards entsprechend sachgerecht darzustellen und
zu reflektieren.

Inhalte: Im Thesismodul ist eine wissenschaftliche Abschlussarbeit des Master-Studiengangs Berufliche und Be-
triebliche Bildung anzufertigen. Im Master-Studiengang ist die Thesis in der Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftspa-
dagogik (ABW) oder im Allgemeinbildenden Unterrichtsfach oder in Verbindung von ABW und Unterrichtsfach
anzufertigen.

Angebotsrhythmus und Dauer: jedes Semester

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Erziehungswissenschaft mdS Berufspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengdangen: Master BBB, EW, 3.—4. Sem.

Teilnahmevoraussetzungen: s. oben § 14 Abs. 4

Veranstaltung:

Thesis 450 h

Summe: 450 h

Priifungsvorleistungen: keine

Modulpriifung: Thesis (Umfang 60—80 Seiten)

Wiederholungsprifung: Modulwiederholung
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2.3: Modulbeschreibungen fiir die berufliche Fachrichtungen Erndhrung und Hauswirtschaft und
Agrarwirtschaft im Bachelorstudiengang BBB A/EH

Fiir die Module der beruflichen Fachrichtungen Erndhrung und Hauswirtschaft und Argrarwirtschaft im Bachelor-
studiengang BBB A/EH (oben Anlage 1, Abschnitt 1.1.1. B) gelten die entsprechenden Modulbeschreibungen der
Anlage 2a zur Speziellen Ordnung der Bachelor-Studiengédnge des Fachbereichs 09 — Agrarwissenschaften, Oko-

trophologie und Umweltmanagement in ihrer jeweils giiltigen Fassung.

Abweichend davon gelten

— fir das Modul ,Allgemeine Chemie” (NC1) die entsprechende Modulbeschreibung in der Nebenfachordnung
des Fachbereichs 08 in der jeweils giiltigen Fassung und

— fir das Modul ,,Humanbiologie” die entsprechende Modulbeschreibung im Fachanhang Biologie der Studien-
und Prifungsordnung Lehramt an Gymnasien (L3) in der jeweils glltigen Fassung...

in ihrer jeweils gliltigen Fassung.

2.4: Modulbeschreibungen Bildungswissenschaften Politik, Psychologie und Soziologie sowie des
allgemeinbildenden Fachs

- siehe Studienverlaufspldne und Modulbeschreibungen in den Fachanhdngen der Studien- und Prifungsord-
nung fir das Lehramt an Gymnasien in der aktuellen Fassung (MUG 7.83.00), wobei die Studienverlaufsplane
sinngemaR auf die Bachelor-Studiengdnge BBB angewendet werden und in einem Bachelor-Studiengang ein Stu-
dienumfang nach § 1 Abs. 5 der Speziellen Ordnung zu absolvieren ist.

2.5: Modulbeschreibungen zu der beruflichen Fachrichtung Metalltechnik (THM)

Fur die Module der beruflichen Fachrichtung Metalltechnik im Bachelorstudiengang BBB BA M/E gelten die ent-
sprechenden Modulbeschreibungen zu den Priifungsordnungen des Fachbereichs Maschinenbau und Energie-
technik (ME) der Technischen Hochschule Mittelhessen fiir die Bachelorstudiengange Maschinenbau, Energie-
technik und Energiewirtschaft & Energiemanagement vom 10. November 2021 (AMB 100/2021), Version 3.

2.6: Modulbeschreibungen zur der beruflichen Fachrichtung Elektrotechnik (THM)

Fur die Module der beruflichen Fachrichtung Elektrotechnik im Bachelorstudiengang BBB BA M/E gelten die ent-
sprechenden Modulbeschreibungen zur Prifungsordnung des Fachbereichs 02 — Elektro- und Informationstech-
nik — der Technischen Hochschule Mittelhessen fiir den Bachelorstudiengang ,,Elektro- und Informationstechnik”
vom 17. April 2020, (AMB 67/2020), in der Fassung vom 29. November 2022 - Version 3.
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2.7: Modulbeschreibungen zum Fachpraktikum des allgemeinbildenden Faches

Fachpraktikum Deutsch

ZfL-PS-BBB-P 15LP
Advanced Internship in Teacher Education

FB 05 / Deutsch / Institut fir Germa- BBB M. Ed: 1./2./3.

Pflichtmodul nistik Semester

erstmals ab WS2023/24

Die Studierenden erwerben in vier Feldern folgende Kompetenzen, d. h. sie kénnen

Fachbezogenes Diagnostizieren und Beurteilen

— lernbiografisch gepragte Vorstellungen zu den Bedingungen und Mdglichkeiten des Unterrichtens benen-
nen und im Lichte fachdidaktischer und padagogischer Anséatze reflektieren,

— Lernprozesse in den schulformbezogenen Arbeitsbereichen des Deutschunterrichts hinsichtlich ihrer Be-
dingungen, ihrer Verldufe und ihrer Ergebnisse erkennen, beschreiben und beurteilen,

— Heterogenitat mit diagnostischen Mitteln erfassen, diagnostizieren und fiir die Gestaltung von Unter-

richtsprozessen nutzen.

Fachbezogenes Unterrichten und forschendes Lernen

— Lernprozesse in den schulformbezogenen Arbeitsbereichen des Deutschunterrichts fiir unterschiedliche
Lerngruppen mit unterschiedlichen Medien konzipieren, planen, durchfiihren und auswerten,

— didaktisch begriindete, theoriegestitzte Lern- und Unterrichtsarrangements gestalten und reflektieren,
— Lernprozesse und Unterrichtsverldufe aufgabenbezogen wahrnehmen und einschiatzen.

Fachbezogenes Kommunizieren

— den eigenen Lernprozess wahrnehmen, beschreiben und im Rahmen fachdidaktischer Konzeptionen re-
flektieren und diskutieren.

Fachbezogene Professionalisierung

— theoriegeleitet das eigene Handeln und weitere Handlungsoptionen reflektieren,

— ihre Rolle als Deutschlehrkraft in bildungs- und gesellschaftlichen Kontexten analysieren,

— eine persodnliche Motivation und Fahigkeit entwickeln, sich mit den Anforderungen des Deutschunterrichts

auseinanderzusetzen,

— Kontakte zu einer Lerngruppe herstellen und sie als eine Gruppe von Individuen wahrnehmen, in ange-

messener Weise mit SuS sowie Lehrkraften umgehen und kooperieren.

Modulinhalte

Das Modul vermittelt Inhalte in den folgenden Bereichen; Schwerpunkte kénnen gesetzt werden:

— Bildungsstandards und Kerncurriculum ,,Deutsch” fiir das berufsbildende Schulwesen

— Kompetenzbereiche des Deutschunterrichts

— Lern- und Kompetenzziele des Deutschunterrichts

— fach- und inklusionsdidaktische Konzepte

— DazZim berufsbildenden Schulwesen

— Aspekte der Integration von Lernbereichen

— Unterrichtsplanung/ -reflexion

— Einblick in Diagnostik und Entwicklung von Férderplanen

— Fachsperzifische (digitale) Unterrichtsmedien

Die Studierenden belegen zusatzlich ein praktikumsbezogenes Seminar im Umfang von 2 LP aus
dem Fach Deutsch. Dieses Seminare vermittelt ausgewahlte oben genannte Modulinhalte, es
kann ggf. auch in Kooperation mit anderen Fachern realisiert werden.

Angebotsrhythmus und Dauer: WiSe/SoSe, Dauer: 2 Semester
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1. Modulsemester: Vorbereitung und Seminar 1
Vorlesungsfreie Zeit: Durchfiihrung

2. Modulsemester: Auswertung

Modulverantwortliche Professur oder Stelle:

Professur fiir germanistische Literaturdidaktik/Professur fir germanistische Literatur- und Mediendidaktik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: erfolgreich absolvierte Module ,Einfiihrung in das Studiengebiet Literatur” und
,Einfihrung in das Studiengebiet Sprache”; absolviertes Allgemeines berufspadagogisches Blockpraktikum
(ABP)

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Seminar 1 (aus einem deutschdi- 30 30
daktischen Modul):

Praktikumsdurchfiihrung 110 160

inkl. 8h Begleitseminare

Auswertungsseminar 15 15
Summe 450

Priifungsvorleistungen:
a) RegelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und am fachdidaktischen Seminar

b) RegelméaRige Teilnahme an der 6-wdchigen Durchfiihrungsphase in der vorlesungsfreien Zeit und den
zugehorigen Begleitveranstaltungen, Durchfiihrung von 16-19 Unterrichtsversuchen (mind. 1 unter Su-
pervision).

c) RegelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar
Die Prufungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a-c zu erbringen.

Wiederholungen erfolgen im Rahmen der ndachsten Moduldurchgange. Die Priifungsvorleistung Praktikum
(b) kann nur einmalig wiederholt werden.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor- und Nachbereitung sowie fachdidaktischer
Veranstaltungen) in einem Praktikumsportfolio.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von 4 Wochen.

Die Bewertung des Praktikumsportfolios als ,,nicht bestanden” bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch
den Praktikumsbeauftragten, in der Wiederholung der Begutachtung durch den Praktikumsbeauftragten und
den Modulverantwortlichen (ist dieser selbst der Praktikumsbeauftragte, wird ein Zweitgutachter aus dem
Bezugsfach des Deutschunterrichts bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch
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Fachpraktikum Biologie BBB (SPS 2)

Bio-PS-BBB-P 15LP
Advanced Internship in Teacher Education

FB 08 und alle lehrkraftebildenden

BBB M. Ed:
Pflichtmodul Fachbereiche

1./2./3. Fachse-
mester

erstmals angeboten im WiSe 2023/24

Qualifikationsziele: Die Studierenden sind in der Lage,

e Lernprozesse im Fach Biologie im Hinblick auf ihre Bedingungen, ihre Verlaufe und ihre Ergeb-
nisse zu erkennen, zu beschreiben und zu beurteilen,

e biologische Lehr-/Lernprozesse fur unterschiedliche Lerngruppen unter Bezugnahme auf Hete-
rogenitdtsdimensionen (gesellschaftliche Vielfalt, Integration von Schiiler*innen nichtdeutscher
Herkunftssprache) zu planen, durchzufiihren und auszuwerten,

e lern- und schulformbezogene Kompetenz- und Anforderungsbereiche bei der Gestaltung von
Biologieunterricht angemessen zu beriicksichtigen,

e ihren Lernfortschritt beim Gestalten von Biologieunterricht zu analysieren und zu reflektieren,

e  Materialien und Medien — auch digitale Medien — zielorientiert und zum Lernstand der Schii-
ler*innen passend ein zusetzen und den Einsatz kritisch zu reflektieren,

e individuelle Lernstande von Schiler*innen zu diagnostizieren,

e mit anderen Studierenden und den Kontaktlehrkraften sachgerecht zu kommunizieren.

Inhalte:

Vorbereitungsseminar, Praktikumsphase und Auswertung

e Schule als Institution, Schulformen, Schulkonzepte, Schiilerklientele (soziale Herkunft etc.),

e Lehrberuf, Verhaltnis von Person und Rolle im Lehrberuf, Berufseignung

e Querschnittsthemen: Sprachsensibler Fachunterricht, Bildung fuir nachhaltige Entwicklung, Hete-
rogenitat im Klassenzimmer (Inklusion/gesellschaftliche Vielfalt), Digitalisierung.

Fachdidaktisches Seminar im allgemeinbildenden Unterrichtsfach: Planen und Gestalten von Biologie-

unterricht

e Einarbeitung in ein biologisches Thema zur Unterrichtsplanung: Humanbiologie, Evolution o.4.

e Prozesse der Planung einer Unterrichtseinheit und der Gestaltung einer Lernumgebung

e  Evaluationskriterien und Lernstandsdiagnose sowie Entwicklung von Forderkonzepten

Angebotsrhythmus und Dauer:

jedes Semester, 2 Semester (1. Modulsemester: Vorbereitung und ggf. fachdid. Seminar, 2. Modulsemes-
ter: Durchfiihrung und ggf. fachdid. Seminar und Auswertung)

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Biologiedidaktik*

Verwendbar in folgenden Studiengangen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: erfolgreiches Absolvieren von BioD-L2L3L5-1 und des ersten Praktikums

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung

Vorbereitungsseminar 30 60

Fachdid. Seminar Allgemein-30 30
bildenden Unterrichtsfach Bio-
logie

Praktikumsdurchfiihrung 110

160 (inkl. Begleitseminare)
inkl. 8h Begleitseminare
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Auswertungsseminar 15 15
Summe: 450
Prifungsvorleistungen:
a) RegelméRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und den fachdidaktischen Seminaren
b) RegelmaRige Teilnahme an der 6-wochigen Durchfiihrungsphase und den Begleitseminaren

(Fehlzeiten sind durch die Praktikumsordnung geregelt), Durchfihrung von 19 Unterrichtsversuchen
(davon mind. 1 unter Supervision) und

c) RegelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar (Fehlzeiten miissen kompensatorisch nach
MalRgabe der Dozentin*des Dozenten ausgeglichen werden)

Die Prifungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Abgaben erfolgen zu von der Do-
zentin*dem Dozenten vorgegebenen Terminen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen der ndchsten
Moduldurchgénge. Die Priifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt werden.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Fachpraktikum (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidakti-
sche Veranstaltungen) in einem Praktikumsportfolio (ca. 30 Seiten)

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen
nach seiner Riickgabe zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den*die
Praktikumsbeauftragte*n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den*die Praktikumsbeauf-
tragte*n und den*die Modulverantwortliche*n (ist diese*r selbst der*die Praktikumsbeauftragte, wird
ein*e Zweitgutachter*in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

ggf. besondere Hinweise: Die Anmeldung zum Modul Fachpraktikum erfolgt ein Semester im Voraus tber]
Stud.IP. Weitere Regelungen: s. Ordnung fiir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulprak-
tikumsordnung)

*aktuell beauftragt: Dr. Paul Kuschmierz
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Fachpraktikum Evangelische Religion (SPS 2)
04-Ev.Religion- 15LP
L1/L2/L5/L3-WP-24 Advanced Internship in Teacher Education
Alle lehrkraftebildenden Fachbereiche BBB M. Ed:
Pflichtmodul 1./2./3. Semes-
erstmals angeboten im WiSe 2023/24 ter

Qualifikationsziele:
Die Studierenden verfiigen (iber:
Fachdidaktische Kompetenzen:
Fahigkeit, theologische Quellen zielgerichtet fiir die Unterrichtsplanung des RU zielgerichtet fur die
Unterrichtsplanung heranzuziehen; Fahigkeit zur didaktisch begriindeten, theoriegestiitzten Gestaltung
von Lern- und Unterrichtsarrangements fur Schilergruppen; Fahigkeit, unter- und tiberdurchschnittli-
che Fahigkeiten der Schilerinnen und Schiiler in den Unterricht einzubeziehen; Fahigkeit zur aufgaben-
bezogenen Wahrnehmung und Einschatzung von Lernprozessen und Unterrichtsverlaufen; Fahigkeit zur
situationsgerechten Erarbeitung der fiir den Unterricht relevanten Fachinhalte; Medienkompetenz.
Beziehungskompetenzen:
Fahigkeit, Kontakte zu einer Lerngruppe herzustellen und sie als eine Gruppe von Individuen wahrzu-
nehmen, Fahigkeit, in angemessener Weise mit Schiilerinnen und Schiilern sowie Lehrkraften umzuge-
hen, Fahigkeit zu Kooperation und Teamfahigkeit im sozialen Netz der Schule und des Praktikums.
Kommunikative Kompetenzen:
Gesprachsbereitschaft, Artikulationsfahigkeit, Verstandlichkeit, sprachsensiblen Fachunterricht gestal-
ten.
Allgemeine Arbeitskompetenzen:
Fahigkeit, gestellte und selbst gestellte Aufgaben zu strukturieren und zu bewiltigen; Fahigkeit,
mit den durch die Gliedkirchen der EKD bereitgestellten Angeboten (insbesondere RPI)
konstruktiv umzugehen und in den RU einzubinden; Fahigkeit, in heterogenen Gruppen zu unterrich-
ten.
Personale Grundkompetenzen:
Engagement, Flexibilitat, Wahrnehmungs- und Erfahrungsoffenheit, Verantwortlichkeit, Selbstbewusst-
sein, Fahigkeit und Bereitschaft zur Selbstkritik, Erkennbare persdnliche Motivation und Fahigkeit, sich
mit den Anforderungen des padagogischen Berufs auseinander zu setzen.
Diagnostische und reflexive Grundkompetenzen:
Fahigkeit, sich im Sinne des Forschenden Lernens mit ausgewdhlten Aspekten der Schul- und Unter-
richtswirklichkeit auseinanderzusetzen,
Fahigkeit, Heterogenitat mit diagnostischen Mitteln zu erfassen und zu analysieren,
Fahigkeit, Gber Schule, Schiilerinnen und Schiiler sowie den Lehrberuf im groReren Zusammenhang
von Bildung und Gesellschaft zu analysieren.
Fahigkeit, theoriegeleitet das eigene Handeln und weitere Handlungsoptionen zu reflektieren.
Inhalte:
¢ Rolle und Verhalten von Lehrkraften, Beziehung der Lehrkraft zur Schilerschaft,
e Unterrichtsbeobachtung, -struktur, -konzepte, -vorbereitung, -gestaltung, -durchfiihrung, -methoden,
-stérungen, -interventionen, -effekte, -analyse, differenzierter Unterricht,
e Lernen im Unterricht, Lernvoraussetzungen, Lernmethoden, Lernschwierigkeiten, Lernertrage, Kom-
munikationsformen im Unterricht,
e Umsetzung der Lernstandsdiagnose und Forderpldne im Unterricht,
¢ Entwicklung von Forderkonzepten,
¢ Entwicklung von diagnostischem und didaktischem Material,
e Schule als Institution, Schulformen, Schulkonzepte, Schiilerklientele (soziale Herkunft etc.),
e Lehrberuf, Verhaltnis von Person und Rolle im Lehrberuf, berufliches Selbstverstdndnis/ Berufsidenti-
tat, Professionalitat im Lehrberuf, Berufseignung,
e Fachliteratur, Schulbiicher, Richtlinien, KMK-Empfehlungen, Schulgesetz.
¢ Querschnittsthemen: Sprachsensibler Fachunterricht, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, Heteroge-
nitat im Klassenzimmer (Inklusion/gesellschaftliche Vielfalt), Digitalisierung.

41




Spezielle Ordnung fir den Bachelor- und Masterstudiengang

09.10.2024 7.35.36.03Nr. 6
,Berufliche und Betriebliche Bildung”

Angebotsrhythmus und Dauer:

Start im SoSe: 1. Modulsemester: Vorbereitung, ggf. fachdid. Seminar und Durchfiihrung, 2. Modulsemes-
ter: ggf. fachdid. Seminar und Auswertung, Gber 2 Semester

Modulverantwortliche Professur oder Stelle:

Professur fiir Praktische Theologie / Religionspadagogik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes allgemeines berufspddagogisches Blockpraktikum

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Fachdid. Seminar Allgemeinbil-30 30

denden Unterrichtsfach

Praktikumsdurchfiihrung 110 160 (inkl. Begleitseminare)
inkl. 8h Begleitseminare
Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

Prifungsvorleistungen:
a) regelmalRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und dem fachdidaktischen Seminar

b) regelméaRige Teilnahme an der 6-wochigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19Unter-
richtsversuchen (davon mind. 1 unter Supervision) und

c) regelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar

Die Prufungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rah-
men der nachsten Moduldurchgénge. Die Priifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wieder-
holt werden.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidaktische
Veranstaltungen) in einem Praktikumsportfolio.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen nach
seiner Riickgabe zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die
Praktikumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n
und den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweit-
gutachter/-in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

ggf. besondere Hinweise Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus {iber Stud.IP. Weitere
Regelungen: s. Ordnung fiir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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Fachpraktikum Geschichte (SPS 2)
04-Gesch- BBB-P 15LP
Advanced Internship in Secondary Teacher Education
— History Education
Fachbereich 04 BBB. M. Ed:
Pflichtmodul 1./2./3. Semes-
erstmals angeboten im WiSe 2025/26 ter

Qualifikationsziele:

Die Studierenden ...

orientieren den Unterricht an den fiir das Fach spezifischen Kompetenzbereichen (Orientierung am
Prozessmodell historischen Lernens) und richten einzelne Sequenzen/Stunden klar auf jeweils min-
destens einen Kompetenzbereich aus.

formulieren kompetenzorientierte fachbezogene Lernziele und analysieren Unterricht vor dem Hin-
tergrund des Erreichens des/der adressierten Ziels/Ziele.

berlcksichtigen bei der Orientierung und Zielsetzung des Unterrichts die Spezifika der jeweiligen
Lerngruppe und/oder Annahmen und Befundlagen zum fachspezifischen Lernen von Schiiler*innen
(insbesondere fachbezogene Interessen, Lebenswelt- und Gegenwartsbezlige, Geschichtskultur).

. setzen fachspezifische Materialien und Medien fachaddquat und zum Lernstand der Schiiler*innen
passend ein und setzen sich im Nachgang zum Unterricht kritisch mit der Passung auseinander
(Reflektierter Einsatz von Quellen und Darstellungen, Multiperspektivitat).

unterstiitzen Schiiler*innen beim fachbezogenen Kompetenzaufbau durch eine Unterrichtsplanung,
die auf den historischen Lernprozess ausgerichtet ist. Sie nehmen Lernschwierigkeiten wahr und re-
agieren sachbezogen (z.B. Sprachsensibler Umgang mit Fachbegriffen, strukturierende MalRnahmen
zur methodischen Unterstiitzung von Quellenanalysen, Unterstiitzung beim Erkennen von Anlass-
,Ursache- und Wirkungszusammenhangen, Betonung von Alteritat).

zeigen eine wertschatzende Grundhaltung zum Umgang mit Heterogenitat und Diversitat; diagnosti-
zieren individuelle Lernstdande und entwickeln binnendifferenzierende Fordervorschlage fir Ler-
nende in heterogenen Lerngruppen.

benutzen Fachbegriffe korrekt und kontextualisieren historisch triftig. Sie beschreiben/erklaren fach-
liche Zusammenhange in fachlich angemessener Weise und bilden im Verhalten als Lehrkraft fach-
bezogene Grundhaltungen ab.
(z. B. Wertschatzung pluraler Deutungen, reflektierte, eigenstandige Urteilsbildungen).

protokollieren, analysieren und beforschen Fachunterricht vor dem Hintergrund fachdidaktischer Kri-
terien, Prinzipien und Methoden (z.B. fachspezifischer Medieneinsatz, Problemorientierung und for-
schend-entdeckendem Lernen) .

setzen sich selbstkritisch, aber ihrem Professionalisierungsstand angemessen, mit (Feedback zu) ih-
rer Performanz als Lehrkraft und ihren Kenntnissen, Fihigkeiten und Uberzeugungen auseinander
und formulieren realistische Lernbedarfe/Lernziele fur sich selbst.
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Inhalte:

Im vorbereitenden Seminar:

e  Planung, methodische und mediale Umsetzung und Reflexion von Geschichtsunterricht
Praktikumsdurchfiihrung:

e  Schulpraktikum und Unterrichtsbeobachtung nach fachspezifischen und allgemeinpadagogischen
e Eigene Unterrichtsversuche und deren mindliche und schriftliche Reflexion

Im nachbereitenden Seminar:
e  Bearbeitung und Prasentation von Praktikumsschwerpunkten

e Breite Reflexion der Schulpraxiserfahrung

Seminar (Geschichtsdidaktik): Binnendifferenzierender Umgang mit Heterogenitat/Projektlernen/au-
Rerschulische Lernorte

® Planung, Durchfiihrung und Reflexion einer diagnostischen Situation bezogen auf historisches
Lernen (z.B. im Rahmen eines Einstiegs);

® Entwicklung einer Unterrichtsidee und Erarbeitung von binnendifferenzierten Materialien
fiir das auBerschulische Lernen (z.B. im Kontext einer Exkursion, eines Museums- oder
Gedenkstattenstattenbesuchs)
oder im Rahmen geschichtskultureller Vermittlung (Gedenktage usw.)

Angebotsrhythmus und Dauer:

zweisemestriges Modul, Beginn im Wintersemester 1. Modulsemester: Vorbereitung, ggf. Seminar (Ge-
schichtsdidaktik) und Durchfiihrung

2. Modulsemester: Ggf. Seminar (Geschichtsdidaktik)und Auswertung

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Didaktik der Geschichte

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes berufspadagogisches Blockpraktikum (ABP)

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung (ggf.
auch in der Schule)

Vorbereitungsseminar 30 60
fachdidaktisches Seminar im all{ 30 30
gemeinbildenden  Unterrichts-

fach

Praktikumsdurchfiihrung
inkl. 8h Begleitseminare 110 160 (|nk| Begleitseminare)

verteilt auf 3-4 Termine

Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450
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Priifungsvorleistungen:
a) RegelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar
b) Regelmalige Teilnahme am Seminar (Geschichtsdidaktik)

¢) RegelmaRige Teilnahme an der 6-wochigen Durchfiihrungsphase und den zugehérigen Begleitveran-
staltungen (Fehlzeiten sind durch die Praktikumsordnung geregelt) sowie Absolvieren von Hospitati-
onen nach Malgabe der Lehrenden unter einem spezifischen Arbeits-/Beobachtungsauftrag und ei-
genstindige Planung von mindestens 16-19 Unterrichtsstunden (davon 1-2 durch Lehrende hospi-
tiert)

d) regelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar (Fehlzeiten missen kompensatorisch nach MaR-
gabe der Lehrenden ausgeglichen werden) sowie Erstellung von Produkten nach MaRgabe der Leh-
renden

Die Prufungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a), ¢) und d) zu erbringen, b) muss spatestens am Ende
des Moduls vorliegen. Einzelne Priifungsvorleistungen kdnnen Bestandteil eines ausbildungsbegleiten-
den Portfolios werden.

Wiederholungen erfolgen im Rahmen der ndachsten Moduldurchgénge. Die Prifungsvorleistung Prakti-
kum (c) kann nur einmalig wiederholt werden.

Modulpriifung:
Dokumentation der Vor- und Nachbereitung (a, d) sowie Durchfiihrung (c) in einem Bericht.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Berichts innerhalb von vier Wochen nach
seiner Riickgabe zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Berichts als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die
Praktikumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauf-
tragte/-n und den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird
ein/-e Zweitgutachter/-in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

Hinweise:

Die Anmeldung zum Modul Fachpraktikum erfolgt ein Semester im Voraus Uber Stud.IP. Weitere Rege-
lungen: s. Ordnung fiir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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03-PoWi-BBB-P Fachpraktikum Powi (SPS 2)
15LP

Advanced Internship in Teacher Education

Alle lehrkraftebildenden Fachbereiche BBB M. Ed:
Pflichtmodul 1./2./3. Semes-
erstmals angeboten im SoSe 2024 ter

Qualifikationsziele:
Die Studierenden:

Erster Abschnitt: kénnen Lernprozesse in der politischen Bildung ausgehend von den Lernvorausset-|
zungen der lernenden Subjekte und Lerngruppen planen, vor dem Hintergrund (fach)didaktischer und
padagogischer Ansatze begriinden, erproben und reflektieren

Zweiter Abschnitt: erfassen und analysieren die Heterogenitat der Lernenden hinsichtlich ihrer unter-
schiedlichen Zugange zum Fach Politik und Wirtschaft und ihrer Fahigkeiten und beziehen diese in ihre
Planungsiiberlegungen ein.

Dritter Abschnitt: kénnen fiir den Unterricht relevante Fachinhalte situationsgerecht erarbeiten und
Lernprozesse durch fachwissenschaftlich und fachdidaktisch angemessene Lernaufgaben steuern

Vierter Abschnitt: verfiigen iber die Fahigkeit unterschiedliche Methoden und Medien fir die Unter-
richtsplanung fachdidaktisch begriindet und zielgerichtet heranzuziehen

Flinfter Abschnitt: entwickeln reflexive Kompetenzen und kénnen fachliche Lernprozesse im Hinblick
auf ihre Bedingungen, Verldaufe und Ergebnisse erkennen, beschreiben, vor dem Hintergrund fachdi-
daktischer Theorie analysieren und beurteilen.

Sechster Abschnitt: setzen sich mit ausgewéahlten Aspekten fachlicher Lernprozesse im Sinne forschen-
den Lernens auseinander

Siebenter Abschnitt: reflektieren die eigene Motivation fiir den Lehrberuf im Fach Politik und Wirt-
schaft, das eigene Selbstverstandnis und den eigenen Lernprozess vor dem Hintergrund padagogischer|
und fachdidaktischer Konzeptionen, reflektieren theoriegeleitet das eigene Handeln und formulieren
realistische Lernbedarfe und -ziele fiir ihre weitere Professionalisierung

Achter Abschnitt: entwickeln die Fahigkeit Gber Schule, die Lernenden sowie den Lehrberuf im Fach
Politik und Wirtschaft im groBeren Zusammenhang von Bildung, Politik und Gesellschaft zu reflektieren

Inhalte:

e Planung, Durchfiihrung und Reflexion von fachlichen Lernangeboten

e  Entwicklung von Aufgabenstellungen und Aufgabenkulturen in der politischen Bildung

e  Fachspezifische Fachliteratur, Schulbiicher, Arbeitsmaterialien und andere Quellen

e  Entwicklung von (diagnostischem) und fachdidaktischem Material

e  Konzepte und Verfahren der Leistungsbeurteilung im Fach Politik und Wirtschaft

e  Forschungsauftrage fiir Beobachtungen und Erhebungen in der Schule

e Unterrichtsbeobachtung und Analyse von Lehr-Lern-Situationen an empirischem Material
(z.B. Hospitationen, Videoaufzeichnungen)

e Rolle und Verhalten von Lehrenden im Fach Politik und Wirtschaft, berufliches Selbstver-
standnis und Professionalitdt im Lehrberuf (Berufseignung?)

e Gestaltung der Beziehung der Lehrkraft zur Schiilerschaft

e Rahmenbedingungen fiir das Unterrichten im Fach Politik und Wirtschaft (KMK-Richtlinien,
Kerncurricula, Schulgesetze etc.)

Angebotsrhythmus und Dauer:

Beginn im Sommersemester, 1. Modulsemester: Vorbereitung, fachdidaktisches Seminar und Durchfiih-
rung, 2. Modulsemester: ggf. fachdidaktisches Seminar und Auswertung, Gber 2 Semester
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Modulverantwortliche Professur oder Stelle:
Didaktik der Sozialwissenschaften
Verwendbar in folgenden Studiengdngen: BBB
Teilnahmevoraussetzungen: Anmeldung zum Modul 01 sowie 03
Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Fachdid. Seminar Allgemeinbil-30 30

denden Unterrichtsfach

Praktikumsdurchfiihrung 110 160 (inkl. Begleitseminare)
inkl. 8h Begleitseminare
Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

Prifungsvorleistungen:
a) regelméRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und dem fachdidaktischen Seminar

b) regelmaRige Teilnahme an der 6-wdchigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unter-
richtsversuchen (davon mind. 1 unter Supervision) und

c) regelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar.

Die Priifungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rah-
men der nachsten Moduldurchgange. Die Prifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wieder-
holt werden.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidaktische
Veranstaltungen) in einem Praktikumsportfolio.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen nach
seiner Riickgabe zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die
Praktikumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n
und den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweit-
gutachter/-in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

gef. besondere Hinweise Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus tber Stud.IP. Weitere
Regelungen: s. Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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06-Spo-L3/BBB- Fachpraktikum Sport (SPS 2)
13 15LP
Advanced Internship in Teacher Education
Alle lehrkraftebildenden Fachbereiche . i,
Pflichtmodul BBB M. Ed: 1./2./3. Se
mester
erstmals angeboten im WiSe 2023/2024

Qualifikationsziele:

Fachliche Lehr-Lernprozesse beobachten und gestalten: Die Studierenden

e sind in der Lage Sportunterricht merkmalsbezogen zu beobachten und ihre Beobachtungen strukturiert zu formulieren

e  konnen die erworbenen theoretischen Kenntnisse zur Unterrichtsplanung, -durchfiihrung und -auswertung in die Un-
terrichtsrealitat Gbertragen

e haben ein vertieftes Verstandnis einer strukturierten Bedingungsanalyse bzw. der Diagnose individueller Lernvoraus-
setzungen bezogen auf eine konkrete Lerngruppe

e konnen in Ansatzen im Unterrichtsverlauf auf die individuellen Bediirfnisse der Lernenenden eingehen

e  konnen in Ansatzen Leistungen von Lernenden lernzielbezogen erfassen, riickmelden, dokumentieren und beurteilen

Den Erziehungsauftrag erkennen: Die Studierenden
e konnen die Rolle und Aufgaben als Lehrkraft tiber das fachliche Lehren und Lernen hinaus auf Basis konkreter Er-
fahrungen reflektieren
e haben ein Verstandnis von der Beteiligung an erzieherischen Aufgaben im schulischen Kontext
e nehmen die Schiilerperspektive wahr und beziehen diese in Handlungsentscheidungen mit ein
e  kennen die relevanten aktuellen Erlasse und berticksichtigen diese in ihrem Handeln

Die Institution Schule kennenlernen (Administration/Teilhabe am Schulleben): Die Studierenden
e verfuigen Uber Basiskenntnisse hinsichtlich Strukturen und Ablaufe der schulischen Administration
(u.a. Ansprechpartner, Funktionsstellen, Sitzungen, Vertretungsregelungen)
e  kennen relevante Elemente des Schullebens an der jeweiligen Schule
e konnen Ideen beziiglich moglicher Beitrage zum Schulleben entwickeln

Teilhabe an professioneller Kommunikation: Die Studierenden
e sind in der Lage, sich an Personen mit héherer Expertise zu wenden und mit ihr in einen fachlichen Austausch zu
treten (Mentoren, schulische Fachkollegen, universitdare Dozierende)
e  sind bereit zur Teilnahme an Dienstsitzungen und zur Beteiligung am fachlichen Austausch
e nutzen Moglichkeiten Beratungstatigkeiten in der Schule kennenzulernen (z.B. Elterngesprach)

Verschrankung theoretischer und praktischer Beziige: Die Studierenden
e konnen Unterrichtsbeobachtungen und eigene Lehrerfahrungen im Spiegel relevanter theoretischer Beziige re-
flektieren
e sind in der Lage eine Fragestellung an die Praxis bzw. aus der Praxis heraus theoriebezogen zu formulieren und im
Sinne des Ansatzes ,Forschenden Lernens’ zu bearbeiten

Reflexive Professionalitdtsentwicklung: Die Studierenden
e  konnen Praxiserfahrungen u.a. hinsichtlich der Co-Konstruktivitat von Lehrkraft und Schiler:innen sowie Erfahrun-
gen mit Kolleg:innen reflektieren
e  konnen Entwicklungspotentiale der eigenen professionellen Handlungsfahigkeit im Spiegel der Praxiserfahrungen
benennen
e konnen die Berufswahl vor dem Hintergrund der Erfahrungen in den Schulpraktischen Studien reflektieren

Inhalte:

e Ruckgriff auf bereits erworbene Kenntnisse und Kompetenzen u.a. zur Unterrichtsplanung,-durchfiihrung
und -gestaltung. Erganzend:

e  Aufgaben, Rolle, Rollenverstandnis der Lehrperson

e Aspekte der professionellen Unterrichtswahrnehmung

e Vertiefung Bedingungsanalyse bzw. Lernstandsdiagnose

e  Gestaltung von Unterrichtsmaterialien, Einsatz von (digitalen) Medien im Sportunterricht

Schiiler-Lehrer- und Schiler-Schiler-Interaktion (u.a. Umgang mit disruptiven Unterrichtssituationen)

Aufsichtserlasse, Sportunterrichtserlasse

e Wechselnde Inhalte im Rahmen des fachdidaktischen Seminars (siehe jeweils eVV)
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Angebotsrhythmus und Dauer: beginnend im WiSe und SoSe, zweisemestrig. 1. Modulsemester: Vorberei-
tungs- und fachdidaktisches Seminar sowie Durchfiihrung, 2. Modulsemester: ggf. fachdidaktisches Seminar
und Auswertungsseminar

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Sportwissenschaft mit dem Schwerpunkt Sportdidak-
tik

Verwendbar in folgenden Studiengangen: Sport BBB

Teilnahmevoraussetzungen: Module 06-Spo-L3/BBB-01 bis -09 absolviertes allgemeines berufspaddagogisches
Blockpraktikum (ABP)

Veranstaltung Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Fachdidaktisches Seminar 30 30
::T:(itril;t:er:nsdurchmhrung inkl. 8h Begleit- 110 160 (inkl. Begleitseminare)
Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

Priifungsvorleistungen:

e RegelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar, Prasentation mit Ausarbeitung (5-10 Seiten)

e RegelmaRige Teilnahme an der 6-wochigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unterrichts-
versuchen (davon mind. 1 unter Supervision)

e RegelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar, Prasentation/Posterprasentation mit Ausarbeitung
(5-10 Seiten)

e RegelmaRige Teilnahme am fachdidaktischen Seminar, Prasentation und/oder Bearbeitung seminarbe-
gleitender Aufgaben

Modulpriifung: modulabschliefend

e  Praktikumsportfolio entsprechend der Praktikumsordnung.

e Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen
nach seiner Riickgabe zur Uberarbeitung.

e Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch
den/die Praktikumsbeauftragte/n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikums-
beauftragte/n und den/die Modulverantwortliche/n (ist diese/r selbst der/die Praktikumsbeauftragte,
wird ein/e Zweitgutachter/in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

Besondere Hinweise: Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus tber Stud.IP. Weitere Regelun-
gen: siehe Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung).
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Fachpraktikum Chemie (SPS 2)
Chemie FP BBB-P 15LP
Advanced Internship in Teacher Education
Institut fiir Didaktik der Chemie BBB M. Ed:
Pflichtmodul 1./2./3. Semes-
erstmals angeboten im SoSe2024 ter

Qualifikationsziele: Die Studierenden kbnnen

Fachdidaktische Kompetenzen:

fachdidaktisch begriindete, theoriegestiitzte Lern- und Unterrichtsarrangements fiir Schilerinnengruppen; er-
stellen

unter- und Gberdurchschnittliche Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler in den Unterricht einbeziehen
Lernprozesse und Unterrichtsverlaufe wahrnehmen und einschétzen

situationsgerechte unterrichtlich relevanten, auch medial, Fachinhalte erarbeiten und sprachsensiblen Chemie-
unterricht gestalten

Personale Grundkompetenzen:

Engagement, Flexibilitdt, Wahrnehmungs- und Erfahrungsoffenheit, Verantwortlichkeit, Selbstbewusstsein, Fa-
higkeit und Bereitschaft zur Selbstkritik, Erkennbare personliche Motivation und Fahigkeit, sich mit den Anforde-
rungen des padagogischen Berufs auseinander zu setzen.

Kooperativ im sozialen Netz der Schule und des Praktikums agieren.

Kontakte zu einer Lerngruppe herstellen und in angemessener Weise mit Schilerinnen und Schiilern sowie Lehr-
kraften umgehen

Diagnostische und reflexive Grundkompetenzen:

setzen sich im Sinne des Forschenden Lernens mit ausgewahlten Aspekten der Schul- und Unterrichtswirklichkeit
auseinander

erfassen und analysieren Heterogenitat mit diagnostischen Mitteln

analysieren Schule, Schiilerinnen und Schiiler sowie den Lehrberuf im groBeren Zusammenhang von Bildung und
Gesellschaft

reflektieren theoriegeleitet das eigene Handeln und weitere Handlungsoptionen

Inhalte:

Rolle und Verhalten von Lehrkraften, Beziehung der Lehrkraft zur Schiilerschaft,

Unterrichtsbeobachtung, -struktur, -konzepte, -vorbereitung, -gestaltung, -durchfihrung, -methoden, -stérun-
gen, -interventionen, -effekte, -analyse, differenzierter Unterricht,

Lernen im Chemieunterricht, Lernvoraussetzungen, Lernmethoden, Lernschwierigkeiten, Lernertrage, Kom-mu-
nikationsformen im Unterricht,

Umsetzung der Lernstandsdiagnose und Forderplane im Chemieunterricht,

Entwicklung von diagnostischem und didaktischem Material fir den Chemieunterricht

Schule als Institution, Schulformen, Schulkonzepte, Schiilerklientele (soziale Herkunft etc.),

Lehrberuf, Verhiltnis von Person und Rolle im Lehrberuf, berufliches Selbstverstandnis/ Berufsidentitat, Professi-
onalitdt im Lehrberuf, Berufseignung,

Fachliteratur, Schulblcher, Richtlinien, KMK-Empfehlungen, Schulgesetz.

Querschnittsthemen: Sprachsensibler Chemieunterricht, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, Heterogenitat im
Klassenzimmer (Inklusion/gesellschaftliche Vielfalt), Digitalisierung.

Angebotsrhythmus und Dauer: Start im SoSe , Dauer: 2 Semester , 1. Modulsemester: Vorbereitung, Vorlesungsfreie
Zeit: Durchfiihrung, 2. Modulsemester Auswertung

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Professur fiir Didaktik der Chemie

Verwendbar in folgenden Studiengangen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: Didaktik der Chemie 1 bestanden, absolviertes allgemeines berufspddagogisches
Blockpraktikum (ABP)
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Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Fachdidaktisches Seminar im allge- 30 30
meinbildenden Unterrichtsfach
Praktlkumsdur.chfuh-rung inkl. 8h Be- 110 160
gleitseminare
Auswertungsseminar 15 15
Summe: 450
Priifungsvorleistungen:
a) regelmafRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und dem fachdidaktischen Seminar
b) regelmaRige Teilnahme an der 6-wochigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unterrichtsversuchen
(davon mind. 1 unter Supervision) und
c) regelmalRige Teilnahme am Auswertungsseminar

Die Prufungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen der nachsten
Moduldurchgange. Die Prifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt werden.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidaktische Veranstaltun-
gen) in einem Praktikumsportfolio (20-30 Seiten).

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen nach seiner Riickgabe
zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauf-
tragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n und den/die Modulverantwort-
liche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweitgutachter/-in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: deutsch

gef. besondere Hinweise: Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus (iber Stud.IP. Weitere Regelungen:
s. Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung).
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Fachpraktikum Englisch (SPS 2)
15LP

ZfL-PS-Engl.BBB-P — .
Advanced Internship in Teacher Education

Alle lehrkraftebildenden Fachbereiche
Pflichtmodul BBB M. Ed: 1./2./3.
erstmals angeboten im WiSe 2023/24 Semester

Qualifikationsziele:
Die Studierenden verfugen Uber:

Fachdidaktische Kompetenzen:

Fahigkeit, verschiedene Quellen zielgerichtet fur die Unterrichtsplanung heranzuziehen; Fahigkeit zur di-
daktisch begriindeten, theoriegestiitzten Gestaltung von Lern- und Unterrichtsarrangements fiir Schii-
lergruppen; Fahigkeit, unter- und Gberdurchschnittliche Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiler in den
Unterricht einzubeziehen; Fahigkeit zur aufgabenbezogenen Wahrnehmung und Einschatzung von Lern-
prozessen und Unterrichtsverldufen; Fahigkeit zur situationsgerechten Erarbeitung der fiir den Unter-
richt relevanten Fachinhalte; Medienkompetenz.

Beziehungskompetenzen:

Fahigkeit, Kontakte zu einer Lerngruppe herzustellen und sie als eine Gruppe von Individuen wahrzuneh-
men, Fahigkeit, in angemessener Weise mit Schiilerinnen und Schiilern sowie Lehrkrdften umzugehen,
Fahigkeit zu Kooperation und Teamfahigkeit im sozialen Netz der Schule und des Praktikums.

Kommunikative Kompetenzen:

Gesprachsbereitschaft, Artikulationsfahigkeit, Verstandlichkeit, sprachsensiblen Fachunterricht gestal-
ten.

Allgemeine Arbeitskompetenzen:

Fahigkeit, gestellte und selbst gestellte Aufgaben zu strukturieren und zu bewiltigen;
Fahigkeit, in heterogenen Gruppen zu unterrichten.

Personale Grundkompetenzen:

Engagement, Flexibilitdt, Wahrnehmungs- und Erfahrungsoffenheit, Verantwortlichkeit, Selbstbewusst-
sein, Fahigkeit und Bereitschaft zur Selbstkritik, Erkennbare persdnliche Motivation und Fahigkeit, sich
mit den Anforderungen des padagogischen Berufs auseinander zu setzen.

Diagnostische und reflexive Grundkompetenzen:

Fahigkeit, sich im Sinne des Forschenden Lernens mit ausgewahlten Aspekten der Schul- und Unterrichts-
wirklichkeit auseinanderzusetzen,

Fahigkeit, Heterogenitat mit diagnostischen Mitteln zu erfassen und zu analysieren,

Fahigkeit, Gber Schule, Schiilerinnen und Schiiler sowie den Lehrberuf im groReren Zusammenhang von
Bildung und Gesellschaft zu analysieren.

Fahigkeit, theoriegeleitet das eigene Handeln und weitere Handlungsoptionen zu reflektieren.
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Inhalte:

¢ Rolle und Verhalten von Lehrkraften, Beziehung der Lehrkraft zur Schilerschaft,
e Unterrichtsbeobachtung, -struktur, -konzepte, -vorbereitung, -gestaltung, -durchfiihrung, -metho-
den, -storungen, -interventionen, -effekte, -analyse, differenzierter Unterricht,
e Lernen im Unterricht, Lernvoraussetzungen, Lernmethoden, Lernschwierigkeiten, Lernertrage, Kom-
munikationsformen im Unterricht,
e Umsetzung der Lernstandsdiagnose und Forderpldane im Unterricht,
¢ Entwicklung von Férderkonzepten,
¢ Entwicklung von diagnostischem und didaktischem Material,
¢ Schule als Institution, Schulformen, Schulkonzepte, Schilerklientele (soziale Herkunft etc.),
¢ Lehrberuf, Verhiltnis von Person und Rolle im Lehrberuf, berufliches Selbstverstiandnis/ Berufsidenti-
tat, Professionalitdt im Lehrberuf, Berufseignung,
¢ Fachliteratur, Schulbicher, Richtlinien, KMK-Empfehlungen, Schulgesetz.
¢ Querschnittsthemen: Sprachsensibler Fachunterricht, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, Hetero-
genitat im Klassenzimmer (Inklusion/gesellschaftliche Vielfalt), Digitalisierung.
Angebotsrhythmus und Dauer:
zweisemestriges Modul, Beginn im WiSe.
1. Modulsemester: Vorbereitung, ggf. fachdidaktisches Seminar, Durchfiihrung in der vorlesungsfreien Zeit
2. Modulsemester: ggf. fachdidaktisches Seminar und Auswertung
Modulverantwortliche Professur oder Stelle:
Professur fiir Didaktik des Englischen
Verwendbar in folgenden Studiengangen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes allgemeines berufspadagogisches Blockpraktikum

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
fachdidaktisches Seminar im allge-30 30

meinbildenden  Unterrichtsfach
(Englischdidaktik)
Praktikumsdurchfiihrung

110 160
Auswertungsseminar 15 15
Summe: 150
Priifungsvorleistungen:
a) regelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und am fachdidaktischen Seminar
b) regelmaRige Teilnahme an der 6-woéchigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unter-
richtsversuchen (davon mind. 1unter Supervision) und
c) regelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar

Die Prifungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen
der ndchsten Moduldurchgange. Die Priifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt wer-
den.

Modulpriifung:
Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidaktische
Veranstaltungen) in einem Praktikumsportfolio.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen nach sei-
ner Riickgabe zur Uberarbeitung.
Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die Prak-
tikumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n und
den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweitgutach-
ter/-in bestellt).
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Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

ggf. besondere Hinweise Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus Uber Stud.IP. Weitere
Regelungen: s. Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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Fachpraktikum Franzoésisch (SPS 2)

05-Frz-L3-P-07 15LP
Advanced Internship in Teacher Education

Alle lehrkraftebildenden Fachbereiche
BBB M. Ed: 1./2.

Pflichtmodul Semester

erstmals angeboten im WiSe 2023/24

Qualifikationsziele:
Die Studierenden verfligen Uber:

Fachdidaktische Kompetenzen:

Fahigkeit, verschiedene Quellen zielgerichtet fiir die Unterrichtsplanung heranzuziehen; Fahigkeit zur di-
daktisch begriindeten, theoriegestiitzten Gestaltung von Lern- und Unterrichtsarrangements fiir Schii-
lergruppen; Fahigkeit, unter- und Gberdurchschnittliche Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiler in den
Unterricht einzubeziehen; Fahigkeit zur aufgabenbezogenen Wahrnehmung und Einschatzung von Lern-
prozessen und Unterrichtsverldaufen; Fahigkeit zur situationsgerechten Erarbeitung der fiir den Unter-
richt relevanten Fachinhalte; Medienkompetenz.

Beziehungskompetenzen:

Fahigkeit, Kontakte zu einer Lerngruppe herzustellen und sie als eine Gruppe von Individuen wahrzuneh-
men, Fahigkeit, in angemessener Weise mit Schiilerinnen und Schiilern sowie Lehrkraften umzugehen,
Fahigkeit zu Kooperation und Teamfahigkeit im sozialen Netz der Schule und des Praktikums.

Kommunikative Kompetenzen:

Gesprachsbereitschaft, Artikulationsfahigkeit, Verstandlichkeit, sprachsensiblen Fachunterricht gestal-
ten.

Allgemeine Arbeitskompetenzen:

Fahigkeit, gestellte und selbst gestellte Aufgaben zu strukturieren und zu bewaltigen;
Fahigkeit, in heterogenen Gruppen zu unterrichten.

Personale Grundkompetenzen:

Engagement, Flexibilitdt, Wahrnehmungs- und Erfahrungsoffenheit, Verantwortlichkeit, Selbstbewusst-
sein, Fahigkeit und Bereitschaft zur Selbstkritik, Erkennbare persdnliche Motivation und Fahigkeit, sich
mit den Anforderungen des padagogischen Berufs auseinander zu setzen.

Diagnostische und reflexive Grundkompetenzen:

Fahigkeit, sich im Sinne des Forschenden Lernens mit ausgewdahlten Aspekten der Schul- und Unterrichts-
wirklichkeit auseinanderzusetzen,

Fahigkeit, Heterogenitat mit diagnostischen Mitteln zu erfassen und zu analysieren,

Fahigkeit, Gber Schule, Schiilerinnen und Schiiler sowie den Lehrberuf im groBeren Zusammenhang von
Bildung und Gesellschaft zu analysieren.

Fahigkeit, theoriegeleitet das eigene Handeln und weitere Handlungsoptionen zu reflektieren.
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Inhalte:

¢ Rolle und Verhalten von Lehrkraften, Beziehung der Lehrkraft zur Schiilerschaft,

¢ Unterrichtsbeobachtung, -struktur, -konzepte, -vorbereitung, -gestaltung, -durchfiihrung, -metho-

den, -stérungen, -interventionen, -effekte, -analyse, differenzierter Unterricht,

e Lernen im Unterricht, Lernvoraussetzungen, Lernmethoden, Lernschwierigkeiten, Lernertrage, Kom-

munikationsformen im Unterricht,

e Umsetzung der Lernstandsdiagnose und Forderpldne im Unterricht,

¢ Entwicklung von Férderkonzepten,

¢ Entwicklung von diagnostischem und didaktischem Material,

¢ Schule als Institution, Schulformen, Schulkonzepte, Schiilerklientele (soziale Herkunft etc.),

¢ Lehrberuf, Verhiltnis von Person und Rolle im Lehrberuf, berufliches Selbstverstandnis/ Berufsidenti-

tat, Professionalitat im Lehrberuf, Berufseignung,

¢ Fachliteratur, Schulbticher, Richtlinien, KMK-Empfehlungen, Schulgesetz.

¢ Querschnittsthemen: Sprachsensibler Fachunterricht, Bildung fir nachhaltige Entwicklung, Hetero-
genitat im Klassenzimmer (Inklusion/gesellschaftliche Vielfalt), Digitalisierung.

Angebotsrhythmus und Dauer:
Beginn im WiSe, 2 Semester
1. Modulsemester: Vorbereitung, ggf. fachdid. Seminar und Durchfiihrung

2. Modulsemester: ggf. fachdid. Seminar und Auswertung,

Modulverantwortliche Professur oder Stelle:

Professur fiir Fachdidaktik der romanischen Sprachen und Literaturen,

Verwendbar in folgenden Studiengangen: BBB mit dem allgemeinbildenden Fach Franzdsisch

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes allgemeines berufspddagogisches Blockpraktikum (ABP)

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Fachdid. Seminar Allgemeinbil-30 30

denden Unterrichtsfach

Praktikumsdurchfiihrung 110 160 (inkl. Begleitseminare)
inkl. 8h Begleitseminare
Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

Priifungsvorleistungen:
a) regelméaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und dem fachdidaktischen Seminar

b) regelmaRige Teilnahme an der 6-wéchigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unterrichts-
versuchen (davon mind. 1 unter Supervision) und

c) regelmafRige Teilnahme am Auswertungsseminar

Die Prifungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen der
nachsten Moduldurchgange. Die Prifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt werden.
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Modulpriifung:
Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidaktische
Veranstaltungen) in einem Praktikumsportfolio.
Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen nach sei-
ner Riickgabe zur Uberarbeitung.
Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die Prak-

tikumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n und
den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweitgutach-

ter/-in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

ggef. besondere Hinweise Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus Giber Stud.IP. Weitere Rege-
lungen: s. Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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Fachpraktikum Spanisch (SPS 2)
05-Spa-L3-P-07 15LP

Advanced Internship in Teacher Education

Alle lehrkraftebildenden Fachbereiche
BBB M. Ed: 1./2.

Pflichtmodul Semester

erstmals angeboten im WiSe 2023/24

Qualifikationsziele:
Die Studierenden verfligen Uber:
Fachdidaktische Kompetenzen:

Fahigkeit, verschiedene Quellen zielgerichtet fiir die Unterrichtsplanung heranzuziehen; Fahigkeit zur di-
daktisch begriindeten, theoriegestiitzten Gestaltung von Lern- und Unterrichtsarrangements fiir Schi-
lergruppen; Fahigkeit, unter- und Gberdurchschnittliche Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler in den
Unterricht einzubeziehen; Fahigkeit zur aufgabenbezogenen Wahrnehmung und Einschatzung von Lern-
prozessen und Unterrichtsverldaufen; Fahigkeit zur situationsgerechten Erarbeitung der fiir den Unter-
richt relevanten Fachinhalte; Medienkompetenz.

Beziehungskompetenzen:

Fahigkeit, Kontakte zu einer Lerngruppe herzustellen und sie als eine Gruppe von Individuen wahrzuneh-
men, Fahigkeit, in angemessener Weise mit Schiilerinnen und Schiilern sowie Lehrkrdften umzugehen,
Fahigkeit zu Kooperation und Teamfahigkeit im sozialen Netz der Schule und des Praktikums.

Kommunikative Kompetenzen:

Gesprachsbereitschaft, Artikulationsfahigkeit, Verstandlichkeit, sprachsensiblen Fachunterricht gestal-
ten.

Allgemeine Arbeitskompetenzen:

Fahigkeit, gestellte und selbst gestellte Aufgaben zu strukturieren und zu bewiltigen;
Fahigkeit, in heterogenen Gruppen zu unterrichten.

Personale Grundkompetenzen:

Engagement, Flexibilitdt, Wahrnehmungs- und Erfahrungsoffenheit, Verantwortlichkeit, Selbstbewusst-
sein, Fahigkeit und Bereitschaft zur Selbstkritik, Erkennbare persdnliche Motivation und Fahigkeit, sich
mit den Anforderungen des padagogischen Berufs auseinander zu setzen.

Diagnostische und reflexive Grundkompetenzen:

Fahigkeit, sich im Sinne des Forschenden Lernens mit ausgewdahlten Aspekten der Schul- und Unterrichts-
wirklichkeit auseinanderzusetzen,

Fahigkeit, Heterogenitat mit diagnostischen Mitteln zu erfassen und zu analysieren,

Fahigkeit, Gber Schule, Schiilerinnen und Schiiler sowie den Lehrberuf im groBeren Zusammenhang von
Bildung und Gesellschaft zu analysieren.

Fahigkeit, theoriegeleitet das eigene Handeln und weitere Handlungsoptionen zu reflektieren.

Inhalte:

¢ Rolle und Verhalten von Lehrkraften, Beziehung der Lehrkraft zur Schilerschaft,

¢ Unterrichtsbeobachtung, -struktur, -konzepte, -vorbereitung, -gestaltung, -durchfiihrung, -metho-
den, -storungen, -interventionen, -effekte, -analyse, differenzierter Unterricht,

e Lernen im Unterricht, Lernvoraussetzungen, Lernmethoden, Lernschwierigkeiten, Lernertrage, Kom-
munikationsformen im Unterricht,

e Umsetzung der Lernstandsdiagnose und Forderpldne im Unterricht,

¢ Entwicklung von Férderkonzepten,

¢ Entwicklung von diagnostischem und didaktischem Material,

¢ Schule als Institution, Schulformen, Schulkonzepte, Schiilerklientele (soziale Herkunft etc.),

e Lehrberuf, Verhiltnis von Person und Rolle im Lehrberuf, berufliches Selbstverstiandnis/ Berufsidenti-
tat, Professionalitdt im Lehrberuf, Berufseignung,

¢ Fachliteratur, Schulbticher, Richtlinien, KMK-Empfehlungen, Schulgesetz.
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¢ Querschnittsthemen: Sprachsensibler Fachunterricht, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, Heteroge-
nitat im Klassenzimmer (Inklusion/gesellschaftliche Vielfalt), Digitalisierung.

Angebotsrhythmus und Dauer:
Beginn im Wise, 2 Semester
1. Modulsemester: Vorbereitung, fachdid. Seminar und Durchfiihrung

2. Modulsemester: ggf. fachdid. Seminar und Auswertung

Modulverantwortliche Professur oder Stelle:

Professur fir Fachdidaktik der romanischen Sprachen und Literaturen

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: BBB mit dem allgemeinbildenden Fach Spanisch

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes allgemeines berufspadagogisches Blockpraktikum (ABP)

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Fachdid. Seminar Allgemeinbil-30 30

denden Unterrichtsfach

Praktikumsdurchfiihrung 110 160 (inkl. Begleitseminare)
inkl. 8h Begleitseminare
Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

Prifungsvorleistungen:
a) regelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und dem fachdidaktischen Seminar

b) regelméaRige Teilnahme an der 6-wéchigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unterrichts-
versuchen (davon mind.1 unter Supervision) und

c) regelméaRige Teilnahme am Auswertungsseminar

Die Prufungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen der
nachsten Moduldurchgange. Die Prifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt werden.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidaktische Ver-
anstaltungen) in einem Praktikumsportfolio.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen nach seiner]
Riickgabe zur Uberarbeitung.
Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die Prakti-
kumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n und
den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweitgutach-
ter/-in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

ggf. besondere Hinweise Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus tber Stud.IP. Weitere Rege-
lungen: s. Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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Fachpraktikum Informatik (SPS 2)
07-Inf-BBB-P-40 15LP
Advanced Internship in Teacher Education
- Informatics
Fachbereich 07 BBB M. Ed:
Pflichtmodul 1.und 2. oder
erstmals angeboten im WiSe 2023/24
3.und 4. Semester

Qualifikationsziele:

Die Studierenden verfligen Uber:
Fachdidaktische Kompetenzen:

Fahigkeit, verschiedene Quellen zielgerichtet fiir die Unterrichtsplanung heranzuziehen; Fahigkeit zur di-
daktisch begriindeten, theoriegestiitzten Gestaltung von Lern- und Unterrichtsarrangements fiir Schi-
lergruppen; Fahigkeit, unter- und Gberdurchschnittliche Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiler in den
Unterricht einzubeziehen; Fahigkeit zur aufgabenbezogenen Wahrnehmung und Einschatzung von Lern-
prozessen und Unterrichtsverldufen; Fahigkeit zur situationsgerechten Erarbeitung der fiir den Unter-
richt relevanten Fachinhalte; Medienkompetenz.

Beziehungskompetenzen:

Fahigkeit, Kontakte zu einer Lerngruppe herzustellen und sie als eine Gruppe von Individuen wahrzuneh-
men, Fahigkeit, in angemessener Weise mit Schiilerinnen und Schiilern sowie Lehrkrdften umzugehen,
Fahigkeit zu Kooperation und Teamfahigkeit im sozialen Netz der Schule und des Praktikums.

Kommunikative Kompetenzen:

Gesprachsbereitschaft, Artikulationsfahigkeit, Verstandlichkeit, sprachsensiblen Fachunterricht gestal-
ten.

Allgemeine Arbeitskompetenzen:

Fahigkeit, gestellte und selbst gestellte Aufgaben zu strukturieren und zu bewiltigen;
Fahigkeit, in heterogenen Gruppen zu unterrichten.

Personale Grundkompetenzen:

Engagement, Flexibilitdt, Wahrnehmungs- und Erfahrungsoffenheit, Verantwortlichkeit, Selbstbewusst-
sein, Fahigkeit und Bereitschaft zur Selbstkritik, Erkennbare persénliche Motivation und Fahigkeit, sich
mit den Anforderungen des padagogischen Berufs auseinander zu setzen.

Diagnostische und reflexive Grundkompetenzen:

Fahigkeit, sich im Sinne des Forschenden Lernens mit ausgewdahlten Aspekten der Schul- und Unterrichts-
wirklichkeit auseinanderzusetzen,

Fahigkeit, Heterogenitat mit diagnostischen Mitteln zu erfassen und zu analysieren,

Fahigkeit, Gber Schule, Schiilerinnen und Schiiler sowie den Lehrberuf im groBeren Zusammenhang von
Bildung und Gesellschaft zu analysieren.

Fahigkeit, theoriegeleitet das eigene Handeln und weitere Handlungsoptionen zu reflektieren.

Inhalte:

Vorbereitungsseminar, Praktikumsphase und Auswertung

e Vorbereitung: Planungsmodelle, Unterrichtsplanung, Erhebung des Lernstandes, Zielplanung mit
Kompetenzen und Lernzielen, Differenzierungsmoglichkeiten, Projektarbeit, Unterrichtseinstiege,
Methoden der Diagnostik, Unterrichtsentwurf, Leistungstiberprifung und Bewertung.

e Durchfiihrung: Kriterien von Unterricht, Reflexionsmodelle, individuelle Lernende, Vernetzung der
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Darstellung mathematischer Sachverhalte, sprachsensibles Unterrichten, Verfahren zur Lernstands-
erhebung, fachertibergreifender Unterricht, Begabungsforderung

e Auswertung: Analyse von Unterricht, Umgang mit Erfahrungen, Unterrichtsalternativen, Makropla-
nung, eigene Rolle als Lehrkraft, Entwicklungsperspektiven

Angebotsrhythmus und Dauer:

Jahrlich beginnend im WiSe, zweisemestriges Modul, 1. Modulsemester: Vorbereitung und ggf. fachdid. Seminar
sowie Durchfiihrung, 2. Modulsemester: Ggf. fachdid. Seminar und Auswertung, liber 2 Semester

Modulverantwortliche Professur oder Stelle:

Geschaftsfiihrende Direktorin oder geschaftsfiihrender Direktor des Instituts fir Informatik

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes allgemeines berufspadagogisches Blockpraktikum, bestandene Module:
Grundlagen der Informatik | und Il (07-Inf-L3-P-01, 07-Inf-L3-P-02), Einflihrung in die Didaktik der Informatik (07-
Inf-L3-P-31).

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Fachdid. Seminar zum Allgemein-30 30

bildenden Unterrichtsfach

Praktikumsdurchfiihrung 110
inkl. 8h Begleitseminare

160 (inkl. Begleitseminare)

Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

Priifungsvorleistungen:
a) regelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und den fachdidaktischen Seminaren

b) regelméaRige Teilnahme an der 6-wdchigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unterrichtsversu-
chen (davon mind. 1 unter Supervision)

c) regelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar

Die Prifungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen der
nachsten Moduldurchgénge. Die Priifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt werden.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Fachpraktikum (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidaktische Veran-|
staltungen) in einem Praktikumsportfolio.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen nach seiner|
Riickgabe zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die Prakti-
kumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n und den/dig
Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweitgutachter/-in be-
stellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch
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ggf. besondere Hinweise Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus Uber Stud.IP. Weitere Rege-|
lungen: s. Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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Fachpraktikum Katholische Religion (SPS 2)

04-KathTheol-P2- 15LP
BBB Advanced Internship in Teacher Education

Alle lehrkraftebildenden Fachbereiche
BBB M. Ed:

Pflichtmodul 1.-2. Semester

erstmals angeboten im WiSe 2023/24

Qualifikationsziele:
Die Studierenden verfuigen tber:
Fachdidaktische Kompetenzen:

Fahigkeit, verschiedene Quellen zielgerichtet fir die Unterrichtsplanung heranzuziehen; Fahigkeit zur di-
daktisch begriindeten, theoriegestiitzten Gestaltung von Lern- und Unterrichtsarrangements fiir Schi-
lergruppen; Fahigkeit, Diversitat der Schiilerinnen und Schiler in die Planung von Religionsunterricht
miteinzubeziehen, Fahigkeit zur aufgabenbezogenen Wahrnehmung und Einschatzung von Lernprozes-
sen und Unterrichtsverldufen; Fahigkeit zur situationsgerechten Erarbeitung der fiir den Unterricht rele-
vanten Fachinhalte (Interreligioses Lernen, Interkulturelles Lernen, Interkonfessionelles Lernen, Dialogi-
sches Lernen), Medienkompetenz.

Beziehungskompetenzen:

Fahigkeit, Kontakte zu einer Lerngruppe herzustellen und sie als eine Gruppe von Individuen wahrzuneh-
men, Fahigkeit, in angemessener Weise mit Schiilerinnen und Schiilern sowie Lehrkraften, Schulleitung
und Erziehungsberechtigten umzugehen, Fahigkeit zu Kooperation und Teamfahigkeit im sozialen Netz
der Schule und des Praktikums.

Kommunikative Kompetenzen:

Gesprachsbereitschaft, Artikulationsfahigkeit, Verstandlichkeit, sprachsensiblen Fachunterricht gestal-
ten, Korpersprache (Gestik, Mimik), Lesekompetenz.

Allgemeine Arbeitskompetenzen:
Fahigkeit, gestellte und selbst gestellte Aufgaben zu strukturieren und zu bewiltigen;

Fahigkeit, in heterogenen Gruppen zu unterrichten, Fahigkeiten des Zeitmanagements, Fahigkeiten zur
selbstkritischen Reflektion des Lernprozesses.

Personale Grundkompetenzen:
Engagement, Flexibilitdt, Wahrnehmungskompetenz, Erfahrungsoffenheit, Verantwortlichkeit,

positives Selbstkonzept, realistische Selbstwahrnehmung, Fahigkeit und Bereitschaft zur Selbstkritik, Er-
kennbare personliche Motivation und Fahigkeit, sich mit den Anforderungen des padagogischen Berufs
auseinander zu setzen.

Diagnostische und reflexive Grundkompetenzen:

Fahigkeit, sich im Sinne des Forschenden Lernens mit ausgewdahlten Aspekten der Schul- und Unterrichts-
wirklichkeit auseinanderzusetzen, Fahigkeit, Heterogenitat mit diagnostischen Mitteln zu erfassen und
zu analysieren, Fahigkeit, Gber Schule, Schilerinnen und Schiiler sowie den Lehrberuf im gréeren Zu-
sammenhang von Bildung und Gesellschaft zu analysieren, Fahigkeit, theoriegeleitet das eigene Handeln
und alternative Handlungsoptionen zu reflektieren, Fahigkeit zur Selbstreflektion in der Rolle der Religi-
onslehrkraft.

Inhalte:

e Personlichkeit, Rolle und Verhalten von Religionslehrkraften, Beziehung der Lehrkraft zur Schiiler-
schaft, professionelles Selbstverstiandnis/Berufsidentitat, Eignung,

e Unterrichtsbeobachtungen, -struktur, -konzepte,

e Analyse der Schiilerausgangslage (Diversitat der Schilerinnen und Schiler, Bild der Klasse,

e Lernstandsdiagnose und Konsequenzen fiir die Planung von Unterricht),

e  Planung von Unterricht (Kompetenzorientierung und Inhaltsfelder, Didaktik, Methodik, Differen-
zierung, Medien, digitales Lernen),
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e Durchfiihrung von Unterricht (Kompetenzorientiertes Lernen, Kommunikation, Sozialformen,
Rituale, Umgang mit Unterrichtsstorungen),

e Entwicklung von Férderkonzepten, Erstellung von Forderplanen,

e  Entwicklung von diagnostischem und didaktischem Material,

e  Schule als Institution, Schulformen, Schulkonzepte, Schulpastoral,

e  Fachliteratur, Schulbticher/Unterrichtsmaterialien, Richtlinien, KMK-Empfehlungen, Schulgesetz.
Querschnittsthemen: Sprachsensibler Fachunterricht, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, Heteroge-
nitdt im Klassenzimmer (Inklusion/gesellschaftliche Vielfalt), Digitalisierung.

Angebotsrhythmus und Dauer:

1. Modulsemester (WiSe): Vorbereitung, ggf. fachdid. Seminar und Durchfiihrung, 2. Modulsemester (SoSe):
ggf. fachdid. Seminar und Auswertung, iber 2 Semester

Modulverantwortliche Professur oder Stelle:

Professur fiir Praktische Theologie

Verwendbar in folgenden Studiengdngen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes allgemeines berufspddagogisches Blockpraktikum

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung

Vorbereitungsseminar 30 60

Fachdid. Seminar Allgemeinbil- 30 30

denden Unterrichtsfach

Praktikumsdurchfiihrung 110 160

inkl. 8h Begleitseminare (inkl. Begleitseminare)
Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

Prifungsvorleistungen:
a) regelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und den fachdidaktischen Seminaren

b) regelméaRige Teilnahme an der 6-wochigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unter-
richtsversuchen (davon min.1 unter Supervision) und

c) regelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar

Die Priifungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen
der nachsten Moduldurchgange. Die Priifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt wer-
den.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor- und Nachbereitung sowie fachdidaktische
Veranstaltungen) in einem Praktikumsportfolio.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von vier Wochen nach
seiner Riickgabe zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die Prak-
tikumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n und
den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweitgutach-
ter/-in bestellt).
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Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

ggf. besondere Hinweise Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus tber Stud.IP. Weitere
Regelungen: s. Ordnung fiir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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Fachpraktikum Physik (SPS 2) -
07-Phy-L2/L3-P-D04 Unterrichtsfach Physik 15 Lp

Advanced Internship in Teacher Education — Physics

Pflichtmodul

Fachbereich 07

erstmals angeboten im Wintersemester 2023/24

Qualifikationsziele:
Die Studierenden ...

orientieren den Unterricht an den fiir das Fach spezifischen Kompetenzbereichen (Nutzung fachli-
cher Konzepte, Erkenntnisgewinnung, Kommunikation, Bewertung) und richten einzelne Sequen-
zen/Stunden klar auf jeweils nur einen Kompetenzbereich aus.

formulieren kompetenzorientierte fachbezogene Lernziele (als Fahigkeiten und als Konzepte) und
analysieren Unterricht vor dem Hintergrund des Erreichens des/der adressierten Ziels/Ziele.

beriicksichtigen bei der Orientierung und Zielsetzung des Unterrichts die Spezifika der jeweiligen
Lerngruppe und/oder Annahmen und Befundlagen zum fachspezifischen Lernen von Schiler*innen
(insbesondere Befunde der Vorstellungsforschung, Stufenmodelle fir den Konzeptaufbau, fachbezo-
gene Interessen).

setzen fachspezifische Materialien und Medien addquat und zum Lernstand der Schiler*innen pas-
send ein und setzen sich im Nachgang zum Unterricht kritisch mit der Passung auseinander.

unterstltzen Schiler*innen beim fachbezogenen Kompetenzaufbau (insbesondere Herstellung von
lernzielorientierter Schileraktivitdt), nehmen Lernschwierigkeiten wahr und reagieren sachbezogen
(z. B. Abgeben strukturierender Leitfragen anstatt (sofortigem) Erldutern/Erklaren).

zeigen eine wertschatzende Grundhaltung zum Umgang mit Heterogenitat und Diversitat; diagnos-
tizieren individuelle Lernstdnde und entwickeln binnendifferenzierende Fordervorschlage fir Ler-
nende in heterogenen Lerngruppen.

benutzen Fachbegriffe korrekt, beschreiben/erkldren fachliche Zusammenhange in fachlich ange-
messener Weise und bilden im Verhalten als Lehrkraft fachbezogene Grundhaltungen ab.
(z. B. Modellcharakter, Experimentieren als Zugang zu naturwissenschaftlichen Fragen).

protokollieren, analysieren und beforschen Fachunterricht vor dem Hintergrund fachdidaktischer Kri-
terien, Prinzipien und Methoden.

setzen sich selbstkritisch, aber ihrem Professionalisierungsstand angemessen, mit (Feedback zu) ih-
rem Verhalten als Lehrkraft und ihren Kenntnissen, Fahigkeiten und Uberzeugungen auseinander
und formulieren realistische Lernbedarfe/Lernziele fiir sich selbst.

Inhalte:

Vorbereitungsseminar, Praktikumsphase und Auswertung

Bildungsvorgaben, Kompetenzorientierung und Lernzielformulierung (Wiederholung aus D01)
Planungsmodelle fiir die kompetenzorientierte und fundierte Unterrichtsplanung

Methoden und Medien im Fachunterricht

Dokumentation und Protokollierung von Unterricht

Analyse von Fachunterricht und Reflexion (auch in Anlehnung an D01 und D02)

Modelle fachbezogener Lehrerprofessionalitat

Seminar Physikdidaktik: Binnendifferenzierender Umgang mit Heterogenitat

[ Querschnittsthema Inklusion: lernférderlicher Umgang mit Heterogenitat]

(forschend angelegte) Analyse fachbezogener Lehr-/Lernsituationen mit Fokus auf Erlebens-,
Handlungs-, Denk- und Lernprozesse von (einzelnen) Schiiler*innen

Modelle und Anséatze der Binnendifferenzierung

Methodische und inhaltliche Abwandlung von Aufgaben und Instruktionen zur Anpassung an Lern-
voraussetzungen und Lernmoglichkeiten

Angebotsrhythmus und Dauer: Beginnend im WiSe, 2 Semester
1. Modulsemester: Vorbereitung, Durchfiihrung und ggf. Seminar
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2. Modulsemester: Auswertung und ggf. Seminar

Modulverantwortliche Professur oder Stelle: Geschaftsfiihrende Direktorin oder geschaftsfiihrender Direktor
des Instituts fur Didaktik der Physik

Verwendbar in folgenden Studiengingen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes allgemeines berufspadagogisches Blockpraktikum (ABP), DO1

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung

(ggf. auch in der Schule)

Vorbereitungsseminar 30 60
Seminar Physikdidaktik 30 30
Praktikumsdurchfiihrung 110 160 (inkl. Begleitseminare)

inkl. 8h Begleitseminare

Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

a)

b)

<)

d)

Prifungsvorleistungen:

RegelmiaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar, eigenstdndige Bearbeitung von Lernaufgaben wah-
rend der Seminarsitzungen und Erstellung von Produkten nach MaRgabe der Dozentin*des Dozenten. Die
Produkte kénnen z. B. Sachanalysen, didaktische Analysen oder die Konzeption von Aufgaben fir Ler-
nende umfassen, die Produkte umfassen insgesamt nicht mehr als 30 Seiten und miissen als bestanden
eingeschatzt werden. Die Produkte missen als bestanden eingeschatzt werden.

RegelmaRige Teilnahme am Seminar, eigenstdndige Bearbeitung von Lernaufgaben wahrend der Seminar-
sitzungen sowie Erstellung von Produkten nach MaRgabe der Dozent*innen. Die Produkte kénnen z. B.
didaktische Analysen oder die Konzeption von binnendifferenzierenden Aufgaben fiir Lernende umfassen,
die Produkte umfassen insgesamt nicht mehr als 30 Seiten und missen als bestanden eingeschéatzt wer-
den.

RegelmaRige Teilnahme an der 6-wdchigen Durchfiihrungsphase und den zugehorigen Begleitveranstal-
tungen (Fehlzeiten sind durch die Praktikumsordnung geregelt) sowie Absolvieren von 12 Hospitationen
im von Lehrkraften gehaltenen Fachunterricht mit spezifischen Arbeits-/Beobachtungsauftragen, aktive
Mitwirkung in ca. 12 von Lehrkraften gehaltenen Unterrichtsstunden und Abhalten von mind. 12 eigen-
standig geplanten Unterrichtsversuchen (davon in der Regel 1-2 durch Dozent*innen aus der Didaktik der
Physik hospitiert). Werden mehr als 12 eigene Unterrichtsversuche abgehalten, kdnnen diese auf die Mit-
wirkung in von Lehrkréften gehaltenen Unterrichtsstunden angerechnet werden.

RegelmaRige Teilnahme am Auswertungsseminar (Fehlzeiten missen kompensatorisch nach MaRgabe
der Dozentin*des Dozenten ausgeglichen werden) sowie Erstellung von Produkten nach MaRgabe der
Dozent*innen. Die Produkte kénnen z. B. kurze Berichte zu Erkenntnissen aus Seminarsitzungen umfas-
sen, sie umfassen nicht mehr als 10 Seiten und mussen als bestanden eingeschatzt werden kdnnen.

Die Prufungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a), c) und d) zu erbringen, b) muss spatestens am Ende des
Moduls vorliegen. Einzelne Priifungsvorleistungen kdonnen Bestandteil eines ausbildungsbegleitenden Port-
folios werden.

Wiederholungen erfolgen im Rahmen der ndachsten Moduldurchgénge. Die Priifungsvorleistung Praktikum (c)
kann nur einmalig wiederholt werden.

Modulpriifung:
Dokumentation der Vor- und Nachbereitung (a, d) sowie Durchfiihrung (c) in einem Praktikumsportfolio.
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Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Praktikumsportfolios innerhalb von sechs Wo-
chen nach seiner Riickgabe zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Berichts als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den*die Prak-
tikumsbeauftragte*n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den*die Praktikumsbeauftragte*n und
den*die Modulverantwortliche*n (ist diese*r selbst der*die Praktikumsbeauftragte, wird ein*e Zweitgutach-

ter*in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

Hinweise:

Das Seminar findet Gblicherweise verteilt auf das WiSe und das SoSe statt. Bitte Informationen im eVV und
Stud.IP beachten.

Die Anmeldung zum Fachpraktikum erfolgt ein Semester im Voraus tber Stud.IP. Weitere Regelungen: s. Ord-
nung fiir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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Fachpraktikum Mathematik (SPS 2)

07-Mathematik- 15LP
L1/L2/13/L5-WP-07 Advanced Internship in Teacher Education
— Mathematics

Fachbereich 07 BBB M. Ed: 1./2./3.

Pflichtmodul Semester

erstmals angeboten im WiSe 2023/24

Qualifikationsziele:
Die Studierenden entwickeln Kompetenzen in vier Feldern:

Mathematikbezogenes Diagnostizieren und Beurteilen

» lernbiografisch gepragte Vorstellungen zu den Bedingungen und Moglichkeiten des Unterrichtens
benennen und im Lichte mathematikdidaktischer und padagogischer Ansatze unter Beriicksichtigung
von inklusivem Unterricht reflektieren,

» mathematische Lernprozesse im Hinblick auf ihre Bedingungen, ihre Verlaufe und ihre Ergebnisse
erkennen, beschreiben und beurteilen.

Mathematikbezogenes Unterrichten und forschendes Lernen

» mathematische Lernprozesse flr unterschiedliche Lerngruppen konzipieren, planen, durchfiihren
und auswerten, unter besonderer Beriicksichtigung der Heterogenitat und Inklusion sowie Aspekten
der Medienbildung,

> ausgewahlte Aspekte mathematischer Lernprozesse isolieren, in unterschiedlichen Lerngruppen ver-
folgen und im Lichte fachdidaktischer Theorie analysieren.

Erfahrungs- und theoriegeleitetes Reflektieren

» unterschiedliche Aspekte mathematischen Lernens wahrnehmen, beschreiben und im Lichte fachdi-
daktischer Ansatze analysieren,
» Erfahrungen mit mathematischen Lernprozessen unter Anwendung spezifischer Kriterien anderen
Studierenden und den Kontaktlehrkraften kommunizieren.
Fachbezogenes Kommunizieren

» ausgewahlte Aspekte mathematikbezogenen Lernens ausgehend von den Erfahrungen im Klassen-
zimmer im Lichte fachdidaktischer Diskussionen darstellen und bewerten,

» den eigenen Lernprozess wahrnehmen, beschreiben und im Lichte padagogischer und mathematik-
didaktischer Konzeptionen reflektieren.

Diese Kompetenzentwicklung erfolgt mit individuellen Schwerpunkten. Es handelt sich vor allem um unterrichts-|
bezogene Anwendungen der in den didaktischen Modulen aufgebauten Kenntnisse.

Inhalte:

Vorbereitungsseminar, Praktikumsphase und Auswertung

e Vorbereitung: Legitimation des Unterrichtinhaltes, Literaturgestiitzte Unterrichtsplanung, Erhe-
bung des Lernstandes, Formulierung von fachbezogenen Kernzielen/Kompetenzerwartungen, Diffe-
renzierungsmoglichkeiten, sprachsensibler Mathematikunterricht, Material und Medieneinsatz,
Aufgabenentwicklung, Leistungsiberpriifung und Bewertung.

e Durchfiihrung: Planungsmodelle, Zielerreichung, Klassenstruktur, individuelle Lernende, Medien-
einsatz, Vernetzung der Darstellung mathematischer Sachverhalte, sprachsensibles Unterrichten,
Verfahren zur Lernstandserhebung, empirische Unterrichtsforschung, Vertiefung eines Schwer-
punktthemas (z. B. Ganztag, Bildung fiir nachhaltige Entwicklung, facheriibergreifender Unterricht,
Begabungsforderung)

e Auswertung: Starken und Schwachen des Unterrichts, Unterrichtsalternativen, Weiterarbeit, ei-
gene Rolle als Lehrkraft, Entwicklungsperspektiven

e Wissenschaftliches Arbeiten in der Mathematikdidaktik

Angebotsrhythmus und Dauer:
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zweisemestriges Modul, Beginn jedes Semester, 1. Modulsemester: Vorbereitung, Durchfiihrung und ggf. fach-
didaktisches Seminar
2. Modulsemester: Auswertung und ggf. fachdidaktisches Seminar

Modulverantwortliche Professur oder Stelle:

Professur Didaktik der Mathematik (Sekundarstufen)

Verwendbar in folgenden Studiengangen: BBB

Teilnahmevoraussetzungen: absolviertes allgemeines berufspadagogisches Blockpraktikum sowie die Module
6a, 8a und 8b.

Veranstaltung: Prasenzstunden Vor- und Nachbereitung
Vorbereitungsseminar 30 60
Fachdid. Seminar Allgemeinbil{30 30

denden Unterrichtsfach

Praktikumsdurchfiihrung 110

160 (inkl. Begleitseminare)
inkl. 8h Begleitseminare

Auswertungsseminar 15 15

Summe: 450

Priifungsvorleistungen:
a) regelmaRige Teilnahme am Vorbereitungsseminar und den fachdidaktischen Seminaren

b) regelmaRige Teilnahme an der 6-wdéchigen Durchfiihrungsphase, Durchfiihrung von 16-19 Unterrichts-
versuchen (davon mind. 1 unter Supervision) und

c) regelméaRige Teilnahme am Auswertungsseminar

Die Prifungsvorleistungen sind in der Reihenfolge a—c zu erbringen. Wiederholungen erfolgen im Rahmen der
nachsten Moduldurchgange. Die Prifungsvorleistung Praktikum (b) kann nur einmalig wiederholt werden.

Modulpriifung:

Dokumentation der gesamten Arbeit im Praxissemester (inkl. Vor-und Nachbereitung sowie fachdidaktische Ver-
anstaltungen) in einem Praktikumsportfolio.

Die Wiederholungspriifung besteht in einer Uberarbeitung des Portfolios innerhalb von sechs Wochen nach sei-
ner Riickgabe zur Uberarbeitung.

Die Bewertung des Portfolios als nicht bestanden bedarf im Erstversuch der Begutachtung durch den/die Prakti-
kumsbeauftragte/-n, in der Wiederholung der Begutachtung durch den/die Praktikumsbeauftragte/-n und
den/die Modulverantwortliche/-n (ist diese/-r selbst der/die Praktikumsbeauftragte, wird ein/-e Zweitgutach-
ter/-in bestellt).

Unterrichts- und Priifungssprache: Deutsch

ggf. besondere Hinweise Die Anmeldung zu den SPS erfolgt ein Semester im Voraus tber Stud.IP. Weitere Rege-
lungen: s. Ordnung fir die Durchfiihrung der Schulpraktischen Studien (Schulpraktikumsordnung)
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Anlage 3: Kombinationsregeln

Das Studium fiir das Lehramt an beruflichen Schulen umfasst:

1. Erziehungs- und Gesellschaftswissenschaften,

2. eine berufliche Fachrichtung aus folgendem Fachrichtungskanon:

- Agrarwirtschaft/Erndhrung und Hauswirtschaft
- Elektrotechnik/Metalltechnik

3. ein Unterrichtsfach aus folgendem Facherkanon:
- Biologie,

- Chemie,

- Deutsch,

- Englisch,

- Evangelische Religion,

- Franzosisch,

- Geschichte,

- Informatik,

- Katholische Religion,

- Mathematik,

- Physik,

- Politik und Wirtschaft,

- Spanisch,

- Sport.
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Anlage 4: Formular fiir die Bescheinigung des Berufsfeldpraktikums in den B.Ed
BBB-Studiengdngen

JUSTUS-LIEBIG- _ FACHBEREICH 03
UNINERSITAT ) )
GIESSEN Suzlal—h:nd.ltul'n.lnfnsseruduftm
Bendspadagogik

Bescheinipung zum Berufsfeld praktiloum
fiir den Studiengang Berufliche und Betriebliche Bildung [Bachelor)

Sehr peehrte Damen und Herren,
vielen Dank fiir Ihr Engagement und die Bereitstellung eines Praktikumsplatzes!

+ Melden Sie die Praktikantin f den Praktikanten bitte unbedingt bei threr Berufsgenossenschaft an!
*  Bitte stellen Sie der Praktikantin / dem Praktikanten nach erfolgreicher Durchfiihmung des Praktikums

uniten stehende Bascheinigung aus.
*  Bei Fragen oder Schwierigkeiten wenden Sie sich jederzeit gerne an die zustandigen

studienfachberater:

-Markus Gitter, M_Ed. (fiir Fachrichtung Emahrung und Hauswirtschafty Agrarwirtschaft)

) . ) L "
-Clemens Hafner, MLEd. (fiir Fachrichtung Elektrotechnik, Metalitechnik)
| ; e} - N

MName: e WOITIAME:

angestrebte berufliche Fadhrichiung des Studienganges:

Ort, Cmtum Unterschrift Praktikant/fin
Bescheinigung

Frau / Herr

wohinhaft in

geb_am

hat wam bis zurmi

in unserem Betrieb ein Praktikum bei einer brancheniblichen wiochen-arbeitszeit absolviert. In der o. g.
Fachrichtung der Praktikantin/des Praktikanten sind wir ein anerkannter Ausbildungshetrieb.

Bereich, Abteilung oder Tatigkeitsschwerpunkte: ...

anmerkungen /| Fehlzeiten: S

O, Ciwtham Unterschrift, Firmenstempel
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Anlage 5: Antrag auf Anerkennung des Berufsfeldpraktikums fiir die B.Ed. BBB-

Studiengadnge
JUSTUS-LIEBRS- FACHBEREICH 03
UNIERSITAT . )
GIESSEN S und Kelersissenschatin
Berufspadagogik

Bescheinigung zur Anerkennung — Berufsfeldpraktikum
In den Studiengdngen Berufliche und Betriebliche Bildung (Bachelor)

Mame: .. Vormame:

Angestrebte berufliche Fachrichtung:

Ort, Datum Unterschrit der ] ges Studisrenden
Bescheinigung
Frau f Herr N
wohnhaft i
S geb. am INL——————
WAT WO e LT O

Fachrichtung der/des Studierenden sind wir ein anerkannter Ausbildungsbetrieb.

Bereich, Abteilung oder Tatigkeitsschwerpunkte:

Anmerkungen / Fehlzeiten: O,

Ort, Datum Unterschrift, Firmenstempel

in unserem Betrieb tatig mit einer durchschnittlichen Wochen-Arbeitszeit von .. Stunden. In der
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