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Bewerbung Mentees ,Einstieg ins Wissenschaftsmanagement”

Wir freuen uns, dass Sie sich fir MEWISMA ,,Einstieg ins Wissenschaftsmanagement” interessieren.
Die folgenden Angaben brauchen wir (Projektkoordinatorin und MEWISMA-Komitee*) zum einen fir
das Auswahlverfahren zum anderen dafiir, eine passende Mentorin oder einen passenden Mentor
flr Sie auszuwahlen.

Alle Daten werden vertraulich behandelt und nur im Rahmen von ,Einstieg ins
Wissenschaftsmanagement” verwendet.

Bitte schicken Sie ihre Bewerbung bis zum 23.11.2016 an:

Silke Rapp

Projektkoordination Mentoring-Programm MEWISMA

GieRener Graduiertenzentrum Sozial-, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften (GGS)
Justus-Liebig-Universitat GieRen

Bismarckstr. 22, 35390 GielRen

silke.rapp@ggs.uni-giessen.de

*Das MEWISMA-Komitee besteht aus: Dr. Kerstin Lundstrém (GGS), Benjamin Frank-Morgan (Career
Centre Plus), Dr. Lorna Liick (GGL), Isabel Kalous (GGK), Nicole Tamka (ZfL)

Personliche Angaben

Name

Vorname, evt. Titel

Geburtsjahr und Geburtsort

StralRRe, Nr.

PLZ, Ort

Telefon

E-Mail
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Promotion, Studium und Beruf

Promotionsprojekt (Kurzbeschreibung, Fachbereich, Institut, Betreuer_in, Beginn und ggf. Abschluss

Studiengang/-génge und Studienabschliisse mit Zeitangaben und Universitdten

Thematische Studienschwerpunkte (in Stichpunkten)

Ausbildungen, berufliche Tatigkeiten vor und wahrend des Studiums
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Wissenschaftsmanagement

Bitte skizzieren Sie hier kurz und stichpunktartig erste Berufserfahrungen mit
Wissenschaftsmanagement (Projektmanagement, Organisation, Administration, 0.3.):

Welche berufliche Position streben Sie im Wissenschaftsmanagement an?

Welche beruflichen Schritte und Entscheidungen ergeben sich daraus fir Sie in den nachsten
Monaten?

Personliche Ziele

Bitte skizzieren Sie hier kurz ihre Ziele im Rahmen des Mentoring-Programmes ,,Einstieg ins
Wissenschaftsmanagement”. Was mochten Sie personlich erreichen?
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Mentorin oder Mentor: Erwartungen und Wiinsche

Welche Unterstiitzung und Beratung zu welchen Themen wiinschen Sie sich von ihrer zukiinftigen
Mentorin/ihrem zukiinftigen Mentor? Bitte skizzieren Sie in Stichpunkten:

Welche Kriterien sollte ihre Mentorin/ihr Mentor erfiillen? (Z.B. internationale Erfahrung, fachlicher
Hintergrund, berufliche Position, Art der Einrichtung — Universitaten, auReruniversitare
Einrichtungen, Stiftungen -, Erfahrung mit der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, ...)

Bitte priorisieren Sie.

Bevorzugen Sie

(O eine Mentorin (O einen Mentor O egal

Sollte die Mentorin/der Mentor aus GieRen und Umgebung sein?

(O GieRen und Umgebung O egal

Haben Sie bereits eine Wunsch-Mentorin/einen Wunsch-Mentor?

Einverstiandniserklarung

Ich erklare hiermit meine Bereitschaft aktiv und engagiert am Programm teilzunehmen und bei
Schwierigkeiten (z.B. terminlich oder im Mentoring-Tandem) die Projektkoordination zu
informieren und nach Lésungen zu suchen. Ich wirke bei der Evaluation des Programms zuverlassig
mit.

Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten von Projektkoordination und MEWISMA-Komitee
im Rahmen von ,Einstieg ins Wissenschaftsmanagement“ verwendet werden.

Ort, Datum Unterschrift
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