S0L-TFONDS

der Hochschulen in Giel3en

Solifonds-Kooperationsvertrag

zwischen

der Studierendenschaft der Justus-Liebig-Universitat Giel3en

und

der Studierendenschaft der Technischen Hochschule Mittelhessen

und

der Studierendenschaft der Hochschule Fulda

und

dem Forderverein flir unschuldig in Not geratene Studierende e.V.




Die Studierendenschaft der Justus-Liebig-Universitat GieRen

und

die Studierendenschaft der Technischen Hochschule Mittelhessen

und

die Studierendenschaft der Hochschule Fulda

und

der Forderverein fiir unschuldig in Not geratene Studierende e.V.

schlieBen den folgenden Solifonds-Kooperationsvertrag, welcher den Kooperationsvertrag 2015 und den 1.
Anderungsvertrag zum Kooperationsvertrag 2015 zwischen den Studierendenschaften von JLU und THM und dem
Forderverein fir unschuldig in Not geratene Studierende e.V. ersetzt.

Artikel 1
Richtlinien zur Vergabe der Mittel (Vergaberichtlinien)

§1 Regelungsgegenstand

(1)

(2)

Die gemalR §7 der Satzung des Fordervereins fur unschuldig in Not geratene Studierende e.V. zu erlassenden
Richtlinien zur Vergabe der Mittel (Vergaberichtlinien) sind im Einvernehmen zwischen den Studierendenschaften
durch ihre Studierendenparlamente zu beschlieRen.

Das im Folgenden festgelegte Verfahren ist verbindlich fir die Wirksamkeit von kinftigen Novellierungen der
Vergaberichtlinien gemaRl Abs.1.

§2 Einleitung des Novellierungsverfahrens

(1)

(2)

(3)

Das Novellierungsverfahren wird eingeleitet durch die erste Beratung oder die erste Lesung der Novelle in

1. der Mitgliederversammlung des Fordervereins oder
2. dem Studierendenparlament einer dem Foérderverein angeschlossenen Studierendenschaft.

Der Vorstand des Fordervereins und die Prasidien der Studierendenparlamente haben sich gegenseitig binnen
einer Woche Uber die Einleitung des Novellierungsverfahrens und das Datum der einleitenden Beratung zu
informieren und die Novelle in digitaler Form weiterzuleiten.

Die Prasidien der Studierendenparlamente haben spatestens 45 Tage nach Einleitung des Novellierungsverfahrens
ihre Studierendenparlamente einzuberufen und die Novelle in erster Lesung zu beraten.

§3 Ablauf des Novellierungsverfahrens

(1)
(2)

(3)

Die Beratung der Novelle in den Studierendenparlamenten erfolgt gemdR den jeweils fir Hauptantrige
vorgesehenen Verfahren unter vorrangiger Beriicksichtigung der in diesem Vertrag festgelegten Besonderheiten.
Die Beratung der Novelle hat in drei Lesungen auf drei Sitzungen zu erfolgen. Anderungsantrige kénnen in jeder
Lesungsstufe mit einfacher Mehrheit der Anwesenden Parlamentsmitglieder behandelt, beschlossen und
aufgehoben werden. Nach der jeweils ersten und zweiten Lesungsstufe in den Studierendenparlamenten erfolgt
die Beratung der Zwischenergebnisse im Vermittlungsausschuss. Die Prasidien der Studierendenparlamente
haben bei der Sitzungseinladung darauf zu achten, dass der Termin fiir die jeweils nachste Lesung nicht vor der
Tagung des Vermittlungsausschusses liegt.

Gibt es in einer Lesungsstufe keine Uneinigkeit zwischen den Studierendenparlamenten, so wird der
Vermittlungsausschuss nicht angerufen. Besteht nach der ersten Lesung Einigkeit, so werden die zweite und dritte



(4)

(5)

(6)

Lesung in einer Plenarsitzung behandelt. Satz 2 gilt nicht, sofern eine getrennte Beratung beantragt wird. Hat im
Falle von Satz 3 bereits ein anderes Studierendenparlament in dritter Lesung getagt, so sind diese Lesung und
deren Ergebnis unwirksam und muss unter entsprechender Anwendung von Absatz 2 wiederholt werden.

Die Beratungsergebnisse des Vermittlungsausschusses sind mit den jeweils flir Hauptantrage geltenden Fristen
vor der nachsten Lesung an die Mitglieder der Studierendenparlamente zu verschicken.

Der Vermittlungsausschuss gibt auf seiner letzten Sitzung eine Kompromissempfehlung fiir die
Studierendenparlamente ab. Wird die Kompromissempfehlung von einem Studierendenparlament abgelehnt, gilt
die Novelle als gescheitert.

Die Novelle gilt als angenommen, wenn alle Studierendenparlamente der Kompromissempfehlung zustimmen.

§4 Vermittlungsausschuss

(1)
(2)

(3)
(4)

(5)

7)

Der Vermittlungsausschuss hat die Aufgabe (iber Uneinigkeiten zwischen den Beschlissen der
Studierendenparlamente zu beraten und einen Kompromissvorschlag zu erarbeiten.

Der Vermittlungsausschuss setzt sich aus je 3 stimmberechtigten Mitgliedern der Studierendenparlamente
zusammen. Die Vorstandsmitglieder des Fordervereins gehéren dem Vermittlungsausschuss mit beratender
Stimme an.

Die stimmberechtigten Ausschussmitglieder werden von ihrem jeweiligen Studierendenparlament durch
Verhaltniswahlrecht gewahlt.

Der Vermittlungsausschuss verfasst seine Kompromissvorschldge in Form von Anderungsantrigen oder
Abstimmungsempfehlungen. Kompromissvorschlage sind vom Vermittlungsausschuss mit qualifizierter Mehrheit
seiner anwesenden Mitglieder zu beschlieBen. Dem Kompromissvorschlag muss mindestens je ein
Ausschussmitglied pro Hochschule zugestimmt haben.

Jede Sitzung des Vermittlungsausschusses endet mit der Erarbeitung eines Kompromissvorschlages. Kommt der
Vermittlungsausschuss zu keiner Einigung, so gilt die Novelle als gescheitert. Der Vermittlungsausschuss kann
seine Sitzung unterbrechen, um diese an einem anderen Tag fortzusetzen.

Dem Vermittlungsausschuss sitzt der Vorsitzende des Fordervereins als Ausschussvorsitzender vor. Er kann sich
durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten lassen. Der Ausschussvorsitzende ladt die Ausschusssitzungen ein,
leitet diese und leitet die Beratungsergebnisse an die Prasidien der Studierendenparlamente weiter.

Der Vermittlungsausschuss ist beschlussfahig bei Anwesenheit mindestens der Halfte seiner stimmberechtigten
Mitglieder. Es muss mindestens ein stimmberechtigtes Ausschussmitglied je Hochschule anwesend sein.

§5 Gemeinsamer Altestenrat

(1)

(2)

In Streitfillen, die das Verfahren betreffen, entscheiden die Altestenrite der Studierendenparlamente
gemeinsam. Beschlussfahig ist der gemeinsame Altestenrat bei Anwesenheit mindestens der Hilfte seiner
Mitglieder. Die Beschliisse sind in schriftlicher Form beim Forderverein aufzubewahren.

Der gemeinsame Altestenrat fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Enthaltungen zdhlen als ungiiltige
Stimmen.

§6 Ubergangsbestimmungen

(1)

Die Bestimmungen dieses Artikels des Vertrags gelten fir alle Novellierungen der Vergaberichtlinien, nach dessen
Unterzeichnung. Zum Zeitpunkt der Unterzeichnung wirksame Vergaberichtlinien bediirfen keiner zusatzlichen
Bestatigung Uber das in diesem Vertrag geregelte Verfahren.

Artikel 2
Verwaltungsgliederung und Personalkosten

§7 Stellenkonditionen und Stellenansiedlung

(1)
(2)

Zur Bearbeitung des Verwaltungsaufwands wird eine Stelle in der Entgeltstufe E8 nach TV-H mit 20
Wochenstunden geschaffen.

Die Verwaltungsstelle wird beim Allgemeinen Studierendenausschuss der Justus-Liebig-Universitat GieRen
angesiedelt (Verwaltungsstandort GieRen).



§8 Personalkostenaufteilung

(1)

(2)

(3)

Die verfassten Studierendenschaften der Hochschule Fulda und der Technischen Hochschule Mittelhessen
verpflichten sich gegeniliber der verfassten Studierendenschaft der Justus-Liebig-Universitdt GieRen eine
Kompensationszahlung in Hohe von

1. 25% der gemalRk §7 anfallenden Personalkosten im Falle der verfassten Studierendenschaft der Hochschule
Fulda und

2. 37,5% der gemal §7 anfallenden Personalkosten im Falle der verfassten Studierendenschaft der Technischen
Hochschule Mittelhessen

an die verfasste Studierendenschaft der Justus-Liebig-Universitdt GieBen zu zahlen.

Die verfasste Studierendenschaft der Hochschule Fulda verpflichtet sich, zuséatzlich zu Absatz 1, im Umfang von
2,5 Wochenstunden (Verwaltungsstandort Fulda) eine Férderberatung und Forderabwicklung gemaf dem in §9
beschriebenen Umfang zu leisten.

Der Forderverein zahlt auf Rechnung der verfassten Studierendenschaften der Justus-Liebig-Universitat GieRen
und der Hochschule Fulda jeweils die Kosten flr die Personalverwaltung.

§9 Aufgaben des Verwaltungsstandorts Fulda

(1)

()

Am Verwaltungsstandort Fulda wird eine mindestens wochentlich stattfindende Forderberatung abgehalten, die
Klient*innen Uber die Férdermdglichkeiten des Fordervereins aufklart. Den Klient*innen sollen die bendtigten
Antragsformulare und eine Liste der benétigten Unterlagen ausgehandigt werden. Es soll auch Gber alternative
Fordermoglichkeiten auBerhalb des Fordervereins, insbesondere liber Leistungen nach BAf6G, WoGG und
Leistungen des Akademischen Auslandsamtes, informiert werden.

Der Verwaltungsstandort Fulda Ubernimmt selbstandig die Beratung, Forderabwicklung und
Forderungsmanagement fiir Darlehensférderungen nach Kapitel 3 der Vergaberichtlinien des Fordervereins fir
Studierende und Studienbewerber*innen der Hochschule Fulda.

In den Rickmeldezeitraumen beteiligt sich der Verwaltungsstandort Fulda an der Bearbeitung von Antragen auf
Semesterbeitragszuschuss.

§10 Aufgaben des Verwaltungsstandorts GieBen

(1)

Der Verwaltungsstandort GieRRen ist zustandig fur alle anfallenden Verwaltungsaufgaben mit Ausnahme jener
nach §9.

§11 Vertretung bei langerfristigen Personalausfillen

(1)
(2)

Fallt das Personal eines Verwaltungsstandorts durch Krankheit, Tod oder sonstige unvorhersehbare Umstande flr
langere Zeit aus, so leistet der jeweils andere Verwaltungsstandort Vertretungsdienst.

Die vertragschlieBenden Parteien sorgen im Falle von Absatz 1 untereinander fiir einen angemessenen
Lastenausgleich.

Artikel 3
Mitgliedsbeitrag

§12 Mitgliedsbeitrage der verfassten Studierendenschaften

(1)

()
3)

Die verfassten Studierendenschaften zahlen pro beitragspflichtigen Studierenden und Semester einen fir alle
Studierendenschaften geltenden Kopfbeitrag in Hohe von 0,79€ an den Forderverein.

Die auskdmmliche Hohe des Kopfbeitrags soll jeweils im April und Oktober eines Jahres tGberprift werden.
Anderungen des Kopfbeitrags erfolgen durch Festlegung der Mitgliederversammlung und anschlieBende Fixierung
in Form eines Anderungsvertrags zu diesem Kooperationsvertrag.



Artikel 4
Biiroraumlichkeiten

§13 Mitbenutzung von Biiroraumlichkeiten

(1) Die verfassten Studierendenschaften der Hochschule Fulda und der Justus-Liebig-Universitdt GieRen Uberlassen
dem Forderverein mietfrei Blroraumlichkeiten, sowie je einen internetfahigen Arbeitsplatz zur Mitbenutzung.

Artikel 5
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§14 Inkrafttreten

(1) Dieser Vertrag tritt zum 1.Juni 2016 in Kraft und |6st damit alle bisherigen Kooperationsvertrage ab.

§15 Befristung der Mitgliedschaft der verfassten Studierendenschaft der Hochschule Fulda

(1) Die Mitgliedschaft der verfassten Studierendenschaft der Hochschule Fulda wird zunédchst zur Probe bis zum 30.
September 2017 befristet. Erfolgt bis zum 30. Juni 2017 keine Kiindigung der Mitgliedschaft, so gilt die Probezeit
als beendet und die Mitgliedschaft als entfristet.

(2) Eine Kiindigung der Mitgliedschaft im Sinne von Absatz 1 Satz 2 erfolgt entweder
1. durch Beschluss der verfassten Studierendenschaft der Hochschule Fulda oder
2. durch Beschluss der Mitgliederversammlung des Fordervereins.

Im Falle von Punkt 2 hat die verfasste Studierendenschaft der Hochschule Fulda in diesem Punkt weder
Stimmrecht noch Vetorecht.

§16 Evaluation

(1) Die Aufteilung der Personalkosten nach §8 dieses Vertrages werden zum 1. Juni 2017 evaluiert und ggf. per
Anderungsvertrag angepasst. Evaluierungsgrundlage ist das aufgekommene Antragsvolumen nach Hochschulen.

Unterschrift Studierendenschaft der JLU, Datum

Unterschrift Studierendenschaft der THM, Datum

Unterschrift Studierendenschaft der HS Fulda, Datum

Unterschrift Forderverein, Datum



