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Liebes GGS-Mitglied, 

folgende Highlights erwarten Sie im Juli & August 2022 am GGS: 

• Machine Learning with Python (hier klicken) 

• Postdoc-Informationsveranstaltung: Drittmittel erfolgreich beantragen (hier klicken) 

 

Wir wünschen Ihnen allen, dass Sie gesund & wohlbehalten bleiben. 

 

Wenn Sie Kommentare zu unserem Newsletter oder eigene Beiträge bzw. Themenwünsche haben, freuen wir uns über eine E-Mail an info@ggs.uni-giessen.de. 

Das GGS-Team wünscht Ihnen viel Freude beim Lesen dieser Newsletter-Ausgabe! 

Prof. Dr. Lena Rudkowski  

Geschäftsführende Direktorin des GGS  

Dr. Kerstin Lundström 

GGS Geschäftsführung 

 

Neuigkeiten 
> Resümee: GGS-Sommerfest 2022 

> Teaching Assistantship Programme 2022 

 

Veranstaltungen 

> Einführung in die Datenanalyse mit R 

> Machine Learning with Python 

 

Postdocs im Zentrum 
> Informationsveranstaltung: Drittmittel 

erfolgreich Beantragen - Welche Rolle spielt 

Wissenschaftskommunikation für mein 

Projekt? (Karriereentwicklung für Postdocs) 

Forschungssektionen 
> Normen und Wandel in der Weltpolitik 

> Transnationale und intersektionale 

Herrschaftskritik 

 

> weitere Forschungssektionen 

 

Weitere Veranstaltungen 
> Santander Skills Scholarships 

Preise & Stipendien 
> Joachim Herz Stiftung: Addon-Fellowships 

> Graduiertenstipendium der JLU 

> Fritz Bauer Studienpreis 

 

> Weitere Förderungsmöglichkeiten für Ihre 

wissenschaftlichen Aktivitäten 

 

mailto:info@ggs.uni-giessen.de


NEUIGKEITEN 

RESÜMEE: GGS-SOMMERFEST 2022 

Am 2. Juni 2022 fand das GGS-Sommerfest 2022 statt. Bei bestem frühsommerlichem Wetter fanden sich rund 90 Gäste im Hauptgebäude der 

JLU ein, um gemeinsam das 10-jährige Bestehen des Zentrums zu feiern. 

Der Abend begann mit Grußworten des Vize-Präsidenten Prof. Matthias Kramer und der Geschäftsführenden Direktorin des GGS, Prof. Lena 

Rudkowski. Beide betonten, dass das GGS seit seiner Gründung fester Bestandteil der strukturierten Nachwuchsförderung an der JLU geworden 

sei und insbesondere die herausragende Rolle der Sektionen und Arbeitsgruppen wurde hervorgehoben. 

Ein besonderes Highlight im Anschluss stellte die Vergabe des Dr-Herbert-Stolzenberg-Preises an Dr. Magdalena Jás-Nowopolska und Juliana 

González Villamizar dar.  

Den Abschluss des Abendprogramms stellte Prof. Martin Kerstings Gastvortrag „Unconscious Bias: Die Befangenheit des Denkens, die Diversity 

verhindert“ dar.  Darin bot er einen kurzweiligen Überblick darüber, wie unbewusste Vorurteile bei der Personalauswahl eine Rolle spielen und 

wie wir es letztlich doch schaffen können, Diversität eine Chance zu geben. 

 

Im Anschluss an das Abendprogramm lud das GGS zum offenen Stehempfang mit Grillcatering, Getränken, Musik und Spielen ein.  

 

Großer Dank gilt der Rittal GmbH & Co. KG für die großzügige finanzielle Unterstützung und der Licher Privatbrauerei für ihre Sachspende. 

Zudem möchte das Team der GGS-Geschäftstelle allen anwesenden Gästen herzlich für einen fantastischen Abend danken.  

AUSSCHREIBUNG: TEACHING ASSISTANTSHIP PROGRAMME (TAP) LIGHT 2022 

Für internationale Postdocs und Promovierende ist es oft schwierig, Lehrerfahrung an der JLU zu sammeln, da Kurse auf dem Bachelor- und 

Master-Niveau vorwiegend auf Deutsch gehalten werden. Umso mehr begrüßt das GGS die Möglichkeit, ab sofort die 10. Auflage des GGS 

Teaching Assistantship Programmes (TAP) auszuschreiben – diesmal mit einem leicht abgeänderten Format.  

Während das Programm in den vergangenen Jahren auch Vorlesungen umfasste, besteht es diesmal ausschließlich aus Workshops, die zum 

thematischen Portfolio der GGS-Kernbereiche passen. 

 



Ziel des GGS Teaching Assistantship Programmes ist es, internationalen Postdocs und Promovierenden Gelegenheiten zu bieten, auf 

Hochschulebene zu lehren und so Erfahrungen in diesem zentralen Tätigkeitsfeld für Akademiker:innen zu sammeln. Lehrtätigkeiten im Rahmen 

des TAPs werden zudem finanziell vergütet. 

 

Bewerbungen sind ab sofort und jederzeit möglich. Letzte Möglichkeit für das Einreichen eines Lehrkonzepts für 2022 ist der 29. September 

2022. 

Weitere Informationen zum Programm und der Bewerbung finden Sie hier (auf Englisch). 

 

VERANSTALTUNGEN 

GGS-WORKSHOP: EINFÜHRUNG IN DIE DATENANALYSE MIT R 

Referent: 

Kurssprache: 

Termine: 

Ort: 

ECTS: 

Darwin Semmler 

Deutsch 

21. & 22. Juli 2022, je 9.00 – 16.00 Uhr 

Raum 002, Licher Str. 68, 35394 Gießen 

2 

Weitere Informationen zu dieser Veranstaltung finden Sie hier. 

GGS-WORKSHOP: MACHINE LEARNING WITH PYTHON 

Referent: 

Kurssprache: 

Termine: 

Ort: 

ECTS: 

Dr. Tobias Keller 

Englisch 

26., 27. August & 3. September 2022, je 9.00 – 17.00 Uhr 

Raum 002, Licher Str. 68, 35394 Gießen 

3 

https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/programme/tap
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/sose2022/Datenanalyse_R


Weitere Informationen zu dieser Veranstaltung finden Sie hier. 

 

POSTDOCS IM ZENTRUM 

[ONLINE] INFORMATIONSVERANSTALTUNG: DRITTMITTEL ERFOLGREICH BEANTRAGEN - WELCHE ROLLE SPIELT 

WISSENSCHAFTSKOMMUNIKATION FÜR MEIN PROJEKT? (KARRIEREENTWICKLUNG FÜR POSTDOCS) 

Sprache: 

Termin: 

Ort: 

Deutsch 

19. Juli 2022, 13.00 - ca. 16.00 Uhr 

Online (den Link erhalten Sie direkt bei Anmeldung) 

Weitere Informationen zu dieser Veranstaltung finden Sie hier. 

 

> FORSCHUNGSSEKTIONEN 

NORMEN UND WANDEL IN DER WELTPOLITIK 

Sektionsleitung: Prof. Dr. Helmut Breitmeier, Dr. Mischa Hansel, Katrin Strobehn, Dr. Falk Ostermann, Dr. Alexander Reichwein, Julia Drubel, PD 

Dr. Janne Mende 

[ONLINE]: KOLLOQUIUM FÜR PROMOVIERENDE UND POSTDOCS 

Ausrichter: 

Veranstaltungssprache: 

Termin 

Ort: 

GGS-Sektion „Normen und Wandel in der Weltpolitik“ 

Deutsch/Englisch 

19. Juli 2022, 15.00 – 17.00 Uhr 

Wenn Sie Interesse haben, Ihren Arbeitsstand im Kolloquium vorzustellen, melden Sie sich bitte bei: 

christopher.finke@sowi.uni-giessen.de 

 

https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/sose2022/ml-python
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/sose2022/info-veranstaltung-karriereentwicklung-fuer-postdocs
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/normenwandel?set_language=de
mailto:Helmut.breitmeier@sowi.uni-giessen.de
mailto:mischa.hansel@ipw.rwth-aachen.de
mailto:katrin.strobehn@zeu.uni-giessen.de
mailto:falk.ostermann@sowi.uni-giessen.de
mailto:Alexander.Reichwein@sowi.uni-giessen.de
mailto:julia.drubel@sowi.uni-giessen.de
mailto:janne.mende@sowi.uni-giessen.de
mailto:janne.mende@sowi.uni-giessen.de
mailto:christopher.finke@sowi.uni-giessen.de


Die Veranstaltung wird bei Microsoft Teams stattfinden. Um die Zugangsdaten zu erhalten, melden Sie sich bitte 

ebenfalls bei christopher.finke@sowi.uni-giessen.de 

Weitere Informationen zur Sektion finden Sie hier. 

> WEITERE FORSCHUNGSEKTIONEN  

ALTER(N) IN GESELLSCHAFT  

Sektionsleitung: Dr. Andrea Newerla, Dirk Medebach, Verena Rothe 

BEHAVIORAL AND SOCIAL FINANCE AND ACCOUNTING 

Sektionsleitung: Prof. Dr. Arnt Wöhrmann, Prof. Dr. Peter Tillmann, Jenny Bethäuser, David Finck 

BILDUNG UND ERZIEHUNG  

Sektionsleitung: Michelle Meier, Dr. Martin Reuter 

GLOBAL HEALTH AND HUMAN RIGHTS (ARBEITSGRUPE) 

Arbeitsgruppenleitung: Prof. Dr. Michael Knipper, Dr. Sascha Krannich 

HUMAN-ANIMAL STUDIES 

Sektionsleitung: Liza Bauer, Theresa Braun 

KULTUREN DES POLITISCHEN 

Sektionsleitung: Dr. Jens Maeße, Thomas Linpinsel 

LAW AND CULTURE (ARBEITSGRUPPE) 

Arbeitsgruppenleitung: Prof. Dr. Greta Olson, Prof. Dr. Franz Reimer, Laura Borchert, Pavla Samoylova 

MEDIA, SCIENCE & TECHNOLOGY 

Sektionsleitung: Nico Wettmann, Tristan Dohnt, Madita Zöller-Cannito 

mailto:christopher.finke@sowi.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/normenwandel
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/alterningesellschaft
mailto:Andrea.Newerla@sowi.uni-giessen.de
mailto:Dirk.Medebach@sowi.uni-giessen.de
mailto:verena.rothe@aktion-demenz.de
https://www.uni-giessen.de/ggs/bsfa
mailto:arnt.woehrmann@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:Peter.Tillmann@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:jenny.bethaeuser@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:David.Finck@wirtschaft.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/bildung
mailto:Michelle.Meier@erziehung.uni-giessen.de
mailto:Martin.Reuter@erziehung.uni-giessen.de
mailto:michael.knipper@histor.med.uni-giessen.de
mailto:sascha.krannich@histor.med.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/hastudies/index_html
mailto:Liza.Bauer@gcsc.uni-giessen.de
mailto:Theresa.F.Braun@erziehung.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/kulturendespolitischen
mailto:jens.maesse@sowi.uni-giessen.de
mailto:thomas.linpinsel@sowi.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/lawcult
mailto:greta.olson@anglistik.uni-giessen.de
mailto:franz.reimer@recht.uni-giessen.de
mailto:laura.borchert@gcsc.uni-giessen.de
mailto:pavmoyl@gmail.com
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/medialisierung
mailto:Nico.Wettmann@sowi.uni-giessen.de
mailto:Tristan.Dohnt@sowi.uni-giessen.de
mailto:madita.zoeller-cannito@sowi.uni-giessen.de


MENSCHENRECHTE UND DEMOKRATIE 

Sektionsleitung: Prof. Dr. Regina Kreide, Hannes Kaufmann 

ORGANIZATIONAL BEHAVIOR & HUMAN RESOURCE MANAGEMENT  

Sektionsleitung: Dr. Sascha Abdel Hadi, Dr. Pascale Petri, Dr. Aikaterini Eleni Tsantila, Katja Wehrle 

POLITISCHE BILDUNG 

Sektionsleitung: Prof. Dr. Sophie Schmitt, Dr. Stefan Müller, Christoph Panzer, Elia Scaramuzza, Luana Sommer 

STAATLICHKEIT UND INTERNATIONALE TRANSFORMATIONEN  

Sektionsleitung: Finn Freund, Murad Nasibov, Vera Strobel 

TRANSNATIONALE UND INTERSEKTIONALE HERRSCHAFTSKRITIK 

Sektionsleitung: Dr. Marie Reusch, Sheila Ragunathan 

 

> WEITERE VERANSTALTUNGEN 

SANTANDER SKILLS SCHOLARSHIPS | BUSINESS FOR ALL - HARVARD BUSINESS SCHOOL PUBLISHING 

Die Santander-Bank bietet zusammen mit der Harvard Business School Publishing 5.000 Teilnahmeplätze in ihrem Stipendienprogramm Business 

for All. Das Programm umfasst eine 9-wöchige online Schulung mit on-demand Kursen zu verschiedenen Themen wie dem Entwickeln von 

Führungsqualitäten, Business Fundamental oder Selbstmanagement. 

 

Bewerbungen können bis zum 7. September 2022 eingereicht werden. Das Programm selbst wird zwischen November 2022 und Januar 2023 

verfügbar sein. 

Weitere Informationen finden Sie hier. 

  

https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/menschenrechte
mailto:regina.kreide@sowi.uni-giessen.de
mailto:Hannes.Kaufmann@gcsc.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/organisationalbehavior
mailto:Sascha.Abdel-Hadi@psychol.uni-giessen.de
mailto:Pascale.S.Petri@psychol.uni-giessen.de
mailto:aikaterini.tsantila@wirtschaft.uni-giessen.de
mailto:katja.wehrle@psychol.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/politbildung/index_html
mailto:%20Sophie.Schmitt@sowi.uni-giessen.de
mailto:Stefan.Mueller@erziehung.uni-giessen.de
mailto:christoph.panzer@sowi.uni-giessen.de
mailto:elia.scaramuzza@lehramt.uni-giessen.de
mailto:luana.sommer@lehramt.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/internationalesicherheit
mailto:finn.freund@sowi.uni-giessen.de
mailto:murad.nasibov@sowi.uni-giessen.de
mailto:vera.strobel@recht.uni-giessen.de
http://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/sektionen/sozungleichheit
mailto:Marie.Reusch-Kypke@sowi.uni-giessen.de
mailto:sheila.ragunathan@sowi.uni-giessen.de
https://app.becas-santander.com/de/program/becas-santander-skills-business-for-all-harvard-business-school-publishing?utm_source=Web&utm_medium=Referral&utm_campaign=Harvard_hbsp_22_Alemania_Giessen


> PREISE & STIPENDIEN 

JOACHIM HERZ STIFTUNG: ADD-ON FELLOWSHIPS FOR INTERDISCIPLINARY ECONOMICS AND INTERDISCIPLINARY BUSINESS 

ADMINISTRATION 

Fördereinrichtung: 

Art der Förderung:  

Zielgruppe: 

Umfang: 

 

Bewerbungsfrist: 

Joachim Herz Stiftung 

Fellowships; Forschungsfördermittel  

Nachwuchswissenschaftler:innen, die wirtschaftswissenschaftliche Fragen mit interdisziplinärem Bezug untersuchen 

12.500 € individuelle Forschungsförderung über eine Laufzeit von 2 Jahren, 3.000 € für die Vereinbarkeit von Familie und 

Beruf sowie Netzwerktreffen zur Karriereförderung 

25. Juli 2022 

Weitere Informationen zur Ausschreibung finden Sie hier. 

GRADUIERTENSTIPENDIUM DER JLU 

Fördereinrichtung: 

Art der Förderung:  

Zielgruppe: 

Umfang: 

Bewerbungsfrist: 

Justus-Liebig-Universität Gießen 

Promotionsstipendium 

Promovierende aller Fachbereiche an der JLU 

1.200 € monatlich plus 150 € monatlichen Sach- und Reisekostenzuschuss und ggf. weitere Zuschläge 

30. September 2022 

Weitere Informationen zur Ausschreibung finden Sie hier. 

FRITZ BAUER STUDIENPREIS FÜR MENSCHENRECHTE UND JURISTISCHE ZEITGESCHICHTE 

Fördereinrichtung: 

Art der Förderung:  

Zielgruppe: 

Bundesministerium der Justiz 

Dissertationspreis 

https://www.joachim-herz-stiftung.de/was-wir-tun/wirtschaft-verstehen-gestalten/wirtschaftswissenschaften-querdenken/add-on-fellowships-wirtschaft/#msdynttrid=Xl3X05RtBjaFZ9WTsoTx7FyTNLJC4Gp7fnGCkBjq918
https://www.uni-giessen.de/forschung/forschungsfoerderung/internordner/grad_stip


 

Umfang: 

Bewerbungsfrist: 

Rechtswissenschaftler:innen, die 2021 oder 2022 eine Doktorarbeit abgeschlossen haben, die sich mit dem Leben, Werk 

oder Lebensthemen Fritz Bauers befassen. 

5.000 € 

31. Dezember 2022 

Weitere Informationen zur Ausschreibung finden Sie hier. 

WEITERE FÖRDERUNGSMÖGLICHKEITEN FÜR IHRE WISSENSCHAFTLICHEN AKTIVITÄTEN 

Auf der GGS-Homepage finden Sie aktuelle Hinweise und weitere Informationen zu finanziellen Förderungsmöglichkeiten- und Quellen für Ihre 

wissenschaftlichen Aktivitäten und Vorhaben im Rahmen von: 

• Personenförderung 

• Projektförderung 

• Mobilitätsförderung 

• Druckkostenzuschüsse und mehr!  

Weitere Informationen zu Förderungsmöglichkeiten finden Sie hier. 

IMPRESSUM 

 

© 2022 Gießener Graduiertenzentrum Sozial-, Wirtschafts- und Rechtswissenschaften (GGS) 

Justus-Liebig-Universität Gießen 

Inhaltlich verantwortlich: Dr. Kerstin Lundström, GGS Geschäftsführung 

 

Wenn Sie diesen Newsletter nicht mehr erhalten möchten, klicken Sie bitte hier. 

 

https://www.bmj.de/DE/Themen/ProjekteUndFoerderung/FritzBauer_Studienpreis/FritzBauer_node.html
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/forschung/finanzforschfoerd/
http://www.uni-giessen.de/cms/fbz/zentren/ggs
mailto:info@ggs.uni-giessen.de?subject=Abmeldung
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Dear GGS member,  

 

The following highlights await you in July & August 2022 at the GGS: 

• Machine Learning with Python (click here) 

• Postdoc Info Event: Drittmittel erfolgreich beantragen (click here) 

We hope you enjoy reading our newsletter and stay healthy & safe! 

 

Should you have comments for our newsletter, wish to see your own contributions or specific topics covered in it, please tell  us so via email to info@ggs.uni-

giessen.de. 

Professor Dr Lena Rudkowski 

Director of the GGS 

Dr Kerstin Lundström 

GGS Managing Director 

                                                

News 
> Resume: GGS Summer Festival 2022 

> Teaching Assistantship Programme 2022 

 

Courses 
> Einführung in die Datenanalyse mit R 

> Machine Learning with Python 

 

Postdocs at the Centre 
> Informationsveranstaltung: Drittmittel 

erfolgreich Beantragen - Welche Rolle spielt 

Wissenschaftskommunikation für mein 

Projekt? (Karriereentwicklung Für Postdocs) 

Research Sections 
> Norms and Changes in Global Politics 

> Transnational and Intersectional Critiques 

of Power 

 

> Further GGS research sections 

 

Further Events 
> Santander Skills Scholarships 

Awards & Scholarships 
> Joachim Herz Foundation: Add-on 

Fellowships 

> Postgraduate Scholarship of the JLU 

> Fritz Bauer Study Award 

 

> Further Possibilities to Fund your Academic 

Activities  

 

mailto:info@ggs.uni-giessen.de
mailto:info@ggs.uni-giessen.de


> NEWS 

RESUME: GGS SUMMER FESTIVAL 2022 

On June 2, 2022, the GGS held its annual summer festival. Blessed with cosy early summer temperatures, the GGS team together with 90 guests 

took the opportunity to celebrate the 10-year anniversary of the centre on site at the JLU main building. 

The evening programme started with greetings by the JLU vice president Professor Matthias Kramer and the Director of the GGS Professor Lena 

Rudkowski. Both of them emphasised how since its founding the GGS has become a fixture of JLU’s structured training for early career 

researchers. Additionally, they underscored the outstanding work of the sections and working groups. 

A special highlight following this introduction was the awarding ceremony for the Dr Herbert Stolzenberg Award to Dr Magdalena Jás-

Nowopolska and Juliana González Villamizar.  

The evening programme formally concluded with Professor Martin Kersting’s guest lecture on “Unconscious Bias: Die Befangenheit des Denkens, 

die Diversity verhindert”.  The lecture offered an overview about how unconscious prejudice plays a role in personnel selection and we we can 

ultimately still manage to give diversity a chance. 

 

After the evening programme, the GGS invited everyone to stay for a standing reception with barbecue catering, drinks, music, and games.  

 

The GGS would like to express its gratitude to Rittal GmbH & Co. KG for their generous financial support and the Licher Privatbrauerei for their 

donation in kind. 

Lastly, many thanks to every guest who attended the festival for making this a fantastic evening for everyone involved.  

TEACHING ASSISTANTSHIP PROGRAMME (TAP) LIGHT 2022 

For international (post)doctoral candidates it is often difficult to gather teaching experience at JLU Giessen as classes at the Bachelor's and 

Master's level are mainly held in German. Therefore, the GGS is happy to announce the 10th round of the GGS Teaching Assistantship 

Programme, but this time in a slightly modified form.  

While the programme featured a series of weekly lectures in the last few years, this year it consists of only a limited number of workshops that 

are thematically designed to fit the focus of the GGS. 

 



The aim of the GGS Teaching Assistantship Programme is to offer international (post)doctoral candidates the chance to gather teaching 

experience, which is a key skill if you intend to pursue a career in academia. TAP participants will not only gain teaching experience but also 

receive monetary compensation for their services. 

 

The application is now open and closes on September 29, 2022 (you can apply any time). 

Further information about the programme and the application process is available here. 

 

> COURSES 

GGS WORKSHOP: EINFÜHRUNG IN DIE DATENANALYSE MIT R 

Lecturer: 

Course Language: 

Dates:  

Venue: 

ECTS: 

Darwin Semmler 

German 

July 21 & 22, 2022, 9.00 am – 4.00 pm respectively 

Room 022, Licher Strasse 68, 35394 Giessen 

2 

Further information is available here (in German). 

GGS-WORKSHOP: MACHINE LEARNING WITH PYTHON 

Lecturer: 

Course Language: 

Dates: 

Venue: 

ECTS: 

Dr Tobias Keller 

English 

August 26, 27 & September 3, 2022, 9.00 am – 5.00 pm respectively 

Room 022, Licher Strasse 68, 35394 Giessen 

3 

Further information is available here. 

https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/programme/tap
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/sose2022/Datenanalyse_R
https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/sose2022/ml-python


 

> POSTDOCS AT THE CENTRE 

[ONLINE] INFORMATIONSVERANSTALTUNG: DRITTMITTEL ERFOLGREICH BEANTRAGEN - WELCHE ROLLE SPIELT 

WISSENSCHAFTSKOMMUNIKATION FÜR MEIN PROJEKT? (KARRIEREENTWICKLUNG FÜR POSTDOCS) 

Language: 

Date:  

Venue: 

Mostly German 

July 19, 2022, 1.00 pm – about 4.00 pm 

Online (the link will be sent to you upon registration)  

Further information is available here (in German). 

 

> RESEARCH SECTIONS 

NORMS AND CHANGES IN GLOBAL POLITICS 

Section heads: Professor Dr Helmut Breitmeier, Dr Mischa Hansel, Katrin Strobehn, Dr Falk Ostermann, Dr Alexander Reichwein, Julia Drubel, PD 

Dr Janne Mende 

[ONLINE]: COLLOQUIUM FOR DOCTORAL AND POSTDOCTORALS STUDENTS 

Host: 

(Course) Language: 

Date:  

Venue: 

GGS Section “Norms and Changes in Global Politics” 

German/English 

July 19, 2022, 3.00 – 5.00 pm  

If you are interested in presenting your work, please contact christopher.finke@sowi.uni-giessen.de 

 

The event will be held online on Microsoft Teams. In order to receive access, please also contact 

christopher.finke@sowi.uni-giessen.de 

Further information is available here. 

https://www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ggs/veranstaltungen/index_html/sose2022/info-veranstaltung-karriereentwicklung-fuer-postdocs
http://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/normsandchanges?set_language=en
mailto:Helmut.breitmeier@sowi.uni-giessen.de
mailto:mischa.hansel@ipw.rwth-aachen.de
mailto:katrin.strobehn@zeu.uni-giessen.de
mailto:falk.ostermann@sowi.uni-giessen.de
mailto:Alexander.Reichwein@sowi.uni-giessen.de
mailto:julia.drubel@sowi.uni-giessen.de
mailto:janne.mende@sowi.uni-giessen.de
mailto:janne.mende@sowi.uni-giessen.de
mailto:christopher.finke@sowi.uni-giessen.de
mailto:christopher.finke@sowi.uni-giessen.de
https://www.uni-giessen.de/faculties/research-centers/ggs/research/sections/normsandchanges?set_language=en


> FURTHER GGS RESEARCH SECTIONS: 

AGE(ING) IN SOCIETY 

Section heads: Dr Andrea Newerla, Dirk Medebach, Verena Rothe 

BEHAVIORAL AND SOCIAL FINANCE AND ACCOUNTING 

Section heads: Professor Dr Arnt Wöhrmann, Professor Dr Peter Tillmann, Jenny Bethäuser, David Finck 

CULTURES OF THE POLITICAL 

Section heads:  Dr Jens Maeße, Thomas Linpinsel 

EDUCATIONAL GOVERNANCE 

Section heads: Michelle Meier, Dr Martin Reuter 

GLOBAL HEALTH AND HUMAN RIGHTS (WORKING GROUP) 

Heads of working group: Professor Dr Michael Knipper, Dr Sascha Krannich 

HUMAN-ANIMAL STUDIES 

Section heads: Liza Bauer, Theresa Braun 

HUMAN RIGHTS AND DEMOCRACY 

Section heads: Professor Dr Regina Kreide, Hannes Kaufmann 

LAW AND CULTURE (WORKING GROUP) 

Heads of working group: Professor Dr Greta Olson, Professor Dr Franz Reimer, Laura Borchert, Pavla Samoylova 

MEDIA, SCIENCE & TECHNOLOGY 

Section heads: Nico Wettmann, Tristan Dohnt, Madita Zöller-Cannito 

ORGANIZATIONAL BEHAVIOR & HUMAN RESOURCE MANAGEMENT  

Section heads: Dr Sascha Abdel Hadi, Dr Pascale Petri, Dr Katerina Tsantila, Katja Wehrle 
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POLITICAL EDUCATION  

Section heads: Professor Dr Sophie Schmitt, Dr Stefan Müller, Christoph Panzer, Elia Scaramuzza, Luana Sommer 

STATEHOOD AND (INTERNATIONAL) TRANSFORMATIONS 

Section heads: mailto:edith.ruvalcaba-galindo@gcsc.uni-giessen.deFinn Freund, Murad Nasibov, Vera Strobel 

TRANSNATIONAL AND INTERSECTIONAL CRITIQUES OF POWER 

Section heads: Dr Marie Reusch, Sheila Ragunathan 

 

> FURTHER EVENTS 

SANTANDER SKILLS SCHOLARSHIPS | BUSINESS FOR ALL - HARVARD BUSINESS SCHOOL PUBLISHING 

The Banco Santander S.A. together with the Harvard Business School Publishing offers 5.000 spots for participation in their scholarship 

programme Business for All. The programme consists of a 9-week online learning programme with on-demand courses about business 

fundamentals, self-management, developing leaderships skills, building networks etc. 

 

Applications have to be handed in by September 7, 2022. The programme itself will be available between November 2022 and January 2023. 

Further information is available here. 

 

> AWARDS AND SCHOLARSHIPS 

JOACHIM HERZ FOUNDATION: ADD-ON FELLOWSHIPS FOR INTERDISCIPLINARY ECONOMICS AND INTERDISCIPLINARY BUSINESS 

ADMINISTRATION 

Funding institution: 

Type of funding:  

Joachim Herz Foundation 

Fellowships; Research Funding 
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Target audience: 

Award sum: 

 

Application deadline: 

Early career researchers who use interdisciplinary approaches to examine questions in the field of economics 

€12,500 in individual research funding over a period of 2 years, €3,000 to support applicants with children, access to 

networking meetups hosted by the Foundation  

July 25, 2022 

Further information is available here. 

POSTGRADUATE SCHOLARSHIP OF THE JLU 

Funding institution: 

Type of funding:  

Target audience: 

Award sum: 

Application deadline: 

Justus Liebig University Giessen 

PhD Scholarship 

PhD candidates from all disciplines at JLU Giessen 

€1,200 per month, plus €150 per month for supplies and travel costs, and other supplemental funding if needed   

September 30, 2022 

Further information is available here. 

FRITZ BAUER STUDY AWARD FOR HUMAN RIGHTS AND CONTEMPORARY LEGAL HISTORY 

Funding institution: 

Type of funding:  

Target audience: 

Award sum: 

Application deadline: 

Federal Ministry of Justice 

Dissertation Award 

Researchers in law who in 2021 or 2022 finished a PhD thesis that dealt with the life, work, or life themes of Fritz Bauer 

5,000 € 

December 31, 2022 

Further information is available here (in German). 

FURTHER POSSIBILITES TO FUND YOUR ACADEMIC ACTIVITIES 

https://www.joachim-herz-stiftung.de/en/what-we-do/comprehending-and-shaping-the-economy/lateral-thinking-in-economic-sciences/add-on-fellowships-for-interdisciplinary-economics/
https://www.uni-giessen.de/research/research-funding/internalresfolder/postgraduate-scholarships?set_language=en
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Please notice that the GGS-Homepage provides information about different ways to secure financial funding of academic activities for doctoral 

candidates and postdocs 

• Individual Funding 

• Project Funding 

• Mobility Funding and more! 

Further information is available here. 
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