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Willkommenskultur weiter(-)denken

Dienstag, 27. November 2012

10.00 - 11.00 Uhr

Uni-Aula

11.00 Uhr

12.30-13.30 Uhr

13.30-15.30 Uhr

Aula

Senatssaal

Registrierung und Kaffee (Vorraum der Aula)

GruBworte

Prof. Dr. Joybrato Mukherjee, JLU-Prasident, Vize-Prasident des DAAD

Julia Sieben, Alexander von Humboldt-Stiftung, Nationale Kontaktstelle Mobilitat,
EURAXESS, Beratung

Einflhrungsvortrage:

“

Das ESF-Projekt ,,Internationalisierung@JLU - lokal férdern, global qualifizieren
im Kontext der Internationalisierungsstrategie der Justus-Liebig-Universitdt
Gieflen

Julia Volz, Leiterin des Akademischen Auslandsamts der JLU GieRen

Zur Entstehungsgeschichte eines ungewdhnlichen Kooperationsprojekts
Erika Muller-BlaR3, Hessisches Ministerium fur Wissenschaft und Kunst

Mittagessen, Mensa-Catering (Vorraum der Aula)
Workshops

A. Kompetenztransfer als Instrument der Gastwissenschaftlerintegration und
Instrumente zur interkulturellen Qualifizierung der Studierenden
In diesem Workshop méchten wir unseren ganzheitlichen Projektansatz
vorstellen und (iber Vor- und Nachteile der Einbindung der
Gastwissenschaftlerbetreuung in ein Gesamtkonzept diskutieren.
Impuls-Referat: Petra Schulze, Akademisches Auslandsamt der JLU GieBen

B.  Willkommenskultur hochschulweit
Der Welcome Service als elementarer Bestandteil der Willkommenskultur einer
Hochschule verortet sich innerhalb des komplexen Organisations-gefiiges einer
Universitdt und bildet eine Schnittstelle zwischen Verwaltung, Fachbereichen
und Zentren. Wie ldsst sich das Zusammenspiel der unterschiedlichen Akteure
optimieren, der Informationsfluss in alle Richtungen gewdhrleisten und dabei
die Herausbildung von Doppelstrukturen vermeiden?

Impuls-Referat: Dr. Liane Woérner LL.M., Rechtswissenschaft, JLU GieRen
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Gustav-Kriiger-Saal C.

Alexander von Humboldt

Qualitdtsstandards der Gastwissenschaftlerbetreuung

Aufbauend auf die Workshops zur Leitbildentwicklung soll hier die
Beratungspraxis im Vordergrund stehen, insbesondere die Frage nach der
Vereinbarkeit von bzw. Diskrepanz zwischen Angebotsstandards und héchst
individuellen Bediirfnissen seitens der zu betreuenden Wissenschaftler.
Impuls-Referat & Moderation: Dr. Johannes Miller, Leiter , Albert’s
International Assistance”, Universitat zu Kéln

15.30 - 16.00 Uhr Kaffeepause (Vorraum der Aula)

16.00 -18.00 Uhr Workshops

Aula D.

Senatssaal E.

Gustav-Kriiger-Saal F.

Internationale Forscher-Alumni als Akteure der Internationalisierung:
Impulsgeber, Kontinuitdtsstifter, Multiplikatoren

Impuls-Referate: Prof. Dr. Deniz Seyrek-Intas, Uludag-Universitat, Bursa, TR;
Dr. Margot Schneider-Marz, Akademisches Auslandsamt der JLU Giel3en

Aufbau eines Experten-Pools fiir Forscherberater (Schwerpunkt Rente &
Sozialversicherung)

Die Zahl der Sozialversicherungsabkommen ist grof3, ihre Inhalte h6chst
unterschiedlich. Insbesondere im Hinblick auf den Erwerb von
Rentenanspriichen in unterschiedlichen Léndern ist es schwierig, International
mobilen Wissenschaftlern eine Orientierung zu geben. Diese Frage steht dabei
exemplarisch fiir zahlreiche weitere. Hier konnte eine Plattform Abhilfe
schaffen, die Expertenwissen und Ansprechpartner sammelt und fiir alle
EURAXESS-Mitglieder bereitstellt. Wir méchten in diesem Workshop erarbeiten,
welche Anforderungen diese Plattform erfiillen sollte und die Mdglichkeiten
ausloten, einen solchen Experten-Pool bundesweit iiber das EURAXESS-Service-
Netzwerk fiir alle Forscherberater zugdnglich zu machen.

Impuls-Referate & Moderation: Tina Odenthal, Leiterin Welcome Centre,
Universitat Bonn; Anna Gopon, Welcome Centre Ruhr Universitat Bochum;
Julia Sieben, Alexander von Humboldt-Stiftung

ForscherBeratungsSituationen

In diesem Workshop méchten wir Raum geben zu einem offenen
Erfahrungsaustausch (iber ,Sonderfdlle’ der Forscherberatung und gemeinsam
iiberlegen, inwieweit spezielle Trainings zu bspw. Kommunikation und
Konfliktkompetenz ein geeignetes Mittel sein kénnten, mit schwierigen
Beratungssituationen besser umzugehen.

(max. 30 Teilnehmer/-innen)

Impuls-Referat & Moderation: Judith Eble

18.00 Uhr Ende des Programms

19.30 Uhr Abendessen im internationalen Studierenden-Begegnungszentrum

,Lokal Internationa

Ill
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Mittwoch, 28. November 2012

Lokal International
9.00 Uhr Berichte aus den Workshops des Vortages mit Diskussion

10.00 Uhr Neues aus dem Netzwerk der AvH und EURAXESS

Referentin: Hanna Pletziger
Nationale Kontaktstelle Mobilitat, EURAXESS, Beratung, AvH

10.30 Uhr Kaffeepause

10.45 Uhr Rolle und Bedeutung von Forscherberatern/Welcome Services fiir das
internationale Hochschulmarketing
Megan Brenn-White, The Brenn-White Group, New York

11.30 Uhr Open Space
Der Open Space soll in variablen Kleingruppen im Vortrag eroffnete Fragestellungen
sowie im Netzwerk gesammelte Themen diskutieren; die Ergebnisse werden
schriftlich festgehalten.
(Moderatoren aus Plenum und AAA)

12.30 Uhr Schlussrunde und Verabschiedung

12.45 Uhr Mittagessen



