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Modulbeschreibungen
In der Fassung des Beschlusses vom 17.05.2011

AfK-ZEU-Polber Politikberatung Ab 4. Sem 6 CP
Modulbezeichnung Politikberatung

Englische Modulbezeichnung Policy Consultancy

Modulcode AfK-ZEU-Polber

AfK-Nummer AfK-Nr. 340

FB / Fach / Institut ZEU

Verwendet in Studiengangen/Semestern AfK, alle Studiengénge, BA ab 4. Sem. und Masterstudierende
Modulverantwortliche/r: Prof. Dr. Thilo Marauhn

Voraussetzungen fiir Teilnahme keine

Berufsfeldorientierung

Studienbezug

Berufsfeldbezug:

- Erwerb von Methodenkenntnissen und -kompetenzen u.A.
in den Bereichen Consulting, Politikberatung und
Mediation

- Verbesserung der Prasentationsfahigkeit

Studienbezug:

- Verstandnis von Texten und Verbesserung der
Diskussions- und Prasentationsfahigkeit

Orientierung des Moduls Vermittlung von Schlisselqualifikationen fur Studium und Beruf

Kompetenzziele

Neben der wissenschaftlichen Qualifikation missen Studierende in zunehmendem MalRe
Fahigkeiten erwerben, die sie fiir die Ubernahme gesellschaftlich relevanter Tatigkeiten als
Leistungstrager und Fihrungskrafte im In- und Ausland qualifizieren. Spezifische
Transferkompetenzen, die eine reine Wissensvermittlung Uberschreiten, sind notwendig um
fundierte Erkenntnisse an relevante Entscheidungstrager aus Politik, Wirtschaft und
Gesellschaft wirkungsvoll weiterzugeben. Dazu gehéren auch zwischenmenschliche
Fahigkeiten wie ein sicheres Auftreten, getibter Umgang mit relevanten Akteuren,
Verhandlungs-, Beratungs- und Kommunikationskompetenzen.

Ziel der Veranstaltung ist zum einen die Sensibilisierung der Studierenden fiir politische Ablaufe
und Méglichkeiten der Einflussnahme durch Akteure des politischen Geschehens, verbunden
mit der Analyse von Akteuren und deren Beeinflussungsspielraumen, -mdglichkeiten und den
damit zusammenh&ngenden Funktionslogiken. Dieses Wissen um das praktische
Regierungshandeln wird eingeordnet in verschiedene theoretische Governance-Ansétze. Neben
der Kenntnis unterschiedlicher analytischer Modelle sind die Studierenden fachlich und
methodisch in der Lage, diese auf die die politische Praxis zu Uibertragen. Dartber hinaus wird
den Studierenden ein individuelles Coaching angeboten, innerhalb dessen sie ihre rhetorischen,
sozialen und personalen Kompetenzen weiterentwickeln und ausbauen kénnen.

Modulinhalte

Die Veranstaltung vermittelt den Studierenden umfassende Kenntnisse Uiber die Grundlagen der
regionalen, nationalen und internationalen Politik- und Politikfeldberatung. Dabei werden
inhaltlich und methodisch die theoretischen Grundlagen der Politikberatung, des Regierens und
der Kommunikation analysiert und diskutiert. Sowohl internes Lehrpersonal der JLU, als auch
externe Referenten und Praktiker aus der politikberatenden Praxis (insbesondere aus
Consulting-Unternehmen) begleiten die Veranstaltung.

Die Interdisziplinaritat der Veranstaltung gewahrleistet den Studierenden eine breitgefacherte
Wissensvermittiung zu Themen der theoretischen und praktischen Regierungsforschung, des
Politikmanagements und der Public Affairs, die in praktischen Ubungen vertieft werden sollen.

Eine Vertiefung des vorab behandelten Lehrspektrums erfolgt durch eine themenorientierte
Exkursion zur Gesellschaft furr Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH. Zudem werden die
Modulteilnehmer/innen mit einer spezifischen Aufgabenstellung aus der politischen,
gesellschaftlichen oder wirtschaftlichen Praxis betraut, die sie innerhalb von Arbeitsgruppen
gemeinsam l6sen und deren konkretes Losungskonzept sie anhand einer Prasentation
vorstellen und vertreten werden.

Lehrveranstaltungsform (en) Seminar

Prifungsform(en)

ModulabschlieRend, benotet

Insgesamt

180

davon flr

A Lehrveranstaltungen

Arbeitsauf
wand in
Stunden

A a Prasenzstunden: 60
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A b Vor- und Nachbereitung, Leistungsnachweis:

120

B Selbstgestaltete Arbeit im Modul:

C Modul(abschluss)priifung

Ist in A enthalten

Vorleistung

ModulabschlieRende Priifung bestehend aus

Wiederholungspriifung

Modulprufung

Anwesenheitspflicht, Gruppenarbeit

Ergebnis der Gruppenarbeit und Prasentation wird im
Rahmen einer Prasentation individuell bewertet

Eine Wiederholungsprufung wird angeboten und
beinhaltet die Weiterentwicklung des innerhalb der
Gruppenarbeit konzipierten Losungsvorschlag, sowie
eine mindliche Prasentation der Eigenarbeit

Bewertung

Note setzt sich aus 50 % Gruppenarbeit und 50%
Prasentation zusammen

Credit-Points

6 CP

Angebotsrhythmus, Dauer in Semestern

Dauer 1 Semester, Angebot jedes Semester

Unterrichtssprache

Englisch (SS 2011) Deutsch (WS 2011/2012)

Aufnahme-Kapazitat

Max. 20 Teilnehmer/innen
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