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Alissia Sauer
26 Jahre
Auszubildende als
Tierpflegerin (Forschung/Klinik)

Tristan Fremdt
22 Jahre
Auszubildender 
als Verwaltungsfachangestellter

Anja Daßler
26 Jahre 
Verwaltungsfachangestellte

Das sind wir
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JAV-Was ist das?

Bedeutet: 

• „Jugend- und Auszubildendenvertretung“

• Wird in Dienststellen mit mindestens 5 Jugendlichen oder in 
einer Berufsausbildung befindlichen Beschäftigten gewählt 

• Besteht bei mehr als 50 der vorgenannten Beschäftigten aus 5 
Jugend- und Auszubildendenvertretern

31.12.2020
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Tätigkeitsbericht

Liebe Auszubildenden,

die amtierende Jugend-und Auszubildendenvertretung (JAV) erstattet heute zum 
ersten Mal in ihrer Amtszeit Bericht über ihre Tätigkeiten im Jahr 2020. Grundlage 
unseres Handelns ist das Personalvertretungsgesetz des Landes Hessen (HPVG). 
Die JAV ist ein demokratisch gewähltes Gremium, welches die Rechte der 
Auszubildenden und jugendlichen Beschäftigten gegenüber dem Arbeitgeber 
vertritt. Zudem sind wir aktiv über die Beteiligungsrechte „Mitbestimmung und 
Mitwirkung“ an personalrechtlichen Entscheidungen beteiligt. Z.B. Auswahl und 
Einstellung von neuen Auszubildenden, Abmahnungen sowie Kündigungen. 

31.12.2020
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Allgemeines

An der Justus-Liebig-Universität wird aktuell in 15 Ausbildungsberufen 
ausgebildet. In folgenden Bereichen bildet die Universität aus:
• Elektroniker*in
• Fachinformatiker*in
• Feinwerkmechaniker*in
• Mechatroniker*in
• Gärtner*in
• Landwirt*in
• Metallbauer*in
• Tiermedizinische Fachangestellte
• Tierpfleger*in
• Public Administration B.A. 
• Fachangestellte für Medien- und Informationsdienste
• Sport- und Fitnesskauffrau/ -mann
• Verwaltungsfachangestellte
• Biologielaborant*in
• Chemielaborant*in
• Mikrotechnolog*in

Im Jahr 2020 konnten insgesamt 40 neue Auszubildende begrüßt werden.
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Seminare

Zum Einstieg in unsere Arbeit haben wir eine Inhouse-Schulung für die Grundlagen 
der JAV-Arbeit belegt. Anschließend hat ein Teil von uns am JAV-Praxis 1 Seminar 
teilgenommen, um die bereits erworbenen Kenntnisse weiter zu vertiefen.
Geplant sind weitere Schulungen für die Ausübung der JAV-Arbeit, aber auch 
Seminare für einen Übergang aus der Ausbildungszeit in ein 
Beschäftigungsverhältnis.
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Bewerbungsverfahren

Da die Personalvertretung (Personalrat und JAV) bei Einstellungsverfahren von 
Azubis mitbestimmen dürfen, konnten wir an einigen Vorstellungsgesprächen im 
Rahmen des Auswahlverfahrens teilnehmen.

• Verwaltungsfachangestellte
• Fachinformatiker Systemintegration
• Feinmechaniker



31.12.2020
Tätigkeitsbericht 2020

9

Teilversammlungen und Azubibegrüßung

Da die Begrüßungsveranstaltung der neuen Azubis leider aufgrund der Corona-
Pandemie nicht in Präsenzform stattfinden konnte, wurden den Azubis die Materialien 
und Informationen rund um die Ausbildung anhand eines Begrüßungsordners und 
einer digitalen Version zur Verfügung gestellt. Wir als JAV stellten dabei mehrere 
Videosequenzen, Informationen über die JAV und den PR und einige kleine Hilfen 
zusammen. Wir unterstützten Frau Schäfer bei der Zusammenstellung der Ordner und 
packten diese.

Mit den Teilversammlungen möchten wir uns speziell auf die einzelnen 
Ausbildungsbereiche konzentrieren und mit den Auszubildenden in Austausch 
kommen. Die Besuche fanden alle unter Einhaltung der Hygienebestimmungen statt. 
Bereits besucht:
• Gladbacher Hof (Landwirte)
• Rauischholzhausen (Landwirte)
• Universitätsverwaltung (Verwaltungsfachangestellte)
Die weiteren Bereiche werden im kommenden Jahr von uns besucht. 
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Zusammenarbeit mit dem Personalrat

Wir haben an den wöchentlichen Personalratssitzungen teilgenommen und uns an 
den mitbestimmungsberechtigten Punkten aktiv eingebracht. 

https://pixabay.com/de/illustrations/team-meeting-vortrag-gruppe-2044760/
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JAV Vernetzungstreffen

Es hat ein Vernetzungstreffen der JAVen aus verschiedenen Bereichen 
stattgefunden. Wir planen für das kommende Jahr eine eigene Kontaktaufnahme 
zu JAVen an anderen Universitäten, um so 
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Kontakt 

• Per Mail:   JAV@admin.uni-giessen.de

• Per Post: 

JAV – Goethestraße 58 – 35390 Gießen

Raum Nummer: 34 (direkt vor Personalrat)

• Sprechzeiten folgen zum Jahr 2021
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Vielen Dank für eure 
Aufmerksamkeit

Tätigkeitsbericht 2020


