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JLy trifft Schule in Forschung, Lehre
und Wissenschaftskommunikation

Wie gestaltet die Justus-Liebig-Universitdt GieRen (JLU) Kooperationen mit Schu-
len und der Bildungsadministration? Am ,Tag der Schulkooperationen” blicken
Wissenschaftler*innen und Mitarbeiter*innen der JLU introspektiv auf die eige-

nen Kooperationshandlungen und -strukturen mit Schulen.

Schule trifrt JLy

Die Fremdwahrnehmung dieser Kooperationshandlungen und -strukturen der
JLU werden auf der universitdtsinternen Veranstaltung in einem Galeriegang
durch die Perspektive von Lehrkradften und Bildungsadministration auf die JLU
zuganglich gemacht. Die Dokumentation und die Empirie dieser Wahrnehmung
geht auf unterschiedliche Veranstaltungen und Erhebungsformate zuriick.

Das Begleitheft zum Galeriegang prasentiert schulische Perspektiven, um die
Wahrnehmung von schulischen Akteuren auf die Kooperationshandlungen und
-strukturen der JLU einzufangen und diese in JLU-interne Diskussionen einflieRen
lassen zu kénnen.

ﬁ&ﬂ&V\G‘\’ﬂV\d und Z-\&/| des Heftes

Die Aullenwahrnehmung der kooperativen Aktivitaten der JLU mit den regiona-
len Schulen (insbesondere Campusschulen der JLU) wurde in unterschiedlichen
medialen und empirischen Zugdangen gesammelt. Das Heft stellt eine kuratierte
Sammlung der schulischen Sicht auf die JLU und die Kooperationsaktivitaten mit
der JLU dar.

Durch diese schriftliche Sammlung von Darstellungen der schulischen Perspek-
tiven auf die JLU sollen diese erstens in gebiindelter Form transparent gemacht
und zweitens der Einbezug dieser in die JLU-internen Diskussions- und Entwick-

lungsprozesse in der Lehrkraftebildung ermdoglicht werden.

Editorial — 1

~—



7

=

=

Inhalt

1 — EDITORIAL

JLU trifft Schule in Forschung, Lehre und Wissenschaftskommunikation ....................... 1
Yo a1 F= 4 A PRSPPI 1
Gegenstand und Ziel des HEftES ......coocviiii i 1
2 — INHALT
3 — SCHNITTSTELLEN
Schnittstellen. Zwischen Schulen und JLU (im Bereich Lehrkraftebildung) .................... 3

4 — SCHULE TRIFFT JLU

Motive und Erwartungen von Campusschulen .......c..cccooieeiiiiiiiiiiiiiieeec e 4
Anliegen von Campusschulen an die JLU ......coeeeeciiie it 6
Gelingensbedingung ,,Enger Kontakt und Vertrauen” .........cccocveviviiieennieeeenieeesieeeenne 6
Assoziationen zur Kooperation mit der JLU .....ooociiiiiciiee e 8
Kontaktwege und-orte von Schule zur JLU .......coocuiiiiiiiiiieiieiececeeeee e 9
Kognitive Karten von Lehrkraften zum Kooperationsverhaltnis mit der JLU .................. 11

15 — JLU TRIFFT SCHULE

Lehrkraftebildung als strategisches Handlungsfeld von Hochschulen ..........c.ccooveee. 15

16 — KURZZUSAMMENFASSUNG

Kurzusammenfassung des Begleitheftes ,Schulische Perspektive auf die JLU” ............. 16



=

Schnittstellen — 3

Ly

“H2UNYSIP UIAUI-NTT £20T°E0°0E We ,'uoresadooynyds Jap Sel“
Wiap JNe UIPJIM 3|NYIS HW }ICJBUSWWESNZ 3IP 4N} N[ J2P SALOIAl PUN USIBHALY

AUS g

‘puis Jeq3njemaq uonesadooy usydsiapyadsiadynw Jauld ul
J3Yd19.48|0443 [9pUB UBYDIIYRYDS||9S9S uap younp Sunp|igayesydya] pun usjnyas UoA assejue
-s3unppimiug usxajdwoy uadnnay aip ssep ‘ue JuudyJe P3foad|nyassndwe) seq :]SPUBAA JOYDIYBYIS||9SSD e

sanysig ,, 8unppPimiug-gunyasio4“ “‘Sunpjigialiap\ pun -1o4 ‘pjaysgunyonsiajun sje uaj
-NY2S HW YHM dyastidwa ‘Sunpaimiualnyds pun -siyaliaiun aizinisasualep/uonenjeni/sunyssiod 'g 'z &
"uadn|emaq nz uagesiny apuayaisue YoljPYeyds||asas wn ‘Sunpdimius|nyds
pun -s1yo1Ja3uN Jne 8nzag ul pun uayesydya] uoa Sunpjig(-sny) Jnz Sesyny JOWESUIBWID :YdI[3YI24-ALBWION e

sunysig ,Sixedd-a1109y1“ ‘Sunnasiagswnyiyedd/usauul,usiolusp ‘wnipnis wi uaseydswnyudedd ‘g 'z &
Us||91SNIUYDS Ue uoneyIUNWWOY uauewad ‘djjorsynw (020z 322g/14o9g)
Luadunynwaqsuonedajul” pun (89¢ S ‘Y00C 42wo|g) ,,oss9zoidsuonesdaquisaq” 11304
sneJe ‘9|NYISYJ0H 3lp ul Sunpjigayessdya Jap SuniapaljSull — yoIjyeyasuassim pun yosiwapeye :YyasioIsiH e

WA|[3o1 W05

‘Bunwiyauayepn Jasaip Sunyonsiaiun uayasuidws Jap pun (109) swyeugew|nyassndwe) Jap ua10gaduy UOA
uopeusawNyoQ Jap jne uaJaiseq als "ydewsas yalSuednz NIr a1p jne uoneisiuiwpessunplig pun usayetyJysa uoa
A adSIad 3Ip Y24np a1y U3pJaM N[ JOpP W USGJIeUSWWESNZ JIP NS UIJNYIS UOA 3317 pPUn SALOIA ‘USIRUALNY

BN 43t 2o

NATHIS

J

(BUnplIGRYELUYST LIR49g W) MM PUN USINYIS USYISIMZ "Y4|| 4454 VYIS




.

-

L

4 — Schule trifft JLU

Motive und EYW“Y“'W\ﬂ&V\ von Campusschulen

Die Prasentierten Motive und Erwartungen basieren auf den Ergebnissen einer Online-Campusschul-
befragung aus den Jahren 2022/2023. Ziel der Umfrage war es, von Campusschulen, die bereits durch
ihren Campusschulstatus eng mit der JLU kooperieren, zu erfahren, was sie als Griinde fiir die Koope-
ration mit der JLU und als hinderliche Faktoren der Zusammenarbeit ansehen.

Leitfrage der Befragung: Welche Faktoren fiir die Zusammenarbeit sind Personen in den Campus-
schulen (in Zukunft) wichtig?

e N (giltig)=18, N (Unvollstéandig)=14

¢ offene Antworten ausgewertet mit zusammenfassender Inhaltsanalyse nach Mayring. Gewichtung
der Félle (Kategorie nicht hervorgehoben = 1 Fall; Kategorie fett = 2 Fille; Kategorie fett = mehr als
2 Falle)

Limitation

Die durchgefiihrte anonyme Online-Befragung der Campusschulen hatte einen sehr geringen Ricklauf.
Lediglich 18 Personen von 4 Campusschulen der insgesamt 9 Campusschulen bearbeiteten die Befra-
gung vollstdndig. Die Aussagen sind nicht reprasentativ, jedoch als hilfreich beziiglich der Tendenz der
inhaltlichen Aussagen anzusehen. Zudem wurde mit dieser Umfrage verdeutlicht, dass auch Lehrkrafte
erreicht wurden, die nicht direkt in der CampusschulmaRnahme involviert waren. Somit wird, wenn
auch in geringer Anzahl, eine besondere Personengruppe abgebildet, die bisher wenig Kontakt zur JLU
hatte. Im Bereich der offenen Antworten ist erkennbar, dass die Motivation fur die Aktivitat innerhalb
des CS-Projektes haufig einer ,wenn, dann“-Argumentation folgt: Wenn ein Angebot bestehen wiirde,

dann waére die Kooperation attraktiv.

/ " * (wenn)Bereicherung des
Motivation Unterrichts fiir SuS
und Griinde fiir ¢ (wenn) beiderseitiger Gewinn
Kooperation ¢ Wissensaustausch
[B1p] " spak
- /
4 ™ ¢ Entscheidung der Leitungsebene/
Konferenz
Erschwernisse ¢ Verbesserung Unterrichtsqualitat
[B1n] ¢ Nahe Lage
e Gemeinsame Projekte

\_ )+ Offnung nach AuRen

¢ Mangelnder Zeit, Raum, Kraft

Entscheidungs- ¢ Fehlende Sinntransparenz
griinde fiir ¢ Inkompatibilitdt von Zeiten
Campusschul-Status e Wechselnde Ansprechpartnerinnen
[B3w] e Hoher Arbeitsaufwand, wenig Ertrag

¢ Fehlende Berichte der Lehrkafte an SL
e Keine Erschwernisse




Erwartungen und
Wiinsche an die
JLU (auch uber die
GOL-Laufzeit hinaus)
[Ebv und ErP ]

- /
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Weiterfiihren der Angebote fiir
Unbiirokratische und RegelmaBige
Kooperation

Direkte Angebote fiir
Schiiler*innen beibehalten
Bestehende Ansprechpartner
Erstellen von Material

Gute Zusammenarbeit
Praxiseinblicke fur Studierende
Entlastungsstunden flr Lehrkrafte
(far CampusschulmaBnahme
beibehalten)

RegelmaRigkeit des Zusammen-
arbeit und Austausch

Keine Winsche/Zufrieden mit
Erreichtem

18
16
14
12

Anzahl Stimmen

ON DO

Ich interessiere mich fiur die Aktivitaten* im Rahmen
der MalBnahme Campusschule der JLU.

2

1 Trifft gar
nicht zu
(Minimum)

[BzCSinteresse]

5
l 3
3 4

M Anzahl Stimmen N=18

100%
X
80% &
N
2
60% ©
£
6 40% é
-
1 20% =
=
[R—— 0% E
=
5 Trifft Keine Antwort <

vollstandig zu
(Maximum)

*Aktivitaten im Rahmen der CampusschulmaBnahme stellten sehr diverse Formate von unterschiedlichen Akteuren dar.
Zum Beispiel sowohl Kooperation in Erhebungen fiir Forschungsvorhaben, die von den Instituten der JLU ausgehen, als
auch Fortbildungsformate fiir Lehrkréfte, Vernetzungsveranstaltungen zwischen Campusschulen und Mitarbeiter*innen
der JLU, Campusschulgesprache zum Austausch und zur Beratung der Kooperation mit der JLU.

Quellenangabe

Online-Campusschulbefragung (2022). Unverdéffentlichte Fragebogenerhebung. ,Rickmeldung und Reflexion der
Zusammenarbeit. Campusschule — Universitat“. Erhebung Dezember 2022 bis Januar 2023. MaRnahme Campusschule der

GieBener Offensiver Lehrerbildung.

~——
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6 — Schule trifft JLU

P‘V\“&ﬂ&y\ von Campusschulen an die JLU

Als Austauschformat zur Riickkopplung der Aktivitaten zwischen JLU und Campusschulen und zur Vor-
bereitung der Vertragsinhalte des Campusschulvertrages wurden Campusschulgespréiche zwischen
einer Schule (Schuleiter*innen, Personen des Schulleitungsteam, Beauftragte Lehrkafte fir das Cam-
pusschulprojekt) und GOL (Vertreter*innen) gefiihrt. Das Agendasetting der Campusschulgesprache
wurde partizipativ gestaltetet, indem vorher eine Abstimmung und Einbringung von Prioritdten des
Gesprachs in einem Online-Tool (Mentimeter) moglich war. Die Darstellung zeigt den Mittelwert der
Prioritdtenangabe (Skala 1-10, n=9). Die (Gesprachs)-Anliegen der Campusschulen an die JLU verteil-

ten sich wie folgt:

Prioritéiten des Gesprdchsanliegen = “¥em=

Information zu aktuelle Vorhaben der JLU/G§
Einbringen der eigenen Pléne und Ideen fur KSoperationen der
Schule

Besprechung der schulischen Erwartungen an die Kooperation mit
der JLU/GOL

Bezug auf die CampusschulmaBnahme (Reflexion der Ziele des
Campusschulprojektes)

6
Erfragen von Ergebnissen/Ruckmeldungen beziglich der
Teilnahmen an vergangen For;chungsprojekten

Keine Prioritat
Essentielle Prioritat

Ruckblick und Evaluation von dbgeschlossene Kooperationen mit
der JLU/GOL

Verschiedenea anderer Aspekte

Quellenangabe
Agendasetting der Campusschulgespraches (2021/2022). Unveroffentlichte Befragung zu Prioritaten der Gesprachsanliegen
der Campusschulen mit der JLU/GOL.

ﬁ&li“ﬂ&“éb&d“\ﬁlﬂ\ﬂ ,Enger Kontakt und Vertrauen”

Im Diskurs der Hochschul-Schul-Forschung zu Kooperationen und Netzwerken sind haufig angefiihrte
Gelingensbedingungen von Kooperationsprojekten ,,enger Kontakt” und ,Vertrauen” zwischen den
Beteiligten. Die Herstellungsbedingungen und der Bedeutungsumfang von diesen Gelingensbedin-
gungen flr Kooperationen zwischen Schulen und Hochschulen sind jedoch kaum empirisch belegt.

Die folgenden Aspekte erscheinen auf Basis der einschlagigen Literatur zentral:

e Verstandnis flr einander und fur die Eigenlogik der jeweiligen Systeme
e Kontakt nicht als distinkt und einander ausschlieRend, sondern als sich wechselseitig durchdrin-
gend zu verstehen (DGfE 2019)



Schule trifft JLU -7

¢ enger Kontakt zur Schulpraxis ist grundlegend fiir eine gelingende Theorie-Praxis-Verknlpfung in
der Lehramtsausbildung (Korb, Nedel, Kipf 2019, S. 21)

¢ Partizipation an einer gemeinsamen Praxis (Straub/Dollereder 2019, S. 62)

e Vertrauen durch lber viele Jahre gewachsene Beziehungen zwischen Schule und Universitat
(Ehmke et al. 2022, S. 63)

In jeweils einem explorativen Interview mit einer Lehrkraft aus dem GieRener Umland (keiner Campus-
schule) und einer Person aus der staatlichen Bildungsadministration kdnnen Tendenzen fir relevante
schulische Merkmale einer Kooperation mit der JLU dargestellt werden (Explorative Interviews 2022).

HINDERNISSE

INTERVIEWAUSZUGE

»ich habe selber damals an dieser ,das éhm habe ich aber als unheimlich ,Wir haben immer mehr Aufgaben zu
fortbildung teilgenommen und schwierig erlebt [...], dass ich auf der bewadltigen, die Schiilerschaft wird
deswegen war so das meine erste homepage mir kein richtiges bild schwieriger und heterogener, die
anlaufstation dass ich gedacht habe  machen konnte was l&uft denn Unterstiitzung im Unterricht ist nicht
was bietet &hm uni fiir schulen eigentlich im augenblick* gegeben, da haben viele keine Zeit
eigentlich an. und Kraftmehr, sich.aufandere

= - = Kontakiweg undurchsichtig, nicht SacToT
= personliche Kontakte in JLU aktuell [. Kapazitat ]

notwendig = Form des Informationsflusses

GRUNDE FUR KOOPERATION

INTERVIEWAUSZUGE

,und das war tiberhaupt auch so einer ,Wie so oft, eine unreflektierte

der &hm griinde warum ich jetzt Zustimmung in einer Konferenz, da
wieder gesucht habe, da ich gedacht  bereits [...] Lehrkréfte ausgesucht
habe wie kénnen wir an schulen quasi  waren [...J"

von der uni unterstiitzung erfahren.”

= Entscheidung der
Leitungsebene

= Schulorganisatorische Zwange

= Vorerfahrung mit Angeboten
der JLU

Quellenangabe

Explorative Interviews (2022). Befragungstitel ,Schulische Wahrnehmung der JLU als Kooperationspartner — besonders Kom-
munikation(-struktur) und Erreichbarkeit" Durchgefiihrt im Rahmen der Campusschulmafnahme der GOL. Unveroffentlicht.

DGfE Sektion Schulpadagogik (2019). Call zu Schulpraxis — Entwickeln — Erforschen: Spannungsfelder und Synergien in der
entwicklungsorientierten Bildungsforschung!? Online-Konferenz am 02.07.2021. Abrufbar unter: https://www.dgfe.de/
fileadmin/OrdnerRedakteure/Sektionen/Sek05_SchPaed/SFD/2021_Tagung_Schule_entwickeln_erforschen.pdf

Ehmke, T., Fischer-Schéneborn, S., Reusser, K., LeiR, D., Schmidt, T. & Weinhold, S. (Hrsg.). (2022). Innovationen in
Theorie-Praxis-Netzwerken — Beitrage zur Weiterentwicklung der Lehrkraftebildung. Beltz Juventa.

Korb, C.; Nedel, B. & Kipf, S. (2019). Das Humboldt-Partnerschulkolleg: Wege in die Kooperation. In: Kleemann, K., Jennek,
J. & Vock, M. (Hrsg.). Kooperation von Universitat und Schule fordern.: Schulen starken, Lehrerbildung verbessern. Verlag
Barbara Budrich.

Straub, R. & Dollereder, L. (2019). Transdisziplindre Entwicklungsteams im ZZL-Netzwerk, Leuphana Universitat Lineburg.
In K. Kleemann, J. Jennek & M. Vock (Hrsg.), Kooperation von Universitat und Schule fordern.: Schulen starken, Lehrerbil-
dung verbessern. Verlag Barbara Budrich. https://doi.org/10.25656/01:20784

~——
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8 — Schule trifft JLU

Mssoz-1a10nen zur Kooperation mit der JLU

Die Assoziationen stammen aus unterschiedlichen Formaten als Teil von Gesprachseinstiegen in Cam-
pusschulgesprache oder Workshop-Check-ins. In Kopfstandmethoden wurden auch negative Assozia-
tionen zur der Kooperation mit der JLU erfragt.

Gemeinsame Schul-, Unterrichts- und Gegenseitge Abhangigkeit
Lehrerbildungs-Entwicklung durch vernetztes | \j tarschiedliche Anspriiche und
Arbeiten

Geschwindigkeiten

Schoéne neue Ideen fiir Schule Kommt nicht in der Praxis an

Personliche Anbindung an das Akademische /

% : Kein win-win
Wissenschaftliche

Ungleichgewicht von Kosten-Nutzen der

Méoglichkeiten (bekommen) Kooperation

Im Austausch sein
Win-Win

Uni als Lernort flr Schiler
Voneinander mitbekommen
Gut informiert

Kosten-Nutzen
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V—DM’“H’W&@& UV\A ~orte von Schule zur JLU

Lehkrafte, Schulleitungen und Mitarbeiter der ZSB und des ZfL der JLU haben in einem Workshop mit
dem Titel ,Schulkooperationen — Die JLU als Kooperationspartner reflektieren und gestalten” auf der
jahrlichen Veranstaltung Kooperationsgesprdche am 28.02.2023 die Kooperation mit der JLU in Bezug
auf die Kontaktwege und -orte zwischen JLU und Schulen in der Umgebung reflektiert. Als Kontaktwe-
ge/-orte wurden dabei jegliche (offline, online) Kontaktmoglichkeiten tber Personen, Veranstaltun-
gen und Projekte verstanden, um mit der JLU in Interaktion zu treten. Dabei wurden zu Verstetigende
bzw. Beizubehaltende (blau), zu Verbessernde (griin) und zu Innovierende (gelb-orange) Kontaktwege
und -orte identifiziert.

4 N

Dauer
haltiy
ket

~——

~—
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KDﬂ““HV& LﬂH’&V\ von Lehrkraften zum Kooperationsverhaltnis mit der JLU

Die generelle Wahrnehmung der JLU aus Sicht der schulischen Akteure wurde von diesen in kogni-
tiven Karten abgebildet. Die Erstellung der kognitiven Karten fand in einem Workshop mit dem Titel
»Schulkooperationen — Die JLU als Kooperationspartner reflektieren und gestalten” auf der jahrlichen
Veranstaltung Kooperationsgespréiche am 28.02.2023 statt.

Die Teilnehmer*innen wurden gebeten, ihre innere Landkarte vom Verhaltnis ihrer Schule zur JLU
darzustellen. Folgende Fragen standen zur Anregung wahrend der Erstellung der kognitiven Karte zur
Verflgung.

e Wer sind relevante Kooperationspartner fiir mich? Wie sind die zu mir angeordnet?

¢ Was sind die Kontaktwege/-orte zwischen mir und meinen Kooperationspartner*innen?

e Worum geht es mir und meiner Schule in der Kooperation?

e Welche Ziele verfolge ich und meine Schule mit der Kooperation?

e Was motiviert mich und meine Schule zur Kooperation?

e Wie arbeiten wir in der Kooperation zusammen? Was ist meine Idealvorstellung von der
gemeinsamen Arbeit?

e Wer hat welche Aufgaben und Kompetenzen?

Die folgenden kognitiven Karten zum Kooperationsverhaltnis der Schule zur JLU sind dabei mit Einver-

standnis zur Weiternutzung entstanden:

Univeesr s (Z Q

- DYN Ahscd (SLU{/TH"M/UMR)

g
—Gﬂoﬁ-f U N & BB S (CBTLICH @
— STAND |4 /Pgsm,wt—) l)a,ﬂ/ogu,w)
- WECKSE nox %odgun;- L] A

VIEL FALY I6s &d UL carod-
ScHAF

—
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JLU trifft Schule — 15

Lehrkraftebildung als 6+Yﬂ+&ﬂi€0h&6 HﬂV\dIUV\ﬂG(’&M von Hochschulen

Angesichts der groBtenteils nur wenig und unterschiedlich geregelten institutionellen Bedingungen
fiir die Umsetzung der Lehrkraftebildung auf Bundes- bzw. Landesebene tritt deutlich hervor, wie sehr
es bei einer erfolgreichen Gestaltung der Lehrkraftebildung respektive im Rahmen der damit verbun-
denen Aushandlungsprozesse — z. B. mit den Fakultdten und Hochschulleitungen — auf die koopera-
tiven oder individuellen Akteure vor Ort ankommt (Bohl/Beck, 2020). Folglich werden die gegenwar-
tigen Bedingungen der Lehrkraftebildung primér auf der Ebene der einzelnen Hochschulen definiert
und sehr unterschiedlich ausgestaltet (Monitor Lehrerbildung, 2016).

Die Verankerung der Lehrkraftebildung in den allgemeinen strategischen Uberlegungen der Hoch-
schule ist folglich in den folgenden beispielhaften Verantwortungsbereichen notwendig. Die folgen-
den Aufzdhlungen sind exemplarisch aus den Vortragen der QLB-Online-Veranstaltung , Lehrkrafte-
bildung gemeinsam gestalten.” im November 2020 entstanden.

Hochschulleitung:

e Kontinuierliche, langfristige, zentrale Ansprechpartner*innen und
Vernetzungsstrukturen mit Schulen

e Quereinstieg

o Leitbild fur die Lehrerbildung

¢ Forschungsorientiertes Profil der Zentren fir Lehrerbildung (Bsp. Zukunftszentrum
Lehrkraftebildung, Research Institute of Teacher Education)

¢ Profilierung durch neue Professuren

e Aufbau internationaler Austauschstrukturen

Forschung:
e Erhohung der Drittmittelquote (insbesondere DFG)
e Nachwuchsférderung

Studium und Lehre:

e Kompetenzorientierte Neuakkreditierung der lehramtsbezogenen Studiengédnge
¢ Innovieren der Lehr-Lernformate mit schulischen Akteuren

¢ Internationalisierung der Lehrerbildung

Transfer:
e Ressourcen fir Wissenschaftskommunikation in verschiedenen Formaten
(z. B. Lehr-Lern-Labore, Fortbildungsformate fiir Lehrkrafte)
e Verzahnung von Querschnittsthemen der Lehrerbildung mit Formaten des Wissenstransfers

Quellenangabe

Bohl, T./Beck, N. (2020). Aktuelle Entwicklungen in der institutionalisierten Lehrerinnen- und Lehrerbildung. In: Cramer, C./
Kénig, J./Rothland, M./Blémeke, S. (Hrsg.): Handbuch Lehrerinnen- und Lehrerbildung (280-289). Bad Heilbrunn/Stuttgart:
Klinkhardt/utb.

Gehrmann, A. (2018). Top-down versus Bottom-up? Die Qualitatsoffensive Lehrerbildung zwischen Pazifizierungsstrategie
und kohdrentem Programm. Journal fir Lehrerinnenbildung, 18(3), 9-22.

Monitor Lehrerbildung (2016). Form follows function?! Strukturen fiir eine professionelle Lehrerbildung. Eine Sonderpubli-
kation aus dem Projekt ,Monitor Lehrerbildung”. https://www.monitor-lehrerbildung.de/web/publikationen/index.html

QLB (2020). , Lehrkraftebildung gemeinsam gestalten" - Digitales Austauschformat (11/2020) am 3. und 4. November 2020.
Programmibersicht abrufbar unter: https://www.qualitaetsoffensive-lehrerbildung.de/lehrerbildung/de/programm/beglei-
tung/lehrkraeftebildung-gemeinsam-g-itales-austauschformat-11-2020/lehrkraeftebildung-gemeinsam-g-itales-austausch-
format-11-2020_node.html

~——
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16 — Kurzzusammenfassung

KUYW}IQ“W\W\&V\(’“GQW\% des Begleitheftes , Schulische Perspektive auf die JLU“

Das Begleitheft zum Galeriegang hat flr die JLU spezifische und allgemeine Gelingensbedingungen fiir
Kooperation aus Perspektive von schulischen Akteuren dargestellt. Unabhangig vom Kontaktweg und -ort
sehen Lehrkrafte und Schulleitungen eine deutliche Relevanz in bestimmten Kontaktanldssen mit der JLU:

e Aktiv seitens der JLU informiert werden Uber aktuelle Projekte und Moglichkeiten an der Uni

e Fortbildungen fiir Lehrkréafte, insbesondere innovative, unterrichtsnahe Angebote

¢ Angebote fiir Schiler*innen, die in Bezug auf Berufsorientierung (BO) informieren oder Unterricht
erweitern/erganzen/ersetzen, von JLU erstelltes oder evaluiertes Unterrichtsmaterial

e JLU als Treiber von Unterrichts- und Schulentwicklung durch Forschungsprojekte und/oder die

Evaluation von schulischen Projekten

Insgesamt werden die Kontaktanldsse zur JLU bei ,,Hands-on“-Angeboten, d. h. mit direktem innovati-
vem Nutzen fiir Schiler*innen oder zur direkten Verbesserung des schulischen Handelns, fiir Schulen
gesehen. In haufigen Nachfragen — wie ,Welche Moglichkeiten gibt es da fir uns?“, ,Macht die JLU
da was?“ und ,,Bieten Sie da was zu an?“ — scheint die vielfach belegte schulische Wahrnehmung von
Universitaten als , Dienstleister” durch.

In der Art und Weise des Kontakts beziehen sich viele der fur Lehrkradfte und Schulleitungen rele-
vanten Aspekte auf Dimensionen — die Usability (Erlebte Nutzungsqualitdt) und die Passung zum
schulischen Arbeits-/Zeitrhythmus. Bei letzterem wird sich insbesondere auf die angesetzten Zeiten
von Fortbildungen oder fortbildungsahnlichen Veranstaltungen bezogen, da eine Freistellung dafir
(besonders zurzeit) kaum maoglich ist. Teilnahmen sind deswegen nur Uber kurze Zeitspannen (max.
3 Stunden) und am Nachmittag bzw. auerhalb der Unterrichtszeit moglich. Die Kontinuitat der An-
gebote spielt fir Schulen eine groRe Rolle. Sie brauchen wiederkehrende, dauerhafte Angebote, um
diese in den Schuljahresverlauf fest einplanen zu kdnnen. Kurzfristige, einmalige, diskontinuierliche
Angebote im Projektcharakter sind nicht dauerhaft fir Schulen implementierbar und daher unattrak-
tiv. Die Nutzungsqualitat bezieht sich vor allem auf die Erreichbarkeit und die Kontaktmoglichkeiten
mit der JLU. Problematisch scheint insbesondere, dass der Aufbau der JLU in Bezug auf die Verortung
der unterschiedlichen Zustandigkeiten und Ansprechpartner*innen nicht transparent und einsehbar
ist. Hier werden folgende Kontaktmaoglichkeiten als niitzlich und wiinschenswert von schulischen Ak-
teuren angesehen:

e ,Kurze Wege*“, unblrokratisch, direkt Ansprechpartner*innen

¢ Geblindelte Ubersichtliche Darstellung von Angeboten auf der Website nach Adressaten sortiert /
Zentralisierung der Angebote fiir Schule auf einem Portal

e Personliche Besuche in der JLU und von der JLU in der Schule

¢ Online-Abfragetools (z. B. um Abfrage von aktuellen Forschungsprojekten und Expertisen der Ins-
tituten zu ermoglichen oder Passung von schulische Evaluationswiinsche mit JLU zu Gberprifen)

e Aktives Ansprechen der JLU von Schulen, ohne dass eine Eigeninitiative in der Suche von Informa-
tionen durch Lehkrafte und Schulleitung notig ist. Aktiv heiRt physisch oder virtuell spezifisches
Herantreten an Lehkrafte.

e Kurze Informationswege von JLU an Schule



Kurzzusammenfassung — 17

Schule als monolithisch adressierbar anzusehen, wird mehrfach in Frage gestellt. Es wird deutlich,
dass schulische Akteure sich in ihren Rahmenbedingungen von schulischer Arbeit von der JLU nicht
gesehen und verstanden fuhlen. Zwar wird die Schulleitung in der Schulentwicklungsforschungen als
Gate-Keeper beschrieben, jedoch stellen die Vorschldage und Darstellungen von Fachlehrkraften und
beauftragten Lehrkraften fiir eine verbesserte Kommunikation zwischen JLU und Schulen heraus, dass
Schulleitungen nicht immer die passenden Adressaten fir Anfragen sind. Es scheinen lber die Schul-
leitung hinaus folgende Personen und Bedingungen eine relevante Rolle zu spielen:

¢ Anfragen, die bereits schulisch verortete Aufgaben (z. B. Berufsorientierung, Praktika, Fortbil-
dungs-Beauftragte) betreffen, sollten direkt an die Lehrkrafte mit dieser Funktionsstelle gestellt
werden. Teilweise sind diese Teil der erweiterten Schulleitung.

¢ Einzelne Fachlehrkrafte erreichen Informationen aus der Universitat nicht, welche nur an die
Schulleitung versendet werden. Hier wird der Grund in einer E-Mail-Flut mit Angeboten gedu-
Rert, die auch nicht alle weitergeleitet werden kénnen. Die E-Mail-Flut komme auch durch viele
unabgestimmte Einzelanfragen aus der gleichen Institution zustande. Es werden andere Losungen
gewiinscht, zum Beispiel eine gebiindelte Ubersicht auf der Homepage der Uni mit einem zentra-
len E-Mailverteiler (auf den sich Lehkrafte auch selbst eintragen kénnen).

e Unverstandnis dafiir, dass das Kollegium mit seinen einzelnen Fachlehrkréften in Zustandigkeit fir
unterschiedliche Facher und unterschiedlichen Klassen als eine Einheit von aulRen angesehen wird.

e Gewdlinscht wird eine 1 — 1 Zustandigkeit, sodass eine Schule eine/einen festen Ansprechpart-
ner*in an der Universitat hat. Diese universitare Ansprechperson sollte dann gut vernetzt sein in

der JLU, um zu vermitteln.

Spannende und relevante Anschlussfragen fir die Nutzbarmachung der schulischen Perspektive auf
die JLU fir die Lehrkraftebildung als strategisches Handlungsfeld sind die folgenden Aspekte:

e Welche strukturellen Rahmenbedingungen von schulischer Praxis evozieren dieses Bild der JLU?

¢ Inwiefern unterscheidet sich das Selbstbild der JLU ,,als Kooperationspartner von Schule” von den
an sie herangetragenen Erwartungen, Vorstellungen und Wiinschen von Schulen?

e Welchen Erwartungen und Winschen von Schule konnte die JLU gerecht werden? Welchen nicht?

e Wie und wo kann die JLU durch Wissenschaftskommunikation und durch Lehrkraftebildung ihr
Selbstbild als Partner von Schulen kommunizieren?

Quellenangabe

Zusammenfassung (03/2023) der im Begleitheft dargestellten schulischen Pespektive auf die JLU. Diese basiert auf den dar-
gestellten Artefakten, Empirie sowie den Erfahrungen durch den Kontakt und die Arbeit mit Campusschulen der Mitarbeite-
rin Katharina Nesseler in der CampusschulmaBnahme der GOL.
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