
 
 
Die 1607 gegründete Justus-Liebig-Universität Gießen (JLU) ist eine traditionsreiche Forschungsuniversität. 
Inspiriert von der Neugier auf das Unbekannte ermöglichen wir rund 26.500 Studierenden und 5.700 
Beschäftigten, Wissenschaft für die Gesellschaft voranzutreiben. Gehen Sie zusammen mit uns neue Wege und 
schreiben Sie Erfolgsgeschichten – Ihre eigene und die der Universität. 
 
Unterstützen Sie uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit als 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d) 
für das Fachgebiet Islamische Theologie 

 
Die Stelle ist in dem drittmittelfinanzierten Projekt: „Mit dem Propheten Muhammad ins Gespräch kommen? 
Der Hadith Zwischen Lebensbedeutsamkeit und Diskrepanz in Geschichte, Theologie und Pädagogik““ befristet 
für die Dauer von drei Jahren an der Professur für Islamische Theologie und ihre Didaktik, Institut für Islamische 
Theologie am Fachbereich Geschichts- und Kulturwissenschaften zu besetzen. Bei Vorliegen der tariflichen 
Voraussetzungen erfolgt die Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-H.  
 
Eine Teilung der Stelle in zwei Halbtagsstellen ist grundsätzlich möglich. 
 
Die Stelle ist Teil des durch das BMBF geförderte Projekts „Mit dem Propheten Muhammad ins Gespräch 
kommen? Der Hadith Zwischen Lebensbedeutsamkeit und Diskrepanz in Geschichte, Theologie und Pädagogik“ 
(Projektleitung in Tübingen: Prof. Dr. Ruggero Vimercati Sanseverino, Kooperationen mit Prof. Dr. Yasar Sarikaya, 
Universität Gießen und Prof. Dr. Mohammad Gharaibeh, Humboldt-Universität zu Berlin), das an den Standorten 
Tübingen, Gießen und Berlin unter dem gemeinsamen Dach der Akademie für Islam in Wissenschaft und 
Gesellschaft (AIWG) durchgeführt wird. Die Forschungsgruppe erkundet den Umgang mit der Prophetischen 
Tradition auf historischer, systematischer und pädagogischer Ebene. Das Gießener Projekt untersucht die Rolle 
und Funktion des Hadith in islamischen Lehrplänen und Schulbüchern der ausgewählten Bundesländer.  
 
Ihre Aufgaben im Überblick 

• Selbständige Organisation und Durchführung des genannten Teilprojekts 
• Beteiligung an den Austauschformaten der Forschungsgruppe  
• Mitarbeit an Publikationen und weiteren Instrumenten der Wissensvermittlung 
• Mitwirkung an der Organisation und Abwicklung von Kolloquien, Workshops, Konferenzen  
• Publikation der Forschungsergebnisse in einschlägigen internationalen Pattformen 

 
Ihre Qualifikationen und Kompetenzen 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium sowie überdurchschnittlich abgeschlossene 
oder im Abschluss befindliche Promotion im Fach Islamische Religionspädagogik oder Islamische Theo-
logie oder in einem affinen Fach  

• Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch sowie gute Kenntnisse in Arabisch  
• Erfahrungen mit Forschungsprojekten bzw. mit empirischen Forschungsmethoden  
• Bereitschaft zu Dienstreisen  
• Organisations-, Koordinations-, Team- und Kooperationsfähigkeit 
• Projektorientierte Arbeitseinstellung, nachzuweisen durch Projekterfahrungen 
• Eigeninitiative, gute Selbstorganisation und die Fähigkeit, selbstständig zu arbeiten 

 
Unser Angebot an Sie 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit flexiblen Arbeitszeiten  
• Die kostenlose Nutzung des öffentlichen Personennahverkehrs (LandesTicket Hessen) 



• Mehr als 100 Seminare, Workshops und E-Learning-Angebote pro Jahr zur persönlichen Weiterbildung 
sowie vielfältige Gesundheits- und Sportangebote  

• Eine Vergütung nach TV-H, betriebliche Altersvorsorge, Kinderzulage sowie Sonderzahlungen  
• Die gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf (Zertifikat „audit familiengerechte hochschule“) 

 
Für weitere Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Yasar Sarikaya per E-Mail (Yasar.Sarikaya@islamtheologie.uni-
giessen.de) gerne zur Verfügung. 
 
Die JLU strebt einen höheren Anteil von Frauen im Wissenschaftsbereich an; deshalb bitten wir qualifizierte 
Wissenschaftlerinnen nachdrücklich, sich zu bewerben. Die JLU versteht sich als eine familiengerechte 
Hochschule. Bewerberinnen und Bewerber mit Kindern sind willkommen. Bewerbungen Schwerbehinderter 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Sie wollen mit uns neue Wege gehen?  
Bewerben Sie sich über unser Onlineformular bis zum 30.11.2023 unter Angabe der Referenznummer 679/04. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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