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Einstieg mit Erfolg: Ausgangslage

Beschleunigung Steigende
der Studieneingangsphase Studierendenzahlen

Einstieg
mit

Heterogene Bildungsbiografien



Einstieg mit Erfolg: Daten und Fakten
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Gezielte Beratung -
Individuelle Betreuung -
Einstieg Innovative Lehre”

\/ mit Erfolg

«

Bund-Lander-Programm fir
bessere
Studienbedingungen und

| mehr Qualitat in der Lehre
("Qualitatspakt Lehre")

| Férdervolumen: ca. 7,8 Millionen EUR
i Forderzeitraum: 01.04.2012 - 31.12.2016
Personal: 20 Vollzeitaquivalente
30 Kopfe
Ziel: Verbesserung der
Betreuung der
CEFORDERT VOM Studierenden und der
% Bundesministerium Lehrqualitat, insbesondere
\ fiir Bildung in der
und Forschung . .
- Studieneingangsphase
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Einstieg mit Erfolg: Einbindung an der JLU

Fachbereiche der JLU
FB 01 - Rechtswissenschaft FB 06 - Psychologie und Sportwissenschaften ~ FB 09 - Agrarwissenschaften, Okotrophologie
FB 02 - Wirtschaftswissenschaften FB 07 - Mathematik und Informatik, Physik, und Umweltmanagement
FB 03 - Sozial- und Kulturwissenschaften Geographie FB 10 - Veterindrmedizin
FB 04 - Geschichts- und Kulturwissenschaften  FB 08 - Biologie und Chemie FB 11 - Medizin
FB 05 - Sprache, Literatur, Kultur Zentrum fir Lehrerbildung

itatssicher,
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Servicestell der Lehre 94 Starken-/Schwéachen-
EIVICESIETE _ Analyse und Beratung

Lehrevaluation gonschuldidag,, 7

Differenziertes, gestuftes
Beratungsangebot
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Informationsportal mit
Méglichkeit des
Online-Self-Assessments/
Ask Justus

Optimierte Orientierung zur Studienwahl

Zentrale
Studienberatung/
Call Justus
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Handlungsfelder: Wege ebnen

Gezielte Beratung

Erleichterung des Studieneinstiegs im Ubergang von Schule
zur Hochschule

MaBnahmen:

VISIT Justus: Differenzierteres Informations- und Beratungs-
angebot

ASK Justus: Webbasiertes Informationsportal zu den Inhalten
und Studienvoraussetzungen der grundstandigen
Studiengange

READY for Justus?: Self-Assessment-Tool
als Hilfestellung fur Studienfachwahl




Handlungsfelder: Potenziale fordern

Individuelle Betreuung

Sicherung des Studienerfolgs bei Studierenden

—> Berucksichtigung der besonderen Bedarfe in der
Studieneingangsphase

—> Forderung der Vielfalt der Studierenden

MalBnahmen:

Study-Skills: Differenziertes Angebot an kompensatorischen
Kursen und Tutorien

Studiencoaching: Starken-Schwachen-Analyse mit Beratung

Diversity-Beauftragte:

- Multiplikatorenfunktion

—> Bedarfserhebungen zur differenzierten Ausgestaltung
von Lehr- und Informationsangeboten

- Kompetenzorientierte Lehre unter Berlicksichtigung von
Diversitatsaspekten

Zfb



Diversitat an der JLU

Der Begriff "Diversitat" bezeichnet die Vielfalt von Menschen in unserer Gesellschaft,
die sich anhand von unterschiedlichen Kategorien und unter Anwendung
verschiedener Methoden beschreiben lasst.”

Dimensionen von Diversitat:

- Alter - Bildungsbiografie

—> Soziale Herkunft —> sexuelle Orientierung

—> Kultureller Hintergrund > Geschlecht

- Religion, Weltanschauung - familiare Verpflichtungen

—> Sprache - Behinderung, chronische
Erkrankung

—> Berucksichtigung der unterschiedlichen Facherkulturen an der

Hochschule

Ziel der Diversity-Beauftragten an der JLU
« Erh6hung der Chancengerechtigkeit der Studierenden
« Schaffung einer Hochschulkultur, die fir alle passt
- Mit den Anforderungen akademischer Bildung und Forschung in Einklang

bringen = ZfbK






Career Centre Plus: Ausgangslage

Employability Heterogene
Bildungsbiografien

Ressourcenrestriktionen



Career Centre Plus

r /7 /A

F&

Fo
Pe

Zit

= ZfoK

Career Centre Plus

Das Career Centre Plus
steht allen Studierenden
und Alumni der JLU offen
und bietet Unterstiitzung
wahrend des gesamten
Prozesses von der
beruflichen Orientierung bis
zum Berufseinstieg

Semesterbudget:

Forderzeitraum:

Personal:

Angebotene
Veranstaltungen im SoSe
2013:

Veranstaltungen mit einem
internationalen Bezug:

5.000 Euro

01.04.2012 - 31.12.2016
0,5 Kopfe

55

10

Ziel:

Unterstltzung und
Beratung beim Ubergang
vom Studium in das
Berufsleben

7
“ Zfb
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Handlungsfelder: Vernetzung

GGS, ECM

FB 06 Psychologie und
Sportwissenschaft
Institut fiir Angewandte Theaterwissenschaft
Zentrum fiir Lehrerbildung

Institut fiir Anglistik

Vorstellungen
Danone

AA

GIZ
Commerzbank
Destatis

BND

ZDF

Career GFK
TNS Inf
Centre S Infratest

u.a.
Plus

Zentrale Studienberatung
Akademisches Auslandsamt

Arbeiterkind.de

Alumni-Vortriage
Workshops
Enterprise
MLP
Techniker Krankenkasse
Agentur fiir Barmer
Arbeit GieBen AOK
HAYS
= ZfbK



Handlungsfelder: Vernetzung

Wie nehmen Sie das
Career Centre wahr? >>

unkooperativ @ @ @ @ @ dienstleistungsorientiert

Workshopauslastung

Uberbucht

74%

A 155%

583 Workshopplatze

Angebots-
entwicklung

WiSe 2010/11 SoSe 2011 WiSe 11/12 SoSe 12 WiSe 12/13 SoSe 2013

.
Zentm frfremdpeachiche g
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Handlungsfelder: Potenziale fordern

~Diversity as value added”

« Fit fir Deutschland: Schriftliche Bewerbung

* Fit fir Deutschland: Im Vorstellungsgesprach:
"Schokoladenseite" zeigen!

» Fit fir Deutschland: Das kann ich! Starken erkennen und
in der Bewerbung vermarkten

* Toolbox Bewerben in Deutschland: Der rote Faden im
Lebenslauf

» Toolbox Bewerben in Deutschland: Punkten beim
Telefoninterview

* (Internationales) Bewerben: Was muss ich tun, beachten
und darf ich nicht vergessen?

» Get that Job! Bewerbungstraining in Englisch

 Ihr Arbeitsplatz: Die Welt - Der hohere Auswartige Dienst
als Berufsperspektive

» Gehaltsverhandlungen - Strategien fur Frauen

 IhrJob: Die Welt - Arbeiten bei den Vereinten Nationen



Mi., 16. Oktober

Als Geistes- und
Sozialwissenschaftler ins ZDF.
Berufseinstieg bei einem TV-

Sender

Laura Képpen — Referentin in der
Programmdiretion des ZDF

Mi., 30. Oktober

Berufsfeld
Entwicklungszusammenarbeit —
Akteure, Bedarfe und Chancen

Dr. Meik Nowak — Institut fiir
Entwicklungsforschung und -politik

Mi., 20. November
Sportberichterstattung im Radio
— Beruf, Berufung und alles
andere als ein Hobby

Sonja Pahl - Leiterin der FFH-Sportredaktion

o Mi., 04. Dezember
Arbeiten an der Schnittstelle —
Politische Bildung

Achim Gussgen-Ackva — Referatsleiter bei der

Hessischen Landeszentrale fiir politische Bildung
und Standiger Vertreter des Direktors

Handlungsfelder: Perspektiven aufzeigen

Mo., 21. Oktober

Besichtigung des
ZDF-Sendezentrums in Mainz

% Mi., 06. November

Das Arbeitsfeld Human
Resources. Uber Profilbildung
und Beharrlichkeit den Einstieg

schaffen

Britta HeB — Personalreferentin fiir
Auszubildende und dual Studierende
bei der Fresenius SE & Co. KGaA

Mi., 11. Dezember

Mehr als nur Mittelwerte. Sozial-
und Wirtschaftswissenschaftler
beim Statistischen Bundesamt

Claudia Finke — Referentin im
Statistischen Bundesamt

Mi., 23. Oktober
Arbeiten bei einer auslandischen
Handelskammer in Deutschland.

Mehr als nur
Sprachkompetenzen?!

Heike Schmidt - Italienische
Handelskammer Frankfurt

Mi., 13. November

Beschaftigungsmaoglichkeiten
und Arbeitsmarkt fiir
Erziehungswissenschaftler

Gunter Ratz — Hochschulteam der
Agentur fir Arbeit GieBen

Mi., 27. November

Entdecke Deine Mdglichkeiten
bei Danone!

gesuchte Fachrichtungen:

Sprachwissenschaft mit Wirtschaftswissenschaften

im Nebenfach, Wirtschaftswissenschaften,
Psychologie, Ernédhrungswissenschaften

Mi., 15. Januar

Der Bundesnachrichtendienst —
einzigartig, vielseitig, geheim

gesuchte Fachrichtungen:
Angewandte Sprachwissenschaft,
Jura, VWL, Mathematik, Physik
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Voraussetzungen fiir einen erfolgreichen Start ins Studium und
Berufsleben wird geschaffen durch:

Differenzierteres, gestuftes Beratungsangebot

Bereitstellung von differenzierten Angeboten an kompensatorischen
Kursen

Sensibilisierung hinsichtlich der individuellen Bedarfe der Studierenden

Motivierende Impulse fur die personliche und berufliche Entwicklung
aufzeigen

INSGESAMT: Foérderung individueller Studienbedarfe und -wege




