








Interne Zielvereinbarungen JLU 2022-2025

Fachbereich 04

(Stand: 09.04.2021)






1. Forschung


Zieldimensionen (Der FB definiert eine relevante Zahl an Zielen zu ausgewählten Zieldimensionen.)

a) Forschungsprofilbildung
z. B. aktive Beteiligung an Schwerpunkt- und Potentialbereichen, Erhöhung der Verbundfähigkeit und/oder Einwerbung von Verbundförderungen, Weiterentwicklung der Akzentbereiche des Fachbereichs, Identifikation und Förderung von Emerging Fields, Unterstützung innovativer Einzelforschungsprojekte, Steigerung des Anteils drittmittelaktiver Professuren, Steigerung der DFG-Einwerbungen

b) Nachwuchsförderung
z. B. aktive Beteiligung an einem Graduiertenzentrum, Steigerung der abgeschlossenen Promotionen und Habilitationen, Zusammenarbeit mit zentralen Unterstützungsstrukturen (insb. PCMO, Hochschuldidaktik), Implacement-Maßnahmen für Tenure Track-Professuren und Postdocs

c) Forschungsinfrastrukturen
z. B. Steigerung von Auslastungszahlen, Einführung kooperativer Nutzungsmodelle, Unterstützung von Core Facility-Strukturen


	Nr.
	Ziel
	Indikator
	Zielerreichungswert
	Zeitziel

	1.1
	Der Fachbereich entwickelt die Forschung im Bereich Sicherheitsforschung weiter.
	Fortführung eines Verbundprojekts in diesem Bereich
	Einwerbung des Folgeantrags SFB 138
	31.12.2021

	1.2
	Der Fachbereich entwickelt die Forschung im Akzentbereich Theologie(n), Diversität, Gesellschaft weiter.
	Ausbau der Voraussetzungen für erfolgreiche Verbundinitiativen
	Einwerbung von drei weiteren Einzelprojekten im Kontext des Akzentbereichs 
	31.12.2025

	
	
	
	Veröffentlichung von mind. zwei einschlägigen Publikationen (Sammelband, Tagungsband, o. ä.) zur Thematik des Akzentbereichs 
	

	
	
	
	Durchführung von mind. einer gemeinsamen Tagung
	

	1.3
	Der Fachbereich entwickelt die Forschung im Akzentbereich Visualitäten: Kontexte und Rahmungen weiter.
	Ausbau der Voraussetzungen für erfolgreiche Verbundinitiativen
	Einwerbung von drei weiteren Einzelprojekten im Kontext des Akzentbereichs 
	31.12.2025

	
	
	
	Veröffentlichung von mind. zwei einschlägigen Publikationen (Sammelband; Tagungsband, o. ä.) zur Thematik des Akzentbereichs 
	

	
	
	
	Durchführung von mind. einer gemeinsamen Tagung
	

	1.4 
	Der Fachbereich entwickelt die Forschung im Bereich „Formen des Guten Lebens“ weiter. 
	Beteiligung an der Erarbeitung eines Forschergruppenantrags (designierte Sprecherin: Prof. Dr. Cora Dietl, FB 05)
	Durchführung von mind. einer gemeinsamen Tagung 
Veröffentlichung einer gemeinsamen Publikation
	31.12.2021

	
	
	
	Vorantragsstellung bei der DFG
	

	1.5
	Der Fachbereich entwickelt die Forschung im Bereich „Konfliktgemeinschaften“ weiter.
	Beteiligung an der Erarbeitung eines SFB-Vorantrags (designierte Sprecherin: Prof. Dr. Monika Wingender)
	Vorantragsstellung bei der DFG
	31.12.2021

	1.6 
	Steigerung des Anteils drittmittelaktiver Professuren.
	Ausbau des Beratungs- und Vernetzungsangebots (dokumentierte individuelle Beratung) 
	Durchführung eines fachbereichsweiten Forschungsausbautreffens (bei Erfolg und Nachfrage einmal jährlich)
	31.12.2022

	
	
	
	Ausbau der Datenerfassung zur Antragsstellung am Fachbereich 
	31.12.2023

	
	
	
	Dokumentierte individuelle Beratung bislang drittmittelinaktiver Professuren
	31.12.2023






2. Lehre und Studium

Zieldimensionen (Der FB definiert eine relevante Zahl an Zielen zu ausgewählten Zieldimensionen.)

a) Studienangebot und Studienstrukturen
z. B. Weiterentwicklung des Studienangebots mit dem Ziel der Steigerung von Attraktivität und Studierbarkeit, Entwicklung digitaler Studienangebote, Stärkung forschungsorientierter Lehre, Erprobung von Initiativen im Studierendenmarketing

b) Qualitätssicherung
z. B. systematische Implementierung qualitätssichernder Maßnahmen auf Fachbereichsebene, Nutzung der hochschuldidaktischen Angebote durch Lehrende des FBs, insb. Professuren, kontinuierliches Monitoring der Studienerfolgsquote, Einwerbung und Nutzung von Drittmittelförderungen im Bereich Studium und Lehre

c) Lehrinfrastrukturen
z. B. Ausbau digitaler Lehrinfrastrukturen, Zusammenarbeit mit den interdisziplinären Zentren für Studium und Lehre, Optimierung der Prüfungsverwaltungsprozesse

	Nr. 
	Ziel
	Indikator
	Zielerreichungswert
	Zeitziel

	2.1
	Der FB konsolidiert die Auslastung aller ihm zugeordneten Lehreinheiten dauerhaft.
	Auslastung nach Kapazitätsrechnung

	65%
	2025

	2.2
	In allen Studiengängen, für die der FB federführend zuständig ist, wird die Studierendenzufriedenheit mind. auf dem aktuellen Stand gehalten.
	Zufriedenheit der jährlichen Studierendenbefragung
	Ausgangswert 2020 (78% BA; 71% MA) 
	2025

	2.3
	Der Fachbereich entwickelt sein Studienangebot weiter und erhöht die Attraktivität und Studierbarkeit.
	Abschluss entsprechender (Re-)Akkreditierungs- und Novellierungsprozesse
	Ausbau des BA-Fachangebots im Bereich der Islamischen Theologie (Kontextuelle Islamische Theologie) 
	31.12.2023

	
	
	
	Ausbau der Wahl- und Kombinationsmöglichkeiten für den Bereich Fachjournalistik Geschichte
	31.12.2023

	
	
	
	Abbau von Studienvoraussetzungsvorgaben (Sprachvoraussetzungen) durch Integration ins Studium 
	31.12.2023

	2.4
	Der Fachbereich erhöht die Studierbarkeit seines Studienangebots.
	Vermeidung von Überschneidungen in frequentierten Kombinationsangeboten des BA auf Ebene fachbereichsweiter Lehrplanung (in Anlehnung an das Modell Geschützter Zeiten)
	Geringstmögliche Überschneidungsfälle in den beliebten Fächerkombinationen
	31.12.2023

	2.5 
	Der Fachbereich profiliert sein Lehrangebot stärker adressatenbezogen. 
	Steigerung spezifischer Lehrangebote für bestimmte Studierendengruppen (insbesondere MA-Studierende, aber auch Lehramtsstudierende)
	Ausbau von für MA-Studierende vorgehaltene Lehrveranstaltungen 
	31.12.2025

	
	
	
	Regelmäßige Erhebung und Berücksichtigung von Studierendenwünschen bei den Lehrveranstaltungshinweisen 
	31.12.2025

	2.6
	Der Fachbereich baut den Anteil forschungsnaher Studieninhalte aus.
	Abschluss entsprechender (Re-)Akkreditierungs- und Novellierungsprozesseund Ausbau im Lehrveranstaltungsangebot
	Ausbau von Modulen mit forschungsnahen Modulinhalten
	31.12.2023

	2.7
	Der Fachbereich implementiert digitale Angebote zur Optimierung der Studieneinstiegsphase.
	Aufbau des digitalen Angebots und Abschluss des Novellierungsprozesses
	Implementierung eines digitalen Angebots zur Überprüfung und Verbesserung von Kompetenzen für die Studieneinstiegsphase (ggf. mit wissenschaftlicher Begleitung)
	31.12.2023


3. Transfer


Zieldimensionen (Der FB definiert eine relevante Zahl an Zielen zu ausgewählten Zieldimensionen.)

a) Kommunizieren und Beraten
z. B. Gestaltung eigener öffentlichkeitswirksamer Veranstaltungen und Formate, Beteiligung an etablierten Formaten der Gesamtuniversität, Engagement der Fachbereichsmitglieder in der Wissenschaftskommunikation (Medienpräsenz, Entwicklung innovativer medialer Formate etc.)

b) Anwenden und Verwerten
z. B. Förderung von wissenschaftlicher Anwendungsorientierung im Fachbereich (Patente, Ausgründungen, Auftragsforschung, klinische Studien etc.)

c) Transferinfrastrukturen
z. B. Etablierung und Ausbau von transferfördernden (Kooperations-)Strukturen, auch mit außeruniversitären Partnern (in Stadt, Region, national und international)


	Nr. 
	Ziel
	Indikator
	Zielerreichungswert
	Zeitziel

	
3.1

	Der Fachbereich initiiert einen hochschul- und öffentlichkeitswirksamen Diskurs über die „Zukunft der Geisteswissenschaften“.
	Ergreifen öffentlichkeitswirksamer Maßnahmen
	Durchführung einer Ringvorlesung 
	31.12.2023

	
	
	
	Erstellung und öffentlichkeitswirksame Publikation eines gemeinsamen Positionspapiers
	31.12.2023

	3.2
	Der Fachbereich stärkt die Wahrnehmung seiner Akzentbereiche.
	Sichtbarkeit in regionaler Berichterstattung und in wiss./gesellschaftlichen Verbänden

	Mind. drei Beiträge über Aktivitäten des Akzentbereichs in geeigneten Publikationsorganen (Uni Forum; Gießener Universitätsblätter; regionale Tageszeitungen) 
	31.12.2024

	
	
	
	Beteiligung und aktive Mitwirkung von mind. dreiMitgliedern in wissenschaftlichen/gesellschaftlichen Verbänden
	31.12.2025

	3,3
	Der Fachbereich baut die Digitalisierung etablierter Transferformate aus. 
	Digitalisierung von öffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen
	Digitale Aufzeichnung (Streaming; Podcasts; Videoaufzeichnung) von mind. 2 Veranstaltungen pro Jahr in etablierten, öffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen des Fachbereichs (Collegium Gissenum; Dies Academicus der Theologien; Lesungen der Klassischen Philologie) und ihre sichtbare Publikation und Bewerbung
	31.12.2025

	
	
	
	Mind. zwei digital unterstützte Ausstellungen in der Gießener Antikensammlung
	31.12.2023

	3.4
	Der Fachbereit weitet seine Zusammenarbeit mit den Schulen aus.
	Durchführung von Fortbildungsmaßnahmen und Austauschformaten 
	Durchführung von mind. fünf Lehrerfortbildungsmaßnahmen
	31.12.2024

	
	
	
	Durchführung von mind. drei Kooperationsveranstaltungen an Schulen
	





4. Strategische Querschnittsdimensionen


Zieldimensionen (Der FB definiert eine relevante Zahl an Zielen zu ausgewählten Zieldimensionen.)

a) Gleichstellung, Chancengleichheit, Diversität
z. B. Weiterführung und/oder Entwicklung neuer Instrumente zum Abbau struktureller Ungleichheiten und zur Förderung von Chancengleichheit, Berücksichtigung von gleichstellungsrelevanten Fragen in Forschung, Lehre und Transfer

b) Personalentwicklung
z. B. Förderung der Nutzung von Fort- und Weiterbildungsangeboten durch Mitglieder des Fachbereichs (auch außerfachliche Kompetenzen, insb. im Bereich Führung und Nachwuchsförderung)

c) Internationalisierung 
z. B. Stärkung des internationalen Netzwerks des Fachbereichs (auch mit Blick auf die strategischen Partnerregionen der JLU), Nutzung gesamtuniversitärer Kooperationsstrukturen (z. B. JLU Information Points), weitere Internationalisierung des Studienangebots

d) Digitalisierung 
z. B. Digitalisierung von Studienangeboten, Optimierung von Strukturen des Forschungsdatenmanagements, Entwicklung von oder Beteiligung an Digitalisierungsschwerpunkten in Forschung und Lehre

e) Nachhaltigkeit
z. B. Entwicklung von oder Beteiligung an Nachhaltigkeitsschwerpunkten in Forschung und Lehre, systematische Berücksichtigung von Nachhaltigkeitsfragen auf Ebene des Fachbereichs (z. B. durch Benennung dezentraler Nachhaltigkeitsbeauftragter)


	Nr. 
	Ziel
	Indikator
	Zielerreichungswert
	Zeitziel

	
4.1

	Der Fachbereich baut die Digitalisierung von Studien- und Lehrangeboten aus.
	Implementierung von digitalen Angeboten im Studien- und Lehrangebot
	Implementierung eines volldigitalisierten Moduls am Studienanfang des BA GuK zur Diagnostik und Vermittlung von Studienkompetenzen 
	31.12.2023

	
	
	
	Ausbau mit mind. drei zusätzlichen (teil-)digitalisierten Lehrangeboten pro Semester
	31.12.2025

	4.2
	Ausbau des Lehrangebots mit Genderschwerpunkten. 
	Zusätzliche Angebote im Bereich „Gender in der Lehre“
	Zwei zusätzliche Lehrangebote mit Genderschwerpunkten pro Semester (SS 21: 5)
	31.12.2025

	4.3
	Ausbau des Lehrangebots im Bereich (Virtual) International Programme. 
	Zusätzliche Lehrangebote im Bereich „(Virtual) International Programme”
	Zwei zusätzliche Lehrangebote pro Semester (SS2 1: 2)
	31.12.2025

	4.4
	Der Fachbereich baut seine Unterstützungsangebote für Promovierende weiter aus.
	Strukturierte Förderprogramme für Promovierende
	Vergabe von mind. fünf Promovierendenförderungen in Kooperation mit außeruniversitären Stiftungen (Friend-Stiftung; Rink-Stiftung)
	31.12.2025

	
	
	
	Abschluss eines Kooperationsabkommens mit einer theologischen Fakultät zur Erlangung eines Dr. theol./Dr. phil. 
	31.12.2024




5. Governance


Zieldimensionen (Der FB definiert eine relevante Zahl an Zielen zu ausgewählten Zieldimensionen.)

a) Steuerung, Qualitätsmanagement und Administration
z. B. Entwicklung von Strategien und Maßnahmen zur Optimierung des Fachbereichsmanagements (z. B. Stärkung der Wissenschaftsmanagementkompetenz in den Dekanaten), Optimierung operativer Prozesse in Berufungsverfahren (u.a. zeitliche Straffung des Auswahlprozesses)

b) Liegenschaften 
z. B. Weiterentwicklung von Raumnutzungskonzepten

c) Budget und Finanzen
z. B. Implementierung einer an der Systematik des indikatorgestützten Globalbudgets (IGB) orientierten Budgetbewirtschaftung auf Fachbereichsebene



	Nr. 
	Ziel
	Indikator
	Zielerreichungswert
	Zeitziel

	
5.1

	Optimierung der Verausgabung von Berufungsmitteln (Bewirtschaftungsgrundsätze; jährliches Controlling) 
	Restmittel auf Berufungsmittelprojektkonten
	Keine Restmittel auf Berufungsmittelprojektkonten zwei Jahre nach Ablauf der Berufungszusagen
	31.12.2025

	5.2
	Das Dekanat baut seine Kompetenzen im Fachbereichsmanagement aus.
	Weiterbildungsmaßnahmen im Bereich „Fachbereichsmanagement“
	Wahrnehmung von mind. zwei Weiterbildungsangeboten pro Jahr durch Mitglieder des Dekanats 
	31.12.2025

	5.3
	Optimierung der fachbereichsweiten Forschungsförderinstrumente
	Förderung von Maßnahmen, die Verbundbildung unterstützen (Finanzielle Unterstützung von Tagungsaktivitäten und gemeinsamen Publikationstätigkeiten zur Vorbereitung von Verbundaktivitäten)
	Anpassung der Vergaberichtlinien für den Förderfonds Forschung des FB04
	31.12.2022

	
	
	Teilanschubfinanzierung für Verbundvorhaben
	Ausschreibung von mind. einer Forschungsförderung pro Jahr
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