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Aufgrund von § 48 Abs.1 Nr.1 des Hessischen Hochschulgesetzes vom 14. Dezember 2009 hat das Direktorium
des Zentrums fur Lehrerbildung der Justus-Liebig-Universitat im Benehmen mit den betroffenen Fachbereichen
am 12.08.2021 die nachstehenden Anderungen beschlossen:

Art. 1
Anderung der Studien- und Priifungsordnungen fiir die Lehrimter

Die Studien- und Priifungsordnungen der Justus-Liebig-Universitat fiir die Studiengange

— ,Lehramt an Grundschulen” vom 23.08.2006, zuletzt gedndert durch Beschluss vom 13.02.2019,

— ,Lehramt an Grundschulen mit dem Unterrichtsfach Ethik“ vom 31.07.2017, zuletzt gedndert durch Beschluss
vom 13.02.2019,

— ,Lehramt an Grundschulen mit dem Unterrichtsfach Islamische Religion” vom 31.07.2017, zuletzt gedndert
durch Beschluss vom 13.02.2019,

— ,Lehramt an Haupt- und Realschulen“ vom 23.08.2006, zuletzt geandert durch Beschluss vom 13.02.2019,

— ,Lehramt an Gymnasien” vom 23.08.2006, zuletzt gedndert durch Beschluss vom 27.01.2021, und

— ,Lehramt an Férderschulen” vom 23.08.2006, zuletzt geandert durch Beschluss vom 12.09.2019

werden gleichermallen jeweils wie folgt gedndert:
1. Nach § 15 Abs. 2 werden die folgenden Absatze eingefiigt:

,(3) Der Prifungsausschuss legt die Prifungstermine fest oder beschliet, dass die Priifenden sie selbst fest-
legen. Fir Prifungen des Wintersemesters sind die Termine bis zum 15. November und fur Prifungen des
Sommersemesters bis zum 15. Mai dem Prifungsamt mitzuteilen, welches sie spadtestens einen Monat vor
der Prifung Gber das elektronische Prifungsverwaltungssystem bekannt gibt. Die Moglichkeit zur Bekannt-
gabe auf andere geeignete Weise bleibt unberiihrt.

(4) In Lehrveranstaltungen, die individuelle Priifungstermine erfordern, legen die Priifenden die Termine ab-
weichend von Abs. 3 selbst fest und geben sie den Studierenden auf geeignete Weise bekannt.

(5) Far Wiederholungsprifungen kénnen gesonderte Termine festgelegt werden. Der erste Wiederholungs-
versuch soll in zeitlich engem Zusammenhang mit dem Erstversuch stattfinden. Sieht die Anlage 2 der Studien-
und Prifungsordnung fiir Wiederholungspriifungen eine vom Erstversuch abweichende Prifungsform vor,
missen hierflir gesonderte Termine festgelegt werden.
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(6) Der Priifungsausschuss legt die Fristen fest, bis zu deren Ablauf eine Anmeldung zu den Prifungen moglich
ist, und gibt sie auf geeignete Weise bekannt.

(7) Bis zum dritten Tage vor einem Prifungs- oder Abgabetermin, der nicht nach § 24 Abs. 1 und § 18 Abs. 4
verbindlich ist, kdnnen Studierende sich ohne Angabe von Griinden abmelden. Danach kommt nur noch ein
Ricktritt nach § 18 in Betracht. Abweichend von Satz 1 kann der Priifungsausschuss fiir mehrere Priifungen
eine einheitliche Frist festlegen, bis zu deren Ablauf eine Abmeldung maoglich ist, und sie auf geeignete Weise
bekannt geben.

(8) Die Studierenden sind verpflichtet, sich selbstandig Gber die nach Abs.3 bis 8 festgelegten Termine und
Fristen zu informieren."

2. Nach § 15 wird folgender Paragraf eingefiigt:

»8 15a Priiferinnen und Priifer

(1) Priferinnen und Prifer missen mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige
Qualifikation selbst haben. Zu Priiferinnen oder Priifern kénnen Professorinnen und Professoren, selbstdandig
lehrende wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Lehrbeauftragte und Lehrkrafte fir be-
sondere Aufgaben bestellt werden. Wer Priiferin oder Prifer fir eine bestimmte Priifung ist, bleibt dies mit
seinem oder ihrem Einverstandnis auch nach dem Ausscheiden aus dem Dienste der Justus-Liebig-Universitat.
Die Dekanin oder der Dekan kann auch Personen nach Satz 1 und 2, die nicht im Dienste der Justus-Liebig-
Universitat stehen, sowie Personen mit Erfahrung in der beruflichen Praxis und Ausbildung mit ihrem Einver-
stédndnis zu Priferinnen oder Priifern bestellen.

(2) Die Dozentin oder der Dozent einer Lehrveranstaltung ist zugleich Priiferin oder Prifer der zugehorigen
Prifung. Kommen fiir eine Modulabschlusspriifung die Dozentinnen oder Dozenten mehrerer Lehrveranstal-
tungen in Betracht, entscheidet der Priifungsausschuss.

(3) Erfordert § 18 Abs. 3 Satz 1 des Hessischen Hochschulgesetzes die Mitwirkung einer oder eines zweiten
Prifenden, wahlt die oder der Priifende nach Abs. 2 Satz 1 aus dem Kreise der nach Abs. 1 Priifungsberech-
tigten eine weitere Person mit deren Einverstandnis aus. Kann kein Einvernehmen erzielt werden oder sind
unter mehreren nach Abs. 2 in Betracht kommenden Priifenden Erst- und Zweitgutachterinnen und -gutachter
zu bestimmen, entscheidet der Prifungsausschuss.

(4) Soweit nicht schon § 18 Abs. 3 Satz 1 des Hessischen Hochschulgesetzes die Mitwirkung einer oder eines
zweiten Prifenden erfordert, finden mindliche Priifungen in Gegenwart einer Beisitzerin oder eines Beisitzers
statt. Fur deren Wabhl gilt Abs. 3 entsprechend.

(5) Der Prufungsausschuss kann allgemein oder im Einzelfall von Abs. 2 bis 4 abweichende Regelungen tref-

“«

fen.
3. § 18 wird wie folgt neu gefasst:

»8 18 Riicktritt und Versdaumnis

(1) Eine Prufung ist nicht bestanden, wenn der Prifling zu einem verbindlichen Priifungstermin nicht er-
scheint, nur ein leeres Blatt abgibt, in einer mindlichen Prifung schweigt oder eine schriftliche Arbeit nicht
innerhalb der Bearbeitungszeit abgibt, ohne nach den folgenden Absatzen wirksam zuriickgetreten zu sein
(Versdaumnis).

(2) Der Rucktritt von einer Prifung ist nur aus triftigem Grunde maoglich, der durch geeignete Nachweise ge-
genliber dem Prifungsamt glaubhaft zu machen ist. Die Glaubhaftmachung soll unverziglich erfolgen; Unsi-
cherheiten infolge des Zeitablaufs gehen zu Lasten des Priiflings. Wird der Ricktritt auf Krankheit gestutzt, ist
diese durch ein arztliches Attest nachzuweisen; in Zweifelsfdllen kann ein amtsarztliches Attest verlangt wer-
den. Als triftiger Grund gilt auch die Krankheit eines vom Prifling Giberwiegend allein zu versorgenden Kindes
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im Alter von bis zu 14 Jahren bzw. einer vom Priifling iberwiegend allein zu versorgenden pflegebedirftigen
Person.

(3) Der Riicktritt von einer begonnenen Prifung kann nicht auf Griinde gestiitzt werden, die dem Prifling bei
Er6ffnung der Aufgabenstellung bekannt waren. Bemerkt der Prifling einen triftigen Grund erst nach Eroff-
nung der Aufgabenstellung, kann der Riicktritt noch bis zur Bekanntgabe des Priifungsergebnisses erklart wer-
den. Ausnahmsweise kann er noch spater erklart werden, wenn der Priifling vor der Bekanntgabe auRer-
stande war, den triftigen Grund zu erkennen oder den Rucktritt zu erklaren.

(4) Der Riicktritt kann gegeniber der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses, gegentiber dem Prii-
fungsamt oder gegeniiber den Priifenden oder dem Aufsichtspersonal in der Priifung erkldrt werden. Uber
die Anerkennung des Riicktritts sowie ggf. iber das Verlangen nach einem amtsarztlichen Attest entscheidet
die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. AuBer in den Fillen des Abs. 3 kann er oder sie die Ent-
scheidung dem Priifungsamt Ubertragen. Wurde der Riicktritt anerkannt, wird der Priifungsversuch annulliert
und die Priifung zum nachstmdglichen Termin wiederholt. Zu diesem gilt der Priifling als angemeldet.

(5) Ist der Prufling Gber das Vorliegen eines triftigen Grundes im Zweifel, kann er unter Vorbehalt den Riicktritt
erklaren und an der Prifung teilnehmen. Die Prifung ist dann nur zu bewerten, falls der Ricktritt nicht aner-
kannt wird.”

4. § 23 wird wie folgt neu gefasst:

,»8 23 Tauschungsversuch und Ordnungsversto

(1) Eine Prifung oder Priifungsvorleistung ist nicht bestanden, wenn der Priifling Uber seine Leistung vorsatz-
lich getduscht oder zu tduschen versucht hat. Eine Tauschungshandlung liegt insbesondere vor, wenn unzu-
lassige Hilfsmittel verwendet oder mitgefiihrt werden oder wenn fremde Leistung als eigene ausgegeben
wird. Eine Tauschungshandlung liegt auch vor, wenn der Text einer schriftlichen Arbeit, bemessen nach Wor-
tern, zu mehr als 15 Prozent aus Teilen friiherer Arbeiten desselben Priiflings besteht, ohne dass dies kenntlich
gemacht wurde.

(2) Begeht ein Prufling einen weiteren Tauschungsversuch, nachdem ihm das Nichtbestehen einer Prifung
wegen eines fritheren Tauschungsversuchs bekannt gegeben wurde, sind beide betroffenen Priifungen end-
gliltig nicht bestanden, und es kénnen im Lehramtsstudium keine weiteren Prifungen mehr abgelegt werden.

(3) Wer den Ablauf einer Lehrveranstaltung oder Prifung wiederholt oder erheblich stért, kann durch die
Lehrenden, Priifenden oder Aufsichtsfiihrenden von der weiteren Teilnahme am betroffenen Termin ausge-
schlossen und des Raumes verwiesen werden.”

5. § 29 wird wie folgt neu gefasst:

»8§ 29 Inkrafttreten

Diese Ordnung in der Fassung des Beschlusses zur Anpassung der Lehramtsordnungen an die Allgemeinen
Bestimmungen der Justus-Liebig-Universitat GieRen vom 22.02.2019 gilt ab Wintersemester 2021/22. Bis da-
hin gelten die bisherigen Bestimmungen fort.”

Art. 2
Inkrafttreten

Dieser Beschluss tritt am Tage nach seiner Verkiindung in Kraft. Der neue Wortlaut der gednderten Ordnung wird
in den Mitteilungen der Universitdt GieRen bekannt gemacht.

GielRen, den 14.09.2021
Prof. Dr. Joybrato Mukherjee
Prasident der Justus-Liebig-Universitat GielRen
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