hkp ///group

Auf unserer Agenda fur 2021

Erhebung, Analyse und Interpretation der aktuellen
Vergutungspraxis der fuhrenden Unternehmen Europas

Wann packst Du mit an?

Dein Start bei der hkp/// group ist der Einstieg in die wachstumsstérkste Beratung an der Schnittstelle von Strategie, HR und Finance.
Im Rahmen wegweisender Projekte stehst Du den Entscheidern der deutschen und internationalen Wirtschaft dabei zur Seite,
ihre Business-Agenda umzusetzen. Fur Dich ist das die Chance, im Team mit den fihrenden Experten die Arbeitswelt von morgen zu
gestalten und dabei Deinem Karriereziel zu folgen.

Wir suchen zahlenaffine Master-Absolventen (m/w/d) flr unser Team in Frankfurt am Main

Analyst (m/w/d) im HR Management Consulting
Data & Analytics mit Fokus Vergutungsdaten

Was wir gemeinsam leisten

Die Management-Agenda lebendig werden lassen.

Wie sind die Vergutungssysteme und -hdéhen unserer Kunden im
relevanten Vergleichsmarkt positioniert? Und wie ist die Positionie-
rung in Bezug auf die VergUtungsstrategie zu beurteilen? Wie sind
aktienbasierte VergUtung oder Altersversorgungszusagen in ihrer
Werthaltigkeit zu bewerten?

In der Antwort darauf analysierst Du an der Seite flihrender Exper-
ten im Rahmen von Teilnehmerstudien und Projekten die Vergu-
tungspraktiken und -systeme bdrsennotierter Unternehmen wie
internationaler Mittelstéandler. Tiefgehendes Verstandnis der aktuel-
len Marktpraxis und fundiertes Methodenwissen sind Grundlage fur
Deine Empfehlungen an die relevanten Entscheider im Compensa-
tion Management, bei denen Du regulatorische Vorgaben genauso
im Blick hast wie die individuelle Situation des Unternehmens.

Was Du einbringst

Die Leidenschaft, aus fundierten Analysen Erfolgsstories
fiir unsere Kunden zu formen.

Unsere Kunden erwarten von uns Spitzenleistung. Deshalb passt
Du zu uns, wenn Dich Herausforderungen in den Bereichen HR, Fi-
nance, Controlling und Corporate Governance reizen und Du keine
Ruhe l&sst, bis eine Uberzeugende Losung gefunden ist.

Dazu bringst Du SpafB an Data & Analytics sowie Durchhaltevermo-
gen, Neugier auf immer neue Themen und konstruktiven Teamgeist
mit. Dein Potenzial belegst Du mit einem passenden Master-Ab-
schluss. Zudem solltest Du Deinen eigenen Kopf haben: Als Trend-
setter und Thinktank brauchen wir stets frische Impulse.

Was Du von uns erwarten darfst

Die Ausbildung zum erstklassigen Experten und Berater.

Damit Du schnell zu unserem gemeinsamen Erfolg beitragen kannst,
fordern wir Dich nach besten Kréften — zundchst mit einem umfas-
senden Onboarding-Programm und im Anschluss in einem dreijahri-
gen Entwicklungs- und Karriereplan mit vielfaltigen Lernerfahrungen
in Fach-, Methodik- und Flhrungsthemen.

Von Anfang an arbeitest Du mit erstklassigen Kollegen an wegwei-
senden Projekten. Du engagierst Dich nah an Entscheidern flhrender
Unternehmen und gewinnst einmalige Einblicke in das Wirtschaftsle-
ben. Modernstes Equipment und ein inspirierendes Arbeitsumfeld im

Herzen Frankfurts lassen Dich produktiv und kreativ sein.

Lust auf hkp?

Dann stell Dich unserem innovativen Recruiting-Prozess:
www.hkp.com/karriere. Wir freuen uns, wenn Du bei uns an-

packst! Weitere Fragen beantwortet gerne Deine Ansprechpartnerin
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Agnieszka Pust

Recruiting Manager
Friedrich-Ebert-Anlage 35-37
60327 Frankfurt am MainTel:
+49 69 175 363 388

performance passion partnership




