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Flr die Forderung eines externen Projekts nach Anhang 2 des Haushalts (hier:
2022) der verfassten Studierendenschaft der Justus-Liebig-Universitdt GieRen.
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BESCHREIBUNG DES PROIJEKTES

Bei Sales Point Giel3en handelt es sich um Deutschlands ersten studentischen Vertriebsverein;
ahnlich wie MTP, Arbeitskreis Borse, Consulting Network etc. sind wir VON Studierenden FUR
Studierende, eine reine non-profit Organisation, die zum Wohle der Studierenden dient.

Gegrundet wurden wir im August 2021; unsere Griindungs- und Vorstandsmitglieder setzen sich
zusammen aus zwei Studierenden der JLU (FB02) und einer JLU-Alumni. Wir sind allesamt
ehrenamtlich im Verein tatig und verfolgen kein kommerzielles Interesse, sondern setzen unsere
dinnen Mittel, unser Herzblut und Zeit zum Wohle und der Weiterbildung der Studierenden ein.

Die Idee hinter der Initiative kam dem Vorsitzenden, Anwar Semaan als dieser Anfang 2021 in
einem Austausch mit Prof. Alexander Haas (FB02) verwundert feststellte, dass es in Deutschland
keinen Vertriebsverein gibt, welcher Studierende auf lhre zukinftigen Karrieren im Bereich rund um
Sales ausbildet, zumal das Bild eines Vertrieblers in Deutschland leider negativ behaftet zu sein
scheint. Dies wollte er &ndern; Vertrieb ist ndmlich allgegenwaértig und ldsungsorientiert. So
entstand die Vision hinter Sales Point, die nun seit einem Semester erfolgreicher und seither stolzer
Teil der Vereinskultur an der JLU (FB02, Wirtschaftswissenschaften) ist.

Wir haben es uns explizit zur Aufgabe gemacht, vertriebs-interessierten Studierenden jeglicher
Fachbereiche die Moglichkeit zu geben, umfangreiche Einblicke in die praktische Vertriebswelt zu
erhalten und auch Kontakte zu Top-Unternehmen zu knipfen, da letztere handeringend nach
gut-ausgebildeten Vertriebsjunioren suchen.

Durch die enge (fachliche) Zusammenarbeit mit der Professur fir Marketing und
Verkaufsmanagement an der Justus-Liebig-Universitat Giel3en kdénnen die Mitglieder*Innen durch
praxisnahen Workshops mit erfahrenen Vertriebstalenten und Experten aus Unternehmen, internen
Pitch- oder Sales-Competitions, spannenden Gastvortragen sowie Networking Events ihre
Kenntnisse scharfen und erweitern! Wir handeln allesamt ehrenamtlich und haben nun schon ein
Semester lang (WS21/22) unseren Mitglieder*innen spannendes Programm und fachliche
Weiterbildung bieten kdnnen.

Da der Vorstand allerdings nebst Vollzeitstudium nur ehrenamtlich tatig ist, und auch die 10€
Mitgliedsbeitrag (p.a) der Studis nur symbolischer Natur sind, bedarf es nun wirklich finanzielle
Unterstitzung, damit wir unsere Arbeit in den kommenden Semestern weiter durchfiihren kénnen
und dieser Verein tberleben kann. Sales Point Giel3en mdchte ein wertvoller Baustein fur die
berufliche aber auch persénliche Zukunft von allen interessierten Studierenden sein und bleiben!
Nur mit Herzblut, Flei und ehrenamtlichen Engagement geht dies leider nur bedingt. Unsere
derzeit 11 Mitglieder sind allesamt begeistert von unserem Verein und der Vision dahinter. Mit einer
entsprechenden Forderung kdnnte der Verein nachhaltig bestehen bleiben und auch zukinftigen
Studi-Generationen ein einmaliges Gemeinschaftsgefuhl und fachliche Weiterbildung bieten.

Mit den Fordermitteln wirden wir gern die Qualitat unserer Trainings verbessern, sodass es dann
nicht nur interne Workshops sind, die vom Vorstand tagelang aufbereitet und gehalten werden,
sondern auch hochwertige, externe Expertise und Inhalte an unsere Mitglieder*innen vermitteln
werden kénnen. Da wir auch keine physischen Raumlichkeiten haben, ware es auch schén ab und
zu einen physischen Tagungsort mieten zu kénnen oder gar eine "richtige" Website-Domain zu
unterhalten u.v.m... allesamt also auch Aspekte, die zum bisherigen Stand aufgrund von fehlenden
Mitteln nicht realisiert werden kénnen Die angefragten 1.500€ wéren ein guter Beginn fir eine
erfolgreiche und nachhaltige Zukunft des Sales Point Giel3en, wobei wir auch fur jegliche
abweichende/niedrigere, finanzielle Unterstlitzung auf3erst dankbar wéren!
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	B E SC H R E IB U N G D E S P R O J EK T ESRow1: Bei Sales Point Gießen handelt es sich um Deutschlands ersten studentischen Vertriebsverein; ähnlich wie MTP, Arbeitskreis Börse, Consulting Network etc. sind wir VON Studierenden FÜR Studierende, eine reine non-profit Organisation, die zum Wohle der Studierenden dient. 

Gegründet wurden wir im August 2021; unsere Gründungs- und Vorstandsmitglieder setzen sich zusammen aus zwei Studierenden der JLU (FB02) und einer JLU-Alumni. Wir sind allesamt ehrenamtlich im Verein tätig und verfolgen kein kommerzielles Interesse, sondern setzen unsere dünnen Mittel, unser Herzblut und Zeit zum Wohle und der Weiterbildung der Studierenden ein.

Die Idee hinter der Initiative kam dem Vorsitzenden, Anwar Semaan als dieser Anfang 2021 in einem Austausch mit Prof. Alexander Haas (FB02) verwundert feststellte, dass es in Deutschland keinen Vertriebsverein gibt, welcher Studierende auf Ihre zukünftigen Karrieren im Bereich rund um Sales ausbildet, zumal das Bild eines Vertrieblers in Deutschland leider negativ behaftet zu sein scheint. Dies wollte er ändern; Vertrieb ist nämlich allgegenwärtig und lösungsorientiert. So entstand die Vision hinter Sales Point, die nun seit einem Semester erfolgreicher und seither stolzer Teil der Vereinskultur an der JLU (FB02, Wirtschaftswissenschaften) ist.

Wir haben es uns explizit zur Aufgabe gemacht, vertriebs-interessierten Studierenden jeglicher Fachbereiche die Möglichkeit zu geben, umfangreiche Einblicke in die praktische Vertriebswelt zu erhalten und auch Kontakte zu Top-Unternehmen zu knüpfen, da letztere händeringend nach gut-ausgebildeten Vertriebsjunioren suchen.

Durch die enge (fachliche) Zusammenarbeit mit der Professur für Marketing und Verkaufsmanagement an der Justus-Liebig-Universität Gießen können die Mitglieder*Innen durch praxisnahen Workshops mit erfahrenen Vertriebstalenten und Experten aus Unternehmen, internen Pitch- oder Sales-Competitions, spannenden Gastvorträgen sowie Networking Events ihre Kenntnisse schärfen und erweitern! Wir handeln allesamt ehrenamtlich und haben nun schon ein Semester lang (WS21/22) unseren Mitglieder*innen spannendes Programm und fachliche Weiterbildung bieten können. 

Da der Vorstand allerdings nebst Vollzeitstudium nur ehrenamtlich tätig ist, und auch die 10€ Mitgliedsbeitrag (p.a) der Studis nur symbolischer Natur sind, bedarf es nun wirklich finanzielle Unterstützung, damit wir unsere Arbeit in den kommenden Semestern weiter durchführen können und dieser Verein überleben kann. Sales Point Gießen möchte ein wertvoller Baustein für die berufliche aber auch persönliche Zukunft von allen interessierten Studierenden sein und bleiben! Nur mit Herzblut, Fleiß und ehrenamtlichen Engagement geht dies leider nur bedingt. Unsere derzeit 11 Mitglieder sind allesamt begeistert von unserem Verein und der Vision dahinter. Mit einer entsprechenden Förderung könnte der Verein nachhaltig bestehen bleiben und auch zukünftigen Studi-Generationen ein einmaliges Gemeinschaftsgefühl und fachliche Weiterbildung bieten. 

Mit den Fördermitteln würden wir gern die Qualität unserer Trainings verbessern, sodass es dann nicht nur interne Workshops sind, die vom Vorstand tagelang aufbereitet und gehalten werden, sondern auch hochwertige, externe Expertise und Inhalte an unsere Mitglieder*innen vermitteln werden können. Da wir auch keine physischen Räumlichkeiten haben, wäre es auch schön ab und zu einen physischen Tagungsort mieten zu können oder gar eine "richtige" Website-Domain zu unterhalten u.v.m... allesamt also auch Aspekte, die zum bisherigen Stand aufgrund von fehlenden Mitteln nicht realisiert werden können Die angefragten 1.500€ wären ein guter Beginn für eine erfolgreiche und nachhaltige Zukunft des Sales Point Gießen, wobei wir auch für jegliche abweichende/niedrigere, finanzielle Unterstützung äußerst dankbar wären!  


