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Eine kostenlose Stellenanzeige auf LinkedIn posten  

Auf LinkedIn kann jeder Benutzer eine kostenlose Stellenanzeige pro Woche im Namen der JLU 
veröffentlichen, um die Reichweite und Bewerberanzahl der eigenen Stellenanzeigen zu erhöhen.  

Nach 14 Tagen oder, wenn Ihre Stellenanzeige eine bestimmte Anzahl von Bewerbungen 
erhalten hat, wird diese automatisch pausiert und aus den Suchergebnissen entfernt. 2 Wochen 
nach der ersten Veröffentlichung können Sie dieselbe Stelle bei Bedarf erneut 
veröffentlichen. 

 

Wichtige Hinweise: 

Auf LinkedIn können Stellenanzeigen auch kostenpflichtig beworben werden. Hiervon raten wir 
Ihnen aufgrund der hohen Tagesbudgets (mind. 100€) dringend ab. Bitte geben Sie keine 
Kontodaten für die Veröffentlichung an und nutzen Sie nicht die kostenlose Probeversion, da nach 
Ablauf der Probeversion Kosten in Höhe von 90€/Tag fällig werden.   

 

So veröffentlichen Sie eine Stellenanzeige auf LinkedIn: 

1. Melden Sie sich in LinkedIn mit Ihrem Profil an und klicken Sie auf Ihrer LinkedIn 

Startseite auf das Symbol  für „Jobs“. 

2. Klicken Sie nun auf den Button  „Kostenlose Stellenanzeige schalten“. 

3. Stellenanzeige erstellen: Fügen Sie den Titel ein und klicken Sie auf „Selbst schreiben“.  
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4. Füllen Sie nun die Seite „Jobbeschreibung“ aus.  

o Geben Sie das Arbeitsmodell, den Arbeitsort und die Beschäftigungsart an.  
o Fügen Sie dann den Ausschreibungstext ein und klicken Sie auf „Weiter“. 

 

 

5. Füllen Sie auf der Seite „Jobeinstellungen bestätigen“ die folgenden Felder aus: 

o Bewerbungen erhalten: Wählen Sie „Über eine externe Website“ aus 

o Website-Adresse: Hinterlegen Sie folgenden Link für das Bewerberformular 
https://www.uni-giessen.de/de/ueber-uns/karriere/bewerbung 

o Durch Hinzufügen des #Hiring-Fotorahmens können Sie Ihrem Netzwerk 
mitteilen, dass Sie auf Personalsuche sind. 

o Klicken Sie anschließend auf „Weiter“. 
 

 

https://www.uni-giessen.de/de/ueber-uns/karriere/bewerbung
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6. Auf der Seite „Anzeige sponsern“ können Sie ein Tages- oder Gesamtbudget für die 
Stellenanzeige festlegen oder sich dafür entscheiden, kostenlos zu posten.  

Für eine kostenlose Veröffentlichung klicken Sie auf „Später“. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Infos finden Sie hier: Eine kostenlose Stellenanzeige auf LinkedIn posten | LinkedIn Hilfe 

https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/a517777

