- Dein Traumberuf: Arztin / Arzt

e Du hast ein Abitur mit einer Durchschnittsnote bis 2,3

e Du bist examinierte Krankenschwester oder Krankenpfleger oder
hast eine drei-jahrige Ausbildung in einem medizinischen
Pflegeberuf erfolgreich absolviert und warst danach bereits
mindestens ein Jahr berufstatig.

Dann bewirb Dich um einen Medizin-Studienplatz an der Justus-Liebig-Universitat GieBen und
nimm am Forderprogramm des Universitatsklinikums teil!

Die neue Auswabhlsatzung fiir den Studiengang Medizin der Justus-Liebig-Universitdt GieRRen
beglinstigt im Auswahlverfahren der Hochschulen und in der zusatzlichen Eignungsquote (ZEQ)
examinierte Angehorige medizinischer Pflegeberufe mit Berufserfahrung. Durch die Bonuspunkte
haben diese Bewerber*innen bei einer Abiturnote bis ca. 2,3 gute Zulassungschancen zum
Medizinstudium in GieRen.

Die Erfahrung zeigt, dass die Erfolgsaussichten fiir die Prifungen insbesondere in den
naturwissenschaftlichen Grundlagenfachern des Medizinstudiums und das Bestehen des Physikums
(M1-Examen) sehr eng mit der Abiturnote korrelieren.

Das Universitatsklinikum GieBen bietet deshalb im Rahmen eines Férderprogramms fir Studierende
der Medizin mit einem Abschluss als examinierte Pflegekraft einen Arbeitsvertrag im Umfang einer
Drittelstelle. Hierdurch wird die Finanzierung des Lebensunterhalts wahrend des Studiums
sichergestellt. Zusatzlich finanziert das Universitatsklinikum GieRen fiir seine Mitarbeiter*innen
wahrend des Studiums spezielle Schulungen im Bereich der naturwissenschaftlichen
Grundlagenfacher des Studiengangs Medizin und organisiert Intensivkurse zur systematischen
Prifungsvorbereitung.

o Bewerbungsfrist: 15. Januar 2020

o Kontakt per Mail: Prof. Dr. Dieter Koérholz: Dieter.Koerholz@paediat.med.uni-giessen.de

o Das Informations- und Bewerbungsportal: Die Informationen zu den Kriterien im
Auswahlverfahren der Hochschulen (AdH) und in der zusatzlichen Eignungsquote (ZEQ) sind auf
folgender Seite zu finden
https://hochschulstart.de/startseite/startseite/unterstuetzung/downloads




