Synopse

Dritter Beschluss des Fachbereichs 02 — Wirtschaftswissenschaften — vom 12.November 2014
zur Anderung der Speziellen Ordnung der Master of Science Studienginge in Betriebs- und
Volkswirtschaftslehre des Fachbereichs 02 — Wirtschaftswissenschaften

vom 20. Juni 2012
- zuletzt gedindert durch den 2. Anderungsbeschluss vom 13.02.2013 -

I In der Anlage 2 (Modulbeschreibungen) werden folgende Module hinzugefiigt:

02-BWL:MSc-B8-4

Organization Theory & Design 1.-3. Semester 6 CP

FB/Fach/Institut

Fachbereich 02/Professur BWL VIl

Studiengang/Semester

Studiengang BWL / VWL (MSc BWL/VWL/Okonomie)

Modulverantwortliche/r

Inhaber der Professur BWL VIII

Empfohlene
Voraussetzungen fiir die

Besuch folgender Bachelor-Module (bzw. dquivalenter Veranstaltungen):

® Personalmanagement (02-BWL:BSc-B8-1)

Teilnahme

* Leadership (02-BWL:BSc-B8-3)
* Managementmethoden und —techniken (02-BWL:BSc-B2-1)

Kompetenzziele

Kenntnis und Verstandnis theoretischer und anwendungsbezogener Fragestellungen im
Fach Organisationstheorie & Organisationsdesign, aus dem u.a. folgende Kompetenzen in
den Dimensionen ,Funktionen” und ,Leadership” resultieren (Konkretisierung jeweils zu
Lehrveranstaltungsbeginn):

* Bewertung, Interpretation und Anwendung von fortgeschrittenen wissenschaftlichen
Erkenntnissen auch in Bezug auf neue bzw. unvertraute Situationen bzw. in einem
multidisziplindren Zusammenhang

® Fahigkeit zur Integration mit dem Wissen aus anderen Modulen des Studiengangs auch
vor dem Hintergrund gesellschaftlicher und ethischer Erkenntnisse

¢ Selbststandige Gestaltung fortgeschrittener weiterfiihrender Lernprozesse

e Eigenstédndige Durchfiihrung von theoretischen oder anwendungsorientierten Projekten
innerhalb dieses Fachs

¢ Vermittlung von Fachwissen sowie fortgeschrittener Austausch auf dem aktuellen Stand
der wissenschaftlichen Forschung mit Fachvertretern und Laien liber Problemfelder und
Losungen des behandelten Fachgebiets

Modulinhalte

Die Modulinhalte werden in der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung
(Organization Theory & Design) vermittelt. Sie umfassen z.B. Aspekte aus folgenden
Gebieten von Organisationstheorie & Organisationsdesign:

eGrundlegende und moderne Organisationstheorien

*Moglichkeiten der Organisationsgestaltung

eArbeitsorganisation und —gestaltung

sEmpirische Erkenntnisse der Organisationsforschung

Detaillierte Informationen lber die Konkretisierung der Modulinhalte entnehmen Sie

bitte den Aushdngen der zugeordneten Lehrveranstaltungen.

Lehrveranstaltungs-
form(en)

Vorlesung und Ubung

Workload

Der Workload des Moduls umfasst 180 Stunden, die sich wie folgt aufteilen:
*Prasenz- und Priifungszeit der Lehrveranstaltung: 60 Stunden
*Vor-und Nachbereitung der Veranstaltungen sowie selbstgestaltete Arbeit: 120 Stunden

Prifungsformen

Die Modulprifung erfolgt im Rahmen der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung
(siehe Modulinhalte). Prifungsformen sind die Prifungsformen gem. § 25 Abs. 1 AlIB der
JLU. Die konkrete Priifungsform wird spatestens beim zweiten Termin der
Lehrveranstaltung festgelegt. Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften strebt im
Rahmen der kapazitdren Moglichkeiten eine hohe Vielfalt unterschiedlicher
Prifungsformen an.

Bildung der Modulnote

Mit der Konkretisierung der Prifungsform wird verbindlich festgelegt, wie die Modulnote

gebildet wird, wenn sich diese aus mehreren Priifungsleistungen zusammensetzt. Sofern
nichts anderes angegeben ist, muss bei mehreren Prifungsleistungen jede Leistung

eigenstandig bestanden sein.

Wiederholungs-priifung

Fur Lehrveranstaltungen, die durch eine Klausur abgeschlossen werden, findet eine

Wiederholungsprifung spatestens im folgenden Semester statt. Der
Wiederholungstermin kann auch als erstmaliger Prifungstermin gewahlt werden; eine

Wiederholung ist dann erst bei der nachsten Durchfiihrung der Lehrveranstaltung




moglich. Das gleiche gilt im Regelfall fiir Lehrveranstaltungen, die durch andere
Prifungsformen abgeschlossen werden.

Angebotsrhythmus

Wintersemester

Aufnahmekapazitit

Unbegrenzt bzw. Raumkapazitat

Unterrichtssprache

Deutsch (Regelfall) bzw. Englisch (im Ausnahmefall)

02-BWL:MSc-B8-5

Advanced Exercises in Leadership & Human
Resource Management

-]

1.-3. Semester 6

FB/Fach/Institut

Fachbereich 02/Professur BWL VIl

Studiengang/Semester

Studiengang BWL / VWL (MSc BWL/VWL/Okonomie)

Modulverantwortliche/r

Inhaber der Professur BWL VIII

Empfohlene
Voraussetzungen fiir die

Besuch folgender Bachelor-Module (bzw. dquivalenter Veranstaltungen):
® Personalmanagement (02-BWL:BSc-B8-1)

Teilnahme

e Leadership (02-BWL:BSc-B8-3)

Kompetenzziele

Kenntnis und Verstandnis theoretischer und anwendungsbezogener Fragestellungen in
den Fachern Personalfiihrung und Personalmanagement, aus dem u.a. folgende
Kompetenzen in den Dimensionen ,Funktionen,” ,Methoden” und ,Leadership”
resultieren (Konkretisierung jeweils zu Lehrveranstaltungsbeginn):

eBewertung, Interpretation und Anwendung von fortgeschrittenen wissenschaftlichen
Erkenntnissen auch in Bezug auf neue bzw. unvertraute Situationen bzw. in einem
multidisziplindren Zusammenhang

® Fahigkeit zur Integration mit dem Wissen aus anderen Modulen des Studiengangs auch
vor dem Hintergrund gesellschaftlicher und ethischer Erkenntnisse

* Selbststandige Gestaltung fortgeschrittener weiterfiihrender Lernprozesse

e Eigenstédndige Durchfiihrung von theoretischen oder anwendungsorientierten Projekten
innerhalb dieses Fachs

¢ Vermittlung von Fachwissen sowie fortgeschrittener Austausch auf dem aktuellen Stand
der wissenschaftlichen Forschung mit Fachvertretern und Laien liber Problemfelder und
Losungen des behandelten Fachgebiets

Modulinhalte

Die Modulinhalte werden in der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung (Advanced
Exercises in Leadership & Human Resource Management) vermittelt. Sie umfassen
ausgewahlte, anwendungsorientierte Themenfelder der Module:

® Leadership

* Personalmanagement

Detaillierte Informationen lber die Konkretisierung der Modulinhalte entnehmen Sie

bitte den Aushdngen der zugeordneten Lehrveranstaltungen.

Lehrveranstaltungs-
form(en)

Ubung

Workload

Der Workload des Moduls umfasst 180 Stunden, die sich wie folgt aufteilen:
*Pradsenz- und Priifungszeit der Lehrveranstaltung: 30 Stunden
*Vor-und Nachbereitung der Veranstaltungen sowie selbstgestaltete Arbeit: 150 Stunden

Prifungsformen

Die Modulpriifung erfolgt im Rahmen der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung
(siehe Modulinhalte). Prifungsformen sind die Prifungsformen gem. § 25 Abs. 1 AlIB der
JLU. Die konkrete Priifungsform wird spatestens beim zweiten Termin der
Lehrveranstaltung festgelegt. Der Fachbereich Wirtschaftswissenschaften strebt im
Rahmen der kapazitdren Moglichkeiten eine hohe Vielfalt unterschiedlicher
Prifungsformen an.

Bildung der Modulnote

Mit der Konkretisierung der Priifungsform wird verbindlich festgelegt, wie die Modulnote

gebildet wird, wenn sich diese aus mehreren Priifungsleistungen zusammensetzt. Sofern
nichts anderes angegeben ist, muss bei mehreren Prifungsleistungen jede Leistung

eigenstandig bestanden sein.

Wiederholungs-priifung

Fur Lehrveranstaltungen, die durch eine Klausur abgeschlossen werden, findet eine

Wiederholungsprifung spatestens im folgenden Semester statt. Der
Wiederholungstermin kann auch als erstmaliger Prifungstermin gewéhlt werden; eine
Wiederholung ist dann erst bei der ndchsten Durchfiihrung der Lehrveranstaltung
moglich. Das gleiche gilt im Regelfall fiir Lehrveranstaltungen, die durch andere
Priifungsformen abgeschlossen werden.

Angebotsrhythmus

Sommersemester

Aufnahmekapazitat

30 Studierende

Unterrichtssprache

Deutsch (Regelfall) bzw. Englisch (im Ausnahmefall)




1. In der Anlage 2 (Modulbeschreibungen) werden folgenden Module hinzugefiigt:

Vertiefungen ausgewahliter Bereiche der
02-BWL:MSc-Extra6CP , . 1.-4. Semester 6 CP
Betriebswirtschaftslehre

FB/Fach/Institut Fachbereich 02 / BWL / Studiendekan zusammen mit anbietender BWL-Professur
Studiengang/Semester Studiengang BWL / VWL (MSc BWL/VWL)

Modulverantwortliche/r Studiendekan des FB 02 zusammen mit anbietender BWL-Professur

Empfohlene Etwaige Voraussetzungen entnehmen Sie bitte dem Aushang der zugeordneten
Voraussetzungen fiir die Lehrveranstaltung.

Teilnahme

Kompetenzziele Kenntnis und Verstandnis theoretischer und anwendungsbezogener Fragestellungen in

der BWL, woraus dem u.a. folgende Kompetenzen in diesem Fachgebiet resultieren
(Konkretisierung jeweils zu Lehrveranstaltungsbeginn):

* Bewertung, Interpretation und Anwendung von fortgeschrittenen wissenschaftlichen
Erkenntnissen auch in Bezug auf neue bzw. unvertraute Situationen bzw. in einem
multidisziplindren Zusammenhang

® Fahigkeit zur Integration mit dem Wissen aus anderen Modulen des Studiengangs auch
vor dem Hintergrund gesellschaftlicher und ethischer Erkenntnisse

 Selbststandige Gestaltung fortgeschrittener weiterfiihrender Lernprozesse

e Eigenstédndige Durchfiihrung von theoretischen oder anwendungsorientierten Projekten
innerhalb dieses Fachs

¢ Vermittlung von Fachwissen sowie fortgeschrittener Austausch auf dem aktuellen Stand
der wissenschaftlichen Forschung mit Fachvertretern und Laien liber Problemfelder und
Losungen des behandelten Fachgebiets

Modulinhalte Die Modulinhalte werden in den dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltungen
vermittelt. Sie umfassen Themen aus der BWL in den Bereichen Theorie, Empirie
und/oder Methoden. Detaillierte Informationen liber die Konkretisierung der
Modulinhalte entnehmen Sie bitte dem Aushang der zugeordneten Lehrveranstaltung.

Lehrveranstaltungs- Vorlesung oder Vorlesung und Ubung oder Vorlesung mit integrierter Ubung
form(en)
Workload Der Workload des Moduls umfasst 180 Stunden, die sich wie folgt aufteilen:

*Prasenz- und Priifungszeit der Lehrveranstaltung: 60 Stunden
*Vor-und Nachbereitung der Veranstaltungen sowie selbstgestaltete Arbeit: 120 Stunden

Prifungsformen Die Modulpriifung erfolgt im Rahmen der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung.
Prifungsformen sind die Prifungsformen gem. § 25 Abs. 1 AlIB der JLU. Die konkrete
Prifungsform wird spatestens beim zweiten Termin der Lehrveranstaltung festgelegt. Der
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften strebt im Rahmen der kapazitdren Méoglichkeiten
eine hohe Vielfalt unterschiedlicher Priifungsformen an.

Bildung der Modulnote Mit der Konkretisierung der Prifungsform wird verbindlich festgelegt, wie die Modulnote
gebildet wird, wenn sich diese aus mehreren Priifungsleistungen zusammensetzt. Sofern
nichts anderes angegeben ist, muss bei mehreren Prifungsleistungen jede Leistung
eigenstandig bestanden sein.

Wiederholungsprifung Fur Lehrveranstaltungen, die durch eine Klausur abgeschlossen werden, findet eine
Wiederholungsprifung spatestens im folgenden Semester statt. Der
Wiederholungstermin kann auch als erstmaliger Prifungstermin gewéhlt werden; eine
Wiederholung ist dann erst bei der nachsten Durchfiihrung der Lehrveranstaltung
moglich. Das gleiche gilt im Regelfall fiir Lehrveranstaltungen, die durch andere
Priifungsformen abgeschlossen werden.

Angebotsrhythmus unregelmiRig
Aufnahmekapazitit Unbegrenzt bzw. Raumkapazitat
Unterrichtssprache Deutsch (Regelfall) oder Englisch (im Ausnahmefall)

Neuere Entwicklungen in der
02-BWL:MSc-Extra3CP K K 1.-4. Semester 3CP
Betriebswirtschaftslehre

FB/Fach/Institut Fachbereich 02 / BWL / Studiendekan zusammen mit anbietender BWL-Professur

Studiengang/Semester Studiengang BWL / VWL (MSc BWL/VWL)

Modulverantwortliche/r Studiendekan des FB 02 zusammen mit anbietender BWL-Professur

Empfohlene Etwaige Voraussetzungen entnehmen Sie bitte dem Aushang der zugeordneten

Voraussetzungen fiir die Lehrveranstaltung.

Teilnahme

Kompetenzziele Kenntnis und Verstandnis theoretischer und anwendungsbezogener Fragestellungen in
der BWL, woraus dem u.a. folgende Kompetenzen in diesem Fachgebiet resultieren
(Konkretisierung jeweils zu Lehrveranstaltungsbeginn):




* Bewertung, Interpretation und Anwendung von fortgeschrittenen wissenschaftlichen
Erkenntnissen auch in Bezug auf neue bzw. unvertraute Situationen bzw. in einem
multidisziplindren Zusammenhang

® Fahigkeit zur Integration mit dem Wissen aus anderen Modulen des Studiengangs auch
vor dem Hintergrund gesellschaftlicher und ethischer Erkenntnisse

 Selbststandige Gestaltung fortgeschrittener weiterfiihrender Lernprozesse

e Eigenstédndige Durchfiihrung von theoretischen oder anwendungsorientierten Projekten
innerhalb dieses Fachs

¢ Vermittlung von Fachwissen sowie fortgeschrittener Austausch auf dem aktuellen Stand
der wissenschaftlichen Forschung mit Fachvertretern und Laien liber Problemfelder und
Losungen des behandelten Fachgebiets

Modulinhalte

Die Modulinhalte werden in der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung vermittelt.
Sie umfassen Themen aus der BWL in den Bereichen Theorie, Empirie und/oder
Methoden. Detaillierte Informationen liber die Konkretisierung der Modulinhalte
entnehmen Sie bitte dem Aushang der zugeordneten Lehrveranstaltung.

Lehrveranstaltungs-
form(en)

Vorlesung (ggf. mit integrierter Ubung) oder Ubung oder Proseminar oder Kolloguium

Workload

Der Workload des Moduls umfasst 90 Stunden, die sich wie folgt aufteilen:
*Prasenz- und Priifungszeit der Lehrveranstaltung: 30 Stunden
sVor-und Nachbereitung der Veranstaltungen sowie selbstgestaltete Arbeit: 60 Stunden

Prifungsformen

Die Modulpriifung erfolgt im Rahmen der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung.
Prifungsformen sind die Prifungsformen gem. § 25 Abs. 1 AlIB der JLU. Die konkrete
Prifungsform wird spatestens beim zweiten Termin der Lehrveranstaltung festgelegt. Der
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften strebt im Rahmen der kapazitdren Méglichkeiten
eine hohe Vielfalt unterschiedlicher Priifungsformen an.

Bildung der Modulnote

Mit der Konkretisierung der Prifungsform wird verbindlich festgelegt, wie die Modulnote

gebildet wird, wenn sich diese aus mehreren Priifungsleistungen zusammensetzt. Sofern
nichts anderes angegeben ist, muss bei mehreren Prifungsleistungen jede Leistung

eigenstandig bestanden sein.

Wiederholungsprifung

Fur Lehrveranstaltungen, die durch eine Klausur abgeschlossen werden, findet eine

Wiederholungsprifung spatestens im folgenden Semester statt. Der
Wiederholungstermin kann auch als erstmaliger Prifungstermin gewéhlt werden; eine
Wiederholung ist dann erst bei der nachsten Durchfiihrung der Lehrveranstaltung
moglich. Das gleiche gilt im Regelfall fiir Lehrveranstaltungen, die durch andere
Prifungsformen abgeschlossen werden.

Angebotsrhythmus

unregelmiRig

Aufnahmekapazitat

Unbegrenzt bzw. Raumkapazitat (Vorlesung) bzw. Obergrenze (bei anderen
Veranstaltungsformen)

Unterrichtssprache

Deutsch (Regelfall) oder Englisch (im Ausnahmefall)

02-VWL:MSc-Extra6CP

Vertiefungen ausgewahlter Bereiche der
Volkswirtschaftslehre

1.-4. Semester 6 CP

FB/Fach/Institut

Fachbereich 02 / VWL / Studiendekan zusammen mit anbietender VWL-Professur

Studiengang/Semester

Studiengang BWL / VWL (MSc BWL/VWL)

Modulverantwortliche/r

Studiendekan des FB 02 zusammen mit anbietender VWL-Professur

Empfohlene
Voraussetzungen fiir die

Etwaige Voraussetzungen entnehmen Sie bitte dem Aushang der zugeordneten
Lehrveranstaltung.

Teilnahme

Kompetenzziele

Kenntnis und Verstandnis theoretischer und anwendungsbezogener Fragestellungen in
der VWL, woraus dem u.a. folgende Kompetenzen in diesem Fachgebiet resultieren
(Konkretisierung jeweils zu Lehrveranstaltungsbeginn):

* Bewertung, Interpretation und Anwendung von fortgeschrittenen wissenschaftlichen
Erkenntnissen auch in Bezug auf neue bzw. unvertraute Situationen bzw. in einem
multidisziplindren Zusammenhang

® Fahigkeit zur Integration mit dem Wissen aus anderen Modulen des Studiengangs auch
vor dem Hintergrund gesellschaftlicher und ethischer Erkenntnisse

 Selbststandige Gestaltung fortgeschrittener weiterfiihrender Lernprozesse

e Eigenstédndige Durchfiihrung von theoretischen oder anwendungsorientierten Projekten
innerhalb dieses Fachs

¢ Vermittlung von Fachwissen sowie fortgeschrittener Austausch auf dem aktuellen Stand
der wissenschaftlichen Forschung mit Fachvertretern und Laien tiber Problemfelder und
Losungen des behandelten Fachgebiets

Modulinhalte

Die Modulinhalte werden in der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung vermittelt.
Sie umfassen Themen aus der VWL in den Bereichen Theorie, Empirie und/oder
Methoden. Detaillierte Informationen liber die Konkretisierung der Modulinhalte




entnehmen Sie bitte dem Aushang der zugeordneten Lehrveranstaltung.

Lehrveranstaltungs-
form(en)

Vorlesung oder Vorlesung und Ubung oder Vorlesung mit integrierter Ubung

Workload

Der Workload des Moduls umfasst 180 Stunden, die sich wie folgt aufteilen:
*Prasenz- und Priifungszeit der Lehrveranstaltung: 60 Stunden
*Vor-und Nachbereitung der Veranstaltungen sowie selbstgestaltete Arbeit: 120 Stunden

Prifungsformen

Die Modulprifung erfolgt im Rahmen der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung.
Prifungsformen sind die Prifungsformen gem. § 25 Abs. 1 AlIB der JLU. Die konkrete
Prifungsform wird spatestens beim zweiten Termin der Lehrveranstaltung festgelegt. Der
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften strebt im Rahmen der kapazitdren Méglichkeiten
eine hohe Vielfalt unterschiedlicher Priifungsformen an.

Bildung der Modulnote

Mit der Konkretisierung der Prifungsform wird verbindlich festgelegt, wie die Modulnote

gebildet wird, wenn sich diese aus mehreren Priifungsleistungen zusammensetzt. Sofern
nichts anderes angegeben ist, muss bei mehreren Prifungsleistungen jede Leistung

eigenstandig bestanden sein.

Wiederholungsprifung

Fur Lehrveranstaltungen, die durch eine Klausur abgeschlossen werden, findet eine

Wiederholungsprifung spatestens im folgenden Semester statt. Der
Wiederholungstermin kann auch als erstmaliger Prifungstermin gewéhlt werden; eine
Wiederholung ist dann erst bei der nachsten Durchfiihrung der Lehrveranstaltung
moglich. Das gleiche gilt im Regelfall fiir Lehrveranstaltungen, die durch andere
Prifungsformen abgeschlossen werden.

Angebotsrhythmus

unregelmiRig

Aufnahmekapazitit

Unbegrenzt bzw. Raumkapazitat

Unterrichtssprache

Deutsch (Regelfall) oder Englisch (im Ausnahmefall)

02-VWL:MSc-Extra3CP

Neuere Entwicklungen in der

1.-4. Semester 3cp

Volkswirtschaftslehre

FB/Fach/Institut

Fachbereich 02 / VWL / Studiendekan zusammen mit anbietender VWL-Professur

Studiengang/Semester

Studiengang BWL / VWL (MSc BWL/VWL)

Modulverantwortliche/r

Studiendekan des FB 02 zusammen mit anbietender VWL-Professur

Empfohlene
Voraussetzungen fiir die

Etwaige Voraussetzungen entnehmen Sie bitte dem Aushang der zugeordneten
Lehrveranstaltung.

Teilnahme

Kompetenzziele

Kenntnis und Verstandnis theoretischer und anwendungsbezogener Fragestellungen in
der VWL, woraus dem u.a. folgende Kompetenzen in diesem Fachgebiet resultieren
(Konkretisierung jeweils zu Lehrveranstaltungsbeginn):

* Bewertung, Interpretation und Anwendung von fortgeschrittenen wissenschaftlichen
Erkenntnissen auch in Bezug auf neue bzw. unvertraute Situationen bzw. in einem
multidisziplindren Zusammenhang

® Fahigkeit zur Integration mit dem Wissen aus anderen Modulen des Studiengangs auch
vor dem Hintergrund gesellschaftlicher und ethischer Erkenntnisse

 Selbststandige Gestaltung fortgeschrittener weiterfiihrender Lernprozesse

e Eigenstédndige Durchfiihrung von theoretischen oder anwendungsorientierten Projekten
innerhalb dieses Fachs

* Vermittlung von Fachwissen sowie fortgeschrittener Austausch auf dem aktuellen Stand
der wissenschaftlichen Forschung mit Fachvertretern und Laien tiber Problemfelder und
Losungen des behandelten Fachgebiets

Modulinhalte

Die Modulinhalte werden in der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung vermittelt.
Sie umfassen Themen aus der VWL in den Bereichen Theorie, Empirie und/oder
Methoden. Detaillierte Informationen liber die Konkretisierung der Modulinhalte
entnehmen Sie bitte dem Aushang der zugeordneten Lehrveranstaltung.

Lehrveranstaltungs-
form(en)

Vorlesung (ggf. mit integrierter Ubung) oder Ubung oder Proseminar oder Kolloguium

Workload

Der Workload des Moduls umfasst 90 Stunden, die sich wie folgt aufteilen:
*Prasenz- und Priifungszeit der Lehrveranstaltung: 30 Stunden
*Vor-und Nachbereitung der Veranstaltungen sowie selbstgestaltete Arbeit: 60 Stunden

Prifungsformen

Die Modulpriifung erfolgt im Rahmen der dem Modul zugeordneten Lehrveranstaltung.
Prifungsformen sind die Prifungsformen gem. § 25 Abs. 1 AlIB der JLU. Die konkrete
Prifungsform wird spatestens beim zweiten Termin der Lehrveranstaltung festgelegt. Der
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften strebt im Rahmen der kapazitdren Méglichkeiten
eine hohe Vielfalt unterschiedlicher Prifungsformen an.

Bildung der Modulnote

Mit der Konkretisierung der Prifungsform wird verbindlich festgelegt, wie die Modulnote

gebildet wird, wenn sich diese aus mehreren Priifungsleistungen zusammensetzt. Sofern
nichts anderes angegeben ist, muss bei mehreren Prifungsleistungen jede Leistung




eigenstandig bestanden sein.

Wiederholungsprifung

Fur Lehrveranstaltungen, die durch eine Klausur abgeschlossen werden, findet eine

Wiederholungsprifung spatestens im folgenden Semester statt. Der
Wiederholungstermin kann auch als erstmaliger Priifungstermin gewahlt werden; eine
Wiederholung ist dann erst bei der nachsten Durchfiihrung der Lehrveranstaltung
moglich. Das gleiche gilt im Regelfall fiir Lehrveranstaltungen, die durch andere
Prifungsformen abgeschlossen werden.

Angebotsrhythmus

wechselnd

Aufnahmekapazitat

Unbegrenzt bzw. Raumkapazitat (Vorlesung) bzw. Obergrenze (bei anderen
Veranstaltungsformen)

Unterrichtssprache

Deutsch (Regelfall) oder Englisch (im Ausnahmefall)

. In der Anlage 2 (Modulbeschreibungen) wird folgender Major gestrichen:




V. In der Anlage 2 (Modulbeschreibungen) wird folgendes Module gestrichen:

FB/Fach/nstitut ~ |Fachbereich-02/Professur BWL VAN
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	I. In der Anlage 2 (Modulbeschreibungen) werden folgende Module hinzugefügt:
	II. In der Anlage 2 (Modulbeschreibungen) werden folgenden Module hinzugefügt:
	IV. In der Anlage 2 (Modulbeschreibungen) wird folgendes Module gestrichen:

