GieBen - Fiir viele Studierende
der

bibliothek im Philosophikum II
sowie die Fachbibliothek Roma-
nistik und die Bibliothek im His-
torischen Institut ein willkom-
mener Riickzugsort. Hier ldsst
sich oft abseits der Geschiftig-
keitin der groRRen Unibibliothek

Justus-Liebig-Universitéit ’
(JLU), insbesondere am Campus
Philosophikum, sind die Zweig- §

JLU schlieBt drei Bibliotheken

Zweigbibliothek im Phil Il, Romanistik und Historisches Institut betroffen — AStA und GEW Uben Kritik

lernen und recherchieren. Doch 48

damitistesbaldvorbei. Schonab ¢

dem 1 April sollen die Tiiren der
drei kleineren Bibliotheken ge-
schlossen bleiben. Ein Schritt,
der laut JLU schon lange geplant
sei und mit der strukturellen
Neuordnung um den bevorste-
henden Bezug des Unibiblio-
theksneubaus zusammenhain-

ge.

Bestande sollen
gebiindeltwerden

~Bestinde und Services sollen
kiinftig zentral gebiindelt ange-
boten werden®, erkldrt die Uni-
versitit. ,.Es war ein Teil der Ge-
samtplanungen, die drei Biblio-
theken im Zuge des Bezugs des
UB-Neubaus zu schlieRen und
die Bestinde dort zu integrie-
ren.“ Dass diese MafRnahme
schon jetzt, und nicht erst wie
urspriinglich vorgesehen im
Wintersemester 2026/27 umge-
setztwerde, hinge hingegen mit
den durch den Hochschulpakt
vorgegebenen Einsparungen zu-

Gehort zu den Raumhchkelten dle ab dem 1. Apr|| furdle Offenthchkch geschlossen werden sollen: dle Zvvelgblbhothek im PhllOSOphl-

kum II. Die Bereitstellung der darin enthaltenen Literatur sei sichergestellt, betont die JLU.

sammen. Dieser verlangt von
den hessischen Universititen
Kiirzungen von zehn Prozent
ihres Haushalts. Dagegen hatten
Studierendenschaft und Univer-
sititsangestellte im Laufe des
vergangenen Jahres vielfdltig
protestiert, letztlich aber nichts
an den Kiirzungszielen der Lan-
desregierung dndern konnen.

In der jiingsten Senatssitzung
hatte JLU-Prasidentin Katharina
Lorenz einen Zwischenstands-

bericht tiber die Umsetzung der
Einsparmafnahmen gegeben.
Dazu gehorten neben dem Ab-
bau von Stellen auch Einsparpo-
tenziale in den Immobilien der
Universitit. ,Die Bereitstellung
von Literatur in der Ubergangs-
phase ist fiir Studierende sowie
Wissenschaftler gesichert®, be-
tont die Uni nun in Bezug aufdie
Bibliotheken. Eine Information
an die Nutzer werde in Kiirze er-
folgen, sobald letzten Modalita-

ten gekldrt seien.

Trotzdem erntet die JLU Kritik
fiir die SchlieRung der Bibliothe-
ken. So merkt der AstA an, dass
Bibliotheken fiir viele Studieren-
de zentrale Orte im Studienall-
tagsind-sowohlzum Lernen als
auch als Zugangspunkt zu wich-
tiger Fachliteratur. ,Gerade in
vielen sozial-, geistes- und kul-
turwissenschaftlichen Fichern
sind zahlreiche Bestinde weiter-
hin nur vor Ort verfiigbar®, er-
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klart der Referent fiir Hoch-
schulpolitik Niklas Beick. Wenn
mehrere Bibliotheksstandorte
gleichzeitig schlieflen, verschar-
fe sich die ohnehin angespannte
Situation bei Lern- und Arbeits-
plitzen an der Universitit wei-
ter. Hinzu komme, dass Biblio-
theken fiir zahlreiche Studieren-
de auch Arbeitsorte sind. ,,Jetzt,
wo die betroffenen Standorte
schlieRen, verlieren studenti-
sche Hilfskrifte ihre Beschifti-

gung, weil ihre Vertrage auslau-
fen und nicht verlingert wer-
den®, so Beick. Fiir viele von ih-
nen bedeute der Wegfall ihrer
Stelle den Verlust eines wichti-
gen Nebenjobs und stelle die Fi-
nanzierung ihres Studiums in-

: frage.

Beschaftigte besser
schiitzen

Den Blickaufdie Beschiftigten
richtet auch Natalie Maurer, Mit-
glied der GEW-Betriebsgruppe
an der JLU. ,Wenn Bibliotheken

M schlielRen, trifft das den Kern

von Studium und Forschung®, so
Maurer. ,,Das kann auch kein Be-
stellservice voll ersetzen.“ Au-
Rerdem konne sich die JLU der

= Verantwortung fiir die in den Bi-

bliotheken Beschiftigten nicht
entziehen. ,Wennihre Jobs weg-
fallen, geraten viele Studierende
sofort in finanzielle Schwierig-
keiten*, pflichtet Maurer Niklas
Beick bei. Die Bildungsgewerk-
schaft GEW fordere daher die
Aufnahme studentischer Be-
schaftigter in den Tarifvertrag
Hessen (TV-H). Bisher arbeiten
die iiber12000 studentischen Be-
schiftigten an hessischen Hoch-
schulen ohne tariflichen Schutz.
»Wer gute Lehre und funktionie-
rende Hochschulen will, muss
auch fiir sichere Arbeitsbedin-
gungen sorgen®, erklart Maurer.
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